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PORTARIA N° 172/2017

CERTIFICO QUE ESTA PORTARIA DATA: 12 DE SETEMBRO DE 2017

FOI REGISTRADA E PUBLICADA POR

AFIXAGAO NO MURAL DA U( DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO,
/9 1 NI PAGAMENTO E COMPENSACAO DE SERVICO
EXTRAORDINARIO REALIZADO POR
SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO DE

V4 SORRISO MT.

Edival ;.e‘ davier Gos Santos
odttamia n° 0052017

’ inistrativo ) ; .
pordenedor Admin O Excelentissimo Senhor FABIO GAVASSO, Presidente da

amara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des que lhe sdo
copferidas por Lei e,

Considerando o disposto no art. 13 da Lei Complementar n® 094/2008;

Considerando o disposto no Art. 63 e seus respectivos paragrafos da Lei
Complementar n° 140/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos da Administragdo Publica de
Sorriso):

Considerando o disposto no Art. 65 e seus respectivos pardgrafos da Lei
Complementar n® 140/2011; (Estatuto dos Servidores Piblicos da Administragio Publica de
Sorriso):

Considerando o disposto no Art. 1 e seus respectivos pardgrafos da Lel
Complementar n® 146/2012;

Considerando a Portaria 048/2013 que dispde sobre o controle de frequéncia e
assiduidade dos servidores efetivos e comissionados no dmbito da Camara Municipal de Sorriso,

RESOLVE:

Art. 1° O pagamento do servigo extraordindrio prestado por servidor efetivo serd
pago no méaximo de 02 (duas) horas extras didrias prestadas.

§ 1° Apds o limite de 02 (duas) horas extras prestadas, o excedente serd
direcionado ao Sistema de Compensagdo de horario, conforme art. 63 da Lei Complementar
Municipal 140/2011 (Estatuto dos Servidores Ptblicos Municipal de Sorriso).

§ 2° A compensagiio de horério deverd ser feita mediante acordo escrito entre o
servidor e seu respectivo superior e constar com a expressa anuéncia do servidor, conforme art.
63 da Lei Complementar Municipal 140/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de
Sorriso).
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§ 3° O total de horas a serem compensadas diariamente ndo poderd ultrapassar a
carga hordria do servidor em efetivo desempenho.

§ 4° A compensagio a que se refere este artigo sera em dobro, sendo 1 hora

trabalhada por 2 horas de compensagiio em se tratando de servi¢o extraordindrio executado aos
sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

Art. 2° Somente serd permitido o servico extraordinario quando requisitado
justificadamente pelo Coordenador do Departamento, ou autoridade equivalente, para atender a

situagbes excepeionais e tempordrias, ndo podendo exceder o limite maximo de 02 (duas) horas
didrias.

§ 1° Os casos em que o servidor permanecer em servico além da jornada normal
de trabalho, por necessidade inadidvel do servico, sem a prévia requisi¢io, deverfio ser
Justificados pela autoridade competente.

§ 2% O periodo de servigo extraordindrio poderd exceder, excepcionalmente, o
limite mdximo previsto no § 1° deste artigo, para atender a realizagdo de servigos inadidveis, ou
cuja inexecugdo possa acarretar prejuizo manifesto a Administragéo.

Art. 3° O hordrio de funcionamento e atendimento ao publico da Camara
Municipal de Sorriso é das 07h00min as 13h00min.

Pardgrafo Unico Qualquer hordrio de servigo prestado apés a jornada de trabalho
especifica de cada servidor sera considerado como servigo extraordinario, desde que seja
realizada a convocagdo por superior.

Art, 4°E de responsabilidade do Coordenador do setor verificar junto ao
departamento de Recursos Humanos as quantidades de horas extras 4 serem compensadas para a d
boa gestdo do setor.

§ 1° Para atender a conveniéncia do servigo ou a peculiaridade da funcdo, o
Coordenador do setor podera realizar escalas de trabalho entre os servidores do setor.

§ 2° Para os fins previstos neste artigo, cabe ao Coordenador determinard o
sistema que melhor atenda a conveniéncia e as necessidades do servigo.

Art. 5° Compete a chefia imediata do servidor garantir o fiel cumprimento das
normas relativas ao controle de frequéncia e assiduidade, cabendo-lhes adotar, em cada caso, os
procedimentos e medidas que se fizerem necessarias.

Art. 6° Detectados indicios de favorecimento, irregularidade ou fraude no controle
de frequéncia do servidor, quer por registro eletrénico, quer por Rlelatf')rio Mensal ‘dc Contrc};lfe d‘e
Atividades. sera feita a devida apuragdo, podendo acarretar a aplllcag:’ao das penahdac‘ies ca :ve}s
a0 servidor, a respectiva chefia imediata, bem como a quem contribuiu ou deu causa a ocorréncia
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do ilicito.

Art. 7° As unidades, bem como todos os setores da Camara Municipal de Sorriso
ficam sujeitos a fiscalizagdo sistematica in loco, bem como a requisi¢do, a qualquer tempo, de
documentos de controle de frequéncia e assiduidade de servidores por parte da Unidade Interna
de Recursos Humanos e da Coordenadoria Geral.

Art. 8 A Unidade Interna de Recursos Humanos ¢ a responsavel pelo
cumprimento do disposto nesta Portaria, naquilo que for sua atribuigdo, devendo o seu titular

reportar ao superior imediato toda e qualquer desconformidade identificada.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.
Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 12 de setembro de

4 34,

FABIO GAVASSO
Presidente

2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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Tribunal de Contas
Mato Grasso
INSTRUMENTO DE CIDADANIA

.‘?.

Camara Municipal de Sorriso. Estado de Malo Grossa, sm 11 de

satembrd de 2017,

FABIO GAVASSO
Presidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PORTARIA N®171/2017
DATA: 11 DE SETENBRQ DE 2017

) CONCEDE AO SENHOR JOSE MARCIO CAVALETTI, PREMIO POR
ALIFICAGAG, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentlssima Senhor FABIO GAVASSC, Presidente da Camars
nizipsl de Soriso, Estado de Mato Grosso, no uso das atnibuigbes que Ihe sho conferidas por
€,

Considerando o disposto no art. 13-da Lei Complementar n® 084/2008,

RESOLVE:

)' Art. 1° - Cunceduar au Senhor JOSE MARCIO CAVALETTI, latada no
tgo de Cinegrafista do Quadro de Cargos em Provimento: Efetivo da Camara Municipal da
Sorriso. 2% (dois por cento) sobre seu venciments padrild, coma Prémio por Qualificagde.

Art. 2° - Declarar que o percentual ora mencionadc somadg’ 30s
percantuals conzecides antenormente, totalizam a partir desta data 8% (ofto por cento).

Art: 3° - Esia Portara entra em wigor na dala ca sua publcagdo,
revogadas as disposighoes.em canlrano.

Camara Municipal de Somiso, Estads e Mato Grosso, em 11 de
satambro de 2017,

FABID GAVASSO
Fresidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PORTARIA N® 173/2017
Dala: 12 desetembro de 2017

Nomeia Comissds Especial para Exame de Mérito & Proposta de
Emenda ¥ Lei Orplnica 0" 0012017,

O Extuelentissimn Senhor Fabio Gavasso, Prosidenle da  Camara
Municipal de Sor Estadn de Mato Grossn, na uso 388 atribuities que Ihe sao conferidas por

Lel &

Consideranda 6 Artigo 28 €3 Lel Orgéinica do Municipio:

Considerando o § 2° do Artigo 206 do Regimento Internc da Camara
Municipal,

RESOLVE:

Art, 1° Nomear Comissio Espetial para Exame de Mérito & Proposta de
Emenda i Lei Organica n® 0012017,

Art, 2* A Comissao Especial prevista no Artigo 19 desta Portaria sara
formada pelos seguinies vereadores:

Prasidente: Acacio Ambrosini

Relator: Professara Mansa

Membro: Professora Silvana

Art. 3° Ests Portaria entra'em vigor na data da suaputlicagao,

Camara Municipal de Somisp, Estado’ d2 Mato Gresse, em. 12 de

setembro 0e 2017,

FABIO GAVASSQ
Presidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 17212017
DATA 12 de salamhro da 2017,

Dispde subre a regulamentdcio, pagamento e compensagio de senico
axtiaordingta raalizado por sefvidores do podar legislatve de sofriso mt.

Diario Oficial de Contas
Tribunal de Contas de Mato Grosso

O Excelentissimo Sanhor FABIO GAVASSO Presidente da Camara
Municipal de Sormisy, Estado de Mato Grosso no Uso dus atribuivdes que the sdo conferidas por
Leia ) ' )

Censideranca ¢ aisposto no art. 13 da Ler Complemantar n? D94/2008;

Considerando o disposto no Ar. §3 & seus respectivos paragrfos do Lel
Complementar n* 14012011 (Estatuto dos Servidores Plblicos da Administragho Pudica de
Somso);

Considerandn o disposto no Arl. 65 o ssus respectivos pargrafos da Lo
Complemantar n? 140:2017; (Estaluio dos Servidores Publizos da Administragao Publica de
Sorrisoj,

) Considerando o dispesio no At 1 & seus respectives paraaralos da Lel
Camplementar n® 146/2012

Considerando: a Portang (048/2013 gque dispie scbre o controle ge
frequéncia & assiduidade dos servidores efetivos e comissionados na dmbito da Camara Municipal
de Sorriso.

RESOLVE:

Art. 1° O pagamenty do Senvico extracrdndrio preslado por senvidor
afetivo sera paga no maxima de 02 (duas) horas extras didrias prestadas.

§ 1° Apos olimite de U2 (duas) horas extras prestadas, o axcedante sera
direcionado ao Sistema de Compensaglio de horaro. conforme arl. 63 da Lel Complementar
Municipal 140:2011 (Estalulo dos Bervidores Publicos Municipal de Somsal.

§ 2 A compensacao de horanp deverd ser feila medianto actrdo ascritp
entre 0 servidar e seu espoctivo. Superion o constar com o expressa anubncia do senvidor
wonforme art. 63 da Lei Complementar Municipal 1402011 (Estatuto dos Servidores Piblicos
Municipal de Sorso).

§ 3° © total de horas a ‘serem compensadas disdamenta néo poderd
ultrapassar a carga Mordria do servidor em efelive desempenho,

§ 4° A compensagao a.que se refern este artigo sera em cobro, sendo 1
hera trabalhaca par 2 horas ge compensacdo em se tralanda de servica axtracrdindrio executado
aos sakados, domingos, fenados e ponlos facullalivos.

Arl. 2 Samente sura pormilids o servigo exiraordindrio quandis
requisitado fustiicadaments pelo Coordenador do Departaniento, ou autoridade squivalents, para
atander a-sivaghes exceptlonals e temporarias, ndp podendo axceder n Imite maxima da 02
(duas) heras didnas.

§ 1° Os casos em Gue 9 Servichr permanecer em Senvico além da
jernadd nermal de trabalho, por necessidade inadidvel do servigo, sem a prévia requisisao, deverio
ser justificados pela avtondade compelente,

& 0O porede de . Senvigo exlracrémanc  podera  oxceder,
excepoionalmente. o limite mawime previsto ao § 19 desie artigo, para atender 3 reawzacdo do
servigos inadiavels, ou cua INtxecugso possa acarmelar prejuizo manifesto & Administragan,

Art. 3° O horario de funcionamento e atengiments ao publico da Camara
Muricipal de Sordso ¢ das 07h00min 45 130h00min,

Pardgrafo Unico Qualquer hording de servigt prestado apss a jomada
ca trabalho especifica de cada servidor serd considerado como senviGo extracrdinario, desde que
seja raalizada a convocagio por superior,

Arl.d* E do responsabilidade do Cobrdenador do setor vonilitar junio ao
depanamento de Recursos Humanos as quantidades de horas oxiras & serom compensatag para
# boa gestiy do setor,

§ 1° Para atender & convanléncia do sarvico ou 2 peculiaridade da
fungao. o Coordenador do selor poderd realizar escalas de frabalno entre o5 ssrvidores do sefor.

§ 2° Para os fins previsios neste artige;, cabe ac Coordenador
delerminarg o sistema gue melher atenda a conveni#ncia e as necessidaces do sarviga.

Art. 5% Compele & chelia mediata do sorvidor garanfir o el
cumprimento das normas: relativas ao controle do requéncis e assiduidade. cetendo-lhes adotar,
e cada casn, 0s procsdimentos o medidas qua s fizeram necassadas,

Art, 87 Datactades Indicios de favorecimenta ireqularidada cu fraude
no cantrole de frequéncia do servider, quer por registro aletrdnico, quer par Relatdrio Mensal de
Controle de Atvidades. serd feita & devida apuragdn. podendo acarretar a aplicagio das
penalicades cabiveis 3o senvidor, & respectiva chefia imediata, bem como a guem coninbuiu ou
deu causa a ocorridncia do dicito.

i Art. T As unidades, bem como todos os sotores da Carmara Municigal
de Sorrisg ficam sujedos & lscaluacdo sstemalica in koo, bem coma a requisicao. a qualguer
lernpo, da acumentes do sontrole de lrequitneia e assiduldade de servidores par parte da Unidade
Intema tle Racursos Humanos e da Coorasnadoria Geral. '

Art, 8° A Unidade Intama da Recursos Humanos ¢ a rasponsavel pelo
cumpriments do Jisposts nesta Portaria, naquilo que for sua atribuigdo, devands & seu tiular
repartar ao superior imediato toda e gualquer dessonformidade identificada.

Art. 9% Esta Pertaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso om 12 de

setimbro de 2017,




