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B Clﬁusula Segund R ) :
‘ O empregado é contrznado pam cxercer as funcﬁcs dc Agcnte dc p se
» qualsquer outros G
. j contmtado

' Cltiusuln Quinta

¥ Sorriso/MT, 24 deit{qvg'ﬁb;o, de 2009

>332)3))

- T‘estemunhus

T CPF

Pelo presente mstrumento part:cular. de um lado INS’I’ITUTO DE DESENVOLVIMENTO"‘ ’
'DE PROGRAMAS - IDEP, pessoa juridica- de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no- - v
'CNPJ sob’ 0 n°:04.973.348/001-98;" com sede m\ Rua. Esmcralda, n°. 669, baitro Bosque da. - .

“Sr. Garlos: Alberto. Sant’ana,f‘

Saude, cm Cuia

MT; representado pelo scu Presvld te':
0 EMPREGADOR e de outro -lado,
Carteira-de’ Trabalho sob n" l9898

'SANTOS pottador
db lde.nudade R

:‘,

Tt

Clausuln Primelra o S S R

. O’prazo do presente comrato sera dc 15 (Quinzc) dlns a comar desta data c termo hnal em,

08/12/2009 -

- Acritério do EMPREGADOR podcndo o prescnte contmto ser prorrogado por. |gual perfodo

Findo este prazo-o contrato f icard :\utomamamcnte réscmdldo mdependentemcntc de qualquu

© notifi ca(;:m ou'aviso prevm

~ Findo o prazo previsto na clausula ank.rlor ou tcnmnado o pra70 dc prorroga:;:io, e nio sc.ndo 0 L
empregado dispensado, passard o comrato u; wgorar por pram mdetermmado‘ rcspenadas as- LA
, condlcﬁes abdwo cstlpuladas. L : . v : ‘

Clﬂusuln Tcrce, R e T
A remuneracdo do empre;_.,ado seré de R$ 400 00 (Qualrooentos reals)

-0 pagamento.da rem ncracﬁo seré cfctuado au. o 5" dia utll apés 0 térmmo do contrato
e} empregado: atite

pelo empregador LA

Clﬁusula Quarta . ' ! - S : ‘
* O empregado. cumpnm a Jornada de lmbalho dnrla das 07 00 as- 17 00 com mtcrvalo de 02
(Duas)/hor'xs para ahmemac;ﬂo e repouso, de scg,unda a séxta-feira. Se houver horas-éxtras, estas
sdriio pa;,as na forma da lei on serﬂo compwsadas com repouso correspondente T

Y

QO emprcgadu se obnga a respcltar as nonnns ¢ praxe de scrwco vxgorante L T
Pira o caso de.réseisdo do. presente. contrato antes 'do seu tcmw, aphcar-sc-:i as rag,las dos
artigos 479 ¢ 480 bnsolldacﬁo das lels do Trnbnlho L
As: partes elegem o Foro'da’ Comarcd de Sorrlso/MT para di

onundos do’ preqenu, contrato SR U

* E, porestarem de_ acordo com todas cs(as condnqﬁes, f' rmam o prcscnte contmto na prcscnqa de -

duas lestemunhas et

Assmalura do‘ ‘mprcg,'ldo

1'.

4.001. ) ldcsng,nadof ‘
. ‘} EMPREGADOQ sta dah mustar entre: si,- Contrato” de~Trabaiho. Pai Prazo -
o M‘Jw, que’se. leg,er{t-pclas condwﬁcs eslipuladas nas scgumtes cléusulas e
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FORMALIZACAC DA RESCEAQ

 IENTIFICACAC D0
EMPREGADOR -

| Raziio Soeinl!homc ' . : G|
|ﬂ4 -739.84810001-98 | INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE mcc}rmms IDEP - b !
'ﬁi I-.n'tlt:ri:t;o (l.ngrr_!douru_, N ,Andnl_'.- Apnr:amcn_m) T = __’Od—Bnirrcr '__—“"_"_'I
AV PORTO ALEGRE 2525 - CENTRO =iy
0s-Mupiciplo 7 [06-UF 07.CEP" “6§éE'K’£_"7""'"'09-CNPJfurl Tomador / Obra |
'mmum [m - RaLL |
e s o M e S S £l |
[10-PIS-PASEP * = = [il:Nome. = - - R SR e U RREC A
13226175407 ~ ;- |MARCELIN® DE SOUZA ':.ANTOS‘. - 3 : c 03601 | 5
12- l’.ndl‘.'rm;o (Logradnuru, N‘. Andar. Apartnmento} e ] ii_ﬁiirru PR
Rua $do Roque ERRA INDEFINIDO | _
g R — - = > e L T - ...{-
l-t-\:lunic_npm ; : IS_-UF iﬁ-_CE_P PR _ l'? Carteira de lmhulho (N, Séric, UKy ¢
NOIISO v St e A M S g (e 0019898/ saou*’u MT i
18- CPI‘ . 19-Data de Nascimentd 20—\ume (l.l Mﬁc oA '_ QU i e ":”'__‘ﬁ :
03400181196 ‘ 19/10/1984, | IRANDI DE SOUZA SANTOS R A ‘
ZI Remuncrucﬁﬁ_ﬁf ﬁns Ilcseisér};;. = m, '_'k'__“ ----- _ ; ;imnssito 23 Dala A. l’rév]o 24-[).:!.1 Mnst:nmente. ¢
.‘-‘ml ngw éﬂﬂﬂﬂ Féting Venca - 40000 ) Tlos L. 400,00 i 24}’ IIIZ(}D‘J i 3 08/ I’_QUU‘J |
T lcrl:sl‘mp _' }tUU.(H?- APrcua -lﬂU,Gﬂ fidre ; A B ; ;
25 Causa do Afasmmcum R 126-Céd. Afustamental‘!?-pmsan Allmcnticin (%] 28 (_ategonu do Trabalhador
Tmmrm du contrato de trabalho 04 - : i 1 s i
SPROVENTOSLES | =t 0 me S VAT OR _PESCO_P.IOQ e e VATOR
(2025 VLOUFERIAS PROPORCIONAIS .~ -~ . 333310003~ BOOINSS. * S ekl
{0063 0.00 1/3 DE FERIASRESCISAQ - 10110008 "~ 05 EAETAS R o ot = i (3T
0399 MDML;\RIU MENSAL  * . - 30667
il g
(40, : : i
) ['J"thwms- DA T m:s'co.vrbs: S ey i TOTAL LiQuibo: | 343z

et e bl it 2

NPI/CEL . | 0.

.- L e T TIPS PR

“B6-Lacal ¢ Dafa do Rccvhlmcntn

68-Assinatura do Trnbnlhudor

Foi prestuda, gratuitamente, nssiténeia ao trabathador, nos termos
ido artigo 477, &1°, da Consblidagiio das Leis do Trabalho (CLT).
m.ndu comprovado, neste ato, o efetivo pagamento das verbas resci-
m.:s acima especificadas.

I

ile‘aI'c Dats

C:mmbo ¢ Assinatura do Assistente
r3 1dentificagiio do Orgiio i Ilumulogador

Baii

Sorriso - M, 00 de 1 !)uzemhrn de zuno T AR

( : ‘ T 3 v
S p s A1 A SE8 G e et S
ol U day sonll>

‘. ST Carimbo ¢ Msinnlurs do ﬁ'mprcgndor ou Preposto

T Isania Aparecida Procopio da Silva
s Gerente de RH CPF 371.329.761-68
59-Assinaiura do Responsavel legal do Trabathador

.

.

61-Digital do Trabalhador h2-Digital do Responsiivel Legal |

4 Rccepl;ﬂn pelo Banco (Data e Cnrlmbu)

>

e

[

A Assistencia no ata dc Rescisﬁo Contrafual Gratmta

LAY
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Teénmino de contrato de irabalho ('14 ;
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f ;
| D-CNPI/CEL
= 04.719.848/0001-98 | ws*m‘um DE DESENVOLVIMENTO DE. PROGRAMMJ-ID[-P 3
g o + " —— — e s g
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B L et e S L py SRR Ly B LT Y
B 95—}1“"‘**-‘!1!0 i 6- UF{07 CEP.~ 08-CNAE 09-CNPJ/ CEI Tnmadan‘()bra'
SORRISO MT I! 9430800 A i i Il
AR g B e S N P AW R0 (s M S VT G AT AR
i 10-PIS - PASEP 11-Nome : 2 5 s By
i 13226175407 MARCELINO DE SOUZA sAN‘ro:, : B 0360t £ "
Igg ;ll—Endcrcco {Logrnduum. N“, Andar. Apnrmmcnm} AR R Es hﬁ_WB;rrro RS
195 | Rua 20 Roque : INDEFINIDO ' .
35 | 14-Municipio “I:s-urri 16CEP = " [{7.Carteira de Trabalho (N°, Série, UF) S
Sorriso . . S hMT 0019898/ 000021/ MT i
= e, ) S Pl L P R A L TR S I - : AR pOe d A
{[18-CPF " = !w-Dala de Nascimentd 20-Nome da Miie : S - |
vt 03400181196 L 19/10/1984 1 mm:m D SOUZA SANTOS f : i
21- Rt.munerag‘io ! ﬁis Rcsclsérios 3 T g 22 Dnm /\dmissﬁo 23—Dntn A. Prévie [Zd-l}atn Afastamenm
25 | SelBwc: 40080 FérissVen: 40000 130: 40000 24nu2009 ' [T 087122009
L1 ; Férias Prop.: 400,00 APrevio: 400,00 il .
o S s SR S S S e e ———t——— S R . |
33 25-Causa do Afastamento

126-Céd. Afastamento27-Pensio Alimcnticia (%)fﬁi Cateanrln do T rabﬂlhﬂdnr

JBL‘XE_I‘TOS SN
10025 1,00 FERJAS PROPORCION:

0499 OO0SALARIOMENSAL, . 30667

( ﬁriovmmv AT L

DEQCONTOS

'VALOR DESCONTOS '
N __.,-‘_-‘., 33
(0063 000 I3 DE FERIASRESCISAO. ‘1L

_[l_ﬂl_)}_ ; SOOINb

0008 usumnm

3679 TOTALLIQUIDO: |, 31432 I

R

""Bﬁ-l.ucnl ¢Dafa'do Rccehlmmm e

L_S_on ‘iso - M_t. 09 de I Dezcmbrq dc_ 2009 D

8-Asinatura do Trabathador 0 T T

I jbﬁ},jﬁdfﬂ‘ﬁﬂﬂ s
OMOLOGACAG

qu SR

0 m«lﬂaﬂi} D4 RES €540

Foi prestada, gratuitamente. nssiténeia ao lr'thnllmdur nos fermos
!L.U artigo 477, &1°, da Cansolidagiio das Leis do T rubalho (CLT),
sendo comprovado, neste dto, o uﬁ.ll\'(} pagamento dus verbas rosci-
Irnm acima wpn.cn!' tcadas. :

I
I

.Ihucal eData

e e et 5 e e b e e e

(.a'*:mhu ¢ Assinaturz do Assistente

61 i-Identifieashio do Orgio I'lornnlngudor X%

57-Carimbo ¢ Assinatura do Empregador ou Preposto

~Isania Aparecida Prm:oplu dn Silva
Gerente de RH CPF 571.329.761-68

59- Aseinaturu do Responsiivel lcj,ul o T rubalhatlnr L

I
e \ : g |
61-Digital do Trabalhadar  B2-Digital do itesporsavel Legal

“b4-Recepeiio pelo Baneo (Data 3 Corimbo)

A Ass:stancia no ato de Resc:sﬁo (_ontratual (. Gratmta
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R ) Sl b e R e S BTt

7 NS J‘p CBOﬂ e I v CBON Nerabitiage i f

: i Data ad et e e e *

Data adrmssaé’)ﬁ'ijde A 70, de 22007 | _ R:;;m":mm e Rle[Ficha . de 'f

Registron® 260 S' """""""""" / Remuncmgﬁacspecifcada ............. LA L 3
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......................
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Ass. do CNPWJBEP m,s‘gﬂ.

b it R P S

Il ‘Data safda ..........de _ de i :

i b :

t : Ass. do empregador ou a rogo cltest.
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FOLHA PONTO T ]
IDEP |
J @ ' Instiluto de Desenvolvimento
5 SORRISO ' ‘

i-Defesa e Conservagdo do Meio Amﬁieﬁt& = ENDEFEGO IEe .
MAHCELINO DE SQUZA SANTOS Rua: Esmeraida 669 BQSque da Saude TB 050-060 Cuiabé Nt
AGENTE DE PRESERVACAO E CONSERVA:,‘AO ' CNPU FONE . EMAIL i
Perfodo: 24/11/2009 A 08/12/2009 . = 04. 739 848!0001 98 65- 3648 1300 Idep@ldep osmp org br 4

| Horérlo SEG A SEX B? 00 AS 11'00
; g

-13 ne AS T 00 \

| 241112008 _|Jf°q0 | /07 ez |y el /;MLKM MR L S
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| 261112008 [0y 0p Al Jlop |2 0 127204 %muehm ARG i 4
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- 28/11/2008° | Sab : ‘ ' Sl |
| 20/11/2009 | Dom s _ [ | 4o
301112008 | o4 5 4| /)0 .fi_.' L0043 ”_é'zg LS vy, A ety i
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Declaro para os devidos fins de direito, que anailsel e conferi as horas Ianqadas no meu cartaa ponto estando.de acordo cam.
as mesmas, por representarem o] traba!ha realrnen!e prestado pnr mmha pessoa durante o periodo nao havendo nada a

reclamar,

Culaba-MT., a5 lgr Jnu@

A Qm\rc(,&«wv

MARCELINO DE SOUZA SANTOS

r..\

Coordenador
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| , FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS,_-._.

1' 'EMPRESA: msmuro DE DESENVOLVIMFNTO DE pammms fDEP ' . cee:oh 73?848!000l-98

| ENDERECO: . i j NUMERO: | :

| BAIRRO: 'CIDADE: BOE R -

| CEP: : ESTADO: ] o s

? v e e i L) X.d \
EMISSAO: 27/1172009 - 16:57,06 ) :

E&@m@y; i:s’!'oe'zzan? SRS
f ; '-,-ﬁﬁiﬁ‘fm‘gz :
e i ﬁwﬁr_“wﬂ ey

MT #%,@ﬂw gamafzuc's ,____, :

. |Ibfada; 20000
s@m 200

ISERVACAO ME[O m@m 00

& ~"174?1' '1?2'@_5 e

) : 2 Nomero . Balrro Cldada :
" RaTURMALINAS . =~ 2ol -f{"ié’ﬁ? P ETIAEY sAom’rm:us L SO e
~ Periodo aquisitivo i : Periodo de gom ; L N

2300

24/1172009 A 400007 "7 7 ~ Admisslo | \ . =
wtms@mms Data LT e '
R : 24/1172009. ; AGENTEDEPR&SERV Ec()Nbannc'Xo
J Data ; ; . : el
2401172009 DEFESA CONSERVA(:AOMEIOAMBIFNTC
; Assinatura dﬂp.Empragada ¥
1 ‘ |
LT X
|
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i ‘CNPJ’ 's6b o n:
. Salide;em- Cula &/MT, , Fepresentado.:p
{dorav:mte denomlnado EMPREGADOR. i
,..'»portador da Cartelra de Trab'\lho sob n°. 55654 5 sérle 00017-MT,’ p'ortador'de Cédulade- -
- . Identidade RG sob o |7735"6-7 ¢ CPF~ n" 025.387.151-48; - ~doravanite - desn;,nadn’l ’
‘EMPREGADO, rcsolvcm nesta; data ajustar entré’si; Contrato de . Trabaliio- l’or Prazo.
) ‘Dctcrmmmlo que w reg,cm pelas condlcuus csupuladas nas segumles clausulas 3
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' gaqﬁo nﬁo sendo 0 :
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R
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(o) cmpregado sc obriga\a rcspeltar as nomns e praxc de: scrvu;o Vlgoramc L S COL ' :
_Pardi o caso de_rescisdo’ do.presente’ contrato antes. do seu. termo, i as:.‘regras;dosu P -

Leis do Trabalho; '

~ As’ parteés elegem’ o~ Foro’ ‘da’ Comarca de Semso/Ml' bara dnnmlrem qualsquer' conﬂnos S

~“ariundos do presente contrato CE AR L
- E. porestarem de acordo com tod']s cstas con(hc;oes f‘ irmam o prcscntc onlrato, na pusunga de o
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'8US - Sistema Unico de Saude
Prefeitura Mumclpal de Sorriso
SECRETARHA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO MEDICO

AT b0t
Atesto para as:d@os—f‘ ns, a pedtdo que o(a) sr(a)

‘p.,wow ol Qo«ﬂa. Lt

" Foi Atendidofa)__ ”PJF"f _
Y

dont, ou Reglalra- -

Hospllnl ou Ambulatério

‘No dia~ %/ .U / 09  As Ay Horas, - Necessitando de 3 L/O-f/-w*- v *) .

B Dias de repouso, por motivo de doen_ga.
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PcrExh:nno T

! Assinatura do Paciéntg.ou I‘Responsével

’ ! - Locate Data

. Assmatura do Médico / Odontélogo o '
(Carimbo Contendo Nome Corhplelo e Reglstro CRM/CRO)

NOTA - ESTE ATESTADO E VALIDO PARA FINALIDADES |-
PREVISTAS NO ART. 27 DE CLPS, APROVADA PELO DECRETO
'N° 89,312 DE 23/01/84, E RESOLUGAO CFM-1190/84 E SERA
EXPEDIDO PARA JUSTIFICATIVA DE 1 A 15 DIAS DE.
not AFASTAMENTO DOTRABALHO.
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~ Instituto de Desenvolvimento

SORRISO

|"Defesa e Conservagio do Meio Ambiente ENDERECQ
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Deciaro para os devidos fins de direito, que: anahsef e conferi as, horas langadas no meu cartio ponto, estando de acords com

as mesmas, por representarem o trabalhu reatmente ‘prestado por minha pessoa durante o periodo, ndo havendo. nada a
reclamar;

Cuiaba-MT., Qg 1 { ,JZauJ’

L‘Dﬁm Py R)d&{l e M \féﬁ*‘\
MACIEL PEREIRADAROCHA | o .

Coordenador
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A folha ponto devera ser preenchida em todos 0s campos.
={AYNo campo -de iomada didria de trabalho deveré ser preenchldo os mt
-|Exemplo: 08:09 - 1200 14:00 - 18: 00 K
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