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I oriundos do presente contrato;

'.-".'-/tmr:a_ Ma )

b 'CON'TRATO DE TRABA'LHQ.ﬁOR'TEMPO.Di«f’fERM'T ?\po .

. Pelo prcsenu. mstrumcnto parnculdr de: umtlado INSTITUTO DE bESENVOLVIMENTO
DE gROGRAMAS IDEP ;. pessoa Jund:ca de treno;prwado, sem fifs licrativos, inscrita- io.
"CNPJ:sob 0.n%./04.973, 848/00I-98 ‘com- sed a Esmeralda; e, dirro Bosquc; da :
‘Satide;* “em, Cumbé/MT represéntado. :pelo:. seu Presidente "o Sr. Carlos Alberto. Santana, |
-doravante dcnommado EMPREGADOR,; ¢ de’ outro lado, FRANCISCO ONCHCAO
¢ ‘SILVA: portador da (.nrtenra de Trabalho sob n°.48158 , séric 00010-MT, pormdorde Cédula de
o [dertidade - RG" sob 0 0 12"1462-0 ‘e CPF-n°.815. 471.701-82, 7 doravante - des:gnado
: .,‘FMPREGADO resofvem nesta data _ajustaréntre 'si; Conteato_de Trabnlho Por Prazo

Dctcrmmndo quc se’ ruu.ra pclas condxwe; eshpuladas nas seg,umtes clausulas

.. 2
!

. ‘(,lausula anurn

0 prazo do’ presente commlo v.em dc 15 (Qu 'l.e) dms a contar dcsla data e termo (inal cm
) ()8/!2/2009 R G , ‘

<. A.critério.do, EMI’RI:(}'ADOR podendo 0 presenu. contmtn ser prorrogad

it Findo'este: prazo o conlrato hcar{x uutomahcamentc rr.sundldo, u)dcpcnd(.nt

. -notlf'caqao ou nvnso prwm S : i o

~ Findo o pra/n previsto na c!{msula amcnor ol tcrmmado o pmm ;lc prorro : 'nﬁo’fscndo a:

eimpregado’ dispensado, ‘passard 0 comr'uo d wgorar por prazo: mdctcnmnad 'rcspcnadm aq
L condxc;ﬁes abdlxo estlpuladas LT e ‘ SIS Lol

ig 'a,l; pcnqdo. p

c Clﬁusula Segundn L e e T i
O empregado ¢ contratado para cxercer as’ funqdes dc Ageme de preservagﬁo e conservacéo ou_,

quaisquer outros survu;os compauveis coni-se. cargo e atmcntcs & f‘unqio [ 'a\qunl oraé
- ~.‘;~contratado. ‘ e , S S
E _:Clausulu Tcrcelra, S R Ty

g.A remunemcﬁo o umplegado sem de R$ 400 0() (Quatrocenlm rcms) g
.0 pagamento dd remuneragiio scni cfetuado até o 5%dia ati] apds o'término onlmto .

O cmpregadu autornza o dc.sconto em seus. sal{mos das nnporlmuplas quc lhc forcm '1dmntadas
) pelo cmprcgadm R .

Gt

Cléusula Quarta CoL R o L
0 empregado Lumpnr'l a Jomada de tnbalho dlana ‘das 07 00,45 i7: 00 com lntcrvalo de 02
B (Duas) horas para alnmcnta;&o ¢ rcpouso,dc sepunda; asexta‘feira, Se houvcr horas extras, le'ls
. ser.’m pagds na fo\'ma dalei ou ser"io compcnsadas com repoiso corrcspondehte '

) Cléusula Qulnta R ’*" SR ‘ *
e emprcgado s¢ obnga a respcmr as: norrms e p| axe de scrvxco vugor'mtc
o Para 0 caso de rescisio do’ prt.sente contrato: anlcs,do seu. lermo, .
. arligos 479 e 480.da Consohdaci!o das Leis do’ AR
“As_partes.- ckgcm 0 Foro da Comarca de Somso/MT p'lra"dlrlmxrem ‘u’usquer conﬂltm

3 asifrégras "dos‘w

BV pm estarem de acoxdo com todas eslas condu;ﬁcs, fi rmam o prcsente contrato; ny pre;ennca'de R ‘
~dms testemunhas T : / : . -

‘ Sorrlso/MT, 24 de Novunbro de 2 2000, -

‘!

: Assmamr'l do mert.gado '

: 'Tcstcmunhm' T

_gcpr_ o R

én }"d‘e'qualquer”}f"-, "
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lig | Sorriso M emri i 08 _ i3 0048158/ Unuum*’ MT
! e fE L RN S B sl et by e M Ao AT _._._I. s e e gt L o e R S W e W
‘ 5 l18:CPF. .- [19:Data de Nascimentd 20-Nome da Mae © ety
oo RISz | 220011969 MNH VINA DA CONCEICAOSILVA S
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Declaro para os de\ndos fins de direito, que. anahsm e conferl'as horas !am;adas no meu cartdo pohto, estando de acorde com

as mesmas, por representarem 0 trabalho realmente prestado por mlnha pessua durante o periodc ndo havendo nada a
reclamar. =
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO

Cidade do registra.

NS M adastro

Cargo

soopiso - Hleio Bmb | Z5%6

DE PROGRAMAS

Pratengdo selarial

|

Do, Poes, Covge |

sl

Home
& >
2o D W

Endoreca

Ao
DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO
Sobrencme

IMWO

S Sudo.F

Hairfy

Cidade:

l 2 T

=

Haconatidade- Naturalidade Dala do Nascimanio. Idade Estado Civil
| | | jes ) |
. DADOS FAMILIARES - ' ety Aact e B o
Home do Pal Nacicnalidads Profissdo! Trabsina .
Nome do Mae Naclgnalidade Prefissdo: Trabalha. _J
| Nems g {a) Esposata)l Nacicnalidade, Profissio: Trabalha

hamera de fihos

Maiores,

Menoras Mencres de 14

|

Esludando Teabalhzndo:

Precisn ojudar hinanceiraments seus pais qu depende  Com quanio

foe,

CARTEIRA DE TRABALHO:

* GEDULA DE IDENTIDADE:

TITULO DE ELEITOR:

IMP. RENDA (CIC OU CPF):

CERT. RESERVISTA:

PIS / PASEP: .

CART. MODELO 19
(SE ESTRANGEIRO):

CART. DE MOTORISTA:

DOCUMENTOS PESSOAIS

Sdrie Eslado Emissor. . Data Emsséo J
i) l Local de Emissfio " Eatado: | Datn Emissdo . l
Zora Secho! CidadalEstado; Data Emisséo |
£ l Centrole Rogifio Fiscal: I Viiido Alé

Séne Cotegoria: Regilo Militar, Data Emissdo |
| e e |
Banco ~ Aglnzia - |
% ] : J

¢ Naluralizado: Data Chegada. Local Emissdor Data Emissao

o] |

l Calogoria l Validade

JEI crc 1 CREA N° i

i

" BENEFICIARIOS E DEPENDENTES

[ ors [C] OUTRO —_—

Noma Parentasco’ Data Nascmento
- C : = | ;
S ) |
| | ~
o= |
74 J 47 |
i | ' |
© | SITUAGAO EDUCACIONAL
Escolaridada; | l Conclulu: I Estabefp&lmen.m: [

Cursos Realizados;
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'Saude, -em’ CuxaszMF 1eprcsentado pelo Sel ;
domvante denommado BMPREGADOR e de:aifro_tido, FRANCISCO DA SILVA

Cooda Cartexra de Trabalho sob n°.80946 ", séric 618, portador de Cédula de ldentldade RGsob one.
- _';1902502-5 ¢ CPF: ne. 400.576.159-34, doravante designado. EMPREGADO, resolvem nesta

" '-condnqaes csupuladas nas segumtcs cléusulas

)\

_ ‘Pelo presemc mstrumcnto pamcuhr. de u urit Iadu INSTITUTO DE DESENVOLVIMDNTO,] - e
dnsciitane,

- DE: PROGRAMAS - |DEP, pessoa juridica de: direito; -privadoy sem-fins Jucrativos; i
‘CNPJ sob’0 n°. (4.973.848/001-98; com. sede: na: Rua Esnicralda, n" 669

Présidénité o Sr.! Carlos Ib

“datd- ajuqtm enire si, Contrato’ de Trabalho Por - Prazo Dctcrmmado, que'sc regen pclas ’
) =eon Lt LTauiho: Tor Trazo Determinado

;.

‘ Cltiusuh anc\rn

-0 prazo do pn.scmc comrato scré de IS (Qumze) dins a contar dcsta data e. termo f‘ nal cm ’
08/!2/"009 : coa :

A crltérlo do EMPREGADOR podendo 0 presente contrato sx.r prorrogadd por u,ual pel Iodo o
Fmdo este pr'lzo 0 contmto r cara aulomancameme rescmdldo, mdepcndentcmente dc qualquer 2

e "n()tlf' cnq:io ouaviso pn.vxo . R
{‘mdo 0-prazo’ prcvlsio na. clausula anlcl |or ou ermmado 0 prn/o de’ prorrogacdo, ¢ nﬁo sendo o .-

) t.mpregado dlspensado. passar{x ‘0 wnlmw ‘a vngorar por pmzo mdetermmado
wndlqées abalxo cstlpuladas sy ES ST

"p«:gladqs as;.

C'ﬂusulachundJ ‘ ; S TR ‘ S I

0 cmpregado é contmtado pam cwcrccr dS fungées dc Agcmc de preserva(;ao € conservacéo ou‘ o

< quaisquer. outros servu;oe compauvels com seu cargo e atmentes a j‘unqﬁo para a qual ora ¢ .
contratado . L , A .

.
~ - -

Clxiusula Tcrcenru ; B T T T "
-A remuneragiio do cmpregado seré de. R$ 400 00 (Qudtrocentos rems) o
O pagamento da remuneraciio scm efctuado até'o 5°dia util apos o tc,rmmo do comram

.0 empregado. aumrlm 0 desconto em seus sa!anos das |mpm tﬁncnas quc Ihc forem ndlantﬂdas

pelo‘émpreg'ndm

< . L

Cléusula Qunrta

"0 cmipregado cumprmi a jomada de trabalho dlarla d'as 07:00 2s 17 00 cmﬁ"mtcnialo de 02
( Duas) horas para 1hmenmcao C Tepousy; de segundaa scxta-fcnm Se houver horas emas esns .

serao pagas na forma da lel ou ser'ao compcnsadas com nepouso corrcSpondentc - o

Cldusuln Qumta ) ; : S -
0 empregado se obrlga a rcspcllar as’ normas c pra\e de servu,‘o wgorante

"Para o caso-de rescisdo do’ presente. contrato antes’ do scl. u,rmo, aphcar-sé-a as. re;,ms dm
artigos 479 ¢ 480 da'Consol idago das 1.&is do Tmbalho

. As “partes; eleg,cm o Foro da- Comarca dc '%ormo/MT para dmmlrem qua:squcr wnﬂnoy
or xundos do prcscnu, wmmto

L por estareém dé acor do com mdab r.slas condlgées,
duas testemunhaq R .

t‘wna{um do Cmprcg.ado

"[éstemunh,xs:

ponador "

:f ‘| mam 0 plcscntc contrnto; a presenca de t' ‘
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'gm 04.730.848/0001 - 98! | INSTITUTO DE DESE NVOL VIME \mm I'R(J(‘}IA\M?-IDI‘P' |
= fermeeii = SR et b s s s -
=;;§ '{}3 Emlcn,w {i.ograduum \" And.lr, Apurmmmtn) ﬁls_t-l%nir_rhj' ,
éﬁ [AVPORTOALEGRE : 2535, . - FCENTRO ; !
R e P e e Rt o L S i R S UL T I o A |
lfém 05-Municipio Hf»UF OT-CEP |08-CNAE 09-CNPJ / CEI Tomador / Obra
(SORRISO i MY ]' I D 0 : !
| 'II(] T T _,_T.__I,i-Nm.!_“.’_...__-“._.. A i< et
| tossso300 ~ |FRANCISCO DA SILV i 03586
| _ e e BT S S e el S I ot i
j-gm I" Em[cre;-a (Logrudumn, J\'“, Andar, Apnrtnmentu} | 13-Bairro |
=‘§;‘_=' IRI‘.«\ PORTO ALL(;RI S 2554 B! LA Vi‘i'l’)\ :
23 | 14-Municipio i rﬂscw T lT-Cartelm de 'I'rabnlhn (N% Série, UF) -l
g | SORRISO : 5 ALED © 0080946/ 000618/ M1
B 118-CP " [19-Data de Nascinio_n'i NomedaMEe R T i
| g -1005?6!5934 (iifﬂlfl‘}()(] RGINIA (IR:\( 1011 o
s i e __l.\_ . Stk | = ___"_ - A Ll :
'[' ; _|21 Remuucraq.’ao p/ fing Rt.sus(:rins : |22 Data Ad!‘lllbﬁllﬂI 23-Data A, I'révle;Z-l “Data Atast.:mutlu
g § Sal.Base: 400,00 Teérias Venc: 400,00 - 130 400,00, 2471112009 i | 08/12/2009
gﬁ : Friits I'mp 44!0 00T Albresior ) don ﬂﬂ| |
-a- ————ar— - e . ____.It.. P s R — " Ll
23 ilﬁ -Causa do Afssmmcnru 26-Cd. ;\hqhmcnt 7-Pcr|i;ﬁn Ahmcnncm (%) 28-Categoria do Trabalhador
[ ' h.nmm:- de.contrafo de lmh.ﬂhu !14 A I ' '
L i e e e i e e L e e L e U e s ) DG R s S R G S S S AN SN
__PROVENTOS SR 3  VALOR
ju_n_*_n_ L0 1 sw\'; przumncumms gl 24,33,
0063 0,00 173 D ISAQET e ’_'_-'_1,.!
10499 000SALARIOMENSAL -~ " 30667
i
\ 3 '
£ = s
f r'-_rféww TOSA A L Asl "'"bi:'sécb&_iﬂ_{sé AR IO VR TR H‘bfﬂ(ﬁ“ib”ui’ﬁﬁ R L'a"w'(; 53{' E ]
0 o1 i SR o AT 57 (.nrlmlm ¢ A«innt :Inr nu u msm :
| /X1 roirrras : '[ = A!
§ \li 09 dc I)c?cmbm dt. 200') ek 1 : é. |
o] PR = — CmrdanadorAdmlnlmaiivo |
e : isunia ApREGASPRRIZH da silva
=0 ,«f- 2 o e A N P LR Gerente de RH CPF 571.329.761-68
3 a0 rb{ OGACAO =~ fars S n
i gratuitamente, assiténcit 4 traballudor, nos termos 50-Assinatury do | [uspunsﬁwl !egnl ‘do l'ra albador

TORMALIZAGA O DA RESCISAQ

ido artio 477. &1°, da Consolidaglo das Leis-do Trabalho (CLT)..
“lsendo comprovado, neste ato. o efttivo png\mf.nm das verbas resei-

i |rigs acima especiffcadas.
]

otaleDaa =

61-Digital do Trabalhador ”"?*ri.‘mg—ms di Responsavel Legal |

el ey
1

|
|

.

|
dena <L { l
oy 7 h4-Recepgio pelo Banco (Data e Carimbo)! 3 X
" {

A Assistencia no ato de Rescisdio (,ont?atua! é (.rahum
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FORMALITACA O DA RES CIBAQD

02- Ra?ﬁa Social / Nome

B f“*-?-“*-mf@ﬂm -98 ] INSTITUTO DE DFSENVOL VIMENTO DH’R(}(‘R#\MA‘E IDEP
-'Qg - T 11 i —— e —— ._,.—“......,...._... — ———— i g
'=§§ !_3 Fndnrccn (Lngmdnuru NY, Andar. Apartnmcnm) ) T 04-Bairro |
_igg },w PORTGAL!GRL : Coliy 2828 } .l CENTRO .
i EE D5-Municipio — ~ * 1!16 Ublm-crp e [ v " [09-CNPJ/ CEI Tomador / Obra |
; : |'§URRISO i '. E MT Jl e _j94308{]ﬂ , ; . !
[ [10-PISSPASEP [i'l-Nn'ﬁié‘ AR T : E R .--._._-._-m.__. : VAT i
| | 10865030011 ]IRAN(,ISC‘(J DASILVA : : ; 03586 |
| = 3 O MG el B - L e L e e R LT S M
;g= 12- Fndercl;o (Logrnduura N :\nd.lr, Apnrmmcntu) ' : : I|3 Bairro :
![3"" IRUA POR'ID‘A[_FERI i "5.54 Ilil LAVIS A I
:§ ' iitl—\*lunicipio . 3 15- UF lﬁ CEP o * .I'!-( ‘artéira de lrnhalhu (‘V" .’aélw UI‘J 5
gg SORRISO ’ i_ m}mm«n CO00GIR/ MT |
& [18-CPF ; I'J-l).m: de J\.lsclmem 2O NOTIE IRV o ey 28 SV St il o et |
i |' 40057615934 L {WGZJ 1960 A VE RGiNIr\ (;IML[{)U ' e - i ':
i 21- Rcmu,r:n;l;m p/ fins Re Ruclsdr: i -[22 I)ata Admlssﬂoi 23 Batn A Pn.vln !24 l)ul‘a :\f:lsmmcnm
RE | Nalflasct - 40000 Ferigs Venes, 40000 -~ 13o. 400000 24/11/2009 . ° f . 08/12/2000 ‘
QE' Férins I’mp 41&!,&[} A Previo: 400,00 . oo 1|
I = SR oINS e e
{ Es FZS (dusa do . Af::stamcmu i 126~ Chd. Af“tnmcnmu.pcmﬁu Mimmtn:ln (%) 28- Caic;.,m fa do Irnbulhsldljr
: ; th.rrmnn de conlmmd{. trabalho o [;.4- i I
_____mow-.w_'ms Tk Sy vm,on I)L“»CO'\TOS & A et VALOR
10025 LOOFERIAS ma.opou'c.umms o003 T gDINSS, ihidhe st e
0063 : ISAC TR .
(_H_'J)_ ___GUU q,\[ Amn ME \:qm. S d L e AR : G
/ .
. z - 3 !‘
| PROVENTOS: LI DFqc_ﬁiﬁj_s- ARSI O TOTALLIQUIDO: -
~ 56- analcl}atn do Recebimentor s = & ori er 0 "_ST-CarlmhneMstnnturnj—
Bl ! 3 154 S }
g 2 - Coordenador Administrative

.o _.DEP SORRISO .
fir ~ Isania Aparecida Procopio da Silva
Gerenfe de RH CPF 571.329.761-68

60FOMOLOGACAO 1 e T s v e O e I O
Foi prestada, pratuitamiente. assiténcia o trabalhador, fios 1ermos F‘ -Assinatura do Responsivel fegal t!u'irahalhnﬂur
|

doa rtigo 477, &1° da Consolidagiio dos Leis do Trabalho (CLT),
1

sendo comprovade, neste ato, o efetivo pagamento das verbas resci- ; : e I PR
rias acima especificadas. 61-Digital do ‘Trabalhador . Iﬁl-l)ls;itnl cln Rvspumu\.'cl Legal |
; 3 . )
i o e i _— |
Local ¢ Data < | !
| e {
20 S 2 | i
Carimbo ¢ Assinatura do Assistente S E T T R ..,...',_--l..._...__. v ) st ey
: ldémlnacﬁn do C)r;:ﬁu Homolpgador _'M-Rg:tcpqit‘a pelo Banco (Data ¢ Carimbo) -« - i

A Assistencia no ato de Rescisdo Confratuai ¢ Gratuita
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'Fon'na de Pagamento' Cheque L : + ' [Banco [HSBC

SORRISO-MT - :
AV NATAL INO J BRESG‘AN

g«udwa

2 .)*_'-_"'_._' o e T
srn‘_;g'f_’yg:_._,-:s'sda_@-'rz_ae X6

CNPJ 047

39848 D ﬂ
CL !ENTE 0 93

acham bEs a0

'wﬂqwuqﬁﬂaw'

ms*nruro DE __IESENVOLVIMENTO DE PROGR' AS -IDEP
. ‘. DEPARTAMENTO FINANCE{RO -
P Hlsrémco DE DESPESAS

DATA: 09!1 2!2009

: e R e O e 00173260
& e 'Terrno MeloAmbiente

Hjstérico Pagamento Saléno Novembro e rescfsao contratual

e e et s

i CARL,SALBERTOS' NTANA |

: b RESIDENTE
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Fu, anclsco da Sulva, declam que rccebl a CTPS n 80946 sene 618/SC com '
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RRER T _ FOLHAPONTO. . = . . |

- ; = § |

IDEP |

Instituto de Desenvolvimento = ., " . : J

e | inoii b SORRISO : , J

st FDefésa e Conservagao do Meio Ambiente A II."'.-.'END_E_REQO: AT P, _fr
" FRANCISCO DA SILVA TR ; Rua: Esmeralda 669 Bosque da Satide 78.050-050 Cuiabé - MT i

| AGENTE DE PRESERVAGAO E CONSERVAGAO - GNPJ- : FONE . EMAIL ;'

Periodo; 24/11/2009 A 08/12/2009 :

04.739.848/0001-98 65-3648-1800 idep@idep-oscip.org.br

Horario: SEG A SEX 07:00 AS 14

| I2f1f_1,1{2009.__:‘ oA
i

261112009 | £, %2 Y pre= s

26112008 (Lo |y /- g
|_27/11/2009 )‘.{'20'. 1754o
| 281112009 |sab | =
2911112008 | Dom =

_30/11/2009 éZO 1/=20
01122009 | £ fo 0 lps- sy
0211212008 250 \lz)p
" oureno (40 |y

|.-04112/2009 | £ /er i /- ¥4/, :

| 05/12/2009 | Sab o e = B -
|_06/12/2009 | Dom S ey ol e Rl g 2L ' -
! i s 7 iy ? b ; &i‘) i . Mk 1 J
W20V TG W o e PP e (hd ey - =
08122008 | LS. 7= {0 \f) -5 N1 g od o

ra ]_’_Tfi:!TALI

Declaro para os devidos fins de direito,-que analisei e conferi as horas: langadas no meu cartéio ponto, estando de acordo com

s mesmas, por representarent o trabalho realmente prestado por minha pessoa durante o periodo, ndo havendo nada a
reclamar.

Cuiab-m.’_,"ﬁ%r/ﬁ-f'(ﬁt?. TP T

" IS e

(A~

- Coordenador

FRANCISCO DA SILVA

)')')')'))))_)))))))))'._)-):))))))))))_)))))))))*))')))))))l)
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N? Cadastro. -

-_'J el

C:daﬂsdomatstm
: - Scrpino = M. A
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO | ®***
* DE PROGRAMAS FAG tecs ) Cc«sma
Prutm;éo salorial;

(—U\'mcc Hag c.Hﬂ.Gﬁé LE. Dﬁmu:s”o b : I

- DADOS! P SSOAIS00/CANDIDAT

Snmrmne i

Enditeco

Cidada;

L= analidade l I‘JlluraHun;:ie: : ] _ i ) J Data do Na‘@q:vﬁn_r_.t;:_" J k:lndu; Eetado Civil
: - DADOS FAMILIARES % A N AR
- . 1 Nmn?&d-wﬁ Profisséo. - J Tiabaihe g |
140 e > Nacionafidede: " ProfissBo: Trabaina i I.
. \ : ] : J g = 1 I |
{anie do (a) Esposola) H 3 Nacionalidade; Profissdol Trabalha:
Hiirats o s " Maiores Menores: Manores de 14, ‘ Estudanda; Trabalhondo: . Precisa ajudar Tﬂn!«ﬁirl_l.f!'_ﬁll{ “US Pf.f’ ou dopendo. Com quanto: * |
Documenmﬁ* PESSOAIS 0 et
Séne’ Estado E:lrﬂmr‘ . Data Emissdo |
CARTEIRA DE TRABALHO: / 3 j !
Lokl de Enluw Eslado: DOata Emissdo I
CEDULA DE IDENTIDADE: I ; 4 ] 5
i Zona'. smo . Cidoge/Eslada; |\ ‘o) Dals Emigsdo;
TITULO DE ELEITOR: | J J o ' AR }
2, lerulo ST Ragilo Fiscal, * : l_vando Alé
IMP. RENDA (CIC OU CPF): J ; J : : o
Sm.fp 2V Calegoria’, Rantbo Mitar: Data Emisskio;
CERT. RESERVISTA: - ' § J = l
: Banco. : de AN = Agdncia
PIS | PASEP: ] : iy c ] . ’
: £ Nnrafizade'- Data Chegada; Local Emisséor Data Emiesdo
" CART, MODELO 19 - | 3 s > |
(SE ESTRANGEIRO): : : 5 Lo : it
g ; Galegoria: Vatidada, Clcre Ol crea’  ne
' CART. DE MOTORISTA: ' . i I e I Cloas Elt_JU_T_RO e
A ENEFICIARIOS E DERENDENTES] f%"fﬁﬁ: ok oA L
ey Parantesco’ Naclonulidede:

|

i
|.
Dl

Escolaridade

450 SITUAGAO EDUCACIONAL *

Concluiy:

Cursos Realizados

: { 5
! Estabalecimento:




""" o e CONTEATO"’[)'E;TRABAi;HOiPOR-TEMP(})J]')ETTB‘II?I‘S{II?I‘;{ADO :

Y '. ES

Pelo prcsen(c mslrumcnto mrucular, de um Iado INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO

i . U DE PRO(‘RAMAS ‘IDEP;- pesson Jurldnca de direito: privado, sem fins lucrativos, inscrita no:.
" . CNPJI s6b o n° 04.973 848/001-98 com'sede na Rua Lsmeraldd n: 669 bmrro Bosque da-
' - Saide, vem Cuiab&MT;. representado . piefo - seu Presidente’ o Sr. ' Carlos -Alberto Samana,

™ o dnrwame denominadd EMPREGADOR, ¢-dé outro lado, FRANCISCO DAS CHAGAS:DE:

: R ARAUJO portador da’ Carlclra de lraballm sob n® 95166 , séric 0003-MA, 'portador de Cédula”™

* de- ldeptidade’ RG sob 0-ng, 0“”6’7496..007-3 ¢’CPF. n°038 938 09'! 8: orziv.mte desngnado

EMPRECADO resolvem nesh ‘data- a|uqta.r entre #8i," -Contrito ‘d¢ T

Dctermm'ulo que se 1eg,er1 pelas Londlcoes c.stmulndas nas scgumtns cléusulas B

" Clxiusula I’rimclra .

+ O prazo do- pmen)te contralo seré dp Ia (Quimc) dms a contar desta data ¢ i
08/]2/2009 T :

- Acritério do E MPREGADOR podcndo o prcsv.nte contrato ser prmrogado

f u,ual pcrmdo >

notific cac;ﬁo ol aviso' prévio:: S o . :
"Findo' 0 prazo previsto na cléusula antcnor ou temmmdo o praw de prorrogacﬁo e n:!o sendo o

condlqoes abm\o csnpuldd.ls

Cléusuia QLgunda T ST P L SRR R R
"0 empn.gwdo é contmtado para cxcrccr as {'uncﬁt.s de Agcnte de prcservacio e conserVac’io ou -

quaisquer outros servu;os (.ompamels com seu car;,o e atmcntcs a fum;ﬁo para a qual ora:¢ -
contrat'ido ’ L Ll

Clxiusula'l‘crccua T e e il
LA n.munemgao do empregado scra de RS 400 OO!(Quatrocemos renw) A
© O pagamento da remuneraglo ser: & efetuado até o 5° dia- il apos ) térmmo do contr'uo

0 empregado automa o desconto cm seus salénos das nnportancms ‘que: ‘dhe. forcm admntadas
pclo emprcgador S . :

Clﬁusula Qumtn RECR : C ‘ : o
0 empregado Cumpf“‘é aJomadn dc trabalho dmrm das 07 00 as 17 00 -com mtcrvafo de 07
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contratado s

I S , Chiusula Tercelra A s R
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22 [LUPINIO RODRIGUES - 30 INDEFINIDO -
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Versan aoAnlicativo. 202 (Enana6?

Bados do Empregador

Mazan Social IDER

~

Luiferaco

logradouro:  ESMFRALDAGEY

Cidade' CUIABA

FRAS: 515

. ENPYCEN Tomador de SENVICH;

Dados do Trabalhador

03,239 076/0001-

62

Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA LIMA

PISIPASEP: 20132602797
Data Nascimento:  20/08/1986

Movimentagao: 08/12/2009 - 13

MOETESTa%0

¥

CNPJ/CE] 04,739.048/0001-95

I3 o RS e T TR,
eatificador, 10
. Bairro:
UF jar cep
éin1ples,- 1 ' CNAE-
A

Admissao:  24/11/2000

Dafa Opczo: 24/11/2009

Informacdes Financeiras

i[ Remuneracgéo/Saldo
o
| Depésito

b9
| ._UI'\M
; éncargos
Cc.nt.ri!).SO(;ial =

r I

Valor Trabalhador: 24,53

Cabe ao trabalhadlor os valores de Depdsito e JAM -

} * Calegoria:

01

BOSQUE DA SAUDE
78.050-060

9430800

CTPS! 0065770/00033

Aviso Prévio: 2 DissidiofAcor{!q:

Més Anterior a ' Meés Ressisao ‘Aviso Prévio

Rescisdo Indenizado
0,00/ - 308,67 0,00
3 - 0,00 24.53| 0,00
Q.00 0,00 0,00
0,00, . 0.00 0,00

= — ] Sl e _!- A Nt L
o.ooi ; o'oo[ 0,00
i Valor Devido pela Empresa: 24,53

f

Multa Resciscria

(.60 ]
(EXal4
2,00
.00 |
i
A
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