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- Prefeitura Municipal de Sorriso ™
SECRETARHA MUNICIPAL DE SAUDE

. 1 ' ATESTADO

Atesto para bs dewdos I'ns a pedldo que ofa) sr(a) W ﬂ(o

A | . lent., ou Ra In o
| Fol stondidofa)__ o e S< wca,zq,w

‘do

Clinlca ou Sgrvigo

" Hospital ou Ambulstério

~no ‘dia. W / / ) / 07 das - horas as 2 horas, necess:tando de 0 2

(- % r,— )d:asdelepouso por motivo de doem;a

“Por Extonno

€D

%meo&@ﬁ(} g)‘Z/LOj Q\MJ%A

Assinatura do Paciente ou Responsével

Lo ﬂg//¢/09 o

. Local e Data
'
‘ Dr. Fébjo Rocha
A -, . CunlchGeral - -
: CRWA-MT 4862. .

" ‘ Assmatura do Médico / Odontdlogo L
(Canmbo Contendo Nome Cqmpleto e Registro CRMICRO)

-

NOTA - ESTE ATESTADO E VALIDO PARA FINALIDADES
| PREVISTAS NO ART. 27 DE CLPS, APROVADAPELQ DECRETO
N° 89,312 DE-23/01/84, E RESOLUGAO CFM-1190/84 E. SERA
EXPEDIDO - PARA. JUSTIFICATIVA DE’ 1 A 15. DIAS DE
. ‘AFASTAMENTODOTRABALHO

v
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A Clﬁusula anclrn

+.-0 prazo“do’ prc,scnte contrato seré de 15 (Qumzc) dnas
o 0871272009 0 -l Lt SRR

:A critério do C\APREGADOR podt.ndo 0 prcsc.ntc comrato sel prorrogado por |g,ual p-.rlodo
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. —‘condlqﬁcq abm\o Lsupu(ddas . ‘ :

. (‘hiusula ch,und.l il ' ‘ ‘ '
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contratado . . , e - v

.7"’Clausul'1 Tcrcelru - ' ) BT
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L Cléusula Quartn s ' ' T
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Coddigo Arlerente

51631

5 Damanstrative dos Tranzaclas \

DATA LOTA FORTADOR N* OPERAGRO UDSUARIO  DESCRICAC
10/67/3009

20/07/2009 3619 5000000243234
22/02/3009 P 3618 6000000640579
22/071/2009 pup 3619 o0C00U0G40599
22/07/2009 MNP - 3819 DN00DO06AGEOR
23/07/2005 P 3619 - 0000000640630 -
21/07/2008 Mp 3610 0000000640644 -
24/07/2005  Hup 3619 0000000640701
27/07/2009 31613

27/07/2009 3619

27/07/3009 3619

. . VALOR My ¢ ¢
Total faturs ancerior 201,80
Pagamento em Banco =201, bh
1/ ¥ - Mercado Wippon 16,34
1 - Bereada Nippon A% 40
1 - Mercado Nippon Yo
i - Mercado Wippon . 20,54
1 - Mercade Nippon ; 7,05
1/ 1 - Mercads Nippen 13,87
Multa Concratual 4,04
Encazges por straso 7,07 "
I EXTRATO DE FNTURA

r— 31.90

L T R

Limie 8 Creakio

200,00

1Ara'CRmBran i “28/0n200a /7 Wabr ininima o' pagar Tatal oeste forora

R K 1T A 74,67 21380

’)))))')\))))))))))))))))))))_))))'))))))')_)-)

232020203 ))
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S Eq, Jpcsov GHARLFS DA STLVA

,E.d 1]01ra v 3ojraleny

APFNTb NE- POMBATC A DENGUE ’ portadorlda cédula de Tdentidade R’ IR

»205722¢- o )SP ~ lnSuLLLO no CPE: sob 03834777161,
naRua LUPICTNTO ‘ 200:' JARDIM PRTMAVFRA 18890000

LGQJdPntQ e:meiwiliJ‘vV

SO”rluO R T

"1 .-DECL ARO, paxa os devzdas fins ae u*xexto, que ndo exerco Lurqo, Cfunaad -

Aumprego e qualquer Ente Publxco ou EmszQa Prmvada que’ Lenha nd[ULQ
lnuompaL1Vel au ez;]a nxc1u51vzdadﬁ no exercicxo da AthLcuﬁo . :'r

[ i
- '

hpos a presente dara, caso venha-a ‘eRercer: qualquer “atividadeé: de hatures

exclu31va ol 1ncompativel, em qualquexr Ente Publlco ou Eapresa PrLquu,
comprcmeLo me a comun‘car ° fato 1med1alamente ao Instituto de o

Desenvolv1mento de. Progranas‘f IDBP,,nga dev1da rescxsﬁo .do meu LoﬁtVd'n 1
qubalno, ‘sob pena dé incorret-me no crime de\fals;dade lﬁeoloqxva

¥

provistn

no -attigo 299 do Codigo Pengl R decldruuao de nul;d1dc do uonLruLa e

: crabalho conforme artlgo 16, 6] Aacivo II.do Codigo LlVll, comos r;whw;,
a devolncao dos valores retndeos decorxonte do contratu nu‘o. .

) o> PRI
' X - ‘I‘ S ’ v ~ o
; i ' .
-, . . . ‘ ; . N » .
) Por. sex a expée sdo da verdado as sumo 1nte11a responqanllidadu pela
Dec]ardqao ora prestada,.soo as oenab da lex. _
T - e N f; | ,
b B S " ) o
B R cuiaﬁé‘etvi'l" 29 .de’ dc embro dg 2009
. 7 ' - PR s ’ ; -
l“ \’ ‘.': . /r/ / . ..“ . , ( :
- - '\imﬁ kw/f {/l l 4/ { h '
klf()n T8V 81¥) ( J_} LA00 :
{j . JACSON' GHARBES' DA S'fr.wx ' !
’ ' t . - .
A y ! . t
- . ) \ :‘ 'l/
+ ' Al “‘ '
N - ) .
. . .
- . Y
) -
- .
‘ L : o Y
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ACORDO P/ COMP. BE HORAS DE TRABALHO

Entre INSTITUTO DE DESENY (}LVIMILNI(J DE PROGRAMAS - IDEP estabelecida em SORRIHU GavER
Rua/Av.: AV PORTO ALEGRE . 2525 5
¢ seu empregado abaixo assinado, portador da CTPS No 099 Iﬂ" 00020 MT fica convencionado de acorda com o disposta :_’.-:

Agt. 3%0. e seu Par, 20. (Aprovado peio Decréto L. ei ‘\Ja 5452 de lo. de Maio de 1943 da CLT), que o hordrio normal de traba
SEra 0 S{.‘"ll!l!lc

Pe |laza.ndtmwldi de 40 horas semanais.

i porestarem de pleno acordo, as partes contratantes assinam o presente acordo em duas vias, o qual w"m,.am ate o FIM BO
VINCUI OF MPREGATICIO. : :

SOI}RISO I MT- .+ 24 de novembro de 2009 2
| Ssdeendin =W Ox, ; e AV ) S AR L e y {
03642 JACSON CHA IE.SDA SILVA INSTITUTO PE DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMA S

' 2 . - IDEP

7 ACORDO P/PRORROG DE HORAS DE TRABALHO

Entre INSTITUTO DE DLSLNV()LVIMFNTO DE PROGRAMAS - IDEP estabelecida em SORRISO . MT 0
Rua/Av.:” AV PORTO ALEGRE 2525 !
e seu empregado abaixo assinado, portador da CTPS No. 009402 00020 MT  fica convencionado de acordo com v disposto do

- Art. 590. e seu Par. 20. (Aprovado pelo Decreto Lei No. 5452 de lo. de Maio de 1943 da CLT), que o hordrio nnrmal de tabulho !
serd o seguinte:

© A) A duragdo do trabalho didrio, serd prorrogado por mais 02:00, sendo cmmderadm extraordindrias ¢ pagas,com acréscime
as horas que excederem as do Hordrio Normal de Trabalho 40  horas semanais. |
B) Fica assim fixada a importancia da remuncragiio: %
Sal. Hora Normal: 3,77 (TRES E SETENTA E SETE)
Sal. Hora E\ir:ibrdin:u'ia:_ 5,65 (CINCG ESESSENTA E CINCO)

¥ \
.
I

E por estarem de pleno acordo, as paries contratantes assinam o presente acordo em duas vias, o qual vigorard ateo FIM DO

VINCULQ EMPREGATICIO. : Rt
';; " SORRISO - MT .. 24 de novembra de 2009 %
5% f {J[ _ : :
e B oo By P R 7156 WO B CL s SEURTD £l R R e s
03632 [ JACSON CHARLES DA SILVA INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE PROGRAM A5

: MDEPISS ol
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SORRISO -~ ,MT‘T’,
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Ve
N AR

‘ o T Comprovante de Dcvolm;ao da CTPS ST
Motivo: ¢ ‘Admlssao ( )Fénas ( )Demlss’io ( )Outros - S )
- lorl' ‘16-53_.? o L Do L S o i t
s . SO S e e et e ot e L NSRRI A o L ‘e eeen
L Nome - IR o N 1 ! -
. :JACSON CHARLES DA SILVA - ) : Co L Ty AN
- CTPS/Serie T ’}Fungﬁo-""?" R — G . LT K
0094021 nmmzo mT AGENTB DE, COMBATEADENGUE T T

5
R 1

S . T L

' Rcccbi ém’devoibcﬁp a CTBS'a‘cima,'épm as resheétivas anqtac;ﬁes. :
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\TO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERI '_E"_j}}iféfif-x 3

17or este instramento pitrticalar. que entre si fieém a firma INSTT [UTO DE E)I SENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS - [DEP, com sede v € IJI;\HA i’
I \\II IM{ A n. 60Y,, CNIM 04,739 8481000158 doravanie denominadu.  *simplesmente EMPREGATIGREA & o

CIACSON CHARLES DA SILVA portader da carteina profissional n® 0024726 * Seric 0020 Inseritd no CPE sob nU3834777 167 doravasie

sinplismente "Empregada®, fimiam o presente CONTRATO DE EXPERIENCIA, que terd vigéneian p.:;ur da datade inicio da prestagiio de servigos, de zuedrdo
el ss condighes a segiir especificatus, ¥

Li- Fier o EMPREGADO admitido fia quadrade funciondrios da EMPREGADORA para exereera fungdo de | AGENTE DE COMBATE A ediante i ﬂ.‘IIIIIm':;‘-,'-""I

de R8753.71 SETECENTOS ECINQUENTAE - por més.

Accirchnstangda, poren, de sera fungln especificada ndo importa na imtransteribilidude do EMPREGADO para outro scnru;o no qual- demonstee methor capacidade
de adapracio desde que compativel com sua cmldu;én pessoal. i

1= U hogirio de trabatho serd montado na sua ficha de registro ¢ a c\r:mual reduglio de jormads, nor déterminagdo da EMPREGADORA. ndo inovara este ujuste,
,mn:.mc.s.ndu sempre integra a obrigagio do EMPREGADO de cumprir o horario qm Ihe for deermingda observando o limite Iqqu!

1) - Obrigasse |1mh<.nl 0 EMPREGADO & prestar servigos em horas extraordindrips, sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORAm forma prevista ey ‘

| et Na hipdtese desta faculiade pela EMPREGADORA, 0 EMPREGADO receberi as horas extraordinii iy conto acréseimo legal. salvo 2 acoréncin dc coim-
punsagio. com u consequente redegdo da jomada de trabalbo em outro dia.

41- Aceita o EMPREGADO. expressamente, a cnndl-;an de prestar servigos em l..]u'll(jUL( dos- temas de trabatho, isto €. tanto durante o dia como nojle, dc\du qie sem
simulianeidade, observados as preserigies legais reguladoras do assunto, q‘unto i umum.m&o

e Pie justada nos terms ¢m que L{:upn{, 0 q 1 do Anigo 469 dn Consolidagiio das Leis de Traballio, que o 1 M{‘Iti G AI};) acatrd ordem emanadi, da
FMPREGADORA poara o prestagio de servigos tito na localidade de u.kbrw‘m do Comtrato de Trabalho, \.umu e qualauer outea cidode, capital ou vila
do i::rmnrm Nacioal, quer essa Ir..ns.mnu"xsc_l:nmnsuum. quer seju definitiva.

.

©1- Mo atea da assinalun deste cortrto, o EMPREGADO recebe o regulamento intemo da Empresacujas dnuqulns fazem parte do Contrato de Traballio, ¢
vislagio n.c qualquer delas:"implicerd. ¢m sanzio, cuja groduagio  dependerd da gravidade da mesma, culminando com o resendo  do urhnm

73 L casa de dana cavsadg nela EMPREGADO. fica o EMPREGADORA, autorizadiva efetivar o desconto du importingia cnrrupnﬂduntc a0 prejilizo, o qual
far, com fndamenta n o § 12 do Artigo 462 da Consolidagio das leis de triballio, jit que esse possibilidude fica ¢ I te prevista em contraro,

K1+ 0 presente Contrato, tem inicio cnr 212000 e vigerit durante 35 dias, podendo ser promrogade, obedecenda o disposto no pardgrafo dnico da Art, 445 da

41} Operar-se a reseisio do presente Contrato pela decoreéticia do prazo supra ou por vontade de uma das partes, wescindindo-us por vontade do EMPREGADO ou

pekt EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenizagho ¢ devida. rescindindo-se; antes do prazy o pelo EMPREGADO vo pela EMPREGADORA fica

e X :
uale obrigido o pagar 50% dos suliirios devidos até o final (metade do lempo combinudo restante}. 1os termos do A, 479 ¢ 480 da CLT, sem prejuizo do disposta
o Reg, do TGS, = i
f'irulmma aviso prévio ¢ devido peln reseisdo do presente Contrato, |

10 Na fipotese destee ajuste tmnslormar-se em Contrato pm Prazo :ndc:cmumdn pelo decurso do tempo continuarda em plena vigéncia as cliusulas de 1 (g
a 7 {seie), enquanto durarem as relagies do EMPREGADO com a EMPREGADORA. =S

1 por estacent de plend acordo, as partes confratanies, assinam o presente € ontrata de E Sxpet u.m,m em duas vins, feando o primeira em poder da EMPREGADOIA,
.¢ a segunda com 0 EMPREGADO,  que dela dard o competente recibo

Cuiabd -MT, 29 de dezembro de 2009
i f_.. o .. !
: 177 & .

2 : _ > CACEADI

tcalcmt.nhu i ; .

=Y -y . )

testemunha 11 ' : i Empi cbadur

Por mutuo :u::\rdu enite s paries, f'cu 0 p{csuuc tonmlu de Experiéncia, que dwu:n vencer mesta data’ prormnadn LA e

II,' L . s ", .

f 4 | ST

'l i -_/ S, i ] ;

L : ) X

f - ‘ll ik s f.' . L2
_,‘ o ‘L_"u l\ AL SCUAN IR S e e 4 -
I mpren'\do (ou respons.iue! qmndo menor) 3 < Empregador :

chanvslia

Ll
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| R e ; FICHA'DE REGlSTRO DE EMPREGADOS GLRE £
| EMPRESA: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENIO DEFROGRAMA.‘: znrp VA1 GBCE 04 ‘:‘308ﬂ8fﬁﬂﬂl G
ENDERECO: : _ : ' uumeao.
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* “oriundos do presemecomrato I - -

. Lo S . IS L .,

CQNTRM‘O "ijE TR‘ABALHO hox'z‘» TI‘MPO n‘r.:r’i;:mm.so

!

*Pelo prcsunte mstrumnnto pamcular, du um Jado INSTITU'IO DE DCSENVOLVIMFN’IO =

-DE PROGRAMAS - IDEP; pessoa _|und|ca de: dlrelto privado, sctn fins lucrativos, inscrita no
'CNPJ:sob o0 1°.°04.973. 848/001-98, com sede 1 na Rua. hsmcraldd, n°. 669, bnlrro Bosque d.’l e
_Sadde, em Cumbé/Ml‘ reprcscntado pelo seu_ Pres:dentc o St.” Carlos.‘Alberto. Santani;- ’
doravanie denommado EMPREGADOR e de. outro- lado;: JADER JUN[OR DA SILVA- - 7
portador da’ C'mura de- “Trabalho - sob n° 40743 v/ série 000”0 MT, ponadorf rde Cédula.de.’ ‘
“1dentidade RG. s0b: 0" 0 :2006479-9- ¢ CPF‘ n" 029. 774 S7I-94 ‘doravante:" dc.slgnadc
“EMPREGADO, rcsolvcm nesta data .ajustar. entre. iy Contrato de Trubalho l’or Prazo _
Dctermmndo. que sclcy.ra pclas Londlq(’x.s cstlpuladas nas scgumtt,§ clﬁusulae L SR >
Clziusulal’nmcnm R Lol k L L

0. prazo do presenlc contrdto sera de IS (Qumze) dins a contar dcsia dala c lermo lmal em
08/1717009 R . i
A critério do’ l~\4PfiEGADOR podcndoo pu.scnte contra(o ser prorrogado por |gunl pcrmdo e i’ C s
F indo este. prazo o, c.nmrqto fi (..xr'i automallcamcmc resundldn mdepcndcntcmc.n!c dc qudlqu«.r '

nohl‘cacao uu avisg’ prévio,. . Y
I*mdo 0 prazo. previsto na clausula dl’ltcl ior ou: termmado 0 pruo de prorrogac&o, nao sundo o

emprcgado disperisado, passard o comr'uo vu«'orar pnr prazo mdc.termmado, respctt'uhs as oo T
condlcées .1b‘u\0 wtlpulddas. o PN e : . '

Clduanla bq,und.u T P . . PR LGRS T 7

-0 umprl.g,ado é contramdo pam exercer as fi uncécs de Agentg dc prcserva(;ﬁo ¢ consuvaglo ou T ‘
quafsquer oulros scrvu,os ¢ompat|vexs com sew carbo e almcmcs a funqiio para a quz;l ora¢ . ‘ o
contratado O T O R ‘
ClﬂuSula Tcrcclr': '

A remuneragﬁo ‘do cmpreg'ldo scré de R$ 400 00 (Qua(roccntos ream) - e o
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SORRISO "

I' Defasa e Consenraqée do Meio Amblen*e

| JADER JUNIOR DA SILVA i

| AGENTE DE PRESERVAGAOQ E CDNSERVA(;AO
B | Periodo: 24/11/2009 A 08/12(2008 . *

Horér:o SEG A SEX 0? 00 AS 11 BO'- 13 00 AS 1?‘00

* ENDEREGO:

A

Rua: Esmeraida 669 Bosque da Saude 78. 050 050 Cuiaba - MT
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i 04.739.848/0001-98 65-3648-1800 idep@idep-oscip.org.br
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I

| 05/12/2009 , | Sa
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- reclamar. >
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PROCEDIMENTOS PARA PREENCHIMENTO )
1) Afolha ponto ddveré ser preenchlda em todos, os campos. conforme onentacﬁo abalxoz; .. : o
A) No campo de jomada\qléna de trabalho. deveré serpreencmdo oS mlervalos emrea jomada detrabalho L L
Exemplo 08:00 - 12,001400 1800" S oo s e
B) Devera constarambnca do empfegado nos dwsdelrabalho eno ﬁnaldo mes sua assmalura Tl
C)Em casode jomadasextraordinériasdevera serpreenchtdoohorériodomldoelérmmo Iancandoon(:mero to;al .~ :
de horas exec\ﬂadas. as quais, deverﬂo eslardewdnmenle aulonzadam T N
K
; CODIGOS DE AUSENCIAS AO SERVI(} :
2) Abalxo relaclonamos os cédlgos que deverao ser Iam;ados nas ocaslées em que ocorrer' : oY
02- Actden!edoTrabalho o A 3 . .
03 - Servigo Miltar - - O C oo s e
04.- Lcoem;aMatemzdade e S N R R A
05 qunga . L " " o 7 L IR ,.,n R :
|14 -Fallas Abonades, - - SR o e e
0008 - Faltas Injustifcadas IR ’
(0041 -Fédas © -
" |0112-Licenca Remunefada- . . o S o o
0389 - Atestado Médico - : S R S R
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Jmno bA &Lume S;{LUAJ il
Faito Cidada: ; .Esladu: CEP: * Talalons,

iznonaitade

Naturalidade. Estado Civil!

i : I : ; ¢ ] Data do Hascimonto! J idada}’ ST

., -DADOS FAMILIARES " -

4 g Pl Nacionalidade; Prcl {11 g ‘i'rabmnn. i
i 2 l =
Hlere da Min : - Macionalidada. Prolissia: ¥ Trebatha

- : bl o [ |
Mo do (a) Esposola) Nacianafidada; Prafissho - - Trabafia. £
’ 5 : {
. f J
Samars 94 finas Maicros: ‘Menores. | Manoresde i4.  Estudsade . Trabalhando:  Procisa sjudar financokramenle sous pais ou depénde. Com quanio
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CARTEIRA DE TRABALHO:

_ GEDULA DE IDENTIDADE:

TITULO DE ELEITOR:

' B, RENDA (CIC QU CPF);

GERT. RESERVISTA:

PIS | PASEP:

CART. MCDELO 12
{SE ESTRANGEIRD):

CART. DE MOTORISTA:

DocuMEu‘ros pesstws

h S  Estado Emissor. Dats Emisséd 2
; » N :
Local de Emisada; Esiado) Oala Emissdo: ¥ |

Zona. Secda: CidadeiEstads; ; Deta Emissdo:

Rugido Fiscal: V“*di‘ Al

© Regldo Militar, Dala Emissfio:

Série; Calogerfa J

Agdneia

;l_LL_I__;
1

L Oola Chegada: - - ‘Lacal Emissdor Data Emissdo: ) |
5 . S i i : e
Rl P ~ OJcrc [Jcrea ; [
J J (0] oA [J OUTRO |
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o .Clziusuln Tercclra

R CIéusuanumtn,»ﬁ: :'5‘ SR S IR R It .
: .Oemprcgado se obng'aar«.spuuw as norm'lsepn\:e dc servtqo vu,qrante AR

Clﬁusula Quarta e h " T e e I
.0 cmpfegado cumpnra a: jomada de tr'lbalhq dmrn dm 07: 0() as 17: 00, com mterv'llo de 02 -
- (Duas) horas para ahmcmacao ¢repouso, de segunda a sexta-feira; Se houver: horus extrus, csms ,

e %rﬁo pagas na forma da lev ou serﬂo compens'ldas (.om repouso correspondente '

.

.Pelo presemc mslrumcnto pamcuhr, de um lado INQTI TUTO DC DESENVOLVIMFNT()
"‘DE PROGRAMAS - IDEP.

_pessoa |m|d|ca de dlruto puvado, sem fins lucmtlvos, inscrita no" :
"CNPJ sob 6 n°..04.973.848/001-98; com sede’ na Rua Lsmerald't, n°. 669, “bairro’ Bosqm. da

. .Saudu., em Cuiab&/M'L, -representado pclo .seuPresidente 6 'St Carlos Albcrto Santana, ™
~doravante dsnommado EMPRLGADOR & de. outm “lado, JAIRO DA SILVA' E SILVA
portador da. Cartéira ‘de . lmbdlho 'sob n° I8|()0 .+ série 00027-MA, poﬂador de. (,ulula de- o

- Identidade: RG sob o n*; 125304782003-8 ¢ CPF e 020:095.123- 83;”

EMPRFGADO rc.solvun nesta. dafa ajustar_entre”si,. Continito"de’ Trabalho Por- l'r.m»,

' - l)efcrmmndo quc ¢ rcg,era pc.hs mndu,ﬁee csupuladas nas chmnlcs claueulas. - PN

(‘léusula Prlmcira -:;'; o 'f‘ . W e L e ‘.“ o A

.0 prazo do prcsenu. cammto scra do 15 (Qu|n7c) dm a contar desta data e tclmo ﬁnﬁl em: .

08/12/3009 G G
A critério do E MPREGADOR podendo 0 presente contrato ser prorrogado porlgual pur:odo

_Findo eStL prazo-o; contrato ﬁcar{l automancamente rescmdldo. mdcpcndenlcmente de qudlquer?,‘ Y
- notlf' cagao ou avnso révio: : -

" F mdo o prazo prcwsto na déusula anlt.nor on termumdo 0. pm/o dc pmrrogaca’io, endo qendo o ',

emprcg,ado dispensado; passura Q contratn a vu,orar por pxazo mde(ermmado. rcspcllddds as.
condu,ﬁes aban\o estnpulad,m R , ;

I P .

Clausula Segund.a

0] émpre;,ado contnmdo para c\crwr as lunqdes dc l\gcnlc de prcservaﬂo [ t,onservaqao ou :

qualsqucr OUtros :ervnqos compdtlvcls con; seu carg,o ahm.mcs a funt;ﬂo E;xra a qml ora‘é
conumnclo :

. »’_ . e

A rcmuner‘lg‘m do' emprcgado serd dt. RS 400 ()0 (Quatrocmtos rcaus)

.0 pagamemo da remuneragio serd cﬂ.luado e 5°dia aril: apds o térmmo‘do contnto.

0 cmpr«.gado dutonzz\ o desconto em seus, salzirlm das lmportanclas que lhe forem admnmdas S
pc.lo emprq,ador o o

Para o caso dc rescisdo. do; presente comrato antes do seu, tcrmo, aphcar-se-.i as régms dos ;

artigos 479 ¢ 480°da’ C(mSn]:d.\g,Eio das Leis do l rabalho

As pariés ulcgom 0" Foro da" Comarca (lt. %rrlsnfM'I p"ua dmmlrcm qualequc: c.onﬂllos'

. onundos do prtscn(c contmto

o Sorriso/MT. 24 de Niivcmbro dé 200@.

‘» .d/yﬁci/)g ;Al/ll ( 5;(/4

'Testemunhas. P RS n e

.'CPVF""', R ,' ) Cl’l.

- [, por estarer de acordo com lodds mms condxqms, f' rmam 0 prcscnle comr'\to, na pmum,a dc
-duas teqtemnnhas : . -

o

Astzmamrn do Fmprngado ‘

4‘ R

& ' 3 > eassusatpes

dom\anlc dcsu_,,nado s
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! : 1 : [ I * |
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