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LEI N.? 2.980, DE 16 DE SETEMBRO DE 2019.

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e institui a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e da outras providéncias.

Ari Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de
Mato Grosso, fago saber que a Camara Municipal de Sorriso aprovou e eu sanciono a seguinte
Let:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia com o objetivo de assegurar-lhes o pleno exercicio dos direitos individuais e
sociais.

Art. 2°. Cabera aos orgédos e as entidades do Poder Publico assegurar a pessoa
com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a educacdo, a saude, ao
trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao
transporte, a edificacdo publica, a habitacdo, a cultura, ao amparo a infancia e & maternidade, ¢
de outros que, decorrentes da Constitui¢do e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e
econdmico.

At. 3°. Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia, além
daquelas citadas na Lei n°. 10.690, de 16 de julho de 2003, a que possui limitagdo ou
incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas seguintes categorias:

I — deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

II — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de S00Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz; "
ITI — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade\visual
entre 0.3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢@o Optica; os casos nos quais a sﬁom\m’éria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores; / '
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[V — deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente
inferior 2 média, com manifesta¢do antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

. comunicagio;

. cuidado pessoal;

. habilidades sociais;

. utiliza¢do dos recursos da comunidade;
. saude e seguranca;

. habilidades académicas;

. lazer: e

. trabalho;
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V — deficiéncia multipla — associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd um
orgdo de carater deliberativo relativo a sua area de atuagfo, com os seguintes objetivos:

[ — elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusio
da pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua completa implantagdo e
ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de
carater legislativo;

II — zelar pela efetiva implantagéo da politica municipal para inclusdo da pessoa
com deficiéncia;

[IT — acompanhar o planejamento e avaliar a execuco das politicas municipais
da acessibilidade a educaco, saide, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo,
desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

IV — acompanhar a elaboragdo e a execucdo da proposta or¢amentdria do
Municipio, sugerindo as modificagdes necessarias a consecugdo da politica municipal para
inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V — zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa |
dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VI — propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem a melhoria "'.,Id \
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VII — propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevencio de
deficiéncias e a promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII — acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos programas [ ’
e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;
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IX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da administragio e
condugdo de trabalhos de prevengdo, habilitagdo, reabilitagdo e inclusdo social de entidade
particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendagio ao representante legal da entidade;

X — avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua
plena adequagao;

XI — elaborar o seu regimento interno.

Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
composto por 24 membros, titulares e suplentes, respectivamente, representantes dos seguintes
orgaos ou entidades:

[ — quatro representantes de entidades da sociedade civil organizadas,
diretamente ligadas a defesa e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia na cidade de
Sorriso, legalmente constituidas e em funcionamento ha, pelo menos, um ano, eleitas dentre os
seguintes segmentos:

a) um representante de entidades que atuam na area de deficiéncia auditiva;

b) um representante de entidades que atuam na area de deficiéncia fisica;

¢) um representante de entidades que atuam na area de deficiéncia intelectual; e

d) um representante de entidades que atuam na area de deficiéncia visual.

II — um representante das organizagdes patronais;

IIT — um representante das organizagdes de trabalhadores;

IV — um representante das instituicdes de pesquisa e ensino superior;

V —um representante de associagdes e conselhos de classe;

VI —um representante da Delegacia Regional do Trabalho;

VII — um representante do Nucleo Regional de Educacao;

VII — um representante da Secretaria Municipal de Satde;

IX — um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

y

§ 1°. Cada representante tera um suplente com plenos poderes para substitui-lo

provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacéncia da
titularidade.

§ 2° A eleicdio das entidades representantes de cada segmento, titulares e
suplentes dar-se-a durante a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§ 3° O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serd eleito entre seus pares. .

Art. 6°. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serd de dois anos, permitida a recondugfio por mais um perfodo. /’T
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Art. 7°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a elei¢do de que trata o
paragrafo 2° do artigo 5°, homologara a elei¢do e os nomeara por decreto, empossando-0s em
até trinta dias contados da data da Conferéncia Municipal.

Art. 8°. As fun¢des de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia nfo serio remuneradas e seu exercicio sera considerado servigo de relevéncia
publica prestado ao Municipio.

Art. 9°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da institui¢do ou autoridade publica a
qual estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho, o qual fara comunicagdo do ato ao
Prefeito Municipal.

Art. 10. Perdera o mandato o conselheiro que:

I — desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representagao;

II — faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa,
que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;

I1I — apresentar rentncia ao Conselho, que serd lida na sessdo seguinte a de sua
recepgdo pela Comissdo Executiva;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V — for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime
ou contravengdo penal.

Parigrafo unico. A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do
Conselho. do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada a ampla defesa.

Art. 11. Perdera o mandato a instituigdo que:

[ — extinguir sua base territorial de atua¢do no Municipio de Sorriso;

I — tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade que torne incompativel sua representacdo no Conselho;

I1I — sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo unico. A substitui¢do se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do
Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada a ampla defesa.

Art. 12. O “Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Illclom Deficiéncia -

CMDPD? tera seu funcionamento disciplinado por Regimento Interno préprio e obedecera as
seguintes normas gerais: Itl\'l

\\

[ - Plenario como 6rgéo de deliberagdo maxima;
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IT - as Sessdes Plenarias serdo realizadas, ordinariamente, a cada 60 (sessenta)
dias, e, extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da
maioria de seus integrantes;

I1I - deliberagdes por maioria simples dos membros presentes, exceto quando se
tratar de alteragdo do Regimento Interno, caso em que serdo necessarios 2/3 (dois tergos) dos
votos de seus membros;

IV - a Presidéncia detera o voto de qualidade.

Art. 13. Todas as sessdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo publicas e precedidas de ampla divulgagéo.

Paragrafo unico. As decisdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, assim como os temas tratados em Plendrio do referido colegiado ou em
comissdes, serdo objeto de ampla divulgagio.

Art. 14. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD” elaborara o seu Regimento Interno no prazo maximo de 90 (noventa) dias, apos a
respectiva posse, para a regular aprovacio, por ato proprio, pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 15. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
realizarda, sob sua coordenagdo uma Conferéncia Municipal a cada 03 (dois) anos, 6rgéo
colegiado de carater deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da area a serem
implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgag¢ao.

§ 1°. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
composta por delegados representantes dos orgéos, entidades e instituicdes de que trata o artigo
6°.

§ 2°. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
convocada pelo respectivo Conselho no periodo de até noventa dias anteriores a data para
eleicdo do Conselho.

§ 3°. Em caso de ndo convocagdo por parte do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia no prazo referido no pardgrafo anterior, a iniciativa podera ser
realizada por 1/5 das institui¢des registradas em referido Conselho, que formardo comissdo
paritaria para a organizacdo e coordenagdo da Conferéncia.

Art. 16. Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos/da Pessoa com
Deficiéncia:

[ — avaliar a situagdo da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia; \D

II — fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizagio; '
III — avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselh MUHIClpal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, quando provocada;
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[V — aprovar seu regimento interno;
V — aprovar ¢ dar publicidade a suas resolugdes, que serdo registradas em
documento final.

Art. 17. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
verbas proprias do orcamento vigente. que serdo suplementadas. se necessarias, para atender a
tal finalidade.

Art. 18. O CMPD ¢ vinculado administrativamente, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 19. Para a realizagdo da 1* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, serd instituida pelo Poder Executivo Municipal. no prazo de (60) sessenta dias
contados da publicagdo desta lei, comissdo paritaria responsavel pela sua convocagdo e
organizago, mediante elaborag@o de regimento interno.

Art. 20. Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo., no que couber.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. |
N\ |

‘\ ' -I'\

Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 16 d‘c\setembro de ‘2019\5

Prefeito Municipal
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