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Sorriso/MT, 31 de margo de 2022.

“1
mo Senhor Presidente, Senhores (as) Vereadores (as),

E com muita satisfagdo que me reporto a Vossa Exceléncia, a fim de responder os
requerimentos e as indicagdes aprovadas pelos vereadores que compdem o nosso parlamento municipal.

Como forma de centralizarmos a distribuicdo e respostas da Prefeitura Municipal de
Sorriso, tanto do Prefeito como dos Secretarios requeridos, vamos encaminhar respostas de todos os
Secretarios neste documento assinado por mim, Prefeito, conforme segue:

INDICACAO N° 095/2022 — Autoria: Wanderley Paulo ¢ vereadores abaixo
assinados. - Indicamos a celeridade da abertura e pavimentagio asfiltica da Avenida Paulista,
interligando os bairros Jardim Botanico e Brasil Norte, no Municipio de Sorriso-MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagio estd contida no
Oficio SEMCID n° 230/2022 da Secretaria Municipal da Cidade.

INDICACAO N° 125/2022 — Autoria: Damiani. Diogo Kriguer, Celso Kozak, Rodrigo
Machado. Z¢ da Pantanal, Tago Mella e vereadores abaixo assinados. - Indicamos a contratagdo de um
terapeuta ocupacional, para o Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS, do municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vercadores que a resposta de sua indicagdo estda contida no
Oficio SEMSAS n° 404/2022 da Secretaria Municipal de Satide e Saneamento.

INDICACAO N° 140/2022 - Autoria: Celso Kozak, Damiani, Diogo Kriguer, Rodrigo

Machado. Wanderley Paulo, Z¢é da Pantanal e vereadores abaixo assinados. — Indicamos que seja
implantada iluminagdo publica ornamental interna, com lampadas de “LED”, no campo de futebol e na
quadra de voélei de areia, do Bairro Santa Maria, no municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMEL n® 114/2022 da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICACAO N° 141/2022 — Autoria: Damiani, Diogo Kriguer. Celso Kozak, Rodrigo

Machado, Z¢é da Pantanal, lago Mella e vereadores abaixo assinados. - Indicamos que seja construido
um Centro Oncoldgico para tratamento de quimioterapia e radioterapia, no municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMSAS n® 546/2022 da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento.

INDICACAOQ N° 142/2022 — Autoria: Damiani. Diogo Kriguer, Celso Kozak, Rodrigo
Machado. Z¢ da Pantanal, Tago Mella e vereadores abaixo assinados. - Indicamos que sejam substituidos
os 6nibus do transporte publico escolar municipal por veiculos climatizados.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo esta contida no
Oficio SEMEC n® 319/2022 da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura.
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INDICACAO N° 143/2022 — Autoria: Damiani e vereadores abaixo assinados. -
Indicamos a necessidade de afixagdo de placas com informagdes sobre os itinerarios das linhas e horérios
do transporte publico, nos pontos de 6nibus, no municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicacdo esta contida no
Oficio SEMEC n® 319/2022 da Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura.

INDICACAO N° 144/2022 — Autoria: Damiani. Diogo Kriguer, Celso Kozak. Rodrigo
Machado, Z¢ da Pantanal, Iago Mella e vereadores abaixo assinados. - Indicamos que seja construida
uma Unidade Basica de Satide no Bairro Estrela do Sul, no municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMSAS n®° 480/2022 da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento.

INDICAQAO N° 145/2022 — Autoria: Damiani. Diogo Kriguer, Celso Kozak. Rodrigo

Machado, Z¢ da Pantanal. Tago Mella e vereadores abaixo assinados. - Indicamos que seja cercada toda
a quadra onde se encontra instalado o do campo de futebol de areia, o playground e a academia ao ar
livre, do Bairro Santa Maria I, municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMEL n° 114/2022 da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICAQJ&O N" 146/2022 — Autoria: 7Z¢ da Pantanal, Acacio Ambrosini, Celso
Kozak. Diogo Kriguer. Marlon Zanella, Rodrigo Machado, Iago Mella, Damiani, Wanderley Paulo e

Mauricio Gomes. - Indicamos a instalagdo de container, toalete, depdsito para ferramentas no canteiro
de horta do bairro Sio José L.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMOSP n® 040/2022 da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

INDICACAO N° 147/2022 — Autoria: Celso Kozak ¢ vereadores abaixo assinados. -
Indicamos a implanta¢do de academia de hidrogindstica, com piscina aquecida, na Regido Zona Leste,
no Municipio de Sorriso-MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMEL n® 114/2022 da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICACAO N° 148/2022 — Autoria: Celso Kozak, Damiani. Diogo Kriguer. Rodrigo
Machado. Wanderley Paulo, Z¢ da Pantanal e vereadores abaixo assinados. - Indicamos a necessidade
de construir pista de atletismo, na Zona Leste, Municipio de Sorriso - MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMEL n° 114/2022 da Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer.

INDICACAO N° 151/2022 — Autoria: Mauricio Gomes. - Indicamos a construgio de
um Barracdo para realizagio de feiras do pequeno produtor rural, no Bairro Rota do Sol, no Municipio
de Sorriso-MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo esta contida no
Oficio SEMCID n® 240/2022 da Secretaria Municipal da Cidade.

INDICACAO N° 154/2022 — Autoria: Mauricio Gomes. - Indicamos a construgio de
uma Praga Publica, no Bairro Estrela do Sul, no municipio de Sorriso-MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMCID n® 240/2022 da Secretaria Municipal da Cidade.
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INDICACAO N° 156/2022 — Autoria: Damiani ¢ vereadores abaixo assinados. -
Indicamos a instalagio de placas de identificagdo com os nomes das ruas do Bairro Estrela do Sul, no
Municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio n® 209/2022/SEMSEP da Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Transito e Defesa Civil.

INDICACAO N° 157/2022 — Autoria: Damiani. Diogo Kriguer. Celso Kozak, Rodrigo
Machado, Zé da Pantanal, lago Mella e vereadores abaixo assinados. - Indicamos a recuperagio asfiltica
da Travessa Sdo Gabriel, no Bairro Sdo Mateus, municipio de Sorriso-MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMOSP n° 040/2022 da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos.

INDICACAOQ N° 158/2022 — Autoria: Damiani. Diogo Kriguer, Celso Kozak. Rodrigo

Machado. Zé da Pantanal. Tago Mella e vereadores abaixo assinados. - Indicamos a necessidade de
reajuste salarial dos contratados pela Organizagdo Social de Interesse Publico - OSCIP.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMSAS n° 588/2022 da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento.

INDICACAO N° 159/2022 — Autoria: Z¢ da Pantanal, Acacio Ambrosini, Celso
Kozak, Diogo Kriguer. Marlon Zanella, Rodrigo Machado, Iago Mella, Damiani. Wanderley Paulo e

Mauricio Gomes. - Indicamos a implanta¢do de uma rotatdria no cruzamento da Perimetral Noroeste
com a Avenida Mario Raiter, no Municipio de Sorriso — MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio n® 209/2022/SEMSEP da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transito ¢ Defesa Civil.

INDICACAO N° 160/2022 — Autoria: Marlon Zanella e vereadores abaixo assinados.
- Indicamos que seja disponibilizado médico ginecologista uma vez por semana na Unidade Bésica de
Satde — UBS, no Distrito de Boa Esperanga, municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMSAS n° 405/2022 da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.

INDICACAO N° 161/2022 — Autoria: Z¢ da Pantanal, Acacio Ambrosini, Celso
Kozak. Diogo Kriguer, Marlon Zanella, Rodrigo Machado, lago Mella, Damiani, Wanderley Paulo e
Mauricio Gomes. - Indicamos que seja instalado {cobertura) toldo, ligando a quadra de esporte a Escola
Municipal Caravégio, no Distrito de Caravagio.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMEC n® 319/2022 da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

INDICACAQ N° 162/2022 — Autoria: lago Mella, Rodrigo Machado. Celso Kozak,
Zé da Pantanal, Damiani e vereadores abaixo assinados. - Indicamos a implantagdo de faixa de pedestre
elevada na Avenida Natalino Jodo Brescansin em frente a Oxford School — Idiomas, no Municipio de
Sorriso-MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio n® 209/2022/SEMSEP da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Tréansito e Defesa Civil.

INDICACAO N° 163/2022 — Autoria: Tago Mella, Diogo Kriguer, Rodrigo Machado.

Celso Kozak. Zé da Pantanal e vereadores abaixo assinados. - Indicamos a necessidade de curso tedrico

e pratico de diregdo veicular aos servidores da Guarda Municipal de Trinsito do municipio de Sorriso-
MT.
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Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio n® 209/2022/SEMSEP da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transito e Defesa Civil.

INDICACAOQO N° 164/2022 — Autoria: Mauricio Gomes. - Indico a perfuragio de um
poco artesiano na Praga da Integrac@o, no municipio de Sorriso — MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicacdo estd contida no
Oficio SEMEL n® 114/2022 da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICACAO N° 165/2022 — Autoria: Mauricio Gomes. - Indico a perfuragio de um
poco artesiano na Pragca Antenor Balbinot, no municipio de Sorriso — MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo esta contida no
Oficio SEMEL n°® 114/2022 da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

INDICACAO N° 166/2022 — Autoria: Mauricio Gomes e vereadores abaixo assinados.
- Indicamos a necessidade de atendimento itinerante do PROCON, em todos os Bairros de Sorriso-MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio n° 039/2022/SNDC/CPDC/PROCON/SORRISO-MT do PROCON de Sorriso-MT.

INDICACAOQ N° 167/2022 — Autoria: Marlon Zanella e vereadores abaixo assinados.

- Indicamos o aumento de cestas do Projeto mesa Saudavel, para serem distribuidas as familias no
Distrito de Boa Esperanca, no municipio de Sorriso - MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo esta contida no
Oficio SEMAS n® 703/2022 SEMAS/SRS/MT da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

INDICACAO N° 168/2022 — Autoria: Marlon Zanella e vereadores abaixo assinados.
- Indicamos a instalagdo de redutor de velocidade (quebra mola) na Rua Turmalinas proximo a
Madeireira Laranja, no Bairro Industrial I, Municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio n°® 209/2022/SEMSEP da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Trinsito e Defesa Civil.

INDICACAOQ N° 169/2022 — Autoria: Damiani, Diogo Kriguer, Celso Kozak, Rodrigo
Machado, Zé da Pantanal, Tago Mella e vereadores abaixo assinados. - Indicamos a implantagio de
servicos de hemodinamica da rede de saude publica do municipio de Sorriso.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMSAS n° 546/2022 da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento.

INDICACAO N° 170/2022 — Autoria: Marlon Zanella e vereadores abaixo assinados.
- Indicamos a construgo de lanchonetes e banheiros na Praga Publica do Distrito de Boa Esperanga, no
Municipio de Sorriso-MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMCID n° 240/2022 da Secretaria Municipal da Cidade.

INDICACAO N° 172/2022 — Autoria: Acacio Ambrosini e vereadores abaixo
assinados. - Indicamos a estruturagdo da area verde localizada no bairro Flor do Cerrado, Municipio de
Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vercadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio circular n® 116/2022 do Gabinete do Vice-Prefeito.
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INDICACAO N° 173/2022 — Autoria: Acacio Ambrosini e vereadores abaixo
assinados. - Indicamos a instalacdo de bicicletdrios na ciclovia localizada na Avenida Blumenau, no
Municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMOSP n® 040/2022 da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

INDICACAOQ N° 175/2022 — Autoria: Acacio Ambrosini e vereadores abaixo
assinados. - Indicamos a implantagdo do servi¢o de teleoftalmologia no Municipio de Sorriso/MT.

Informamos aos nobres vereadores que a resposta de sua indicagdo estd contida no
Oficio SEMSAS n® 403/2022 da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento.

REQUERIMENTO N° 47/2022 — Autoria: Mauricio Gomes. - Requer ao Exmo.
Senhor Ari Lafin, Prefeito Municipal, a Secretaria Municipal de Administragio ¢ a Elide Manzini de
Campos, Promotora de Justiga, informacdes sobre as causas do incéndio do Arquivo Municipal, bem
como copia do habite-se ¢ nome do proprietario do prédio onde esta localizado o Arquivo Municipal.

Informamos ao nobre vereador que a resposta de seu requerimento esta contida no
Oficio OF/DPL/SOR/N® 019/2022 do Departamento Municipal de Licitagoes de Sorriso-MT.

REQUERIMENTO N° 50/2022 — Autoria: Mauricio Gomes. - Requer ao Exmo. Sr.

Ari Lafin, Prefeito Municipal, ao Exmo. Sr. Sérgio Ricardo, Conselheiro do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso — TCE-MT e ao Controlador Geral do Municipio, informagdes sobre a servidora
Edilamar Nava Bicego, ser nomeada para exercer a fungdo de Diretora Escolar, no municipio de Sorriso,
sendo que a mesma € esposa do Vice-Prefeito.

Informamos ao nobre vereador que a resposta de seu requerimento esta contida no
Oficio GAPRE n° 065/2022 do Gabinete do Prefeito Municipal de Sorriso-MT.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos para elevar a Vossa Exceléncia, protestos de
mais alto aprego.

Atenciosamente,

Assinado Digitalmente
ARI GENEZIO LAFIN
Prefeito Municipal

Ao Senhor,

LEANDRO CARLOS DAMIANI
Presidente da Camara Municipal de Sorriso
Sorriso-MT

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP 78890-900
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OFICIO GAPRE N° 065/2022.

Sorriso, 30 de margo de 2022.

Assunto: Resposta ao Requerimento n® 50/2022

Tlustrissimo Senhor,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, tendo em vista o Requerimento n® 50/2022 subscrito
pelo vereador sr. Mauricio Gomes onde solicita informagdes acerca da servidora Edilamar Nava Bicego,
ser nomeada para exercer a fun¢io de Diretora Escolar, no municipio de Sorriso, sendo esposa do Vice-
Prefeito, sirvo-me do presente para expor o que segue:

Inicialmente cumpre-me agradecer a Vossa Senhoria pelo excelente trabalho que vem
realizando em prol do Municipio de Sorriso-MT.

Diante de tais fatos cabe a mim esclarecer que, ndo ha que se falar em nepotismo, haja
vista que o proprio Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso se manifestou acerca do tema onde ¢
possivel observar que a mera existéncia do grau de parentesco ndo ¢ suficiente para configurar a relagao
de nepotismo, sendo que para que se configure tal situagio ¢ necessario existir uma subordinagio
hierdrquica ou algum tipo de influéncia para a contratagao da servidora. O que ndo ¢ o caso haja vista que,
a servidora Edilamar Nava Bicego integra o quadro de servidores efetivos do municipio de Sorriso desde
a data de 12 de fevereiro de 2008, no cargo de Professor de Educacdo Basica 40 horas, além disso vale
ressaltar que a servidora cumpriu com todos os requisitos elencados no Decreto Municipal n® 628/2021
que regulamenta os critérios de inscri¢do e escolha dos gestores escolares.

Insta salientar que a servidora fora a nica inscrita para o cargo de diregdo escolar na
Escola Municipal Vila Bela o que por si s6 afasta qualquer possibilidade de “influéncia” em sua escolha
como diretora.

Sendo o que me cumpria, aproveito a oportunidade para demonstrar meus sinceros votos
de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Assinado })igitalmente
ARI GENEZIO LAFIN
Prefeito Municipal

A sua Exceléncia, o Senhor,

LEANDRO CARLOS DAMIANI

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Sorriso/MT

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP 78890-900
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE SORRISO
ESTADO DE MATO GROSSO

“Missdo: zelar pela qualidade e regularidade da aplicagio dos recursos publicos, para satisfagdo do interesse social.”

Fone: (66) 3545-4700 /4724 Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP: 78890-000 - Sorriso ~ Mato Grosso ~ E-mail: controladoria@sorriso.mt.gov.br

OFicIO CGM N° 047/2022
Sorrisc, 17 de margo de 2022.

Ao senhor

MAURICIO PEREIRA GOMES
Vereador

Camara Municipal de Sorriso

COM COPIA:

A Exma. Sra.

Dr® ELIDE MANZINI DE CAMPOS

D. Promotora de Justica

1% Promotoria de Justica Civel
Sorriso-MT

Ao Ilmo. Sr.
ARI GENEZIO LAFIN
Prefeito Municipal de Sorriso

Assunto: Ref. ao 0Oficio n°® 11/2022 - GAB VMG (pedido de

informac¢des)

Prezados Senhores,

Venho, por meio deste, em atenc¢do ao teor do Oficio de
n.° 11/2022 - GAB VMG, manifestar-me sobre o pedido de informacgdo
protocolado perante a Controladoria Geral do Municipio - CGM,
subscrito pelo Vereador, Sr. Mauricio Gomes. No referido
documento, o nobre Edil requer informa¢des sobre a situacado
funcional da servidora efetiva EDILAMAR NAVA BICEGO, dgue se
encontra exercendo o cargo comissionado de Diretora da Escola
Municipal Vila Bela, na cidade de Sorriso; solicita, em especial,
esclarecimentos sobre o motivo de ndo haver mais votag¢do para
escolha de diretores nas escolas municipais, que atualmente se

verte pelo critério de indicacgéo.

» — e e —— e ———
““VISAO: Se fazer conhecer como um Orgio da Administragdo Municipal gue prima pela probidade, ética, p in, imparcialidad iéncia e
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| CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE SORRISO
ESTADO DE MATO GROSSO

“Miss#o: zelar pela qualidade ¢ regularidade da aplicagio dos recursos publicos, para satisfagdo do interesse social.”

Fone: (66) 3545-4700 /4724 Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP: 78890-000 — Sorriso — Mato Grosso — E-mail: controladoria@sorriso.mt.gov.br

1. PRELIMINARMENTE — DA TEMPESTIVIDADE DA RESPOSTA

Inicialmente, cumpre esclarecer que esta Controladoria
Geral, em respeito ao disposto na Lei Municipal n.° 2199/2013,
gue encontra base simétrica na Lei Federal n.° 12.527/2011, ao
regular o ACESSO A INFORMACOES PREVISTO NO INCISO XXXIII DO ART.
5°, INCISO II DO § 3° DO ART. 37 E NO § 2° DO ART. 216 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, detém o prazo de 20 (vinte) dias para

apresentar a informacdo solicitada, devendo tal lapso ser

observado ndo somente por quem detém o dever legal de atender ao

direito pleiteado, mas também por quem o postula. In verbis:

“Art. 7° O pedido de acesso a informagdo serd atendido
pela equipe da Ouvidoria de imediato, sempre dque
possivel.

§ 1° Caso ndo seja possivel atender de imediato ao
pedido, haverd comunicacdo ao interessado, fixando-se o
prazo para resposta ndo superior a 20 (vinte) dias,
admitida prorrogacdo por 10 (dez) dias, nos termos da Lei
Federal n°® 12.527/2011.

Art. 11. O é6rgdo ou entidade publica deverd autorizar ou
conceder o acesso imediato & informagdo disponivel.

§ 1° Nao sendo possivel conceder o acesso imediato, na
forma disposta no caput, o érgdo ou entidade que receber
o pedido devera, em prazo ndo superior a 20 (vinte) dias:

I - comunicar a data, local e modo para se realizar a
consulta, efetuar a reproducdo ou obter a certidao;

II - indicar as razdes de fato ou de direito da recusa,
total ou parcial, do acesso pretendidoc; ou

III - comunicar que ndo possui a informagdo, indicar, se
for do seu conhecimento, © 6érgd3c ou a entidade que a
detém, ou, ainda, remeter o requerimento a esse 6rgdo ou
entidade, cientificando o interessado da remessa de seu
pedido de informagdo.”

In casu, o pedido de informagdes/esclarecimentos

externado pelo signatario do documento analisado fora
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protocolado em data de 25/02/2022, expirando-se, portantb, [e]

prazo para atendimento do pleito constitucional, no dia 17 de

marco de 2022. Tempestiva, se apresenta, pois, a presente

manifestacéao.

E necessario que se esclareca tal ponto, haja vista
que a questdo sob andlise requer prazo razodvel ndo somente para
compreensado dos aspectos que permeiam a temdtica trazida a lume,
como também para encaminhamento de respostas solicitadas aos
agentes envolvidos e confecgdo de resposta por quem vos dirige,
que traduza o entendimento calcado na exegese da lei e
jurisprudéncia correlacionando-se, ambos, ao caso concreto.

Note-se que a complexidade da temdtica perscrutada
impede que a andlise que ora se postula a este Orgido de
Fiscalizacdo, percole-se numa vertente meramente positivista,
como se fosse possivel trazer resolutividade por um olhar voltado
unicamente aos artigos de lei. Ledo engano. As recentes
manifestag¢des dos Tribunais Superiores sobre a temdtica, somado
ao posicionamento sumular do Supremo Tribunal Federal e, ainda,
a imperativa observancia dos principios que regem o Estado
Democratico de Direito impdem uma necessaria incursdo na
caudalosa vertente da hermenéutica juridica para atingimento da
resposta que se almeja.

Por todo o exposto acima retratado, o min;mo que se
espera é o respeito pelo trabalho pontual perpetrado por este
Orgdo de Controle Interno, gque prima continuamente pela
fiscalizagdo dos atos administrativos e preservacido do interesse
publico. Qualquer interferéncia externa tendente a acelerar o
trabalho de investigacgdo e exposigdo de entendimento compativel
a complexidade da temdtica resvala, por 6bvio, ndo somente nas
disposig¢des legais que estabelecem prazo razodvel ©para
atendimento do pedido de acesso a informacao, mas,
primordialmente, no apontamento respeitoso que acima se destaca.

ia ¢ efetividade™.
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2. DAS QUESTGES DE MERITO PERTINENTES AO PEDIDO DE
INFORMAGCOES :

Quanto ao teor das informacdes solicitadas, via
oficio, esclarece-se, precipuamente, no que toca a duavida
levantada pelo Edil sobre o motivo de ndo mais existir eleigdo
para escolha de Diretores de escolas publicas, mas sim indicagéo
politica para ocupar o cargo, ao entendimento desta
Controladoria, basta uma mera andlise juridica acerca do atual
posicionamento dos Pretdérios para compreender os motivos
perquiridos.

Adianta-se, de antemdo, que atualmente ndo se mostra

legitimo/legal o critério de eleigdo para a escolha dos gestores

escolares, consoante os fundamentos que a seguir se expressam.

Com efeito, de acordo com o recente julgamento, pelo
Supremo Tribunal Federal, da ADI - 282-1, em data de 05/11/2019,
restou determinada a reforma da Constituig¢do do Estado de Mato
Grosso (art. 237, IV), a qual estabelecia o critério de eleigdo
para a escolha dos diretores dos estabelecimentos educacionais
publicos.

A argumentacdo juridica de que se valeram os Ministros
do Excelso Supremo Tribunal Federal para declarar a
inconstitucionalidade do artigo de lei estadual, ndo somente do
Estado do Mato Grosso, mas também de outros entes federados, por
julgados diversos, ndo requer maiores digressdes, sendo, pois:

o cargo de Diretor de Escola Publica é de natureza comissionada,

de livre nomeagdo, © que ndo se coaduna com O processo de

eleicédo.

Sabe-se que o Poder Executivo, representado no ambito
municipal pelo Prefeito, deve ter AUTONOMIA e INDEPENDENCIA
(art. 2° da CF/88) para nomeagdo e preenchimento daquele tipo de

ia ¢ cfetividade™.
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cargo publico, até porque é de sua competéncia a direcdo superior
da Administrag¢do Piblica local (art. 84, II, da CF/88), sendo
certo, também, que lhe cabe o poder discriciondrio de nomeacdo
e designacgdo para cargos em comissdo e funcdes de confianca (art.
37, 1II, da CF/88).

No caso, é de se compreender que o cargo de diretor de
unidade escolar classifica-se como cargo em comissdo, cujo

provimento é de competéncia exclusiva do chefe do Executivo.

Ocorre que a Constituicdo Federal, e simetricamente as
Constituigdes Estaduais e leis municipais devem condicionar a
elaboragdo de suas disposicgdes legais aos principios que regem
a temadtica principal abordada. E neste ponto crucial que se
destaca a importdncia de compreender o ordenamento juridico e o
alcance de aplica¢do dos conceitos legais e principiolébgicos,
sob a vertente da hermenéutica juridica.

De fato, por se tratar de disposig¢des que remontam a
Educac¢édo, tal como direito fundamental de natureza social que se
apresenta, por &ébvio o legislador deve orientar-se pelos
principios que permeiam o Estado Democradtico de Direito.
Prevalece, pois, quanto ao assunto em debate, o principio da
gestdo democratica, o qual se encontra inserto ndo somente na
Carta Cidadd, como também a prépria Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB, impondo-se a sua observancia em todos
os sistemas de ensino e escolas publicas do pais.

Somado a isso, ainda deve-se observar o contetido da
Meta 19 do Plano Nacional de Educagdo (PNE), que de igual forma
faz alusdo a gestdo democratica no processo de provimento de
diretores de escolas publicas.

Segundo disposig¢des da Meta 19, os municipios na edicéo

de seus planos, devem:

“VISA0: Sc fazer conhecer como um Orgﬁo da Administracio Municipal que prima pela

ética,

15 4o

o L ¢
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“Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democratica da educagdo, associada
a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
piblica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para
tanto” (Grifo nosso)

E ainda:

“Estratégia 19-8: “desenvolver programas de formagédo de
diretores e gestores escolares, bem como aplicar prova
nacional especifica, a fim de subsidiar a definigdo de
critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos
resultados possam ser utilizados por adesdo.”

A gestdo democratica tracada nas legislagdes em
comento coloca em prdtica o espirito da lei, por destacar a forma
democratica com que a gestdo dos sistemas e da escola deve ser
desenvolvida. E um objetivo porque trata de uma meta a ser sempre
aprimorada; de igual forma, trata-se de um percurso, porque se
revela como um processo que, a cada dia, se avalia e se
reorganiza.

O principio sob enfoque destaca a necessidade de uma
postura democrdtica no &mbito do ensino publico. E esta postura
revela uma forma de perceber a educagdo e o ensino, onde o Poder
Publico, o coletivo escolar e a comunidade local, juntos, estarao
sintonizados para garantir a qualidade do processo educativo.

Ora, uma vez que Os principios educacionais foram
estabelecidos pela Constituicdo Federal sobre os quais o ensino
deve ser ministrado, cabe aos sistemas de ensino, definir as
normas da gestdo democratica do ensino publico na educagéao
basica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os

seguintes principios:

e Participacdo dos profissionais da educag¢do na elaboragdo do

projeto pedagdgico da escola;

ética, paréncia. i ialidade, eficiéncia ¢ cfetividade™.
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e Participag¢do das comunidades escolar e local em conselhos

escolares ou equivalentes; (LDB-Art. 14).

Analisando o cendrio divergente ora apresentado, pelo
qual se faz possivel tragar um paralelo entre a nova orientacédo
do Supremo Tribunal Federal (STF), com relagdo ao processo de
escolha dos diretores de escolas publicas (dada a natureza
comissionada do cargo em questdo, que pela ética constitucional
é de livre nomeacao e exoneracdo) e as disposicdes
principioldégicas que sustentam a gestdo democratica dos sistemas
de ensino (preconizado pela LDB), coube aos entes federados que
tiveram suas legislag¢des suspensas por forgca da ADI n.° 282-1
reestruturar suas normativas nas trés esferas, para fins de
consenso acerca dos critérios a serem utilizados para nortear a
nomeacdo dos diretores das unidades escolares municipais.

Em apoio ao trabalho de exegese exigido com o advento
do novo formato constitucional, o primeiro passo fora dado com
a recomendacdo exarada pela Associagdo dos Municipios Mato-
grossenses (AMM), por intermédio do Oficio Circular n.°
062/2019, no sentido de acatar a novel posicdao do STF, sobre a
nomeacdo de diretores das escolas publicas, respaldada no
entendimento que declarou inconstitucional o artigo 237, inciso
IV da Constituicdo de Mato Grosso, que previa elei¢des diretas

para o cargo de diretor nas unidades de ensino. Vejamos:

“VISAO: Sc fazer conhecer como um Orgio da Administragio Municipal que prima pela probidad de, cfi

ética, paréncia, imparcialid iéncia ¢ cfctividade™.
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Associagio Mato-grossense dos Municipios

www.amm.org.br | ammpresidencia@gmall.com

Cuiaba/MT, 25 de novembro de 2019.

OFICIO CIRCULAR N 062/PRESIDENCIA/2(018

Aos Senhores Prefeitos e Prefeitas,

Agsunto: Orientagdc sobre eleicdo de Diretor de Unidade Escolar.

Excelentissimo (a) Senhor{a) Prefeito(a),

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, a
Assgocliacio Mato-Grossense dos Municipioes, através do seu
Presidente Neurilan Fraga, sempre na defesa dos interesses dos
Municipios de Mato Grosso, vem, dar ciéncia e orientar os

Municipios sobre as elei¢des para o cargo de diretor das escolas.

A presente orientagdc tem come base o Jjulgamento
recente no Supremo Tribunal Federal da ADI 282-1,
que declarou inconstitucional o Art. 237, IV da .(%

Constituicgdo do Estade de Mato Grosso. JﬂAMM

OFICIO CIRCULAR N° 062/PRESIDENCIA/2019 — ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNIC{PIOS (AMM)

e T — T — T —— R ——
“VISAO: Sc fazer conhecer como um Orgio da Administrago Municipal que prisna pela probidade, ética, éncia, i ialidade, eficiéncia e efctividade™.
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Neste contexto, muitos municipios mato-grossenses,
seguindo a orientagdo supra, propuseram alteracdes em suas
legislagdes municipais, dada a suspensdo da eficacia dos
dispositivos que tratam da tematica em gquestdo, no ambito da
Constituicdo Estadual.

No caso do Municipio de Sorriso, é de ressaltar uma
situagdo peculiar: ndo obstante o intento de acatar a
recomendacdo supra, a Camara Municipal de Vereadores reprovou
projeto de 1lei complementar gque, no sentido de atender,
simetricamente, as determinacgdes do STF (alteragdo da
Constituicdo Estadual) e recomendagdes da Associacdo Mato-
Grossense dos Municipio (AMM), visava alterar o processo de
escolha dos diretores, coordenadores pedagbdgicos, e orientadores

pedagdgicos.

Camara Municipal de Sorriso

Estado de Mato Grosso
“Sorriso- A Capital Nacional do Agroncgdcto”™

Oticiao n® TO7. 23019 - GIvSise”

Borriso « MT. em 25 de novambro de 2019,

A Sux 12 xf:cl'cnc:un @ Senhior PALSTITRAN LAMRCI AL O LIRS0
ARI I.AFIN R rets wom Ll ¥ T A )
Perclcito NMunicipal ECHEN M SR
Nestan. STCRT TARIA ©F ADAATISTRACLS

Asxunto: Informns Roeprovaciio de Projctos de .ol Complcsmentasr.

Scuhor Profoito.

AG CUBIPTITHENI-JO COrbialnenic. aprovertames o CIINCIOr PHam Informar Vossa
Excoléncia, Que os Projctos de Lol Compilomentar sdoentsticndos abnixo, foram reprovados pelo
Ploenano desia Casa. na 30* Sossdo Ordikiria 3o ano Jde 209 o da Carmars AMunicipal do Sorrino,

realizoads cm 25 de novernbro de 2010,

| PELCT = ] NEomsagcn e T e ’ Tirmreritn
j" : v RN UGERT R TETREEE Wl Caagon a0 CNnplamentnr we VA4 e 26 de mponie
2m 2019 | 83,2010 § e 1. oAb o Plane de Chigos, Carmmciras @ Voncimenios dos
; 222 i 2 [ 5 ’ bvii SRt aTraedes Chernt do Maebciphs e Soveime - AT, ¢
(353
I 33726716 | Heizoe {0 ST S e d -
e S Dopmoetagesgrie e Cres pudagegiens el auime providSneia.

Roespaenosamaanto,

e
CLAUDIC DIV EFIIA
FProesidgente

= LSOT DIRL-T = FERVO. - Dovrito - AT
e L _;se* 200 - P o

OFicIO N.° 797/2019 - GP/SEC - CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO

“VISAO: Sc fazer conhecer como um Orgio da Administragdo Municipal que primna pela probidade, ética, paréncia, imparciali iéneia ¢
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Vale recordar que a reprovagdo ao projeto de lei, pela
Casa Legislativa Municipal, que buscou alterar as Leis
Complementares n.°162/2012 e 165/2013, no tocante as disposigdes
alusivas as eleicdes para provimento dos cargos de Diretores,
Coordenadores Pedagégicos e Orientadores Pedagdgicos das

unidades escolares, além de afrontar diretamente a decisdo

exarada pelo guardido da Constituicdo (STF), também determinou

a configuracdo de ato de desobediéncia quanto a recomendag¢ao

exarada pelo Ministério Publico Estadual, no ambito da

NOTIFICACAO RECOMENDATORIA N.° 002/2019, que indicou a

necessidade de uma postura ativa dos Edis no sentido de
providenciar o mesmo ato de alteracdo legislativa proposta pelo
Executivo, sob pena de manejo dos instrumentos Jjuridicos
pertinentes.

Note-se que a NOTIFICAGAO RECOMENDATORIA fora
protocolada em data de 30 de outubro de 2019, e a 402 Sessao
Ordinaria da Camara Municipal de Sorriso que reprovou o Projeto
de Lei Complementar contendo o mesmo objeto da recomendacédo,
realizada em 25 de novembro de 2019, em evidente desrespeito ao
entendimento exarado pelo Ministério Publico Estadual.

Neste cenario, percebe-se a omissdo da Casa
Legislativa Municipal em atender uma recomendagao exarada pelo
Parquet, calcada numa manifestagcdo do STF que se verteu pela
declaracdo de inconstitucionalidade de dispositivo de lei
estadual, simetricamente presente na lei municipal.

Segue, abaixo, o inteiro teor da notificagéo expedida

pelo Ministério Publico Estadual.

éncia ¢ efetividade™.
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MPMT : winistério Pablico do Estado de Mato Grosso
i 12 Pramotoria de Justica Clvel da Comarca de Sorriso

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO
GROSSO, por sua agente signatdria, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelos arts, 127 e 129, inciso II, da Constituigdo Federal, art. 27, §
Unico, inciso IV, da Lei Federal n® B.625/93, art, 22, da Lei Complementar
Estadual n® 27793, e, ainda, forte no art. 6°, inciso XX, da Lei Complementar
n® 75/93, autorizada a expedir notificagSes visanda a garantir o respeito aos

_ interesses, direitos e bens cuja defesa lhe cabe promover:

Considerando ser o Ministério Pdblico "..(..)... instituigdo
permanente, essencial & fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-the a
defesa da ordem juridica, do regime democrdtico e dos interesses sociais e
individuais indisponiveis” (art. 127 da CF/88 e arts. 1° e 5°, inciso I, da Lei
Complementar n® 75/93);

Considerando que incumbe ao AMinistério Piblico ".(..)..
promover inquérito civil e a agdo civil piblica, na forma da lei: ..(..).. para
anulagiio ou declaragio de nulidade de atos lesivos ao patriménio publico ou d
moralidade administrativa do Estado ou de Municipio, de suas administracdes
indiretas ou fundacionais ou de entidades privadas de que participem”.

‘ Considerando ser fungdo institucional do Ministério Publico,
o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos quante aos principios da
legalidade, da impesscalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia, bem

NOTIFICACAO RECOMENDATORIA MPE N.° 002/2019

““VISAO: Sc fazer conhecer como um Orgdo da Administragio Municipal que prima pela probidade, ética, paréncia, imparcialidade, eficiéncia ¢ efetividade”.
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MPMT | Ministério Publico do Estado de Mato Grosso
fubica | 1° Promotoria de Justica Clivel da Comarca de Sorriso

Considerando, por fim, o objetivo maior do Ministério
Pdblico do Estado de Mato Grosso, neste caso, em cessar os efeitos de lei
flagrantemente inconstitucional, sirvo-me do presente para RECOMENDAR ao
Chefe do Poder Legislativo do Municipio de Sorriso-MT e aos demais
Vereadores da Casa de Leis local, diante dos dispésiﬁvos Constitucionais e
interpretacdes dadas &s normas da Constituigdo Federal, a cumpri-los na sua
integra, bem como NOTIFICAR para o fim especial de:

a) que revoguem todas as disposi¢cdes da Lei Complementar
Municipal n® 162/2012, bem como da Lei Complementar Municipal n® 165/2013,
alusivas as eleigdes para o provimento dos cargos de Diretores, Coordenadores
Pedagdgicos e Orientadores Pedagégicos das unidades escolares da rede
municipal de ensino;

b) que mantenham as demais disposicdes da Lei
Complementar Municipal n® 162/2012, no tocante aos requisitos para os cargos
de Diretores, Coordenadores Pedagdgicos e Orientadores Pedagdgicos das
unidades escolares da rede municipal de ensino, com exceg¢do das regras
atinentes & eleicdo para tais cargos piblicos:

REQUISITO informagdes acerca do acatamento desta
Notificagdio Recomendatéria, acompanhada de documentos comprobatérios
sobre as providéncias adotadas, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do
recebimento da presente notificagto.

Informo que o descumprimento da  presente
RECOMENDACACO acarretard o manejo dos instrumentos juridicos
pertinentes e necessdrios, com a dedugdio de agdes em juizo, se for o caso.

Findo, esta notificaclio recomendatéria terd efeito a

partir de seu recebimento, para o fim de fluéncia do prazo nela fixado,

©  Promatoriss go Justice de Sorriso-MT © Touono (88) 38445128 G wwwmpmrmp.br
Rua do Bosqua, sin®, ivte 01-C ﬂ

“VISA0: Sc fazer conhecer como um Orgio da Administragio Municipal que prima pela probidade, ética, ransparéncia, imparcialidade, eficiéncia ¢ efetividade™.
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Diante da auséncia de normativa acerca da temadtica sob
enfoque e a recusa da Casa Legislativa Municipal em aprovar
projeto de lei consonante & recente orientag¢do do STF, somado a
proximidade do periodo de eleigdes dos novos gestores escolares
no Municipio de Sorriso, o Executivo veio a publicar o DECRETO
MUNICIPAL N° 628, DE 03/12/2021, que traz regulamentagido sobre
a gestdo escolar, os critérios para escolha ao provimento dos
cargos de diretor escolar, coordenador pedagégico, orientador
pedagdégico das unidades educativas da Rede Municipal de Educac¢io
de Sorriso-MT.

0O ato normativo supracitado é claro ao definir os
critérios técnico-objetivos a serem atendidos pela Rede
Municipal de Educacdo no processo de escolha de Diretores,
Coordenadores Pedagdgicos e Orientadores Pedagdgicos.

Transcrevo:

“CAPITULO III - DOS CRITERIOS

Art. 8° Os critérios para escolha de Diretores,
Coordenadores Pedagdgicos e Orientadores Pedagdgicos tém
como referéncia clara os campos do conhecimento, da
competéncia e da lideranga, na perspectiva de assegurar
melhorias na qualidade e egquidade de ensino e um
conhecimento minimo da realidade onde se insere.

Art. 9° A selecdo do profissional para provimento do
cargo em comissdo de Diretor, Coordenador Pedagdgico e
Orientador Pedagégico de unidade escolar serd realizada
da seguinte forma:

I - professores interessados deverdo se inscrever na
Secretaria Municipal de Educac¢do e Cultura em data pré-
estabelecida neste Decreto;

II - o professor com interesse em participar do processo
de escolha para os cargos de Gestdo Escolar, devera
respeitar os pré-requisitos do cargo aoc qual pretende
inscrever-se e, no caso de coordenador pedagébgico,
escolher a etapa a qual pretende atuar, Educacgdo

o] ““VISAO: Se fazer conhecer como um Orgdo da Administragdo Municipal que prima pela prot
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Infantil, Anos Iniciais ou Anos Finais.

§ 1° Poderd ser escolhido para o cargo de Diretor da
unidade escolar, preferencialmente o professor que
atender os seguintes pré-requisitos:

a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar de no minimo de 03 (trés)
anos na educacdo béasica (Declaragdo conforme anexo
IT); :

¢) estar atuando na unidade escolar que exercerd a fungéao
de Diretor, comprovando por meio de Declaragéao
conforme anexo II atuacdo regular na docéncia ou gestao
nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;
d) possuir pds—graduagdo na area da educacgéo;
e) comprovar Formagdo Continuada de no minimo 50 horas
realizadas nos 12 (doze) meses que antecedem a
escolha;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n°
301 de 15 de agosto de 2019, por meio de Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais;
g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias
nos ultimos 6 (seis) meses (Declaragdo emitida pelo
Recursos

Humanos da Prefeitura);

h) comprovar estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;
i) nado ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar em 6rgdo integrante da Administrac&do Publica
direta ou indireta, nos 05 (cinco) anos que antecedem a
escolha (Declaracdo emitida pelo Recursos Humanos da
Prefeitura);

j) os atuais Diretores Escolares, para participar do
processo de escolha ao cargo de Diretor Escolar, deverado
entregar declaracdo emitida pelo departamento competente,
que estdo em dia com a prestacdo de contas de todos os
repasses financeiros que a escola recebeu, sejam Federais
ou Municipais;

k) os atuais Diretores Escolares, para participar do
processo de escolha ao cargo de Diretor Escolar, deverédo
entregar declaracdo emitida pelo Departamento Pedagdgico
da SEMEC de que o Projeto Politico Pedagdgico da
unidade escolar se encontra atualizado no ato da

inscricédo;
1) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento
Escolar-PDE (Plano de Acgdao) que contemple os

aspectos pedagbégicos, administrativos e financeiros a ser
implementado na Unidade Educativa, em consondncia com o
Projeto Politico Pedagégico, a Base Nacional Comum
Curricular, o Documento Referencial Curricular-DRC/MT.
§ 2° Poderad ser escolhido para cargo de Coordenador
Pedagdégico de unidade escolar, preferencialmente o
professor
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que atender os seguintes pré-requisitos:
a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar, de no minimo de 03
(trés) anos em uma das etapas que pretende atuar como
Coordenador Pedagdégico (Declaracdo conforme anexo II);
c) estar atuando na unidade escolar que exercerd a funcao
de Coordenador Pedagbgico, comprovando por meio de
Declaracdo conforme anexo II atuacdo regular na docéncia
ou gestdo nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;
d) possuir pés-graduagéo na area da educacao;
e) comprovar formag¢do continuada de no minimo 50 horas,
realizadas nos 12 (doze) meses que antecedem a
escolha;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n°®
301 de 15 de agosto de 2019, através de Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais;
g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias
nos ultimos 6 (seis) meses (Declaracdo emitida pelo
Recursos

Humanos da Prefeitura);

h) estar em dia com suas obriga¢cdes eleitorais;
i) ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar em 6rgdo integrante da Administracdo Publica
direta ou indireta, 05 (cinco) anos que antecedem a
eleicédo;

Jj) os atuais Coordenadores Pedagdgicos, para participar
do processo de escolha ao cargo de Coordenador
Pedagdgico, deverdc entregar declaragcdo emitida pelo
Departamento Pedagdgico da SEMEC e Assessoria Pedagdgica
de que o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar

se encontra atualizado no ato da inscricao;
k) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento
Escolar-PDE (Plano de Agdo) que contemple 0os

aspectos pedagdgicos, avaliacdo diagnédéstica interna e
externa, em consonéncia com © Projeto Politico
Pedagbégico, a Base Nacional Comum Curricular, o Documento
Referencial Curricular-DRC/MT.

§ 3° Poderd ser escolhido para o cargo de Orientador
Pedagbégico de unidade escolar, preferencialmente o
professor que atender os seguintes pré-requisitos:
a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar, de no minimo de 03
(trés) anos na educacdo basica (Declaracdo conforme anexo
I1);

c) estar atuando na unidade escolar que exercerd a funcéo
de Orientador Pedagdégico, comprovando por meio de
Declaracdo conforme anexo II atuag¢do regular na docéncia
ou gestdo nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;
d) possuir pds-graduacéo na drea da educacgéo;
e) comprovar formacdo continuada de no minimo 50 horas,
realizadas nos 12 (doze) meses que antecedem a

“VISRO:Scfwcrwnhcccrcomoumérg&odaAdminismﬂo Municipal que prima pela probidade, ética, paréncia, i ialidade, cficiéneia e efetividade™.
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indicacao;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n°
301 de 15 de agosto de 2019, através de Certidéo
Negativa de Antecedentes Criminais;
g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias
nos ultimos 6 (seis) meses (Declaracdo emitida pelo
Recursos Humanos da Prefeitura);

h) estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;
i) ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar em érgdo integrante da Administracdo Publica
direta ou indireta, 05 (cinco) anos que antecedem a
eleicdo;

j) os atuais Orientadores Pedagdgicos, para participar
do processo ao cargo de Orientador Pedagédgico, deverdo
entregar declaracdo emitida pelo Departamento Pedagdgico
da SEMEC e Assessoria Pedagdgica Estadual de dque o
Projeto Politico Pedagbégico da wunidade escolar se

encontra atualizado no ato da inscricgéao;
k) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento
Escolar-PDE (Plano de Acgao) que contemple 0s

aspectos que direcionam o trabalho de orientagao
pedagégica, em consondncia com o Projeto Politico
Pedagbgico, a Base Nacional Comum Curricular, o Documento
Referencial Curricular—-DRC/MT.”

E de se observar que os critérios delineados no Decreto
Municipal n.° 628/2021 retrodigitado, afastam qualquer proposta
de indicacdo politica quanto ao preenchimento dos cargos de
Diretor Escolar, que ora nhos interessa para a analise dos
esclarecimentos que se busca apresentar nesta missiva.

Almeja, ao contrédrio, até que se regulamente a questado no
ambito federal, avaliar e selecionar, por aspectos técnicos e
objetivos que permeiam o campo de conhecimento, da competéncia
e lideranca do profissional da educagdo, o profissional que
melhor apresenta preparo para desempenhar o cargo de diretor
escolar, assegurando melhorias na qualidade e equidade de
ensino.

Para a compreensdo sobre os avangos de tal discussdo na
esfera federal, é pertinente relatar as atuais digressdes

legislativas envolvendo a questdo sob enfoque.

T — - . T
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Encontra-se em processo de discussdo no ambito do Senado
Federal, o Projeto de Lei (PL)n.° 5.682/2019, que prevé a adocgédo
de critérios técnicos de mérito, desempenho e participacdo da
comunidade escolar para a nomeacdo de gestores escolares. De
autoria do senador Confiicio Moura (MDB-RO), o texto encontra-se
em andlise pela Comissdo de Constituigdo, Justica e Cidadania do
Senado (CCJ), aguardando designagdo de relator, para entédo,
ap6s, ser decidido em carater terminativo.

Segundo destacado pelo relator do projeto, senador Flavio
Arns, a proposta se afigura em conformidade com o Plano Nacional
de Educagdo (PNE) vigente e com a lei que estabelece as

diretrizes e bases da educagdo nacional (LDB/Lei 9.394, de 1996),

P

cujo inciso III do artigo 14 é alterado pelo projeto.

A justificativa arraigada ao mencionado projeto de lei,
ressalta que os gestores escolares exercem papel fundamental no
bom funcionamento dos estabelecimentos de ensino, n&do se
olvidando que os diretores com capacidade técnica e gualidades
relacionadas a 1liderang¢a, autoridade, inovacdo e espirito
motivador constituem um dos principais fatores para que os alunos
tenham bons resultados académicos.

A doutrina perfilha deste mesmo entendimento ao destacar

a complexa atuacdo do gestor escolar na unidade educacional:

"0 gestor escolar tem de se conscientizar de que ele,
sozinho, n&o pode administrar todos os problemas da
escola. O caminho é a descentralizacdo, isto &, o
compartilhamento de responsabilidades com alunos, pais,
professores e funciondrios. O que se chama de gestédo
democratica onde todos os atores envolvidos no processo
participam das decisdes. Uma vez tomada, trata-se as
decisdes coletivamente, participativamente, é preciso po-
las em préaticas. Para isso, a escola deve estar bem
coordenada e administrada. Ndo queremos dizer com isso
que o sucesso da escola reside unicamente na pessoa do
gestor ou em uma estrutura administrativa autocratica na
qual ele centraliza todas as decisdes. Ao contrario,
trata-se de entender o papel do gestor como 1lider
cooperativo, o de alguém que consegue aglutinar as

— — —
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v aspiragdes, os desejos, as expectativas da comunidade
escolar e articular a adesdo e a participagdo de todos
os segmentos da escola na gestdo em um projeto comum. O
diretor nao pode ater-se apenas as questdes
administrativas. Como dirigente, cabe-lhe ter uma visao
de conjunto e uma atuacdo que apreenda a escola em seus
aspectos pedagdégicos, administrativos, financeiros e
culturais”.! (grifo nosso)

De fato, ndo h& duavidas de que enquanto ndo houver
disposigdo legal expressa aprovando critérios que legitimem o
processo de eleicdo de diretor da unidade escolar municipal,
ainda que este seja adotado em complementariedade ao processo
prévio de andlise de desempenho do candidato (sistema hibrido),
conforme proposto pelo Senado Federal, ndo se justifica a atuagao
do Municipio em regulamentar a questdo, contrariando decisdo do
Supremo Tribunal Federal.

In casu, bem se vé que os critérios objetivos desenhados
no Decreto Municipal n.° 628/2021, ao tempo em que ndo infringe
disposicdes constitucionais que determinam a obrigatoriedade de
nomeacdo pelo Chefe do Executivo do ocupante de cargo de Diretor
de estabelecimento escolar municipal, elege, previamente,
critérios para escolha do profissional da educagao apto a ocupar
o cargo em questdo, calcados em base objetiva, que valoriza a
qualificagdoc do profissional da educag¢do cujas responsabilidades
demandam competéncias que se traduzem em um conjunto de
conhecimentos, de habilidades e de atitudes dque geram
significativos impactos na condugdo da gestdo escolar.

Ainda que o sistema adotado no Municipio de Sorriso, apbs
decisdo do STF suspendendo a eficécia de dispositivo contido na
Constituicdo Estadual, ndo seja hibrido (selecdo, seguido de
eleicdo pela comunidade escolar) e nem o poderia ser neste atual

momento, por auséncia de legislac3o hierarquicamente superior

1 LIBANEO, José Carlos. Educagdo escolar, politicas, estruturas e
organizagdo. 2 ed. SP: Cortez, 2005, p. 332.
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legitimando tal vertente, é certo que a gestdo democratica no
ambito escolar, propagada pela LDB, encontra-se presente na
figura representativa da APM - Associag¢do de Pais e Mestres, néo

havendo, portanto, ofensa ao principio correlato.

Denota-se que o art. 14 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagcdo (LDB) garante a gestdo democratica do ensino publico
por meio da “participagdo dos profissionais da Educag¢do na
elaboragédo do projeto pedagdégico da escola” e da “participacdo
das comunidades escolar e 1local em conselhos escolares ou
equivalentes”.

A Associacdo de Pais e Mestres (APM), presente em todas as
escolas municipais de Sorriso, é uma das formas de participacdo
da comunidade na administracdo escolar, ou seja, uma ferramenta
de gestdo democratica, assim como os Grémios Estudantis e os
Conselhos de Escola.

Criada para colaborar com a direcdo da unidade, a APM deve
ajudar a escola a atingir os objetivos educacionais pretendidos,
além de representar e dar luz as demandas da comunidade, pais ou
responsaveis de alunos na escola. Trata-se, pois, de ferramenta
fundamental para fortalecer o entrosamento entre pais,
responsaveis e professores e pode ainda colaborar para a
programac¢do de atividades culturais, de lazer e saide envolvendo
toda a comunidade.

Portanto, tendo em vista que fora publicado Decreto

Municipal, regulamentando o processo seletivo para o cargo de

diretor escolar, dentre outros, calcado em critérios objetivos

voltados a aferir o desempenho e merecimento do profissional da

educagdo candidato a vaga (e ndo critérios politicos), somado ao

fato de que existe ferramentas de gestdo democradtica no ambito

do ensino municipal de Sorriso, esta Controladoria firma seu

entendimento de que ndc hd ofensa a legislagdo patria e muito

5 ot

ética, paréncia, imparcialidade, eficiéucia e efetividade™.
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menos favorecimento ou eventual prejuizo ao erdrio quanto aos
critérios e sistemdtica definidos para o mister buscado.

Voltando a andlise dos esclarecimentos solicitados pelo
nobre Edil no corpo do Oficio n.° 11/2021 - GAB VMG, sub examine,
agora sob uma oética diferente, denota-se que o mesmo, abrigado
na errdnea compreensdo de que o processo de escolha de diretores
nas escolas municipais baseia-se, unicamente, na indicacgdo
politica pelo Chefe do Poder Executivo, busca esclarecimentos da
CGM, correlacionando, de forma equivocada, o argumento acima
exposto & ndo observadncia, pela Administracdo, das disposigdes
contidas na famigerada Stmula Vinculante n.° 13/2018, que dispde
sobre o NEPOTISMO. Explico.

De acordo com o explanado pelo Sr. Vereador, incide a
indigitada figura do nepotismo no ato administrativo que
determinou a nomeacdo da servidora efetiva Edilamar Nava Bicego
ao cargo de Diretora da Escola Municipal Vila Bela, de Sorriso,
sendo esta esposa do vice-prefeito que, inclusive, & época,
ocupava o0 cargo de prefeito municipal em exercicio, vindo a
nomear a servidora em questdo para © cargo comissionado de
diretora escolar.

Cumpre ressaltar que, de fato, como outrora ja analisado
pelo Ministério Publico Estadual (12 Promotoria de Justiga Civel
da Comarca de Sorriso), por ocasido da condugdo do Inquérito
Civil n.°078/2021, que se ultimou na proposta de arquivamento do
feito pelo Parquet, a Sra. Edilamar Nova Bicego é casada com o
vice-prefeito municipal de Sorriso, Gerson Bicego e servidora de
provimento efetivo, qual seja, professora da rede publica
municipal.

Quando da analise de representacdo pelo Orgdo Ministerial
sobre possivel ocorréncia de nepotismo, prevalecia o sistema
eletivo para a escolha dos Diretores, Coordenadores Pedagdgicos

e Orientadores Pedagdgicos (Lei Complementar n.° 165/2013).

ia ¢ efetividade™.
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A época, o fundamento de que se valeu o Parquet para
determinar a promogé&o de arquivamento do Inquérito Civil foi a

auséncia de influéncia do vice-prefeito para a nomeacdo de sua

esposa, a servidora Edilamar Nava Bicego, ao cargo de Diretora

Escolar, eis que a mesma teria sido eleita democraticamente pela
comunidade escolar.

Ora, ndoc obstante o cenario atual seja diverso, vez que
atualmente ndo mais vige o sistema eletivo para a definicdo dos
profissionais a ocuparem o cargo de gestor escolar na rede
publica de ensino, ¢é certo que seu fundamento pode ser
aproveitado pelos mesmos motivos outrora apontados - auséncia de
influéncia do gestor na nomeacdo; dessa vez, porém, ndo pela
existéncia de critérios eletivos, mas sim, processo prévio de
selecgao.

Com efeito. Ao contrario do que se busca apontar
tendenciosamente no pedido de esclarecimentos, ou seja, que o
processo de escolha de diretores envolve mera indicacédo
politica, o que entdo, de fato, poderia caracterizar a figura do
nepotismo, no caso sob andlise, ndo se desenha nestes moldes.

E que, consoante j& exposto acima, os critérios para
escolha dos diretores, elucidados no artigo 8° do Decreto
Municipal n.° 628/2021, perpassam pelos campos do “conhecimento,
competéncia e da lideranca para assegurar melhorias na qualidade
e equidade de ensino e um conhecimento minimo da realidade onde
se insere”.

Destarte, para que o candidato a diretor de escola tivesse

sua inscrigdo homologada por uma Comissdo Municipal de Escolha

de Gestores Escolares criada pelo Decreto Municipal com o fim

conferir transparéncia e credibilidade ao processo, era
necessario, previamente, cumprir os requisitos do artigo 9°, in

verbis:

“VISAO: Sc fazer conhecer como um Orgido da Administragdo Municipal que prima pela probidade, ética,
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“Art. 9° A selecdo do profissional para provimento do
cargo em comissdo de Diretor, Coordenador Pedagdgico e
Orientador Pedagdégico de unidade escolar serd realizada
da seguinte forma:

I - professores interessados deverdo se inscrever na
Secretaria Municipal de Educa¢do e Cultura em data pré-
estabelecida neste Decreto;

II - o professor com interesse em participar do processo
de escolha para os cargos de Gestdo Escolar, devera
respeitar os pré-requisitos do cargo ao qual pretende
inscrever-se e, no caso de coordenador pedagégico,
escolher a etapa a gqual pretende atuar, Educagédo
Infantil, Anos Iniciais ou Anos Finais.

§ 1° Podera ser escolhido para o cargo de Diretor da
unidade escolar, preferencialmente o professor que
atender os seguintes pré-requisitos:

a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar de no minimo de 03 (trés)
anos na educacdo basica (Declaracdo conforme anexo
IT);

c) estar atuando na unidade escolar que exercera a fungdo
de Diretor, comprovando por meio de Declaracao
conforme anexo II atuacido regular na docéncia ou gestédo
nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;
d) possuir pds-graduacéo na Area da educacgio;
e) comprovar Formacdo Continuada de no minimo 50 horas
realizadas nos 12 (doze) meses gque antecedem a
escolha;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n°
301 de 15 de agosto de 2019, por meio de Certidéo
Negativa de Antecedentes Criminais;
g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias
nos ultimos 6 (seis) meses (Declaragdo emitida pelo
Recursos

Humanos da Prefeitura);

h) comprovar estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;
i) ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar em érgdo integrante da Administracdo Publica
direta ou indireta, nos 05 (cinceo) anos gue antecedem a
escolha (Declaracdo emitida pelo Recursos Humanos da
Prefeitura);

j) os atuais Diretores Escolares, para participar do
processo de escolha ao cargo de Diretor Escolar, deverdo
entregar declaragdo emitida pelo departamento competente,
que estd3o em dia com a prestacdo de contas de todos os
repasses financeiros que a escola recebeu, sejam Federais
ou Municipais;

ia ¢ cfetividade™.
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k) os atuais Diretores Escolares, para participar do
processo de escolha ao cargo de Diretor Escolar, deverdo
entregar declaragdo emitida pelo Departamento Pedagdgico
da SEMEC de que o Projeto Politico Pedagdégico da
unidade escolar se encontra atualizado no ato da
inscricéo;

1) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento
Escolar-PDE (Plano de Agédo) que contemple os
aspectos pedagdégicos, administrativos e financeiros a ser
implementado na Unidade Educativa, em consondncia com o
Projeto Politico Pedagbégico, a Base Nacional Comum
Curricular, o) Documento Referencial Curricular-
DRC/MT.” (grifo nosso)

Vejamos o ato administrativo gque nomeou a Comissdo

Municipal:

CONSIDERANDO a Conattuicdo Foderni do 1988
CONSIDERANDO a L af n° 8 30471996 - Lov do Diretiizos o Basoes da Educacdo Nachkoru,

CONSIDERANDO a Lol Municipol n® 2 482 da 23 de junho de 2015, quae tange sabre o Plano Municipal
e EQCACIO (FPIME)} da AMunicipin do Sornmso-MT;

CONSIDERANDO Parocer JSursddco onvtido pala Procuradonn Goral do AMunicipio do Somiso em
seleombro do 2019:

CONSIDERANDCO a Natfficagho Rocomomdatdns ® O2/2019 do AMinistonoe Puthco Estacud - 1=
Provnatovia oo Justica Civel! da Cormarca do Sorriso,

CONSIDERANDO o Oficio Circidar n® QEL/PRESIOENCIA/ZOTR da AsSOCiaGio AMato-Grassense oon
ASrCipos (AMIE).

CONSIDERANDO a ropvosayilacdo da loconsiinucionatidaco da Eleigdo oo Gosloros Escolaros.
manifosiacks paio Mirnistorio Fubiico Estadual do Mato Grosso (27/11/72019);

CONSIDERANDQ a nocassidaco de ascofisn opn cfifmtarns, COOrEanacsonos o oo ailaras para (ruric as
unidades oscolanss duranta o Méno 2022/2023.

CONSIDERANDO o Ruorote a° 628 de 03 da dezembro oo 2021, Qua regulamenitd sobi & Qostdo
QIOOLAN  O% CrlGNOS pNara oot 00 pProviernsoenlo  gos  caegos doe Dirctor Escolarn Cooraonador
Padagogica, Oratodor Podagdgico das wmidados oducativas o rodeo rmurucipal do oducagdo oo
Bormiso-MT. 0 d OUIras providonicrns.

RESOLVE!
Art. 1* N a C do E iha do G as E % para p: do ROS para dirogdo, coordonaclo o
orienta¢ao padagogica.
Art. 2° A Comissdo o quo 30 roforo o artipo 1* dosto Portaria tord por potancia, ol o @ do
oo o 0o Podor Exocutivo da lista para nomoagio.
Art. 3* A C. a0 E <o (13 sord cor por 08 (citn) maembroa, sondo:

1 - 0S (cinco) sorvidoros da SEMEC:
a) Adriana Buffon Ribaos do Campos
b) Robarta Novello de Bam
©) Luciana Souza Guama
) Luana G Trindada Z: N3

a) Jairo Brizola

it - 01 (um) ropresontanto do Conzclho Municipal de Ed - CME:
@) Karotino \ do
i - 01 (um) representante do Consolho do Fundo do Manutongio a D 1 doa E Ba o do
Vasor dos F da Ed « CACS/IFUNDEB.
a) Siivans Martoto
W - 01 (um) rop: <o doa Sorvidoros Putilicos da Sorriso (SINSEMS)

a) Laoclr Jost Faccio

PORTARIA MUNICIPAL N.° 2031/2021

“VISAO: Sc fazer conhecer commo um Orgdo da Administragio Municipal que prima pela p
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Apbés a devida selegdo dos candidatos pela Comissao
Municipal de Selecdo, conforme os critérios delineados na
normativa, esta procedeu o encaminhamento de uma lista
(documento em anexo) com os nomes deferidos, por unidade escolar,
ao Chefe do Poder Executivo, para que entdo este pudesse nomear
o profissional da educacdo selecionado para os cargos vagos nas
unidades escolares.

Pegco vénia para destacar a importadncia da previsédo
legislativa que impde a presenga de uma Comissdo Municipal para
Escolha de Gestores Escolares, o que ao entendimento desta
Controladoria, descarta qualquer interferéncia politica que
possa trazer a tona a figura do nepotismo, mesmo porque,

consoante descrito no ato normativo em analise, ao Chefe do

Executivo cabe unicamente a funcdo de nomear o profissional da

educacdo selecionado previamente por critérios objetivos

devidamente homologados por uma Comissdo composta por membros

representativos de interesses da classe.

Colaciona-se, a respeito, o dispositivo contido no Decreto
Municipal n.° 628/2021 que trata sobre a COMISSAO MUNICIPAL DE
ESCOLHA DE GESTORES ESCOLARES:

“Art. 17. Para andlise de curriculos ser& instituida a
Comissdo Municipal de Escolha de Gestores Escolares.

Art. 18. A Comissdo Municipal de Escolha de Gestores
Escolares, instituida por Portaria, é responsavel por
coordenar o processo de inscrigdo, deferimento e o
encaminhamento ao Poder Executivo, conforme artigo 10.

Art. 1S%. A Comissdo Municipal de Escolha de Gestores
Escolares, serd constituida pelos seguintes membros: I -
05 (cinco) representantes da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura - SEMEC; II - 01 (um) representante
do Conselho Municipal de Educagido - CME; III - 01 (um)
representante do Conselho do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educag¢do Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagio - CACS/Fundeb; IV - 01 (um)
representante do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sorriso — SINSEMS.

S — — T —— - - — P TT——
“VISAO: Sc fazer conhecer como um Orgio da Administragio Municipal que prima pela probidade, ética, paréncia. imparcialidade, eficiéncia ¢ cfctividade”,
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Art. 20. As andlises de curriculo serdo homologadas pela
Comissdo Municipal de Escolha de Gestores Escolares,
emitindo lista com os aprovados nos requisitos exigidos.

Art. 21. As nomeagdes serdo realizadas pelo Chefe do
Poder Executivo apés homologagdo dos aprovados pela
comissdo.” (grifamos)

De fato, pela anadlise do contexto exposto, ndo ha que se
falar na incidéncia de influéncia do gestor publico na nomeacdo
dos candidatos selecionados e, por consequéncia, na configuracdo
do nepotismo, ainda que presente a relagcdo de parentesco, tal
qual o caso sub examine.

A Sumula Vinculante n°® 13 do Supremo Tribunal Federal

estabelece os pardmetros para a caracterizacdo do nepotismo:

“A nomeacdo de cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma
pessoa juridica investido em cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou
de confianga ou, ainda, de func¢do gratificada na
administragdo publica direta e indireta em qualquer dos
Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, compreendido o ajuste mediante designacdes
reciprocas, viola a Constituicdo Federal”.

O Oficio - SEMEC n.° 225/2022, encaminhado pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura & Controladoria Geral do
Municipio - CGM, em resposta ao pedido de esclarecimentos lhe
direcionado, veio acompanhado de documento aptos a demonstrar

que a servidora EDILAMAR NAVA BICEGO trata-se de professora

efetiva da rede municipal de ensino e que atendeu a todos os

critérios estabelecidos no Decreto para o cargo de Diretor

Escolar, além de ser a unica candidata inscrita para a Escola

Municipal Vila Bela, de Sorriso.

“VISAO: Sc fazer conhecer como um Orgio da Administragdo Municipal que prima pela probidade, ética, ¢ncia, i ialidade, cficiéncia ¢ cfetividade™.
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Seguindo o entendimento expressado pelos Tribunais
Superiores, dos quais também se valem os Tribunais Estaduais, a
mera relagdo de parentesco afim ou consanguineo, por si s, néo
implica, automaticamente, na figura do nepotismo, mormente
porque tal conclusdo importaria em prejuizo inquestionavel aos
servidores concursados que se mostram qualificados a ocupar
cargos de confianca.

Tal orientacdo foi reproduzida na Reclamag¢do n. 11.907-
MC/SE, Relator o Ministro Marco Aurélio, DJe 3.9.2011, e no
Mandado de Seguranca n. 29.434-MC/SC, Relator o Ministro Dias
Toffoli, DJe 7.12.2010. O v. precedente buscara distinguir
situag¢des nas quais os servidores nomeados para o exercicio de
fun¢do comissionada ou cargo em comissdo componham o quadro de
servidores efetivos do o6érgdo para o qual foram nomeados, com
vistas a elidir possiveis injusticas que a aplicagdo da
literalidade da Sumula Vinculante n°® 13 poderia provocar a
progressdo funcional e profissional desses servidores.

Segundo Toffoli Dias, Ministro do STF:

“o nepotismo surge da presungdo de que a escolha para
ocupar cargo de direcdo, chefia ou assessoramento tenha
sido direcionado & pessoa com relagcdo de parentesco com
quem tenha potencial de interferir no processo de
selegdo. Para o ministro, vedar o acesso de qualquer
cidaddo a cargo publico apenas por conta de relagdo de
parentesco com servidor publico que ndo tenha competéncia
para selecionar ou nomear para o cargo pleiteado &, em

alguma medida, negar o principio constitucional da
impessoalidade.”? (Grifo nosso)

Ndo se pode olvidar que o cargo de Diretor de Escola é

praticamente a Unica progressdo possivel na carreira de

2 Revista Consultor Juridico. S6 h4 nepotismo quando parente influencia dnretamente na selegdo. Disponivel

Acesso em 10/03/2022

" E-n.A i acus ot o, . = 2 o
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magistério, o que ndo recomendaria uma interpretacdo tdo ampla

e literal da sumula para alcangar o caso em exame.

Assim, n&o ha& como entender que a nomeacdo da servidora
EDILAMAR NAVA BICEGO tenha se dado em razdo de qualquer
favoritismo injustificado, em prejuizo aos principios
constitucionais da impessoalidade e moralidade publica, mesmo
porque, ainda que seu marido, Gerson Bicego, estivesse ocupando
a cadeira de Prefeito em exercicio quando do ato de nomeacédo,

ndo poderia, de forma alquma, exercer influéncia direta na

nomeacdo da servidora efetiva em questdo; a servidora percorreu

etapas de um processo de selecdo baseado em critérios técnicos-
objetivos, para entdo ser apresentada em uma lista homologada
pela Comissdo constituida para este fim especifico, de modo a
subsidiar a nomeac¢do pelo Chefe do Executivo, que n&do tem a
prerrogativa de nomear outro servidor sendo aqueles previamente

selecionados por processo seletivo.
Neste caso, questiona-se:

DE QUE FORMA PODERIA A AUTORIDADE NOMEANTE INFLUENCIAR NA
NOMEAGAO DA SERVIDORA, SE ALEM DE NAO EXISTIR SUBORDINAGAO
HIERARQUICA ENTRE AMBOS, ENCONTRAVA-SE O MESMO ADSTRITO A UMA
LISTA DE SERVIDORES ULTIMADA POR UM PROCESSO DE SELECAO ATRELADO
A CRITERIOS DE QUALIFICAGAO?

A resposta encontra-se abarcada ao entendimento Jja

sedimentado dos Pretérios. Confira-se:

“ACAO CIVIL PUBLICA - IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA -
NOMEAGAO DE PARENTE DO VICE-PREFEITO PARA EXERCER CARGO
EM COMISSAO - NEPOTISMO - SuUmula vinculante n° 13 do STF
- Alegada violacdo aos principios da impessocalidade e
moralidade administrativa - N&o configuracdo. Pessoa
nomeada que ndo possul vinculo de parentesco com a
autoridade nomeante (Prefeito) - Servidora efetiva do
quadro de magistério do municipio - Profissional
devidamente qualificada para exercer o cargo de Diretora
de Escola. Situagdo particular dos servidores nomeados
para o exercicio de fungdo comissionada ou cargo em

—— " T—— ————
“VISAO: Se fazer conticeer como um Orgt’w da Administragdo Municipal que prima pela p
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comissdo que compde o quadro de servidores efetivos do
érgdo para o qual foram nomeados. Necessidade de elidir
possiveis injusticas que a aplicagdo da literalidade da
Sumula Vinculante n° 13 possa provocar a progressao
funcional e profissional desses servidores. O Cargo de
Diretor de Escola é praticamente a dunica progressédo
possivel na carreira de magistério no Municipio. Sentenca
de improcedéncia mantida. Recurso ndo provido.” (TJSP;
Apelacéo Civel 3000479-16.2013.8.26.0412; Relator
(a): Leonel Costa; Orgdo Julgador: 82 Camara de Direito
Publico; Foro de Palestina - Vara Unica; Data do
Julgamento: 16/09/2015; Data de Registro: 30/09/2015)
{Grifo nosso)

“APELACAO CIiVEL - ACAO CIVIL PUBLICA POR ATO DE
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - NEPOTISMO - NAO CONFIGURADO
- NOMEACAO DE PARENTE SERVIDORA EFETIVA DO MUNICIPIO -
QUALIFICACAO DEMONSTRADA - RECURSO DESPROVIDO.
- Em que pese a relacdo de parentesco, a Sutmula Vinculante
n°® 13 do STF ndo se aplica & hipétese da nomeagdo de
servidores efetivos, notadamente quando demonstrada a
qualificacédo para o exercicio da fungdo.”
(TIMG - Apelacéao Civel 1.0439.13.008250-6/001,
Relator(a): Des. (a) Luis Carlos Gambogi, 5% CAMARA CIVEL,
julgamento em 04/06/2020, publicagdo da sumula em
24/07/2020) (Grifo nosso)

“Improbidade administrativa. Nepotismo. Nomeacgdo de
familiares. Influéncia na nomeag¢do. Auséncia de prova.
Interpretacdo da Sumula Vinculante n°® 13 do STF.
Violacdo aos principios da Administragdo Publica.
Inocorréncia. Recurso improvido. A Constituigdo Federal
impde que a conduta do agente publico seja compativel
com os principios que regem a Administragdo Publica. O
STF orienta-se no sentido de que embora ndo se tenha
pretendido esgotar todas as possibilidades de
configuracdo de nepotismo na Administracgao Publica,
foram erigidos critérios objetivos de conformagdo, a
saber: a) ajuste mediante designa¢des reciprocas, quando
inexistente a relacio de parentesco entre a autoridade
nomeante e o ocupante do cargo de provimento em comiss&o
ou funcdo comissionada; b) relagdo de parentesco entre
a pessoa nomeada e a autoridade nomeante; c) relagdo de
parentesco entre a pessoa nomeada e 0 ocupante de cargo
de direcdo, chefia ou assessoramento a quem estiver
subordinada; d) relacdo de parentesco entre a pessoa
nomeada e a autoridade que exerce ascendéncia
hierdrquica ou funcional sobre a autoridade nomeante.
Nio ha nepotismo se a pessoa que serd nomeada para o
érgéo publico possui ali um parente, mas nido ha prova de
que este tenha influenciado na nomeagdo perante a

b dade ded ol d L A ia  afetividade™
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autoridade nomeante. Nas razdes do especial, o
insurgente alega violagdo do art. 11 da Lei n.
8.429/1992, sustentando que os recorridos incorreram em
ato de improbidade administrativa, porquanto realizaram
nomeacdes com o intuito de favorecimento pessoal. E o
relatdério. Relativamente as condutas descritas na Lei n.
8.429/1992, esta Corte Superior possui firme
entendimento segundo o qual a tipificacdo da improbidade
administrativa para as hipdteses dos arts. 9° e 11
reclama a comprovagdo do dolo e, para as hipdteses do
art. 10, ao menos culpa do agente. No aspecto: PROCESSUAL
CIVIL. EMBARGOS DE DIVERGENCIA. ACORDAOS CONFRONTADOS.
AUSENCIA DE DEMONSTRACAO DA DIVERGENCIA. NECESSIDADE DE
SIMILITUDE FATICO-JURIDICA. INEXISTENCIA. [...] IV - No
presente caso, denota-se que ambos os Jjulgados
consignaram exatamente a mesma tese de direito, qual
seja, a de que a configuracdo da improbidade
administrativa, nas hipdéteses do artigo 10 da Lei n°
8.429/92, prescinde de comprovagdo de dolo, basta que
haja culpa. [....] XII - Agravo interno improvido.” (STJ
- REsp: 1703940 RO 2017/0267810-7, Relator: Ministro OG
FERNANDES, Data de Publicacdo: DJ 02/08/2021) (Grifo
nosso)

“Para a caracterizagdo de nepotismo, a enquadrar-se nas
vedagcdes da Resolugdo n° 07/2005 do CNJ e da Sumula
Vinculante n. 13 do Supremo Tribunal Federal, exige-se o
vinculo de subordinagio hierdrquica entre a pessoa
nomeada e aquele magistrado ou servidor que determinou a
incompatibilidade, ou a influéncia direta ou indireta do
parente na indicagdo para o cargo.' (TJSC - Mandado de
Seguranga n. 2012.067632-5, Grupo de Camaras de Direito
Piblico, rel. Des. Nelson Schaefer Martins, Jj. em
14.8.2013), o que inocorre na espécie, a determinar, bem
por isso, a inexisténcia de dbice a nomeacdo do impetrante
e, consequentemente, a concessdo da seguranca" (TJSC -
MS n. 2014.000914-2, da Capital. Rel. Des. Jodo Henrique
Blasi, julgado em 11/06/2014). (Grifo nosso)

“Conforme ja& se decidiu no STF e também nesta Corte, ndo
basta o simples vinculo de parentesco do candidato a
cargo comissionado com servidor deste ou de outro Poder
para impedir sua nomeagdo. A pratica de nepotismo é
evidenciada pela troca de favores, pelo louvor ao
compadrio e ao patriarcado, e ndo simplesmente em razido
do vinculo sanguineo ou de afinidade parental. No caso,
considerando que a recusa funda-se no fato de ser o
candidato ao cargo parente de servidora, lotada em outra
comarca e atualmente ocupante de cargo de chefia, a
hipbétese é de concessdo da ordem, porque n&o se observa
nessa angularlzacao qualquer subordlnagao ou 1ngeren01a

VISAO Se fa7cr coulu.ccr como um Org.m da Admmlstra;.’w Mumuml que prima pcla bidadc, ética, P :.u\.;u. i ialidade, eficiéneia ¢ cfcuvudndc
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daquela servidora em face da autoridade contratante.”
(TJSC - MS n. 2012.028259-9, da Capital, Rel. Des. Ricardo
Roesler, julgado em 14/05/2014). (Grifo nosso)

“REEXAME NECESSARIO EM MANDADO DE SEGURANGA. NEPOTISMO.
SENTENGCA QUE CONCEDEU A ORDEM EM DEFINITIVO A FIM DE
ANULAR O ATO ADMINISTRATIVO IMPUGNADO E ASSEGURAR A
NOMEACAO DA IMPETRANTE AO CARGO DE ASSESSORA JURIDICA DE
JUIZ DE PRIMEIRO GRAU. AUSENCIA DE SUBORDINAGAO
HIERARQUICA ENTRE A IMPETRANTE E A SERVIDORA COM QUEM
POSSUI RELACAO DE PARENTESCO, BEM COMO DE INFLUENCIA,
DIRETA OU INDIRETA, NA INDICAGCAO PARA O CARGO. INCIDENCIA
DO ENUNCIADO N. IV DO GRUPO DE CAMARAS DE DIREITO PUBLICO.
DECISAO CONCESSIVA DA ORDEM MANTIDA. REMESSA NECESSARIA
CONHECIDA E DESPROVIDA.” (TJSC, Reexame Necessario n.
0019733-15.2015.8.24.0023, da Capital, rel. Des. Denise
de Souza Luiz Francoski, Quinta Camara de Direito
Puiblico, j. 23-11-2017). (Grifo nosso)

“MANDADO DE SEGURANCA. NOMEACAO PARA O CARGO DE ASSESSOR
JURIDICO. ATO OBSTADO EM RAZAO DO IRMAO DA IMPETRANTE JA
OCUPAR CARGO EM COMISSAO EM GARINETE DE OUTRA AUTORIDADE.
SUMULA VINCULANTE N. 13 DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL.
NEPOTISMO NAO CONFIGURADO. INEXISTENCIA DE INFLUENCIA OU
SUBORDINAGCAO HIERARQUICA. A simples presenca do lago de
parentesco entre o servidor de referéncia e o aspirante
ndo ¢é suficiente para a configuragdo do nepotismo,
devendo tal fato estar coadjuvado pela subordinacdo
hierdrquica entre nomeante e nomeado ou pela influéncia
direta do parente servidor na contratacdo do indicado,
afinal o mote do instituto é afastamento das medidas de
apadrinhamento e de "privatizacdo" dos o6rgdos publicos,
resguardando a contratagdo motivada pela capacitagdo e
pela qualificagdo do servidor.” (TJSC, Mandado de
Seguranca n. 4004927-05.2017.8.24.0000, da Capital, rel.
Des. Sénia Maria Schmitz, Grupo de Camaras de Direito
Publico, j. 22-11-2017). (Grifo nosso)

De igual forma, no ambito do Tribunal de Contas do
Estado do Mato Grosso (Resolucgdo de Consulta 34/2010), ja& houve
resolutividade de questdo semelhante, com o afastamento da

figura do nepotismo, por considerar oS requisitos de

escolaridade do cargo de origem e a complexidade inerente ao

(RTRIY

eficiéncia e cfetividade™.
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cargo em comissdo, além da qualificagcdo profissional do

servidor. Transcrevo a ementa:

“Pessoal. Nepotismo. Contratacdo Tempordria e Servidores
efetivos. SUmula Vinculante n° 13, do STF. Aplicabilidade
e Extensdo. 1) Lei local estabelecerd os casos de
contratagcdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
sendo obrigatéria a previsdo legal para a realizacdo de
processo seletivo simplificado para contratagdo, com
vistas a afastar a possibilidade de escolha tendenciosa,
e, com isso, inibir a tipificac¢do de préatica de nepotismo
na Administrag¢do Publica, uma vez aprovados nesse certame
servidores com vinculo de parentesco. 2) A nomeacido em
cargo em comissdo de servidores efetivos admitidos
mediante concurso publico, com vinculo de parentesco, é
possivel, observados os requisitos de escolaridade do
cargo de origem e a complexidade inerente ao cargo em
comissdo, além da qualificag¢do profissional do servidor,
sendo vedada, neste caso, a subordinagdo hierarquica.”
(CONSULTAS. Relator: WALDIR JULIO TEIS. Resolucdo De
Consulta 34/2010 - TRIBUNAL PLENO. Julgado em 11/05/2010.
Publicado no DOE-MT em 13/05/2010. Processo 37621/2010).
(Grifo nosso)

Bem se observa, pelos julgados supracitados, que né&o

basta a mera existéncia de grau de parentesco para justificar a

ocorréncia do nepotismo, devendo, por ébvio restar configurada,

uma relacdo de subordinacdo hierdrquica ou influéncia no

processo de escolha entre a autoridade nomeante e o servidor

nomeado, além da auséncia de qualificacdo técnica deste.

3. CONCLUSAO

Diante do contexto ora exposto, esta Controladoria,

amparada nas razdes acima expostas, coaduna-se com o
entendimento expressado ndo somente pelos Tribunais Estaduais,
como também pelos Tribunais Superiores, que afastam a
configuragdo do nepotismo na hipdétese ora tratada nesta

missiva, ou seja, quando ausente a subordinacdo hierdrquica e

de, ética, paréncia, imparcialidade, eficiéncia ¢ efetividade™.
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influéncia da autoridade nomeante no prdcesso de nomeagdo do
servidor, ainda que presente a relagdo de parentesco.
Considerando a constatacdo, por este Orgdo de Controle
Interno, acerca do descumprimento de recomendagdo contida na
NOTIFICACAO 002/2019, que orientava o Chefe do Casa Legislativa
e vereadores a proceder a alteracdo da Lei Complementar Municipal
n.° 165/2013, sob pena de manejo dos instrumentos juridicos
pertinentes e, ainda, a conduta indeliberada dos Edis dque,
ignorando a manifestacdo ministerial, vieram a reprovar projeto
de lei proposto pelo Executivo Municipal, voltado ao mesmo objeto
(Oficio 797/2019 - Cémara Municipal de Sorriso), procedo o
encaminhamento de c¢épia do presente a D. representante do
Ministério Publico Estadual para as providéncias cabiveis.
Sendo sbé o que motiva o presente, nos colocamos a
disposigdo para quaisquer outros esclarecimentos que Vossa

Senhoria julgar necessario.

Atenciosamente,

(assinado digitalmente)
Laércio Costa Garcia
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

ética, éncia., i talidade, cficiéncia ¢ efetividade™.
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Camara Municipal de Sorriso
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“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio™
“Trabalho e respeito ao cidaddo”

OFICIO N° 11/2022- GAB VMG

Sorriso- MT, em 25 de Fevereiro de 2022.

A Exmo. Senhor LULADORIA GERAL DD
LAERCIO COSTA GARCIA -+ 4¢IPIO DE SORRISO - BT
Controlador do Municipio E B o RS 1O 1}23

4@1&,_%@&0
— ASSINATURA  {

Ao cumprimenta-lo cordialmente, venho através deste, solicitar informagdes sobre a
Servidora Edilamar Nava Bicego, pois 2 mesma esta como Diretora em uma escola do
municipio, bem como solicito informagdes sobreo motivo de ndo ter mais votagdo para a
escolha de diretores nas escolas municipais, pois atualmente esta sendo por indicagdo.

Considerando que a mesma ¢ esposa do Vice Prefeito e conforme Simula Vinculante n°
13/2008: A nomeagiio de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa
juridica, investido em cargo de direcfio, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em
comissiio ou de confianga, ou, ainda, de fungdo gratificada na Administragdo Publica direta e
indireta, em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios.
compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas, viola a Constituicio Federal.

Na certeza de contar com vosso pronto atendimento, desde ja agradecemos e colocamo-
nos a disposigio para trabalharmos juntos em prol ao desenvolvimento do nosso estado.

Atenciosamente,

IO GOMES

MAl(R!
reado
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NOTIFICACAO RECOMENDATORIA N° 02/2019

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO
GROSSO, por sua agente signatdria, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelos arts. 127 e 129, inciso IT, da Constituicdo Federal, art. 27, §
dnico, inciso IV, da Lei Federal n° 8.625/93, art. 22, da Lei Complementar
Estadual n® 27/93, e, ainda, forte no art. 6°, inciso XX, da Lei Complementar
n® 75/93, autorizada a expedir notificagdes visando a garantir o respeito aos
. interesses, direitos e bens cuja defesa lhe cabe promover:

Considerando ser o Ministério Piblico “...(..)... instituigdo
permanente, essencial & fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a
defesa da ordem juridica, do regime democrdtico e dos interesses sociais e
individuais indisponiveis" (art. 127 da CF/88 e arts. 1° e 5°, inciso I, da Lei
Complementar n° 75/93);

Considerando que incumbe ao Ministério Piblico “.(..)..
promover inquérito civil e a agdo civil publica, na forma da lei: ..(..).. para
anulagdo ou declaragéio de nulidade de atos lesivos ao patriménio ptblico ou d
moralidade administrativa do Estado ou de Municipio, de suas administragdes
indiretas ou fundacionais ou de entidades privadas de que participem”.

Considerando ser fungdo institucional do Ministério Piblico,
o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes Piblicos quanto aos principios da

legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia, bem

@© Promotorias de Justica de Sorriso-MT © Totofone: (65) 35445128 € www.mpmtmp.br
Rua do Bosque, s/n°, lote 01-C
Centro - Sorriso/MT
CEP: 78.890-000
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como aos principios, garantias, condicdes, direitos, deveres e vedagdes previstos
na Constituigdo Federal e na legislagdo infraconstitucional;

Considerando ter sido instaurado, no &mbito desta
Promotoria de Justica, o Inquérito Civil n°® 74/2019, com o fim de apurar
possivel inconstitucionalidade no texto da Lei Complementar Municipal n® 162, de
10 de dezembro de 2012, que trata da gestdo democrdtica das unidades
escolares da rede municipal de ensino e adota o sistema eletivo para a escolha
dos Diretores, Coordenadores Pedagdgicos e Orientadores Pedagdgicos;

Considerando que o art. 11 e seguintes da Lei Complementar
Municipal n® 162/2012, bem como a Lei Complementar Municipal n® 165/2013,
estabelecem eleigdes para o provimenfo.dos cargos de Diretores, Coordenadores
Pedagdgicos e Orientadores Pedagdgicos das unidades escolares da rede piblica
municipal de ensino;

Considerando que o art. 37, inciso II, da Constituigdo
Federal prevé que "a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia em concurso ptiblico de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeagbes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeagdo e exoneragdo”;

' Considerando que o art. 61, §1°, inciso II, alinea "c" II, da
Constituigdo Federal estabelece que sdo de iniciativa privativa do Presidente
da Replblica as leis que disponham sobre servidores piblicos da Unido e
Territérios, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

Considerando que o art, 39, § Unico, inciso II, alinea "a”,
da Constituigdo Estadual de Mato Grosso assevera que sdo de iniciativa

privativa do Governador do Estado as leis que disponham sobre a criagdo de

@ Promotorias de Justiga de Sorriso-MT e Telefone: (66) 3544-5128 9 www.mpmt.mp.br
Rua do Bosque, s/n°, lote 01-C
Centro - Sorriso/MT
CEP: 78.890-000
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cargos, fungdes ou empregos piblicos na Administracdo Piblica direta e
indireta ou aumento de sua remuneragdo”;

Considerando que o art. 84, incisos IT e XXV, da
Constituicdo Federal preveem que compete privativamente ao Presidente da
Replblica exercer, com o auxilio dos Ministros de Estado, a diregdo superior
da administragdo federal e prover e extinguir os cargos piblicos federais, na
forma da lei;

Considerando que o art. 66, inciso XI, da Constituigdo
Estadual de Mato Grosso estabelece que compete privativamente ao
Governador do Estado prover os cargos publicos estaduais, na forma da lei;

Considerando que o art. 195, inciso II, da Constituigdo
Estadual de Mato Grosso estabelece que sdo de iniciativa privativa do Prefeito
as leis que disponham sobre servidor piblico, seu regime juridico, provimento
de cargos, estabilidade e aposentadoria;

Considerando que as disposicdes da Constituigdo Federal e
da Constituicdo do Estado de Mato Grosso devem, iguaimente, ser aplicadas
nos municipios, em razdo do principio da simetria (o principio da simetria é
caracterizado pela obediéncia s normas de organizagdo previstas na
Constituicdo Federal por todos os entes da Federagdo, neles se incluindo,
obviamente, o Municipio):

Considerando que o Supremo Tribunal Federal possui
entendimento jurisprudencial consolidado quanto & inconstitucionalidade de lei
que define a escolha dos dirigentes escolares mediante elei¢cdes com a
participagdo da comunidade escolar, por afrontar a competéncia exclusiva do
Chefe do Poder Executivo em prover tais cargos comissionados, de livre

A

nomeacdo e exoneragdo, conforme decisbes transcritas a seguir:

@ Promotorias de Justi¢a de Sorriso-MT ° Telefone: (66) 3544-5128 e www.mpmt.mp.br
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"EMENTA: INCONSTITUCIONALIDADE. Ac¢do direta. Art.
308, inc. XII, da Constitui¢do do Estado do Rio de Janeiro.
Normas regulamentares. Educacdo. Estabelecimentos de

ensino pdblico. Cargos de_direcdio. Escolha dos dirigentes
mediante eleicdes diretas, com participacido da comunidade
escolar. Inadmissibilidade. Cargos em comissdo. Nomeacdes

de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo.
Ofensa aos arts. 2° 37, IT, 61, § 1° IT, "¢c", e 84, IT e XXV, da

CF. Alcance da gestdo democrdtica prevista no art. 206, VI, da
CF. Acdo julgada procedente. Precedentes. Voto vencido. E
inconstitucional toda norma que preveja eleigdes diretas para
diregdo de instituigdes de ensino mantidas pelo Poder Pdblico,
com a participagdo da comunidade escolar. (STF - ADI 2997,
Relator(a): Min. CEZAR PELUSO, Tribunal Pleno, julgado em
12/08/2009, DJe-045 DIVULG 11-03-2010 PUBLIC 12-03-
2010 EMENT VOL-02393-01 PP-00119)" [grifo nosso]

“EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
CONSTITUICAO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL,
ARTIGO 213, § 1° LEIS GAUCHAS N°S 9.233/91 E 9.263/91.
ELEICAO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE DIRETORES
DE UNIDADE DE ENSINO. INCONSTITUCIONALIDADE. 1.

E competéncia privativa _do Chefe do Poder Executivo o

provimento de cargos em comissdo de diretor de escola
piblica. 2. Constituigdo do Estado do Rio Grande do Sul, artigo

213, § 1°, e Leis estaduais n° 9.233 e 9.263, de 1991. Eleigdo
para o preenchimento de cargos de diretores de unidade de
ensino piblico. Inconstitucionalidade. Agdo Direta de
Inconstitucionalidade procedente. (STF - ADI 578, Relator(a):
Min. MAURICIO CORREA, Tribunal Pleno, julgado em

@ Promotorias de Justiga de Serriso-MT o Telefone: (66) 3544-5128 e www.mpmt.mp.br
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103/03/1999, bJ 18-05-2001 PP-00429 EMENT VOL-02031-01

PP-00068)" [grifo nosso]

"EMENTA: ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE. PROVIMENTO DOS CARGOS
DE DIRECAO DE UNIDADES ESTADUALS DE ENSINO
POR ELEICAO: ART. 196, VIII, DA CONSTITUICAO
ESTADUAL, LET N° 10.486, DE 24.07.91, E DECRETO N°
32.855, DE 27.08.91, TODOS DO ESTADO DE MINAS
GERAIS. INCONSTITUCIONALIDADE: ART. 37, II, IN
FINE, DA CONSTITUICAO FEDERAL. 1. Cabe ao Poder
Executivo fazer as nomeagdes para os cargos em comissdo
de diretor de escola piiblica (CF, art. 37, II, in fine). 2. _E_"
inconstitucional a norma legal que subtrai esta prerrogativa
do Executivo, ao determinar a realizacdo de processo

eleitoral para o preenchimento destes cargos. 3. A¢do direta
Jjulgada procedente para declarar a inconstitucionalidade do

art. 196, VIII, da Constituigdo Estadual, da Lei n°® 10.486/91 e
do Decreto n° 32.855/91, todos do Estado de Minas Gerais.
(STF - ADI 640, Relator(a): Min. MARCO AURELIO,
Relator(a) p/ Acdrddo: Min. MAURICIO CORREA, Tribunal
Pleno, julgado em 05/02/1997, DJ 11-04-1997 PP-12177
EMENT VOL-01864-01 PP-00090)" [grifo nosso]

"EMENTA: - Agdo direta de inconstitucionalidade. 2. Lei n°
8040, de 26.7.1990, do Estado de Santa Catarina, que dispde
sobre as fungdes de direcdo de escolas publicas, forma de
escolha dos diretores, dando outras providéncias. 3. Escolha,
por eleigdo da comunidade escolar, dos diretores. 4.
Alegagdo de ofensa aos arts. 61, § 1°, IT, letra "c", e 37, 11, da

@ Promotorias de Justica de Sorriso-MT © eicfone: (66) 35445128 € www.mpmtmp.br
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Constituigdo Federal, porque a lei foi de iniciativa parlamentar
e concerne ao provimento de cargos em comissdo. 5. Cautelar
deferida. 6. Orientacdo do STF no sentido de ndo abonar, d
luz dos preceitos constitucionais em vigor, a eletividade dos
diretores das escolas publicas. Sendo os diretores de
estabelecimentos piblicos, que se integram no organismo do
Poder Executivo, titulares de cargos ou_ funcdes em
comissdo, nio seria admissivel a_intitulacdo nesses cargos,
co mandatos que lhes assegurariam __professores
servidores e _alunos, sem a manifestacdo do Chefe do Poder
Executivo, gue ficaria vinculado a essa escolha para prover
cargos de confianca, com vistas a gerir cargos do ruolo
administrativo, integrantes da estrutura educacional. 7.
Precedentes nas ADINs n° 244-9-RJ, 387-9-RO, 578-2-RJ,
640-1-MG, 606-1-PR, 123- 0-SC e 490-5. 8. Agdo direta de
inconstitucionalidade julgada procedente, declarando-se a
inconstitucionalidade da Lei n° 8040, de 26.7.1990, do Estado
de Santa Catarina. (STF - ADI 573, Relator(a): Min. NERT DA
SILVEIRA, Tribunal Pleno, julgado em 03/02/1997, DJ 31-08-
2001 PP-00034 EMENT VOL-02041-01 PP-00086)" [grifo nosso]}

"EMENTA: CONSTITUCIONAL. ENSINO PUBLICO.
DIRETORES DE ESCOLAS PUBLICAS: ELEIGAO:
INCONSTITUCIONALIDADE. Constituigdo do Estado de
Santa Catarina, inciso VI do art. 162. I. - £ inconstitucional o

dispositivo _da Constituicdo de Santa Catarina que

estabelece o sistema eletivo, mediante voto direto e

secreto, para escolha dos dirigentes dos estabelecimentos

de ensino. E que os cargos piiblicos ou sdo providos

mediante concurso piiblico, ou, tratando-se de cargo em P()
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comissdo, mediante livre nomeacdo e exoneracdo do Chefe
do Poder Executivo, se os cargos_estdo na drbita deste
(C.F., art. 37, II art. 84, _XXV). II. - A¢do direta de
inconstitucionalidade julgada procedente. (STF - ADI 123,
Relator(a): Min. CARLOS VELLOSO, Tribunal Pleno, julgado em
03/02/1997, DJ 12-09-1997 PP-43713 EMENT VOL-01882-01
PP-00001 RTJ VOL-00163-02 PP-00439)" [grife nosso]

"EMENTA: - Inconstitucionalidade, perante a Carta Federal, do
art. 199 da Constituicdo da Amazonas, na parte em que
determina a realizacdo de eleicdes para os cargos de diregdo
dos estabelecimentos de ensino piiblico. Ndo se confunde a

qualificacdo de democrdtica da gestdo do ensino ptblico
(art. 206, VI, da_Constituicio) com modalidade de
investidura, que hd de coadunar-se com o principio da livre
escolha_dos cargos em comissdo do Executivo pelo Chefe
desse Poder (artigos 37 II, in fine e 84, II e XXV, ambos
da_Constituicdo da_Reptiblica). (STF - ADI 490, Relator(a):
Min. OCTAVIO GALLOTTI, Tribunal Pleno, julgado em
03/02/1997, DT 20-06-1997 PP-28466 EMENT VOL-01874-01
PP-00093 RTJ VOL-00163-01 PP-00015)" [grifo nosso]

"EMENTA: -  DIREITO  CONSTITUCIONAL E
ADMINISTRATIVO. ESTABELECIMENTO DE ENSINO
PUBLICO. CARGOS DE DIRECAO: ELEIGAO. ACAO DIRETA
DE  INCONSTITUCIONALIDADE DE  EXPRESSOES
CONSTANTES DO INCISO VII DO ART. 178 DA
CONSTITUICAO DO ESTADO DO PARANA. ARTIGOS 25,
37, II, E 206, VI, DA CONSTITUICAO FEDERAL. 1. Q

Plendrio do Supremo Tribunal Federal, em vdrias %

@ Fromotorias de Justica de Sorriso-MT © reictone: (66) 3544-5128 © wwwmpmtmp.br
Rua do Bosque, s/n®, lote 01-C

Centro - Sorriso/MT
CEP; 78.880-000
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oportunidades, tem declarado a inconstitucionalidade de_leis
estaduais gque tratam de eleicbes para os cargos de direcdo

dos estabelecimentos de ensino ptblico. 2. Precedentes (Rp
1473-SC; ADI 51-RJ; ADI 490-AM: ADI 123- SC: ADI 640-

MG, e mais recentemente, na ADI 578-RS). 3. No caso, dispde
o inciso VII do art. 178 da Constitui¢do do Estado do Parand:
"Art. 178. O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios: 4. Pelas mesmas razées deduzidas nos precedentes
referidos, sdo inconstitucionais, no texto do inciso VII do art.
178 da Constituigdo do Estado do Parand, as expressdes
"adotando-se o sistema eletivo, direto e secreto, na escolha
dos dirigentes, na forma da lei". 5. No mais, o inciso VII ndo é
de ser declarado inconstituc:ional, ou seja, no ponto em que
estabelece, como principio do ensino, no Parand, a "gestdo
democrdtica e colegiada". 6. Agdo Direta julgada procedente,
em parte, para declaragdo de inconstitucionalidade, com
eficdcia "ex tunc”, das expressdes "adotando-se o sistema
eletivo, direto e secreto, na escolha dos dirigentes, na forma
da lei" contidas no inciso VII do art. 178 da Constituicdo do
Estado do Parand. (STF - ADI 606, Relator(a): Min. SYONEY
SANCHES, Tribunal Pleno, julgado em 25/03/1999, DJ 28-05-
1999 PP-00003 EMENT VOL-01952-01 PP-00028)" [grifo

nosso]

Considerando que a teor do art. 37 da Constituigdo da
Repliblica deve a administragdo publica direta, indireta e fundacional pautar-se
pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia;

@ Promotorias de Justi¢a de Sorriso-MT ° Telefone: (66) 3544-5128 e www.mpmt.mp.br
Rua do Bosque, s/n®, lote 01-C
Centro - Sorriso/MT
CEP: 78.890-000
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Considerando, por fim, o objetivo maior do Ministério
Pdblico do Estado de Mato Grosso, neste caso, em cessar os efeitos de lei
flagrantemente inconstitucional, sirvo-me do presente para RECOMENDAR ao
Chefe do Poder Legislativo do Municipio de Sorriso-MT e aos demais
Vereadores da Casa de Leis local, diante dos diSpﬁsifivos Constitucionais e
interpretacdes dadas ds normas da Constituigdo Federal, a cumpri-los na sua
integra, bem como NOTIFICAR para o fim especial de:

a) que revoguem todas as disposigdes da Lei Complementar
Municipal n® 162/2012, bem como da Lei Complementar Municipal n® 165/2013,
alusivas és eleigdes para o provimento dos cargos de Diretores, Coordenadores
Pedagdgicos e Orientadores Pedagdgicos das unidades escolares da rede
municipal de ensino;

b) que mantenham as demais disposicdes da Lei
Complementar Municipal n® 162/2012, no tocante aos requisitos para os cargos
de Diretores, Coordenadores Pedagdgicos e Orientadores Pedagdgicos das
unidades escolares da rede municipal de ensino, com excecdo das regras

atinentes & eleigdo para tais cargos piblicos;

REQUISITO informacdes acerca do acatamento desta
NotificacBio Recomendatéria, acompanhada de documentos comprobatérios
sobre as providéncias adotadas, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do
recebimento da presente notificagdo.

Informo que o descumprimento da  presente
RECOMENDACAO acarretard o manejo dos instrumentos juridicos
pertinentes e necessdrios, com a dedugdo de agdes em juizo, se for o caso.

Findo, esta notificacdo recomendatéria terd efeito a

partir de seu recebimento, para o fim de fluéncia do prazo nela fixado,

@ Promotorias de Justica de So

Ru NOBOSQ\XQ. oI, lote 01-C
Cen&ro Somso!m

iso-MT © Teictone: @6y 35045128 @ wewmpratmp.or /L()
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devendo os destinatdrios da presente apresentar resposta por escrito quanto
ao cumprimento de seus termos.

Sem mais para o momento, e na certeza do atendimento
imediato da presente Recomendacdo Ministerial, renovo votos de apreco,

colocando a 1° Promotoria de Justiga Civel de Sorriso & disposi¢do para mais
informagoes e esclarecimentos.

Sorriso-MT, 30 de outubro de 2019.

ERNANDA PAWELEC,
PROMOTORA DE JUSTICA.

@ Promotorias de Justica de Sorriso-MT 9 Telefone: (66) 3544-5128 ° www.mpmt.mp.br
Rua do Bosque, s/n°, lote 01-C
Centro - Sorriso/MT
CEP: 78.890-000
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Alividade Legislativa

‘Projeto de Lei n°® 5682, de 2015

Secretaria-Geral "3'-';,\_{)(?
da Mesa ERAL

Iniciativa: Senador Confucio Moura (MDB/RO)
Ementa:

Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educag¢do nacional, para
prever a adocdo de critérios técnicos de mérito e desempenho e de participagdo da comunidade escolar para a
nomeacao de gestores escolares.

Explicagdo da Ementa:

Determina que os gestores escolares sejam escolhidos por metodologia hibrida, que envolva
consulta & comunidade escolar, e adogdo de critérios de mérito e desempenho. Proibe selecges
que ndo observem esses critérios.

Assunto: Politica Social - Educacdo

Data de Leitura: 24/10/2019

Decis3o: = Ultimo local: 17/08/2021 - Comissdo de
Constitui¢do, Justica e Cidadania
Destino: - Ultimo estado: 17/08/2021 - AGUARDANDO

DESIGNACAO DO RELATOR

Despacho: Relatoria:
24/10/2019 CE - (Comissdo de Educagdo, Cultura e Esporte)
Leitura da Matéria Relator(es):

i - " % . I Senador Flavio Arns (encerrado em 16/08/2021 - Deliberacdo
Andlise - Tramitagdo sucessiva, Instru¢do da matéria da matérla)

(SF-CE) Comissdo de Educagdo, Cultura e Esporte

(SF-CCJ) Comissdo de Constituicdo, Justica e Cidadania

 TRAMITACAO

17/08/2021 CCJ - Comissdo de Constituigdo, Justi¢a e Cidadania
Situagdo: AGUARDANDO DESIGNAGAO DO RELATOR

Agdo: Matéria aguardando designacio de Relator.

16/08/2021 CE - Comissdo de Educagio, Cultura e Esporte

Acdo: Encerrada a relatoria do Senador Flavio Arns por deliberacido da matéria.

16/08/2021 CE - Comissdo de Educagdo, Cultura e Esporte
Situagio: APROVADO PARECER NA COMISSAO

Acdo: Reunida a CE nesta data, é aprovado o Relatdrio, que passa a constituir o parecer da Comissdo pela aprovagéo do projeto com a
Emenda n. 2-CE.

pg |1
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Estadual; iii) julgou procedente a acdo para

declarar a inconstitucionalidade da

expressdo "e dos municipios" constante do
artigo 10, XVI, e do artigo 11; da expressao
"e do pals por qualgquer tempo" do artigo 26,
ITI, e do artigo 64, § 1°; da expressao
"através de quaisquer de seus membros ou
Comissdes" do artigo 26, VIII; da expressdo
"e o Procurador-Geral da Defensoria Publica"
do artigo 26, XVII e XXIII; da expressdo "e
do Procurador-Geral da Defensoria Publica"
do artigo 26, XXII; arts. 26, XXIX, alinea
"d"; 26, XXVII; 47, III; 64, § 2°; 66, VIII;
16, paragrafo Gnico; 79; I, I1I, IV e Vjy 113,
ITI, IV e V; 129, § 6°; e 134, paréagrafo
unico; da expressdo "e dos municipios" do
artigo 135; artigo 139, § 3°, I e 1II; da
expressao "sendo aprovados por maioria
absoluta dos seus membros" do artigo 164;
artigo 165, § 39y da expressao "e
funcionamento do Judiciario" do artigo 177,
ITI; arts. 182, paragrafo unico; 186; 190,
paragrafo unico; 203, §§ 1°, 2° e 3°; 207;
208, paradgrafo unico; 222, pardgrafo unico;

237, IITI e IV; 240, paragrafo unico; 243;

245, na expressao “e os municipios”; arts.
267; 305, § 2°; 325; 329; e 332 da Carta
Estadual; e dos artigos 2°, caput e paragrafo
unico; 22; 35; 38; 39, paragrafo unico; e
40, parégrafo unico, do Ato das

Disposigobes Constitucionais

Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.920 - CPA | Tel.: (65) 2123-1200 | CEP: 78.050-902 - Cuiaba / MT
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medida liminar concedida na ADI 282-1, que declarou
inconstitucional o Art. 237, IV da Constituigdo do Estado de

Mato Grosso.

Considerando ainda, que as decisdes proferidas pelo
STF possuem efeito vinculante, e que o julgamento ocorreu no dia
05 de novembro de 2019, ficam suspensas as eleic¢cbes para cargo
de diretor das escolas a partir da publicacdo da decisd@o, que
ocorreu no dia 11 de novembro de 2019, até o julgamento do mérito

da ADI 282-1. Segue a integra da decisdo:

O Tribunal, por unanimidade e nos termos do

voto do Relator: i) ndo conheceu da acdo em

relacdc aos artigos 10, X; 41, § 2°; 45, XV;
111, § 1°; 114; e 302, § 2°, da Constituicéo
Estadual de Mato Grosso e ao artigo 4° do
Ato das Disposicodes Constitucionais
Transitérias Estadual; ii) julgou
prejudicada a ag&c no gque concerne a analise
dos artigos 39; 65; 67, I1I; 77, I, II, III,
IV e V; 83, I a VI, e paréagrafo unico; 84;
110, paréagrafo unico; 111, caput e § 2°; 112,
IT e VI; 113, II; 116; 117; 121; 122; 123;
147, §§ 3° e 4°; 160, paragrafo unico; 162,
§ 8°; 185; 246, caput e paragrafo uUnico; 354,
caput e § 1°, da Constituicdc do Estado de
Mato Grosso e dos artigos 7° e 32 do Ato das
Disposicdes Constitucionais

Transitdérias da Constituicgéo

Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.920 - CPA | Tel.: (65) 2123-1200 | CEP: 78.050-902 - Cuiaba / MT
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Art. 237 O Estado e os Municipios organizardo
os seus sistemas de ensino de modo articulado
e em colaboracéo, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa humana, ao seu
preparc para o exercicio da cidadania com

base nos seguintes principios:

IV — Gestdo democréatica, em todos os niveis,

dos sistemas de ensino, com eleicdo direta

para diretores das unidades de ensino,

dirigentes regionais e composicdo paritaria

dos Conselhos Deliberativos Escolares, com

participagdo dos profissionais de ensino,

pals e alunocs, na forma da lei; (suspenso

por medida cautela concedida na ADI 282-1)

O STF ja possuia precedentes em julgados anteriores,
conforme ADI 2997, ADI 640, ADI 573, ADI 578, ADI 123, ADI
2.997/RJ, ARE 821611/RS.

Para o STF, entende-se que Diretores de escolas sao
também cargos de confiang¢a/comissionados, sendo o Chefe do

Executivo responséavel por designa-los.

Assim, considerando gque os Municipios estao sendo
notificados peloc Ministério Publico Estadual para

se absterem da realizacdo da eleigdo, com base na

Eficiente

Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.920 - CPA | Tel.: (65) 2123-1200 | CEP: 78.050-902 - Cuiaba / MT
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Cuiaba/MT, 25 de novembro de 2019.

OFICIO CIRCULAR N° 062/PRESIDENCIA/2019

Aos Senhores Prefeitos e Prefeitas,

Assunto: Orientacgdo sobre eleicdo de Diretor de Unidade Escolar.

Excelentissimo (a) Senhor (a) Prefeito(a),

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, a
Associagdo Mato-Grossense dos Municipios, através do seu
Presidente Neurilan Fraga, sempre na defesa dos interesses dos
Municipios de Mato Grosso, vem, dar ciéncia e orientar os

Municipios sobre as eleig¢bes para o cargo de diretor das escolas.

A presente orientagdo tem como base o julgamento

recente no Supremo Tribunal Federal da ADI 282-1,

que declarou inconstitucional o Art. 237, IV da 9/

= doons 218 2000

Constituicdo do Estado de Mato Grosso. lﬁ‘“

Resatisthe Hhare-greessare dos Masitipios

Eiigicnie

Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.920 - CPA | Tel.: (65) 2123-1200 | CEP: 78.050-802 - Cuiaba / MT
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Transitérias; iv) julgou improcedente a agéo
para declarar a constitucionalidade dos
arts. 26, XXX; e 27, 1I, 111, IV e V; da
expressao "aos ocupantes dos cargos
enumerados nos incisos do artigo anterior"
do artigo 28; da expressdo "o Procurador-
Geral da Defensoria-Publica" do artigo 55;
artigo 78; da expressdo "a Procuradoria-
Geral do Estado e a Defensoria Publica" do
artigo 99, § 3°; arts. 110, caput; 124, IV e
V; 136; 198, § 3°; e 205; da expressdo "a
partir do dia quinze de fevereiro" do artigo
209; arts. 211 e 212 da Constituicgdo do
Estado de Mato Grosso; v) julgou procedente
para conferir interpretagdo conforme a
Constituicdo das expressdes "apds aprovagado
pela Assembleia Legislativa", em relagdo aos
"titulares dos cargos indicados no inciso
XIX, do art. 26 desta Constituigéo",
previstas no inciso VII do artigo 66 da
Constituicdo Estadual de Mato Grosso, de
forma a legitimar o ato de nomeagdo dos
interventores dos municipios, sem a
necessidade de prévia aprovagéo da
mencionada Casa Legislativa. Por fim, por
maioria, Jjulgou improcedente a acao para
declarar a constitucionalidade da expresséo
“Procurador-Geral de Justig¢a” do art. 26,
XXIII, da Constituicdo do Estado de Mato
Grosso, nos termos do voto do ° %
Relator, vencidos os Ministros ,qﬁll“

3
gt

Hivviente
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Gilmar Mendes e Roberto Barroso. Plenario,

Sess8o Virtual de 25.10.2019 a 04.11.2019.

No caso, a partir de agora, o Prefeito nomeia e da
posse a todos os Diretores das escolas Municipais e o Governador

nas escolas Estaduais.

Sendo o gque tinhamos para esclarecer no momento,

renovamos nossos protestos de elevada e distinta consideracao.

Atenciosamente,

NEURILAN, 'FRAGA
: 4

\ PRESYDENTE

Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.920 - CPA | Tel.: (65) 2123-1200 | CEP: 78.050-902 - Cuiaba / MT



Camara Municipal de Sorriso
Estado de Mato Grosso
“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

Oficio n® 797/2019 - GP/SEC

Sorriso - MT, em 25 de novembro de 2019.

A Sua Exceléncia o Senhor PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO
ARI LAFIN Recebiem:© /3 3 /5
Prefeito Municipal 2LV,
Nesta. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Assunto: Informa Reprovacio de Projetos de Lei Complementar.
Senhor Prefeito,

Ao cumprimentd-lo cordialmente, aproveitamos o ensejo para informar Vossa
Exceléncia, que os Projetos de Lei Complementar identificados abaixo, foram reprovados pelo
Plenario desta Casa, na 40" Sessdo Ordinaria do ano de 2019 da Camara Municipal de Sorriso,

realizada em 25 de novembro de 2019.

! PLCn° | Mensagem n° Ementa

Dispae sobre a criacdo de cargos 1a Lei Complementar n® 134 de 26 de agosto
o

de 2011, que trata sobre o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos

Servidores Pablicos da Administacio Geral do Municipio de Sorriso — MT, ¢

da outras providéncias,

23/2019 | 86/2019 Dispde sobre gestdo escolar. a escolha dos diretores, coordenadores

pedagdgicos, orienadores pedagdpicos, ¢ dd outras providéncias.

22/2019 | 84/2019

Respeitosamente,

Av. Porto Alegre, 2615, Centro, Cx. P, 131, Fone/Fax: (65) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
Home Page: wwwsorrisg mtlegbr E-mail: secretaria@sorriso.mt.leg.br
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DECRETO MUNICIPAL N° 628, DE 03/12/2021
REGULAMENTA SOBRE A GESTAO ESCOLAR, OS CRITERIOS PARA ESCOLHA AO PROVIMENTO DOS
CARGOS DE DIRETOR ESCOLAR, COORDENADOR PEDAGOGICO, ORIENTADOR PEDAGOGICO DAS
UNIDADES EDUCATIVAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SORRISO-MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Ari Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso no uso das atribuiges legais
que fhe sdo conferidas por lei, e,

Considerando a Constituigdo Federal de 1988;

Considerando a LEI n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional,

Considerando a Lei Municipal n° 2.492 de 23 de junho de 2015, que tange sobre o Plano Municipal de
Educagéo (PME) do Municipio de Sorriso-MT;

Considerando o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria Geral do Municipio de Sorriso em setembro
de 2019;

Considerando a Notificagdo Recomendatéria n° 02/2019 do Ministério Pablico Estadual - 17 Promotoria
de Justica Civel da Comarca de Sorriso;

Considerando o Oficio Circular n° 062/PRESIDENCIA/2019 da Associagdo Mato-Grossense dos
Municipios (AMM);

Considerando a Representagdo da Inconstitucionalidade da Eleigdo de Gestores Escolares,
manifestada pelo Ministério Publico Estadual de Mato Grosso (27/11/2019);

Considerando a necessidade de escolha de diretores, coordenadores e orientadores para gerir as
unidades escolares durante o biénio 2022/2023.

DECRETA:

Art. 1° Decreta as normas e procedimentos sobre a gest&o escolar, atribuices dos cargos de gestdo e criterios para
escolha ao provimento dos cargos de Diretor Escolar, Coordenador Pedagégico e Orientador Pedagégico das unidades
educativas da rede municipal de educagéo de Sorriso - MT, os quais obedecerio ao disposto neste decreto, e da outras
providéncias.

( CAPITULO | - DA GESTAO ESCOLAR

Art. 2° As unidades escolares terdo assegurado, mediante compromisso coletivo graus de autonomia pedagogica,
administrativa e de gest&o financeira, observadas as normas gerais do direito financeiro publico.

Art. 3° A autonomia da gestdo das unidades escolares sera assegurada pela definicdo do Plano de Desenvolvimento
da Escola-PDE e de propostas pedagogicas especificas contidas no Projeto Politico Pedagégico-PPP, em consonancia

com as politicas educacionais.

Art. 4° A administragdo das unidades escolares serd exercida pelo Diretor, em consonancia com o Projeto Politico



¢

Pedagégico e o Regimento Escolar de cada unidade e com as orientagBes da Secretaria Municipal de Educag'éo e
Cultura - SEMEC, respeitadas as disposigbes legais e demais planejamentos, ainda com apoio da Coordenagao e em
casos especificos da Orientagdo Pedagogica.

( CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES ]

Art. 5° Compete ao Diretor:

| - representar a unidade escolar, responsabilizando-se pelo seu completo funcionamento;

Il - administrar, com a Coordenacgéo Pedagdgica, a Orientagéo Pedagégica, a Associagdo de Pais e Mestres - APM's
e outras organizagdes da unidade escolar, a elaboragao, a execugéo e a avaliagio do Projeto Politico Pedagégico-PPP
e do Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE), observadas as Politicas Publicas da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura, e outros processos de planejamento;

Il - manter atualizado o Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar, assegurando a unidade e o cumprimento do
curriculo e do calendério escolar;

IV - manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos os segmentos da
comunidade escolar, pela sua conservagao;

V - dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas pelos 6rgéos do sistema de ensino;

VI - submeter a prestagéo de contas dos recursos financeiros repassados & unidade escolar as APM's para exame e
parecer, no prazo regulamentado;

VIl - prestar contas através de reunides a comunidade escolar da movimentagéo financeira da escola no minimo 2
(duas) vezes ao ano e afixar em mural de facil visibilidade da comunidade escolar, relatério contendo a contabilidade
dos repasses e gastos;

VIll - coordenar o processo de avaliagdo das agBes pedagégicas e técnico- administrativo-financeiras desenvolvidas
na unidade escolar;

IX - apresentar, anualmente, & Secretaria Municipal de Educagao e Cultura e & comunidade escolar, a avaliagdo do
cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Escola, avaliagéo interna e extema da unidade
escolar e as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

X - participar da formag&o continuada ofertada pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura através do CEMFOR
e outros;

Xl - valorizar, incentivar e organizar em conjunto com a coordenagdo pedagégica condigdes de participagdo da
unidade escolar na formagéo continuada no Centro de Formagao-CEMFOR;

Xl - manter atualizado o Projeto Politico Pedagogico, o Regimento Escolar da unidade e demais documentos
pertinentes para o funcionamento da mesma;

XIil - monitorar as agdes pedagégicas com base nas avaliagdes diagnésticas internas e externas;

XIV - fomentar e participar do processo de integragéo: Escola - Familia -Comunidade;

XV - garantir a ordem no ambiente escolar;

XVI - manter a harmonia, a paz e o didlogo entre os liderados e dar condigbes de trabalho e aprendizagem na
unidade escolar;

XVIi - representar o Poder Executivo, a Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura em eventos, atos e convocagdes
do Poder Legislativo e Judiciario;

XVIIl - entregar para a SEMEC duas cdpias do Plano de Desenvolvimento Escolar, sendo uma para o Conselho
Municipal de Educagao - CME e, apresentar no inicio do ano letivo para a comunidade escolar;

XIX - cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente.

Art. 6° Compete ao Coordenador Pedagégico:
| - planejar e organizar o funcionamento do Servigo de Coordenacao Pedagdgica;

Il - coordenar a elaboragdo do Plano Escolar, acompanhando sua execugdo e integragio do corpo docente em
relacdo a objetivos, conteudos programaticos, possibilidades e objetos de conhecimento, estratégias e critérios de
avaliagéo e de recuperagio;

lli - coordenar o planejamento, a execugdo de reunides promovidas pelo Servigo de Coordenagao Pedagégica, bem
como outras de carater pedagogico, determinadas pela Diregéo;

IV - participar dos trabalhos de organizagéo de classes;

V - acompanhar o rendimento escolar dos alunos, pesquisando as medidas de ordem pedagégica que devem ser
adotadas;

VI - acompanhar os professores na adequagio dos conteudos programaticos (possibilidades e objetos de
conhecimento), das estrategias de ensino e das técnicas e instrumentos de avaliagio e de recuperagio dos alunos,
documentalmente in loco;



vil - analiéar a adequagdo curricular em conjunto com o corpo docente, frente ao desempenho dos alunos,
proporcionando estratégias e instrumentos que minimizem o déficit de aprendizagem dos educandos;,

VIIl - acompanhar o planejamento, execuc¢do e avaliagio realizadas pelo professor com objetivo da aprendizagem
elou recuperagao dos déficits escolares dos alunos

1X - emitir pareceres sobre a matéria concernente & Coordenagéo Pedagdgica, assessorando o Diretor na avaliagao
do trabalho desenvolvido por todos os participantes do processo educativo,

X - fomentar e participar do processo de integragéo: Escola - Familia- Comunidade;

XI - realizar esctudos e pesquisas na area da Coordenagao Pedagdgica;

XIl - organizar e manter atualizado o acervo de documentos relativos as atividades de coordenagao;

XIl - organizar formas de atualizacdo na escola e proporcionar a participagdo do corpo docente na formagao
continuada do CEMFOR, visando o aperfeicoamento continuo dos recursos humanos;

XIV - participar da formagdo continuada ofertada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura através do
CEMFOR e outros;

XV - coordenar a programacio e execugdo das reunibes dos conselhos de classe, organizando coletivamente
estratégias e instrumentos que minimizem o déficit de aprendizagem identificada durante o bimestre e nas avaliagbes
diagnésticas internas e externas;

XVI - conferir o diario de classe no sistema educacional, conferindo os prazos, datas, preenchimentos e resultados
obtidos em legenda para interpretagéo, reflexéo e planejamento de estratégias para melhorar a qualidade de ensino;

XVII - prestar contas do trabalho pedagdgico duas vezes ao ano para comunidade escolar dos resultados obtidos
pelas avaliagdes diagnosticas internas e externas, também pelos resultados obtidos através de ferramentas do sistema
educacional;

XVIII - interpretar diagndsticos internos e externos com os professores e comunidade escolar, criando estratégias
para mudanga de metodologias e recuperagéo dos alunos;

XIX - atuar ativamente com a equipe diretiva na garantia da ordem no ambiente escolar;

XX - manter a harmonia, a paz e o dialogo entre os liderados e dar condigdes de trabalho e aprendizagem na unidade
escolar,;

XXI - representar o Poder Executivo, a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura em eventos, atos e convocagdes
do Poder Legislativo e Judiciario;

XXII - entregar para a SEMEC duas copias do Plano de Desenvolvimento Escolar, sendo uma para o CME e,
apresentar no inicio do ano letivo para a comunidade escolar.

Art. 7° Compete ao Orientador Pedagégico:
| - orientar e auxiliar os educandos nas atividades realizadas;
Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades pedagégicas realizadas pelos alunos nas dependéncias das
escolas;
Il - assessorar o professor na resolugéo de problemas relacionados aos alunos e familia, pais, mées efou
responsaveis;
IV - incentivar a realizagéo de atividades lidicas, culturais efou esportivas, buscando o pleno desenvolvimento dos
estudantes;

V - participar das atividades pedagégicas propostas pelos professores da unidade, quando necessario;

VI - colaborar com o Coordenador Pedagégico nas atividades de Orientag&o Pedagogica aos professores e alunos;

VII - fomentar, participar e propor solugdes para o processo de integrag2o: Escola - Familia - Comunidade;

VIII - atuar ativamente com a equipe diretiva na garantia da ordem no ambiente escolar;

1X - desenvolver agao integrada com a Coordenagéo Pedagdgica e os professores visando & melhoria do rendimento
escolar, por meio da aquisic&o de bons habitos de estudo;

X - organizar atendimentos individuais, sempre que for necessério para anélise e reflexdo dos problemas encontrados
em situagéo de classe, recreios, desempenho escolar, pontualidade, cuidado com o material de uso comum,
relacionamento com os colegas de classes e outros alunos, respeito aos professores, funcionarios efou comunidade
escolar em geral;

Xl - analisar e avaliar os resultados quantitativos e qualitativos dos alunos, das classes junto & Coordenagéo para
posteriores encaminhamentos;

XIl - participar na organizagao e realiza¢do dos Conselhos de Classe;

Xl - identificar e assessorar alunos que apresentam dificuldades de adaptag&o & escola, problemas de rendimento
escolar efou outras dificuldades escolares;

XIV - participar da formagdo continuada ofertada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura através do
CEMFOR e outros;

XV - manter a harmonia, a paz e o didlogo entre os liderados e dar condigdes de trabalho e aprendizagem na unidade

escolar;



XVI - representar o Poder Executivo, a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura em eventos, atos e convocécées
do Poder Legislativo e Judiciario;
XVII - entregar para a SEMEC duas copias do Plano de Desenvolvimento Escolar, sendo uma para o CME e,
apresentar no inicio do ano letivo para a comunidade escolar.

| CAPITULO lil - DOS CRITERIOS

Art. 8° Os critérios para escolha de Diretores, Coordenadores Pedagégicos e Orientadores Pedagdgicos tém como
referéncia clara os campos do conhecimento, da competéncia e da lideranga, na perspectiva de assegurar melhorias na
qualidade e equidade de ensino e um conhecimento minimo da realidade onde se insere.

Art. 9° A selegao do profissional para provimento do cargo em comisséo de Diretor, Coordenador Pedagogico e
Orientador Pedagoégico de unidade escolar serd realizada da seguinte forma:

| - professores interessados deveréo se inscrever na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura em data pré-
estabelecida neste Decreto;

Il - o professor com interesse em participar do processo de escolha para os cargos de Gestao Escolar, devera
respeitar os pré-requisitos do cargo ao qual pretende inscrever-se e, no caso de coordenador pedagégico, escolher a
etapa a qual pretende atuar, Educagao Infantil, Anos Iniciais ou Anos Finais.

§ 1° Podera ser escolhido para o cargo de Diretor da unidade escolar, preferencialmente o professor que atender os
seguintes pré-requisitos:

a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar de no minimo de 03 (trés) anos na educagéo basica (Declaragéo conforme anexo
ny,

¢) estar atuando na unidade escolar que exercera a fungdo de Diretor, comprovando por meio de Declaragdo
conforme anexo |l atuagéo regular na docéncia ou gestdo nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;

d) possuir pos-graduagao na area da educagéo;

e) comprovar Formacgao Continuada de no minimo 50 horas realizadas nos 12 (doze) meses que antecedem a
escolha;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n® 301 de 15 de agosto de 2019, por meio de Certiddo
Negativa de Antecedentes Criminais;

g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias nos tltimos 6 (seis) meses (Declarago emitida pelo Recursos
Humanos da Prefeitura);

h) comprovar estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

i) n&o ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em 6rgéo integrante da Administragao Publica
direta ou indireta, nos 05 (cinco) anos que antecedem a escoiha (Declaragdo emitida pelo Recursos Humanos da
Prefeitura);

Jj) os atuais Diretores Escolares, para participar do processo de escolha ao cargo de Diretor Escolar, deverdo
entregar declaragéo emitida pelo departamento competente, que estéo em dia com a prestagéo de contas de todos os
repasses financeiros que a escola recebeu, sejam Federais ou Municipais;

k) os atuais Diretores Escolares, para participar do processo de escolha ao cargo de Diretor Escolar, deverao
entregar declaragéo emitida pelo Departamento Pedagégico da SEMEC de que o Projeto Politico Pedagégico da
unidade escolar se encontra atualizado no ato da inscrig&o;

/) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE (Plano de Ag&o) que contemple os
aspectos pedagoégicos, administrativos e financeiros a ser implementado na Unidade Educativa, em consonancia com o
Projeto Politico Pedagégico, a Base Nacional Comum Curricular, o Documento Referencial Curricular-DRC/MT,

§ 2° Podera ser escolhido para cargo de Coordenador Pedagégico de unidade escolar, preferencialmente o professor
que atender os seguintes pré-requisitos:

a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar, de no minimo de 03 (trés) anos em uma das etapas que pretende atuar como
Coordenador Pedagégico (Declaragéo conforme anexo Il);

c) estar atuando na unidade escolar que exerceré a fungéo de Coordenador Pedagégico, comprovando por meio de
Declaragéo conforme anexo Il atuag&o regular na docéncia ou gestéo nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;

d) possuir pdés-graduagdo na area da educagao;

e) comprovar formacéo continuada de no minimo 50 horas, realizadas nos 12 (doze) meses que antecedem a
escolha;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n® 301 de 15 de agosto de 2019, através de Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais;




g) ter indice de absentelsmo inferior a 30 (trinta) dias nos Ultimos 6 (seis) meses (Declaragdo emitida pelo Recursos
Humanos da Prefeitura);

h) estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

i) n&o ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em 6rgao integrante da Administrag&o Publica
direta ou indireta, 05 (cinco) anos que antecedem a elei¢3o;

J) os atuais Coordenadores Pedagégicos, para participar do processo de escolha ao cargo de Coordenador
Pedagdgico, deverao entregar declaragéo emitida pelo Departamento Pedagégico da SEMEC e Assessoria Pedagégica
de que o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar se encontra atualizado no ato da inscrigéo;

k) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE (Plano de Agdo) que contemple os
aspectos pedagogicos, avaliagéo diagnostica interna e externa, em consonéancia com o Projeto Politico Pedagégico, a
Base Nacional Comum Curricular, o Documento Referencial Curricular-DRC/MT.

§ 3° Podera ser escolhido para o cargo de Orientador Pedagégico de unidade escolar, preferencialmente o professor
que atender os seguintes pré-requisitos:

a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar, de no minimo de 03 (trés) anos na educag&o basica (Declaragdo conforme anexo
n:

¢) estar atuando na unidade escolar que exercera a fungéo de Orientador Pedagégico, comprovando por meio de
Declaragéo conforme anexo Il atuagao regular na docéncia ou gestéo nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;

d) possuir pds-graduagao na area da educagio;

e) comprovar formag&o continuada de no minimo 50 horas, realizadas nos 12 (doze) meses que antecedem a
indicagéo;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n® 301 de 15 de agosto de 2019, através de Certidéo
Negativa de Antecedentes Criminais;

g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias nos Ultimos 6 (seis) meses (Declaragao emitida pelo Recursos
Humanos da Prefeitura);

h) estar em dia com suas obrigactes eleitorais;

i) ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em 6rg&o integrante da Administragéo Publica
direta ou indireta, 05 (cinco) anos que antecedem a eleigao;

J) os atuais Orientadores Pedagogicos, para participar do processo ao cargo de Orientador Pedagégico, dever&o
entregar declaragéo emitida pelo Departamento Pedagoégico da SEMEC e Assessoria Pedagégica Estadual de que o
Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar se encontra atualizado no ato da inscrigéo;

k) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE (Plano de Agdo) que contemple os
aspectos que direcionam o trabalho de orientagao pedagégica, em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico, a
Base Nacional Comum Curricular, o Documento Referencial Curricular-DRC/MT.

Art. 10. Apés as inscrigdes classificadas pela Comissdo Municipal de Escolha de Gestores Escolares, a mesma
encaminhara lista por unidade escolar ao chefe do Poder Executivo para que este possa nomear 1 (um) professor para
cada um dos cargos de gestdo escolar existentes na Unidade Escolar.

Art. 11. N&o havendo professores efetivos que atendam aos pré-requisitos estabelecidos neste Decreto, novo prazo de
inscricdo serd aberto para inscricdo de professores contratados para os cargos de gestdo, desde que os mesmos
atendam aos pré-requisitos especificados no Art. 9°, exceto o que consta nas alineas “a" dos §1°, §2° e §3°.

Art. 12. Nao havendo professores efetivos, nem contratados da unidade escolar que atendam aos pré-requisitos
estabelecidos neste Decreto, o Poder Executivo Municipal no uso de suas atribuicbes fara a escolha para nomeagéo
aos cargos de Gestao Escolar conforme necessidade de professores da Rede Municipal de Ensino, respeitando os pré-
requisitos especificados no art. 9°, exceto o que consta nas alineas "c" dos §1°, §2° e §3°.

Art. 13. A gestéo do Diretor, Coordenador Pedagégico, Orientador Pedagégico corresponde a um periodo de 2 anos,
permitida uma nova nomeagao. Apds 2 (duas) nomeagdes seguidas para cargos de gestéo, independentemente do
cargo ocupado, o professor dever4 retornar a atividade docente em sala de aula, por um periodo minimo de 02 (dois)
anos, a contar do ano de 2020.

[ CAPITULO IV - DA VACANCIA

Art. 14. A vacancia da fung&o de Diretor, Coordenador Pedagégico e Orientador Pedagdégico ocorre de 2 em 2 anos
apos findar o periodo de trabalho por tempo determinado, rentncia, morte, aposentadoria, destituig&o por n&o cumprir



suas atribui¢des nos termos do art. 37, Inciso Il, da ConstituicZo Federal.

| CAPITULO V - DAS ETAPAS |

Art. 15. As inscricbes para anélise curricular estardo abertas na Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura nos dias
09/12/2021 e 10/12/2021 para professores efetivos, das 07h as 13h.

Paragrafo Gnico. Caso nZo tenha candidato efetivo para um dos cargos ou unidades, as inscrigdes para contratados
acontecer&o no dia 13/12/2021, das 07h as 13h.

Art. 16. Para contagem de vagas de Coordenador Pedagdgico, sera considerado o nimero de alunos matriculados na
unidade escolar.

Numero de alunos por unidade EscolarNimero de Coordenadores Pedagégicos

151 4 400 alunos 01ded40h/s
401 a 1.000 alunos 02 de 40 h/s
Acima de 1.000 alunos 03 de 40 his

a) acima de 600 (seiscentos) alunos a unidade escolar tera direito a 01 (um) Orientador Pedagégico.
b) este quadro, a partir destes critérios gerais, sera especificado e adequado, um a um, por unidade escolar, com a
relagéo ao numero de Coordenador Pedagégico no Capitulo Vill.

{ CAPITULO VI - DA COMISSAO MUNICIPAL DE ESCOLHA DE GESTORES ESCOLARES

Art. 17. Para andlise de curriculos sera instituida a Comiss&o Municipal de Escotha de Gestores Escolares.

Art. 18. A Comiss&o Municipal de Escolha de Gestores Escolares, instituida por Portaria, é responsavel por coordenar
o processo de inscri¢éo, deferimento e o encaminhamento ao Poder Executivo, conforme artigo 10.

Art. 19. A Comissao Municipal de Escolha de Gestores Escolares, sera constituida pelos seguintes membros:
1 - 05 (cinco) representantes da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - SEMEC;
Il - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educag&o - CME;
Il - 01 (um) representante do Conselho do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educag&o - CACS/Fundeb;
IV - 01 (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sorriso - SINSEMS.

Art. 20. As andlises de curriculo serdo homologadas pela Comissao Municipal de Escolha de Gestores Escolares,
emitindo lista com os aprovados nos requisitos exigidos.

Art. 21. As nomeagdes serdo realizadas pelo Chefe do Poder Executivo apés homologagiio dos aprovados pela
comissdo.

| CAPITULO VII - DA POSSE

Art. 22. O professor nomeado para o respectivo cargo tomara posse em janeiro de 2022, conforme convocag¢io com
direito ao exercicio das fungdes a partir da data estabelecida.

( CAPITULO VIIl - DAS VAGAS POR UNIDADE ESCOLAR |

Art. 23. Relagdo das Unidades Escolares e respectivas vagas:

COORDENADOR ORIENTADOR

UNIDADE ESCOLAR DIRETOR
PEDAGOGICO PEDAGOGICO
1. CEMEIS AQUARELA DO SABER 1 2 -
2. CEMEIS BOM JESUS 1 - -

3. CEMEIS CAMINHOS DO SABER 1 2 -



' " |4 CEMEIS CAPELLARI 1 1 -
5. CEMEIS CRIANGA ESPERANGA 1 - .
6. CEMEIS DOCE INFANCIA 1 1 -
7. CEMEIS ESPAGO CRIANGA 1 1 -
8. CEMEIS FLOR DO AMANHA 1 1 .
lo. CEMEIS FRANCISCO WILMAR GARCIA 1 - -
10. CEMEIS JARDIM AMAZONIA 1 2 .
11. CEMEIS PINGO DE AMOR 1 1 -
12. CEMEIS PRIMEIROS PASSOS 1 2 .
13. CEMEIS SAO DOMINGOS 1 1 -
14. CEMEIS SAQ JOSE 1 - -
15. CEMEIS SONHO ENCANTADO 1 2 .
16. CMEB SORRISO 1 2 1
17. E.M. AURELIANO P. DA SILVA 1 3 1
18. E.M. BOA ESPERANGA 1 2 -
19. £.M. CARAVAGIO 1 1 -
20. E.M. FLOR DO AMANHA 1 2 -
21. E.M. FRANCISCO DONIZETI DE LIMA 1 2 .
22. E.M. GENTE SABIDA 1 2 -
23. E.M. JARDIM AMAZONIA 1 1 -
24. E.M. JARDIM BELA VISTA 1 3 1
25. E.M. LEONCIO PINHEIRO DA SILVA 1 1 .
26. E.M. LEONEL BRIZOLA 1 2 1
27. E.M. PAPA JOAO PAULO Il 1 2 1
28. E.M. PRIMAVERA 1 2 .
20, E.M. Prof.2 GENI T. FORGIARINI (Integral) 1 1 -
30. E.M. Prot.® IVETE LOURDES ARENHARDT 1 3 1
31. E.M. Prof.? MATILDE LUIZA ZANATTA 1 1 .
32. E.M. Prof.° ROLF BACHMANN 1 1 .
33. E.M. RUI BARBOSA 1 2 -
34. E.M. SAO DOMINGOS 1 3 1
35. E.M. VALTER LEITE PEREIRA 1 3 1
36. E.M. VILA BELA 1 2 1

TOTAL 36 57 09
31 CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS ]

Art. 24 A homologago da nomeag&o sera feita através de divulgagéo pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
- SEMEC.

Art. 25 As analises de curriculo que ndo atenderem os requisitos para o cargo desejado pelo(a) candidato(a) serdo
desclassificadas.

Art. 26 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 03 de dezembro de 2021.

Assinado digitalmente



Regisire-se. Publique-se. Cumpra-se.
Assinado digitalmente

ESTEVAM HUNGARO CALYO FILHO
Secretério de Administrag&o

.

ARI GENEZIO LAFIN
Prefeito Municipal



PORTARIA N° 2.032, DE 06/12/2021
NOMEIA COMISSAO MUNICIPAL DE ESCOLHA DE GESTORES ESCOLARES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ari Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais, e

CONSIDERANDO a Constituigédo Federal de 1988;

CONSIDERANDO a Lein°9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.492 de 23 de junho de 2015, que tange sobre o Plano Municipal
de Educagéo (PME) do Municipio de Sorriso-MT;

CONSIDERANDO Parecer Juridico emitido pela Procuradoria Geral do Municipio de Sorriso em
setembro de 2019;

CONSIDERANDO a Notificagdo Recomendatéria n° 02/2019 do Ministério Publico Estadual - 1°
Promotoria de Justi¢a Civel da Comarca de Sorriso;

CONSIDERANDO o Oficio Circular n° 062/PRESIDENCIA/2019 da Associagdo Mato-Grossense dos
Municipios (AMM);

CONSIDERANDO a representagdo da Inconstitucionalidade da Eleicdo de Gestores Escolares,
manifestada pelo Ministério Publico Estadual de Mato Grosso (27/11/2019);

CONSIDERANDO a necessidade de escolha de diretores, coordenadores e orientadores para gerir as
unidades escolares durante o biénio 2022/2023.

CONSIDERANDO o Decreto n° 628 de 03 de dezembro de 2021, que regulamenta sobre a gestdo
escolar, os critérios para escolha ao provimento dos cargos de Diretor Escolar, Coordenador
Pedagdgico, Orientador Pedagdgico das unidades educativas da rede municipal de educagdo de
Sorriso-MT, e dé outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Comissao de Escolha de Gestores Escolares para provimento de cargos para direg8o, coordenagéo e
orientagéo pedagdgica.

Art. 2° A Comisséo a que se refere o artigo 1° desta Portaria tera por competéncia, coordenar o processo de inscrigéo,
deferimento e 0 encaminhamento ao Poder Executivo da lista para nomeagao.

Art. 3° A Comisséo de Escolha de Gestores Escolares sera composta por 08 (oito) membros, sendo:
I - 05 (cinco) servidores da SEMEC:
a) Adriana Buffon Ribas de Campos
b) Roberta Novello de Bem
¢) Luciana Souza Guerra
d) Luana Graziele Trindade Zander Muller
e) Jairo Brizola



Il - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educacgao - CME:
a) Karoline Vasconcelos de Matos

Il - 01 (um) representante do Conselho do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagao - CACS/FUNDEB.
a) Silvana Mariote

IV - 01 (um) representante do Sindicado dos Servidores Publicos de Sorriso (SINSEMS)
a) Leocir José Faccio

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 06 de dezembro de 2021,

ARI GENEZIO LAFIN
Prefeito Municipal

Dé-se ciéncia. Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se.

ESTEVAM HUNGARO CALVO FILHO
Secretario de Administragéo



PORTARIA N° 073, DE 20/01/2022
NOMEIA EDILAMAR NAVA BICEGO PARA EXERCER A FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Gerson Luiz Bicego, Prefeito Municipal em Exercicio de Sorriso, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuigbes legais,

Considerando a Lei Complementar n° 139/2011, que dispde sobre o plano de cargos, carreiras e
vencimentos e estatuto dos profissionais da educagéo publica basica do municipio de Sorriso;

Considerando a Constifuicdo Federal de 1988, artigo 37,

Considerando o Decreto n° 628 de 03 de dezembro de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Nomear Edilamar Nava Bicego, para exercer a fungao de Diretor Escolar na Escola Municipal Vila Bela.
Art. 2° Enquanto exercer a fungdo de Diretor Escolar a servidora nomeada serd responsavel pelas atribuigdes da
Diregéo Escolar previstas em legislagao municipal vigente, respondendo pelos seus atos comissivos, omissivos e de
impericia que no exercicio de suas atividades, praticar com dolo ou culpa sujeitando-se aos ditames da lei, bem como
alteragdes pertinentes que venham a ocorrer apds a publicagéo desta Portaria.
Art. 3° Revoga-se a Portaria n® 043 de 20 de janeiro de 2020.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos retroativos a 18 de janeiro de 2022.

Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 20 de janeiro de 2022.
Assinado digitalmente

GERSON LUIZ BICEGO
Prefeito Municipal em Exercicio

Dé-se ciéncia. Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se.

Assinado digitalmente

ESTEVAM HUNGARO CALVO FILHO
Secretério de Administragdo
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Oficio— SEMEC N2 225/2022
Sorriso-MT, 08 de margo de 2022.

Ao Sr.
LAERCIO COSTA GARCIA
Controlador Geral do Municipio

ot RULADORIA GERAL DO

Assunto: Resposta ao oficio CGM n2 039/2022. eyenirig DE SORRISO - mT

Prezado Senhor,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, vimos em resposta ao oficio n? 039/2022
onde solicita esclarecimentos acerca do meio de investidura da servidora Edilamar Nava
Bicego no cargo de Diretora Escolar.

Informamos que para a escolha dos gestores escolares, esta Secretaria se guiou
pelo Decreto Municipal n? 628/2021, que regulamenta sobre 0s critérios de inscricdo e
escolha dos gestores escolares. Conforme consta no decreto supracitado, foi instituida
Comissdo Municipal de Escolha de Gestores Escolares, composta por membros da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, Conselho Municipal de Educacdo, CACS/FUNDEB, Sindicato
dos Servidores Publicos do Municipio de Sorriso/MT, conforme Portaria n® 2032/2021. Por
meio desta comissdo, todas as etapas foram corretamente seguidas para que todos 0s
gestores pudessem tomar posse de seus cargos.

Salientamos que os critérios para escolha dos gestores foram elucidados no art.
82 do Decreto Municipal n? 628/2021 e se referenciaram nos “campos do conhecimento, da
competéncia e da lideranca, no perspectiva de assegurar melhorias na qualidade e equidade
de ensino e um conhecimento minimo da realidade onde se insere”. Portanto, para que 0
diretor escolar tivesse sua inscricio homologada pela Comissdo, deveria se enquadrar dentro
destes critérios, e ainda, cumprir os requisitos do art. 92, conforme segue:

Art. 92 A selecio do profissional para provimento do cargo em comissdo de
Diretor, Coordenador Pedagdgico e Orientador Pedagogico de unidade
escolar sera realizada da seguinte forma:

| - professores interessados deverdo se inscrever na Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura em data pré-estabelecida neste Decreto;

It — o professor com interesse em participar do processo de escolha para os
cargos de Gestdo Escolar, deverd respeitar os pré-requisitos do cargo ao qual
pretende inscrever-se e, no caso de coordenador pedagdgico, escolher a
etapa a qual pretende atuar, Educacdo Infantil, Anos Iniciais ou Anos Finais.
§ 1° Podera ser escolhido para o cargo de Diretor da unidade escolar,
preferencialmente o professor que atender os seguintes pré-requisitos:
a) ser professor efetivo;
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b) comprovar experiéncia escolar de no minimo de 03 (trés) anos na
educagdo basica (Declaragdo conforme anexo I1);

c) estar atuando na unidade escolar que exercera a funcao de Diretor,
comprovando par meio de Declaragdo conforme anexo |l atuacio regular na
docéncia ou gestdo nos 6 {seis) meses que antecedem a escolha;

d) possuir pés-graduagdo na area da educacio;

e) comprovar Formacao Continuada de no minimo 50 horas realizadas nos
12 (doze) meses que antecedem a escolha;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n2 301 de 15 de agosto
de 2019, por meio de Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias nos ultimos 6 (seis)
meses (Declaracdo emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura);

h) comprovar estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

i) ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em érgio
integrante da Administracdo Publica direta ou indireta, nos 05 (cinca) anos
que antecedem a escolha {Declaracdo emitida pelo Recursos Humanos da
Prefeitura);

j) os atuais Diretores Escolares, para participar do processo de escolha ao
cargo de Diretor Escolar, deverdo entregar declaragdo emitida pelo
departamento competente, que estdo em dia com a prestacdo de contas de
todos os repasses financeiros que a escola recebeu, sejam Federais ou
Municipais;

k) os atuais Diretores Escolares, para participar do processo de escolha a0
cargo de Diretor Escolar, deverdo entregar declaracdo emitida pelo
Departamento Pedagogico da SEMEC de que o Projete Politico Pedagdgico
da unidade escolar se encontra atualizado no ato da inscrigdo;

I) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE
(Plano de Acdo) que contemple os aspectos pedagogicos, administrativos e
financeiros a ser implementado na Unidade Educativa, em consonancia com
o Projeto Politico Pedagégico, a Base Nacional Comum Curricular, o
Documento Referencial Curricular-DRC/MT.

()

Apas inscricdo e os critérios avaliados pela Comissdo estarem condizentes com
o0 exigido, a Comissdo Municipal de Escolha de Gestores Escolares encaminhou uma lista com
0s nomes deferidos, por unidade escolar, para o Chefe do Poder Executivo, para que este
pudesse nomear o professor selecionado para cada um dos cargos existentes nas unidades
escolares.

O decreto em questdo previu em seu art. 12 a nomeagdo de gestores para as
unidades que nido tivessem candidatos efetivos e até mesmo contratados para os cargos
disponiveis, desde que respeitados os pré-requisitos estipulados. Mas este ndo foi o caso da
Escola Municipal Vila Bela.

Ressaltamos que a professora Edilamar Nava Bicego foi a Unica inscrita para o
cargo de dire¢do escolar na Escola Municipal Vila Bela - local em que é professora efetiva,
cumpriu todos os critérios estabelecidos em decreto, e teve seu nome encaminhado ac Chefe
do Poder Executivo, o qual ratificou sua nomea¢ao como diretora da unidade escolar, visto
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DECRETO N° 628, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

Regulamenta sobre a gestdo escolar, os critérios para escolha ao
provimento dos cargos de Diretor Escolar, Coordenador
Pedagdgico, Orientador Pedagogico das unidades educativas da
Rede Municipal de Educagdo de Sorriso-MT, e di outras
providéncias.

Ari Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de
Mato Grosso no uso das atribuigdes legais que lhe sio conferidas por lei, e,

Considerando a Constituigdo Federal de 1988;

Considerando a Lei n°. 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases
da educagdo Nacional;

Considerando a Lei Municipal n° 2.492, de 23 de junho de
2015, que tange sobre o Plano Municipal de Educagdo (PME) do Municipio de Sorriso-MT;

Considerando o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral do Municipio de Sorriso em setembro de 2019;

Considerando a Notificagdo Recomendatéria n® 02/2019 do
Ministério Publico Estadual - 1° Promotoria de Justiga Civel da Comarca de Sorriso;

Considerando o Oficio Circular n° 062/PRESIDENCIA/2019
da Associag@o Mato-Grossense dos Municipios (AMM);

Considerando a Representagdo da Inconstitucionalidade da
Eleigd@o de Gestores Escolares, manifestada pelo Ministério Pablico Estadual de Mato Grosso
(27/11/2019),

Considerando a necessidade de escolha de diretores,
coordenadores e orientadores para gerir as unidades escolares durante o biénio 2022/2023.

DECRETA:

Art. 1° Decreta as normas e procedimentos sobre a gestdo escolar, atribui¢des
dos cargos de gestdo e critérios para escolha 2o provimento dos cargos de Diretor Escolar,
Coordenador Pedagdgico e Orientador Pedagdgico das unidades educativas da rede municipal
de educagdo de Sorriso — MT, os quais obedecerdo ao disposto neste decreto, ¢ di outras
providéncias.

CAPITULO 1
DA GESTAO ESCOLAR
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que cumpriu os requisitos e foi classificada para o cargo pela Comissao Municipal de Escolha
de Gestores Escolares.

Segue em anexo a este oficio o Decreto Municipal n? 628/2021 e o termo de
posse da servidora.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos
votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

LUCIA KORBES DRECHSLER
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
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Art. 2° As unidades escolares terdo assegurado, mediante compromisso coletivo
graus de autonomia pedagégica, administrativa e de gestdo financeira, observadas as normas
gerais do direito financeiro piblico.

Art. 3° A autonomia da gestdo das unidades escolares sera assegurada pela
definicdo do Plano de Desenvolvimento da Escola-PDE e de propostas pedagdgicas
especificas contidas no Projeto Politico Pedagogico-PPP, em consondncia com as politicas
educacionais.

Art. 4° A administragdo das unidades escolares serd exercida pelo Diretor, em
consonancia com o Projeto Politico Pedagégico € o Regimento Escolar de cada unidade e com
as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura - SEMEC, respeitadas as
disposigdes legais e demais planejamentos, ainda com apoio da Coordenagdo e em casos
especificos da Orientagio Pedagogica.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 5° Compete ao Diretor:

I - representar a unidade escolar, responsabilizando-se pelo seu completo
funcionamento;

II - administrar, com a Coordenagdo Pedagégica, a Orientagdo Pedagégica, a
Associagio de Pais e Mestres - APM’s e outras organiza¢des da unidade escolar, a elaboragéo,
a execugo e a avaliagdo do Projeto Politico Pedagégico-PPP e do Plano de Desenvolvimento
da Escola (PDE), observadas as Politicas Piblicas da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, e outros processos de planejamento;

Il - manter atualizado o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar,
assegurando a unidade e o cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

IV - manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto
com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagéo;

V - dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas
pelos orgdos do sistema de ensino;

VI - submeter a prestagdo de contas dos recursos financeiros repassados a
unidade escolar as APM’s para exame e parecer, no prazo regulamentado;

VII — prestar contas através de reunides & comunidade escolar da
movimentacdo financeira da escola no minimo 2 (duas) vezes ao ano e afixar em mural de facil
visibilidade da comunidade escolar, relatério contendo a contabilidade dos repasses e gastos;

VIII - coordenar o processo de avaliagio das agdes pedagégicas e técnico-
administrativo-financeiras desenvolvidas na unidade escolar;

IX - apresentar, anualmente, 4 Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e
a comunidade escolar, a avaliagio do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento da Escola, avaliagio interna e externa da unidade escolar e as propostas que
visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

X - participar da formagfio continuada ofertada pela Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura através do CEMFOR e outros;

XI - valorizar, incentivar e organizar em conjunto com a coordenagdo
pedagoégica condiges de participagdo da unidade escolar na formagdo continuadano Centro
de Formagao-CEMFOR;

XII - manter atualizado o Projeto Politico Pedagégico, o Regimento Escolar
daunidade e demais documentos pertinentes para o funcionamento da mesma;



XIII - monitorar as agdes pedagogicas com base nas avaliagdes diagndsticas
internas e externas;

XIV- fomentar e participar do processo de integragdo: Escola — Familia —

Comunidade;

XV - garantir a ordem no ambiente escolar;

XVI- manter a harmonia, a paz ¢ o didlogo entre os liderados e dar condigdes
de trabalho e aprendizagem na unidade escolar;

XVII - representar o Poder Executivo, a Secretaria Municipal de Educago e
Cultura em eventos, atos e convocagdes do Poder Legislativo e Judiciario;

XVIII - entregar para a SEMEC duas cépias do Plano de Desenvolvimento
Escolar, sendo uma para o Conselho Municipal de Educagéio - CME e, apresentar no inicio do
ano letivo para a comunidade escolar;

XIX - cumprir e fazer cumprir a legislago vigente.

Art. 6°. Compete ao Coordenador Pedagégico:

I -planejare organizar o funcionamento do Servigo de Coordenagdo
Pedagogica;

II - coordenar a elaboragdo do Plano Escolar, acompanhando sua execugio e
integragéo do corpo docente em relagéio a objetivos, conteidos programaticos, possibilidades e
objetos de conhecimento, estratégias e critérios de avaliagdo e de recuperagéo;

III - coordenar o planejamento, a execugdo de reunides promovidas pelo Servigo
de Coordenagdo Pedagégica, bem como outras de carater pedagogico, determinadas pela
Diregio;

IV - participar dos trabalhos de organizagdo de classes;

V - acompanhar o rendimento escolar dos alunos, pesquisando as medidas de
ordem pedagdgica que devem ser adotadas;

VI - acompanhar os professores na adequagdo dos conteidos programaticos
(possibilidades e objetos de conhecimento), das estratégias de ensino e das técnicas e
instrumentos de avaliagdo e de recuperagfio dos alunos, documentalmente in loco;

VII - analisar a adequagdo curricular em conjunto com o corpo docente, frente
ao desempenho dos alunos, proporcionando estratégias e instrumentos que minimizem o déficit
de aprendizagem dos educandos;

VIII - acompanhar o planejamento, execugdo e avaliagio realizadas pelo
professor com objetivo da aprendizagem e/ou recuperagdo dos déficits escolares dos alunos

IX - emitir pareceres sobre a matéria concemente & Coordenagio Pedagogica,
assessorando o Diretor na avaliagio do trabalho desenvolvido por todos os participantes do
processo educativo;

X - fomentar e participar do processo de integragdo: Escola — Familia-
Comunidade;

Xl - realizar esctudos e pesquisas na area da Coordenagio Pedagdgica;

Xl - organizar e manter atualizado o acervo de documentos relativos as
atividades de coordenagio;

XIII - organizar formas de atualizagdo na escola e proporcionar a participagdo do
corpo docente na formagéo continuada do CEMFOR, visando o aperfeigoamento continuo dos
recursos humanos;

XIV - participar da formagdo continuada ofertada pela Secretaria Municipal de
Educagido e Cultura através do CEMFOR e outros;

XV - coordenar a programagdo e execugdo das reunides dos conselhos de classe,
organizando coletivamente estratégias e instrumentos que minimizem o déficit de
aprendizagem identificada durante o bimestre e nas avaliages diagnésticas internas e externas;



XV1 - conferir o diario de classe no sistema educacional, conferindo os prazos,
datas, preenchimentos e resultados obtidos em legenda para interpretagdo, reflexdo e
planejamento de estratégias para melhorar a qualidade de ensino;

XVII - prestar contas do trabalho pedagogico duas vezes ao ano para
comunidade escolar dos resultados obtidos pelas avaliagdes diagnosticas internas e externas,
também pelos resultados obtidos através de ferramentas do sistema educacional,

XVIII - interpretar diagnosticos internos e externos com os professores e
comunidade escolar, criando estratégias para mudanga de metodologias e recuperagdo dos
alunos;

XIX - atuar ativamente com a equipe diretiva na garantia da ordem no ambiente
escolar;

XX - manter a harmonia, a paz e o didlogo entre os liderados € dar condiges de
trabalho e aprendizagem na unidade escolar;

XXI - representar o Poder Executivo, a Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura em eventos, atos e convocagdes do Poder Legislativo e Judicidrio;

XXIl - entregar para a SEMEC duas copias do Plano de Desenvolvimento
Escolar, sendo uma para o CME e, apresentar no inicio do ano letivo para a comunidade escolar.

Art. 7°. Compete ao Orientador Pedagdgico:

1 - orientar e auxiliar os educandos nas atividades realizadas;

11 - acompanhar o desenvolvimento das atividades pedagdgicas realizadas
pelos alunos nas dependéncias das escolas;

111 - assessorar o professor na resolugdo de problemas relacionados aos alunos
e familia, pais, m3es e/ou responsaveis;

IV - incentivar a realizagdo de atividades ludicas, culturais e/ou esportivas,
buscando o pleno desenvolvimento dos estudantes;

V - participar das atividades pedagogicas propostas pelos professores da
unidade, quando necessario;

VI - colaborar com o Coordenador Pedagégico nas atividades de Orientagdo
Pedagdgica aos professores e alunos;

VII - fomentar, participar e propor solugdes para o processo de integragdo:
Escola — Familia - Comunidade;

VIII - atuar ativamente com a equipe diretiva na garantia da ordem no ambiente
escolar;

IX - desenvolver agdo integrada com a Coordenagdo Pedagdgica e os professores
visando & melhoria do rendimento escolar, por meio da aquisi¢do de bons habitos de estudo;

X - organizar atendimentos individuais, sempre que for necessario para analise
e reflexdo dos problemas encontrados em situagdo de classe, recreios, desempenho escolar,
pontualidade, cuidado com o material de uso comum, relacionamento com os colegas de classes
e outros alunos, respeito aos professores, funciondrios e/ou comunidade escolar em geral;

XI - analisar e avaliar os resultados quantitativos e qualitativos dos alunos, das
classes junto & Coordenagdo para posteriores encaminhamentos;

XIl - participar na organizag3o e realizagdo dos Conselhos de Classe;

XIII - identificar e assessorar alunos que apresentam dificuldades de adaptagéo
a escola, problemas de rendimento escolar e/ou outras dificuldades escolares;

XIV - participar da formagdo continuada ofertada pela Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura através do CEMFOR e outros;

XV - manter a harmonia, a paz e o dialogo entre os liderados e dar condigdes de
trabalho e aprendizagem na unidade escolar;

XVI - representar o Poder Executivo, a Secretaria Municipal de Educagdo e



Cultura em eventos, atos e convocagdes do Poder Legislativo e Judiciario;
XVII - entregar para a SEMEC duas copias do Plano de Desenvolvimento
Escolar, sendo uma para o CME e, apresentar no inicio do ano letivo para a comunidade escolar.

CAPITULO III
DOS CRITERIOS

Art. 8°. Os critérios para escolha de Diretores, Coordenadores Pedagdgicos
e Orientadores Pedagégicos tém como referéncia clara os campos do conhecimento, da
competéncia e da lideranga, na perspectiva de assegurar melhorias na qualidade e
equidade de ensino e um conhecimento minimo da realidade onde se insere.

Art. 9°. A selegdo do profissional para provimento do cargo em comissdo
de Diretor, Coordenador Pedagégico e Orientador Pedagogico de unidade escolar sera
realizada da seguinte forma:

I - professores interessados deverdo se inscrever na Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura em data pré-estabelecida neste Decreto;

I - o professor com interesse em participar do processo de escolha para
os cargos de Gestéo Escolar, deverd respeitar os pré-requisitos do cargo ao qual pretende
inscrever-se €, no caso de coordenador pedagégico, escolher a etapa a qual pretende
atuar, Educagdo Infantil, Anos Iniciais ou Anos Finais.

§ 1°. Podera ser escolhido para o cargo de Diretor da unidade escolar,
preferencialmente o professor que atender os seguintes pré-requisitos:

a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar de no minimo de 03 (trés) anos na
educagdo bésica (Declaracdo conforme anexo II);

c) estar atuando na unidade escolar que exercerd a fungdo de Diretor,
comprovando por meio de Declaracdo conforme anexo II atuag#io regular na docéncia ou
gestdo nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;

d) possuir poés-graduagdo na area da educagéio;

e¢) comprovar Formagdo Continuada de no minimo 50 horas realizadas nos
12(doze) meses que antecedem a escolha;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n® 301 de 15 de
agostode 2019, por meio de Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias nos ultimos 6 (seis)
meses (Declaragio emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura);

h) comprovar estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

i) ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em
6rgdo integrante da Administragdo Piblica direta ou indireta, nos 05 (cinco) anos que
antecedem a escolha (Declarag@o emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura);

j) os atuais Diretores Escolares, para participar do processo de escolha ao
cargo de Diretor Escolar, deverdo entregar declaragdo emitida pelo departamento
competente, que estdo em dia com a prestagdo de contas de todos os repasses financeiros
que a escola recebeu, sejam Federais ou Municipais;

k) os atuais Diretores Escolares, para participar do processo de escolha ao
cargo de Diretor Escolar, deverdo entregar declaragdo emitida pelo Departamento
Pedagégico da SEMEC de que o Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar se
encontra atualizado no ato da inscrigdo;

1) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE



(Plano de Agdo) que contemple os aspectos pedagogicos, administrativos e financeiros a
ser implementado na Unidade Educativa, em consondncia com o Projeto Politico
Pedagégico, a Base Nacional Comum Curricular, o Documento Referencial Curricular-
DRC/MT.

§ 2°. Podera ser escolhido para cargo de Coordenador Pedagdgico de
unidade escolar, preferencialmente o professor que atender os seguintes pré-requisitos:

a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar, de no minimo de 03 (trés) anos em uma
das etapas que pretende atuar como Coordenador Pedagogico (Declaragdio conforme

anexo II);

c) estar atuando na unidade escolar que exercera a fung#o de Coordenador
Pedagdgico, comprovando por meio de Declaragdo conforme anexo Il atuagio regular na
docéncia ou gestdo nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;

d) possuir pos-graduagio na drea da educagdo;

¢) comprovar formagdo continuada de no minimo 50 horas, realizadas
nos 12(doze) meses que antecedem a escotha;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n° 301 de 15 de
agostode 2019, através de Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

g) ter indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias nos ultimos 6 (seis)
meses (Declaragdo emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura);

h) estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

i) ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em
6rgdo integrante da Administragio Publica direta ou indireta, 05 (cinco) anos que
antecedem a eleigdo;

j) os atuais Coordenadores Pedagégicos, para participar do processo de
escolha ao cargo de Coordenador Pedagégico, deverdo entregar declaragdo emitida pelo
Departamento Pedagogico da SEMEC e Assessoria Pedagégica de que o Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar se encontra atualizado no ato da inscrigdo;

k) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE
(Plano de Agdo) que contemple os aspectos pedagogicos, avaliagdo diagndstica interna e
externa, em consonincia com o Projeto Politico Pedagogico, a Base Nacional Comum
Curricular, o Documento Referencial Curricular-DRC/MT.

§ 3°. Podera ser escolhido para o cargo de Orientador Pedagdgico de
unidade escolar, preferencialmente o professor que atender os seguintes pré-requisitos:

a) ser professor efetivo;

b) comprovar experiéncia escolar, de no minimo de 03 (trés) anos na
educagdo basica (Declaracdo conforme anexo II);

c) estar atuando na unidade escolar que exercer a fungdo de Orientador
Pedagégico, comprovando por meio de Declaraciio conforme anexo II atuagéo regular na
docéncia ou gestdio nos 6 (seis) meses que antecedem a escolha;

d) possuir pds-graduac¢éo na area da educagio;

e) comprovar formagdo continuada de no minimo 50 horas, realizadas
nos 12(doze) meses que antecedem a indicagdo;

f) atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n° 301 de 15 de
agostode 2019, através de Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

g) terindice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias nos ultimos 6 (seis)
meses (Declaragdo emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura);

h) estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

i) ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em
6rgdo integrante da Administra¢gdo Publica direta ou indireta, 05 (cinco) anos que



antecedem a eleigdo;

j) os atuais Orientadores Pedagégicos, para participar do processo ao cargo
de Orientador Pedagégico, deverdo entregar declaragio emitida pelo Departamento
Pedagogico da SEMEC e Assessoria Pedagégica Estadual de que o Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar se encontra atualizado no ato da inscrigio;

k) entregar impresso resumo do Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE
(Plano de A¢do) que contemple os aspectos que direcionam o trabalho de orientagdo
pedagdgica, em consonincia com o Projeto Politico Pedagdgico, a Base Nacional Comum
Curricular, o Documento Referencial Curricular-DRC/MT.

Art. 10. Apés as inscrigdes classificadas pela Comissio Municipal de
Escolha de Gestores Escolares, a mesma encaminhara lista por unidade escolar ao chefe
do Poder Executivo para que este possanomear 1 (um) professor para cada um dos cargos
de gestdo escolar existentes na Unidade Escolar.

Art. 11. Ndo havendo professores efetivos que atendam aos pré-requisitos
estabelecidos neste Decreto, novo prazo de inscrigdo serd aberto para inscrigdo de
professores contratados para os cargos de gestdo, desde que os mesmos atendam aos pré-
requisitos especificados no Art. 9°, exceto o que consta nas alineas “a” dos §1°, §2° e §3°.

Art. 12. Nio havendo professores efetivos, nem contratados da unidade
escolar que atendam aos pré-requisitos estabelecidos neste Decreto, o Poder Executivo
Municipal no uso de suas atribuigdes fard a escolha para nomeagdo aos cargos de Gestdo
Escolar conforme necessidade de professores da Rede Municipal de Ensino, respeitando
os pré-requisitos especificados no Art. 9°, exceto o que consta nas alineas “c” dos §1°,
§2° e §3°.

Art. 13. A gestdo do Diretor, Coordenador Pedagdgico, Orientador
Pedagogico corresponde aum periodo de 2 anos, permitida uma nova nomeagdo. Apos
2 (duas) nomeagdes seguidas para cargos de gestdo, independentemente do cargo
ocupado, o professor devera retornar a atividade docente em sala de aula, por um periodo
minimo de 02 (dois) anos, a contar do ano de 2020.

CAPITULO IV
DA VACANCIA

Art. 14. A vacancia da fungdo de Diretor, Coordenador Pedagégico e
Orientador Pedagdgico ocorre de 2 em 2 anos apos findar o periodo de trabalho por tempo
determinado, rentincia, morte, aposentadoria, destitui¢do por ndo cumprir suas atribuigdes
nos termos do Art. 37, Inciso II, da Constitui¢do Federal.

CAPITULO V
DAS ETAPAS

Art. 15. As inscrigdes para analise curricular estarfio abertas na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura nos dias 09/12/2021 e 10/12/2021 para professores
efetivos, das 07h as 13h.

Pardgrafo tnico. Caso ndo tenha candidato efetivo para um dos cargos
ou unidades, as inscri¢cdes para contratados acontecerdo no dia 13/12/2021, das 07h



data estabelecida.

CAPITULO VIl
DAS VAGAS POR UNIDADE ESCOLAR

Art. 23. Relagdo das Unidades Escolares e respectivas vagas:

UNIDADE ESCOLAR DIRETOR |COORDENADOR [ORIENTADOR
PEDAGOGICO |PEDAGOGICO

1. CEMEIS AQUARELA DO SABER 1 2 -

2. CEMEIS BOM JESUS 1 - .

3. CEMEIS CAMINHOS DO SABER 1 2 -

4. CEMEIS CAPELLARI 1 1 -

5. CEMEIS CRIANGCA ESPERANCA 1 - -

6. CEMEIS DOCE INFANCIA 1 1 -
7. CEMEIS ESPACO CRIANCA 1 1 -
8. CEMEIS FLOR DO AMANHA 1 1 -
9. CEMEIS FRANCISCO WILMAR GARCIA 1 - -
10. CEMEIS JARDIM AMAZONIA 1 2 -
11. CEMEIS PINGO DE AMOR 1 1 .
12. CEMEIS PRIMEIROS PASSOS 1 2 .

13. CEMEIS SA0 DOMINGOS 1 1 -

14. CEMEIS SAO JOSE 1 . -

15. CEMEIS SONHO ENCANTADO 1

16. CMEB SORRISO 1

2

2
17. EM. AURELIANO P. DA SILVA 1 3 1
18. E.M. BOA ESPERANCA 1 2

19. EM. CARAVAGIO 1 1 -

20. E.M. FLOR DO AMANHA 1 2 -
1. E.M. FRANCISCO DONIZETI DE LIMA 1 2 -
22. EM. GENTE SABIDA 1 2 -

3. E.M. JARDIM AMAZONIA 1 1 -

24. E.M. JARDIM BELA VISTA 1 3 1




as 13h.

Art. 16. Para contagem de vagas de Coordenador Pedagodgico, serd
considerado o niumero de alunos matriculados na unidade escolar.

Nitmero de alunos por unidade Escolar, Namero de Coordenadores
Pedagdégicos
151 4 400 alunos 0] de 40 b/s
401 a 1.000 alunos 02 de 40 h/s
Acima de 1.000 alunos 03 de 40 h/s

a) acima de 600 (seiscentos) alunos a unidade escolar tera direito a 01 (um)
Orientador Pedagogico.

b)este quadro, a partir destes critérios gerais, sera especificado e
adequado, um a um, por unidade escolar, com a relagdo ao nimero de Coordenador
Pedagodgico no Capitulo VIII.

CAPITULO VI
DA COMISSAO MUNICIPAL DE ESCOLHA DE GESTORES ESCOLARES

Art. 17. Para andlise de curriculos sera instituida a Comissdo Municipal de
Escolha de Gestores Escolares,.

Art. 18. A Comissdo Municipal de Escolha de Gestores Escolares, instituida
por Portaria, ¢ responsavel por coordenar o processo de inscrigio, deferimento € o
encaminhamento ao Poder Executivo, conforme artigo 10.

Art. 19. A Comissio Municipal de Escolha de Gestores Escolares, sera

constituida pelos seguintes membros:

I - 05 (cinco) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
- SEMEC;

II - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagdo - CME;

HI - 01 (um) representante do Conselho do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educag¢io Basica ¢ de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
CACS/Fundeb;

IV - 01 (um) representante do Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais
de Sorriso ~ SINSEMS.

Art. 20. As analises de curriculo serdo homologadas pela Comissdo
Municipal de Escolha de Gestores Escolares, emitindo lista com os aprovados nos
requisitos exigidos.

Art. 21. As nomeagdes serdo realizadas pelo Chefe do Poder Executivo
apds homologagio dos aprovados pela comiss#o.

CAPITULO VI
DA POSSE

Art. 22. O professor nomeado para o respectivo cargo tomara posse em
janeiro de 2022, conforme convocagdo com direito ao exercicio das fungdes a partir da



25. E.M. LEONCIO PINHEIRO DA SILVA 1 1 -
26. E.M. LEONEL BRIZOLA 1 2 1
27. EMM. PAPA JOAO PAULO 11 1 2 1
28. EM. PRIMAVERA 1 2 .
29. E.M. Prof.* GENI T. FORGIARINI (Integral) 1 1 -
30. EM. Prof® IVETE LOURDES 1 3 1
ARENHARDT
31. EM. Prof* MATILDE LUIZA 1 1 .
ZANATTA
32. E.M. Prof.° ROLF BACHMANN 1 1 -
33. EM. RUI BARBOSA 1 2 -
34. E.M. SAO DOMINGOS ] 3 1
35. E.M. VALTER LEITE PEREIRA 1 3 1
36. EM. VILA BELA 1 2 1
TOTAL 36 57 09
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. A homologagdo da nomeagio sera feita através de divulgagdo
pelaSecretaria Municipal de Educagio e Cultura - SEMEC.

Art. 25. As analises de curriculo que ndo atenderem os requisitos para o
cargodesejado pelo(a) candidato(a) serdo desclassificadas.

Art. 26. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 03 de dezembro de 2021.

ARI GENEZIO LAFIN
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

ESTEVAM HUNGARO CALVO FILHO
Secretario de Administrag¢do
ANEXO I



FICHA DE PRE INSCRICAO PARA CARGOS DE DIRETOR, CCORDENADOR
EORIENTADOR PEDAGOGICO

Escola Pretendida:
Cargo/Fungdo Pretendido:
Etapa/Modalidade de atendimento:
Professor(a):
Formagéo: ]
RG n® Orgdo Expedidor:
Data Exp. / /

CPF n°: Naturalidade:
Nacionalidade: Estado Civil:
Cargo/Fungio:
Situagdo Funcional:
Tempo de servigo na unidade escolar:
Enderego:
Telefone(s):
E-mail:

¢ no Municipio:

Sorriso — MT, de de 2021.

ASSINATURA DO(A) PROFESSOR(A)



ANEXOII

DECLARACAO DE ACORDO
Eu s
portador(a) do RGn®: __, inscrito(@) no CPF  sob n°
R residente e domiciliado(a) a
, exercendo minhas atividades na Escola:
do Bairro R
no cargo/fungdo de: , declaro:

a) Ser professor efetivo: SIM ( ) NAO ( )

b) Possuir anos de trabalho na educagdo bésica (Para diretor ou orientador),
Possuir anos de trabalho na etapa em que pretendo atuar. Nivel (___) Educagdo
Infantil/ ( ) Ensino Fundamental I/ ( ) Ensino Fundamental II (para coordenador
pedagdgico)

¢) Que estou atuando regularmente como ( ) gestor / ( ) professor na unidade
escolar em que pretendo exercer a fungdo de __, nos ultimos 06 meses;

d) Possuir pos-graduagdo na area da educagdo;

(anexar cépia do certificado de pos-graduagéo)

e) Possuir horas de formagio continuada nos itimos 12 meses
(anexar cdpia dos certificados)

f) Atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n® 301 de 15 de agosto de 2019
(Anexar certiddo negativa de antecedentes criminais)

g) Possuir indice de absenteismo inferior a 30 (trinta) dias nos iltimos 06 meses;

(Anexar declaragdo emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura Municipal)

h) Estar em dias com minhas obriga¢es eleitorais;

(Anexar certiddo de quitagdo eleitoral atualizada)

i) Nio ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em orgdo integrante da
Administraggo Piblica direta ou indireta, nos ultimos 05 anos
(Anexar declaragdo emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura Municipal)

)« ) Para atuais gestores: declaragdo emitida pelo Departamento Pedagégico da
SEMEC de que o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar se encontra atualizado

k) ( ) Para atuais diretores: Declarago emitida pelo departamento de convénios e
parcerias da Secretaria Municipal de Fazenda que estou em dia com a prestagdo de contas
de todos os repasses financeiros que a escola recebeu, sejam Federais ou Municipais;

1) Que anexei Plano de Desenvolvimento Escolar — PDE (resumido), que contemple os

aspectos pedagégicos, administrativos e financeiros a ser implementado na Unidade
Escolar, em consonédncia com PPP, BNCC ¢ DRC/MT;

m) Que estou em pleno acordo com as condi¢des que consta no Decreto n° 628/2021.

Sorriso — MT, de de 2021.

ASSINATURA DO(A) PROFESSOR(A)
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TERMO DE POSSE

Aos dezoito dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, as oito horas, no Centro de Eventos
Ari Jose Riedi, auditério Farroupilha, situado na Avenida Blumenau, sem nimero, peranie o
Excelentissimo Senhor Prefeito Ari Genésio Lafin, Vice Prefeito Gerson Luiz Bicego e a Secretdria
Municipal de Educagfio e Cultura Liicia Korbes Drechsler, toma posse o (a) Professor (2) EDILAMAR
NAVA BICEGO, brasileiro (a), inscrito (a) no CPF sob n° 976.299.520-15, para exercer a fungdo de
Diretor (a) na ESCOLA MUNICIPAL VILA BELA, conforme nomeagéo.

Sorriso-MT, 18 de janeiro de 2022.

- Y

EDILAMAR NAVA BICEGO
Diretor (a)

 GENESIO LA
Prefeito Municipal \

LUCIA KORBES DRECHSLER
Secretdria Municipal de Educacdo ¢ Cultura



PREF
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GESTAC 2017 ¢ 2020

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Através da Constituicdo Federal de 1988, da Lei n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes ¢ Bases
da Educagdo Nacional; da Lei Municipal n° 2.492/2015 — Plano Municipal de Educagdo, do decreto n®
628/2021 e, considerando a necessidade de escolha de diretores, coordenadores e orientadores para gerir
as unidades escolares durante ¢ biénio 2022/2023, scb a responsabilidade do cargo de Dirctor, me
comprometo a:

I - Representar a unidade escolar, responsabilizando-me pelo seu completo funcionamento; .

I — Administrar, com a Coordenagiio Pedagdgica, a Orientagiio Pedagogica, a Associagio d_e Pais €
Mestres — APM’s e outras organizagdes da unidade escolar, a elaboracio. a execugdo e a avaliagdo do
Projeto Politico Pedagdgico-PPP ¢ do Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE), obser.vadas as
Politicas Publicas da Secretaria Municipal de Educag#io e Cultura, e outros processos de plane!amento;
111 - Manter atualizado o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar, assegurando a unidade € o
cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

IV - Manter atualizado o tombamento dos bens piblicos, zelando, em conjunto com todos os segmentos
da comunidade escolar, pela sua conservagio,

V - Dar conhecimento 4 comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas pelos orgdos da rede
municipal de ensino de Sorriso/MT;

VI - Submeter a prestagiio de contas dos recursos financeiros repassados a unidade escolar as APM’s
para exame e parecer, no prazo regulamentado;

V11 — Prestar contas atraveés de reunides a comunidade escolar da movimentagéo financeira da escola' no
minimo 2 (duas) vezes ao ano ¢ afixar em mural de facil visibilidade da comunidade escolar, relatorio
contendo a contabilidade dos repasses e gastos; . .
VIII - Coordenar o processo de avaliagdo das agdes pedagogicas e técnico-administrativo-financeiras
desenvolvidas na unidade escolar; .

iX - Apresentar, anualmente, & Secretaria Municipal de Educagio ¢ Cultura e & comunidade escqlar, a
avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Escola, ayahaqﬁo
interna e externa da unidade escolar e as propostas que visem & melhoria da qualidade do ensino € ao
alcance das metas estabelecidas;

X - Participar da formag&o continuada ofertada pela Secretaria Municipal de Educagéo € Cultura através
do CEMFOR e outros; ' N

X1 - Valorizar, incentivar e organizar em conjunto com a coordenagdo pedagogica condigdes de
participagdo da unidade escolar na formagdo continuada no Centro de Formagﬁo-CEMFQR; _
XII - Manter atualizado o Projeto Politico Pedagdgico, o Regimento Escolar da unidade ¢ demais
documentos pertinentes para o funcionamento da mesma;

XIII - Monitorar as agdes pedagogicas com base nas avaliagdes diagnosticas internas & externas;

X1V- Fomentar ¢ participar do processo de integragdo: Escola — Familia ~Comunidade;

XV - Garantir a ordem no ambiente escolar;

XVI - Manter a harmonia, a paz e o dialogo entre os liderados e dar condigGes de trabalho e
aprendizagem na unidade escolar;

XVII - Representar o Poder Executivo, a Secretaria Municipal de Educag8o ¢ Cultura em eventos, atos
e convocagdes do Poder Legislativo e Judiciario,

XVI1II - Entregar para a SEMEC duas cépias do Plano de Desenvolvimento Escolar, send.o uma para o
Conselho Municipal de Educagio - CME e, apresentar no inicio do ano letivo paraa comunidade escolar;
XIX - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente; -

XX — Estar 2 disposigio da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura em tempo integral;
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GESTAQ 2047+ 20)0

XXI - Atender outras demandas correlatas a fungdo, nio cntadas anteriormente;

XXII - Trabalhar em parceria com os programas Fortalecendo Sonhos, CEMAIS, Busca Ativa, FICAI
e demais programas e projetos da Secretaria Municipal de Educagiio ¢ Cultura.

Caso no cumprir com as atribuigdes e responsabilidades conferidas a mim. descritas através das
leis que regem sobre a gestdo escolar, tenho ciéncia das penalidades que poderei sofrer, desde
adverténcias, notificagdes e perda do cargo ao qual foi nomeado.

Sorriso, Mato Grosso, janeiro de 2022.

AR S
EDILAMAR NAVA BICEGO
Diretor (a) da ESCOLA MUNICIPAL VILA BELA




;’ ANEXO I

DECLARACAO DE ACORDO

‘ e Show :
| Evodulowon, Voo Quee gO :
\ portador(a)do RGn® 33 033 L6- N Cinscrito(a)  no CPF  sob n":
i 936299 - 5de -t s . residente e domiciliado(a) a

Bao Vo elovalows  39YL Reeondg slos
‘ Qé},;\p\.\g ) . exercendo minhas atividades na Escola:
| Mavaacp et S llo Rl ¢ doBairo N7 Q¢ el
no cargo/funcao de: WOt on o , declaro:

a) Ser professor efetivo:  SIM ( K ) NAO ( )

b) Possuir i @ anos de trabalho na educagio basica (Para diretor ou orientador);
Possuir anos de trabalho na etapa em que pretendo atuar. Nivel (__ ) Educagiio
Infantil/ (____ ) Ensino Fundamental I/(___ ) Ensino Fundamental II (para coordenador
pedagdgico)

¢) Que estou atuando regularmente como ( X(_) gestor / ( ) professor na unidade
escolar em que pretendo exercer a fungdo de : , nos ultimos 06 meses;

d) Possuir pds-graduagio na drca da cducagdo;
(anexar copia do certificado de pos-graduagio)

¢) Possuir _£&, ¢y horas de formagdo continuada nos ltimos 12 meses
(ancxar copia dos certificados)

f) Atender o que prevé a Lei Complementar Municipal n® 301 de 15 de agosto de 2019
| (Ancxar certiddo negativa de antccedentes criminais)

g) Possuir indice de absenteismo inferior a 30 {trinta) dias nos Gltimos 06 meses;
(Anexar declaragdo emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura Municipal)

h) Estar em dias com minhas obrigagdes eleitorais:
(Anexar certiddo de quitagdo eleitoral atualizada)

1} Nao ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar em orgdo integrante da
Administragdo Publica direta ou indireta, nos altimos 05 anos
(Anexar declaragdo emitida pelo Recursos Humanos da Prefeitura Municipal)

\ 1)« ) Para atuais gestores: declaragio emitida pelo Departamento Pedagégico da
SEMEC de que o Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar se encontra atualizado

| - . 5 Beran & v
k) ( ) Para atuais dirctores: Declaragio emitida pelo departamento de convénios e
| parcerias da Secretaria Municipal de Fazenda que estou em dia com a prestagdo de contas D)
| - . 5 . 5.0 .
| de todos os repasses financeiros que a escola recebeu, sejam Federais ou Municipais; ;\Qf q\

1)  Que anexci Plano de Desenvolvimento Escolar — PDE (resumido), que contemple os 3l
aspectos pedagdgicos, administrativos ¢ financeiros a ser implementado na Unidade \‘\ N
Escolar, cm consonancia com PPP, BNCC ¢ DRC/MT; 0

.
m) Que estou em pleno acordo com as condi¢des que consta no Decreto n® 628/2021. xR,

Sorriso — MT, { 2"1' i s .a de 2021. _;4\(" g:o L\\f"\’ \

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORR, ) N 4
CNPJ 03.239.076/0001-52 180 ‘/éu/‘ & Y S 9

Secretaria Municipal de BlucagloeCultgrs  #SSINATLRA DOGAY PROFESSORLX) | : ;
‘Av. Porto Alegre, 2661 - Centro R
CEP 78890-000 - Sorriso-MT




Lista de Inscrigdes Deferidas e Indeferidas sobre a gestiio escolar, critérios para escolha ao
provimento dos cargos de Diretor Escolar, Coordenador
Pedagégico, Orientador Pedagégico das unidades educativas da
rede Municipal de Educaco de Sorriso-MT, conforme Decreto n° 628/2021.

UNIDADE ESCOLAR

1. CEMEIS ANTONIO SANTO CAPELLARI

(01 diretora, 01 coordenadora)

NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
KATIUSCIA BAZILIO DA COSTA ZAMBIASI DIRECAO DEFERIDA
BRUNA BOLSONI CAMARGO COORDENACAO DEFERIDA
2. CEMEIS AQUARELA DO SABER PROF? GERALDA SOARES
(01 diretora, 02 coordenadoras)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
PAULA GRASIELA MARTINI DIRECAO DEFERIDA
SIMONE LACERDA DE ARAUJO COORDENACAO DEFERIDO
FABRICIA DE MORAES ROGOVSKI COORDENAGAO DEFERIDA -
: CONTRATADA
3. CEMEIS BOM JESUS
(01 diretora) )
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
DEONILDE DOS SANTOS DIRECAO DEFERIDA
4. CEMEIS CAMINHOS DO SABER
(01 diretora, 02 coordenadoras)
NOME CARGO PRETENDIBO CONDICAO
SANDRA ORDAKOSKI DIRECAO DEFERIDA
SIS CALIL COORDENACAQO DEFERIDA
HELLEN DOS SANTOS GARCIA COORDENACAQ DEFERIDA
ELIVAINE OLIVEIRA GUIMARAES SILVA COORDENAGAO DEFERIDA -
CONTRATADA
5. CEMEIS CRIANCA ESPERANGA
(01 diretora) .
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
JULIANA MORO DIRECAO DEFERIDA
ELIANE LIMA DA SILVA DIRECAO DEFERIDA

6. CEMEIS DOCE INFANCIA - PROFESSORA LOIDE ROSA SOARES

(01 diretora, 01 coordenadora)

NOME CARGO CONDICAO
ELISANGELA SARAIVA MUNIZ BORTOLLUCCI DIRECAQ DEFERIDA
KAMILA DE ALMEIDA REIS COORDENACAO DEFERIDA
7. CEMEIS ESPACO CRIANGA
(01 diretora, 01 coordenador(a))
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
MARISTELA DE RAMOS FERREIRA DIRECAQ DEFERIDA
NAO TIVERAM CANDIDATOS COORDENACAQ -
8. CEMEIS FLOR DO AMANHA
(01 diretor(a), 01 coordenador)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
NAO TIVERAM CANDIDATOS DIRECAO




Ad

[ NAO TIVERAM CANDIDATOS

COORDENACAO [
9. CEMEIS FRANCISCO WILMAR GARCIA
(01 diretora)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
MARIA DEUZA HOBOLD DIRECAO DEFERIDA
10. CEMEIS JARDIM AMAZONIA
(01 diretor(a), 02 coordenadores)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
DOUGLAS KREBS CARDOSO DIRECAO DEFERIDO
VANEIDE ISIDORIO DS SANTOS DIRECAO DEFERIDA
LUCIANA OCZINSKI VIEIRA COORDENACAO DEFERIDA
MARINES DE JESUS LEMOS COORDENACAO DEFERIDA
GABRIELA NELLI MONTEIRO COORDENACAO DEFERIDA
11.CEMEIS PINGO DE AMOR
(01 diretora, 01 coordenadora)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
ELAINE MARIA PEREIRA BRESCANSIN DIRECAO DEFERIDA
ILUIR LORENSETTI! TIECHER COORDENACAO DEFERIDA
12.CEMEIS PRIMEIROS PASSOS ~ ADELIA TIMOTEO
(01 diretora, 02 coordenadoras)
NONME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
MARIA APARECIDA LACERDA ARAUJO DIRECAO DEFERIDA
MARILAINE ZANATTA GOMES COORDENACAO DEFERIDA
CLADIS ROSELIA JAGNOW COORDENACAO DEFERIDA
13.CEMEIS SAQO DOMINGOS
(01 diretora, 01 coordenadora)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
DANIELLE CRISTINA PAZINATO DIRETORA DEFERIDA
PATRICIA FABIANA SILVA OLIVEIRA COORDENACAO DEFERIDA -
CONTRATADA
VIVIAN MARIA DA SILVA COORDENAGAO INDEFERIDA -
N&o apresentou
certificado de pés-
graduagéo
CONTRATADA
14.CEMEIS SAO JOSE
(01 diretor)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
PEDRO MARIO GALVAO IGNACIO DIRECAO DEFERIDA
15. CEMEIS SONHO ENCANTADO
(01 diretora, 02 coordenadoras)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
SOLANGE FERREIRA DE SOUZA MORAES DIRECAO DEFERIDA
KATIA VIVIANE SCHERER COORDENACAQO DEFERIDA
IVANE CRISTINA SARDINHA COORDENACAQ DEFERIDA
16.CENTRO DE EDUCAGAO BASICA SORRISO - CMEB
(01 diretora, 02 coordenadores, 1 orientador(a))
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
MARIZANE BRUNETTO DIRECAO DEFERIDA
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gﬁl\%/laREA ASSUNCAO SANTOS PEREIRA ORIENTACAO DEFERIDA
MATEUS COSTA ORIENTACAO DEFERIDA
ELIANE APARECIDA GAIESKI DE OLIVEIRA COORDENAGAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL |
SALETE GAMBETTA FURLAN COORDENAGCAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL |
GENOVANES DOS SANTOS BRITO COSTA COORDENACAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL |
17.E.M. AURELIANO PEREIRA DA SILVA
(01 diretor(a), 03 coordenadores, 1 orientador(a))
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
AGNALDO DA SILVA DIRECAO DEFERIDA
ELIANE SIQUEIRA BARROZO ROGERI DIRECAO DEFERIDA
KATIA DA SILVA MAIA DIRECAO *DEFERIDA
ANDREIA MARTINAZZO COORDENAGAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL |
TANIA DE OLIVEIRA COORDENACAO DEFERIDA
JULIANA BONDAN MENEGON COORDENAGCAO - DEFERIDA
INFANTIL
KELLY CRISTINA MACULAN COORDENAGAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL Il
VIANEY ITAJANA SCHWANM ORIENTACAQ DEFERIDA
AMELIO TESTON ORIENTACAO DEFERIDO
ROSIMEIRE APARECIDA DOS SANTOS ORIENTACAO *INDEFERIDA -
N&o apresentou
certificado de pés-
graduacéo
18.E.M. BOA ESPERANCA
(01 diretor(a), 02 coordenadores)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
NAO TIVERAM CANDIDATOS DIRECAO ] -
NAQO TIVERAM CANDIDATOS COORDENACAQO -
19.E.M. CARAVAGIO
(01 diretora, 01 ccordenadora)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
MARLI APARECIDA APOLINARIO PICOLO DIRECAO DEFERIDA
KATIA SOUZA SILVA STRIDER COORDENACAQ DEFERIDA
20.E.M. FLOR DO AMANHA
(01 diretora, 02 coordenadores)
NCME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
VALCILENE COELHO L M MARINHO DIRECAO DEFERIDA
CLEONICE MARIA BERTOTTI COSTA COORDENACI_KO DEFERIDA
GENISLENE LIBARTI COORDENACAOQO DEFERIDA
21.E.M. FRANCISCO DONIZETI DE LIMA
(01 diretora, 02 coordenadores)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
ROSILDA APARECIDA DA COSTA PIEDADE DIRECAQ DEFERIDA
JESSICA HIARA GCZINSKI COORDENACAQO DEFERIDA
ALINE KLIMECH SOUZA COORDENACAQO DEFERIDA

22.E.M. GENTE SABIDA
(01 diretor(a), 02 coordenadores)




NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
LEILA GOMES DIRECAO DEFERIDA
NIVIA EMANUELLE CAMPOS DE OLIVEIRA COORDENACAQ DEFERIDA
DEBORA DA COSTA BEZERRA COORDENACAO DEFERIDA
23.E.M. JARDIM AMAZONIA
(01 diretora, 01 coordenadora)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
MARCILENE O. C. SCARDUA DIRECAO DEFERIDA
CLARICE VIEIRA DANTAS COORDENACAO DEFERIDA
24. E.M. JARDIM BELA VISTA
(01 diretor(a), 03 coordenadores, 1 orientador(a))
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
GILBERTO SIMISEN DIRECAO DEFERIDA
LUIZ GARCIA BAPTISTA ORIENTACAO DEFERIDA
CLAUDIA AUGUSTA JAHN COORDENACAO DEFERIDA
OSVANIA DA SILVA COORDENACAO DEFERIDA
PAULO ROBERTO CORREA DOS SANTOS COORDENACAQ DEFERIDA
CATIA OLIVEIRA FERNANDES PERES COORDENAGAO - DEFERIDA
INFANTIL
25.E.M. LEONCIO PINHEIRO DA SILVA
(01 diretora, 01 cocordenador)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
ROSENILDA KLEIN DOS SANTOS DIRECAO DEFERIDA
CLAUDIO HENRIQUE FARIAS SOBRINHO COORDENACAQ DEFERIDA
26.E.M. LEONEL DE MOURA BRIZOLA
(01 diretor(a), 02 coordenadores, 1 orientador(a))
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
ISA CALIL DIRECAQ DEFERIDA
LUCAS GONCALVES DE OLIVEIRA DIRECAQ DEFERIDA
MADALENA LOPES DA SILVA COORDENACAO DEFERIDA
PAULA CRISTINA BARBOSA GONCALVES COORDENAC_:AO DEFERIDA
ALCIMARA OLIVA SCABENI DIAS ORIENTACAQO DEFERIDA
SUELI FATIMA PUPIN ORIENTACAO DEFERIDA
27.E.M. PAPA JOAO PAULO 1|
(01 diretor, 02 coordenadores, 1 orientador(a))
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
ELCIO ALVES DA SILVA DIRECAQ DEFERIDA
ALEXIMARA ANDRASKI COORDENACAQ DEFERIDA
CIBELI IONE ALVES SIEBERT COORDENACAQO DEFERIDA
MIRIANLANE ALVES BUSETTO INACIO SILVA ORIENTACAO DEFERIDA
LUCIANA ALMEIDA DO BEM MATTOS DE ORIENTACI'\O DEFERIDA
MOURA
GILMAR DIONIZIO DA FONSECA ORIENTACAO DEFERIDA
28.E.M. PRIMAVERA
(01 diretor, 02 coordenadoras)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
MARCOS DA SILVA BREVE DIRECAO DEFERIDA
ALESSANDRA CARLA CASSOL DAL MASO COORDENACAQO DEFERIDA
ANDREIA APARECIDA BERTACINI LUCAS COORDENACAO DEFERIDA




34.E.M. SAO DOMINGOS

(01 diretor, 03 coordenadoras, 2 orientadores)

NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
DAVID DOS SANTOS NASCIMENTO DIRECAQ DEFERIDA
ELISANDRA BIANCHIN ORIENTACAO DEFERIDA
ANNE KARINE NAPOLI ZIEGEMANN COORDENACAO DEFERIDA
VIVIANE ROBERTA GRANDO HAHN COORDENADORA DEFERIDA
ROSELENE RODRIGUES JARDIM BARBOZA COORDENACAO DEFERIDA

35.E.M. VALTER LEITE PEREIRA
(01 diretor(a), 03 coordenadores, 2 orientador(a))

. NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
JULIO CESAR PAULINO BRITO DIRECAQ DEFERIDA
SIMONE MACIEISKI NICOLAK DIREGAO INDEFERIDA*** -

Licenca
Matemnidade
SIMONE PASQUALOTO ORIENTACAO DEFERIDA
WELLINGTON DOS SANTOS VIEIRA ORIENTACAO DEFERIDA
CIRLEY NUNES DA SILVA SOBRINHO COORDENACAO DEFERIDA
MARILDA PEREIRA DE ALMEIDA SCAQUETI COORDENACAO DEFERIDA
RAQUIEL] TARONE TURRA COORDENACAQ DEFERIDA
FRANCISCO MARCOS DE CARVALHO NOVAIS COORDENACAQ DEFERIDO
JANETE GEBHARTI GONCALVES COORDENACAQ DEFERIDA
TACIANA ISABEL SILVA RODRIGUES COORDENACAQ DEFERIDA
36.E.M. VILA BELA
(01 diretora, 02 coordenadores, 1 orientadora)

NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
EDILAMAR NAVA BICEGO DIRECAO DEFERIDA
NILSE ADAMS ORIENTACAO DEFERIDA
ROSA MARIA DA SILVA VIZZOTTO COORDENACAO DEFERIDA
CLEOCI ROSSI RIBEIRO COORDENACAO DEFERIDA

DAIANE DE LOURDES ALVES COORDENAGCAO INDEFERIDA -

N&o comprovou

tempo de
experiéncia minimo

de 3 anos.




29. E.M PROF? GENI TEREZINHA FORGIARINI

(01 diretora, 01 coordenadora)

NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
DEVANI APARECIDA FERREIRA DIRECAQ DEFERIDA
ELKE NATALIA AMORIN SOUZA LAUXEN DIRECAO DEFERIDA
FATIMA GISELI BORCHERT COORDENACAO DEFERIDA
30.E.M. PROF® IVETE LOURDES ARENHARDT
(01 diretora, 03 coordenadoras, 2 orientador(a))
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
EDENA CRISTINA BROCH DIRECAO DEFERIDA
KEILA PREIMA ORIENTACAO DEFERIDA
ELOELIA PEREIRA ROCHA DE SOUSA ORIENTACAQ DEFERIDA
GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA ORIENTACAO DEFERIDA
MARILDA ESTEVES BORGES MORAIS ORIENTACAO DEFERIDA
ANDREIA RECH DA SILVA COORDENAGAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL |
CELIA MACIEL NUNES COORDENAGAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL |
ROSIMEIRE APARECIDA TORRES COORDENACAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL | e Il
EDELENE CAMARGO DA SILVA COORDENAGCAO - INDEFERIDA
INFANTIL
SIMONE DE ALMEIDA SILVA COORDENACAO - DEFERIDA
INFANTIL
31. E.M. PROF.2 MATILDE LUIZA ZANATTA GOMES
(01 diretora, 01 coordenador)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
ILZENY BARBOSA RODRIGUES DIRECAO DEFERIDA
CLEUSON CARNEIRO REGO COORDENAGAO INDEFERIDO -
Né&o possui pés
__graduagéo
32.ESCOLA ROLF BACHMANN
(01 diretora, 01 coordenadora)
NOME CARGO PRETENDIBO CONDICAO
EDINA APARECIDA DOS REIS DE OLIVEIRA DIRECAO DEFERIDA
POLIANA DOS SANTOS OBARA PERALTA COORDENACAO DEFERIDA/ Efetivo
LEONILDA KOLAKOWSKI RIBOLDI COORDENAGAO INDEFERIDA Né&o
comprovou tempo
de experiéncia
minimo de 3 anos.
!/ Contratada
33.E.M. RUI BARBOSA
(01 diretor(a), 02 coordenadores)
NOME CARGO PRETENDIDO CONDICAO
RUI FREIRE GUIMARAES DIRECAO DEFERIDO
DANIELA DOS SANTOS PERON DIRECAO DEFERIDA
JANIO ARAUJO LIRA DIRECAO DEFERIDO
RAIMUNDO DE SQUZA FiLHO COORDENACAQO DEFERIDA
ELISANGELA DA SILVA MARQUES COORDENAGAO - DEFERIDA
FUNDAMENTAL Il
JOSEANE SANTOS LIMA COORDENAGCAO - DEFERIDA

FUNDAMENTAL |
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Camara Municipal de Sorriso
Estado de Mato Grosso
“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio™

“Trabalho e respeito ao cidaddo”

OFICIO NP [122022- GAL VMG

Sorriso- MT, em 25 de Fevereiro de 2022.

A Exmo. Senhor ~OLADDRIA GERAL QOY
LAERCIO COSTA GARCIA “aCPi0 DE SORRISO - &
Controlador do Municipio i gl o RS (03 ,'I,:q 2.

v[_,\_."l)é ‘,Z;H £ é{ ,__,(:.j" _j,‘_;_(;&’

ESSINATURA

Ao cumprimenti-lo cordialmente, venho através deste, solicitar informagdes sobre a
Servidora Edilamar Nava Bicego, peis a mesma esta como “Briretora em uma escola do
municipio, bem como solicito infonnacdes_sobreo motivo de nfo  ter mais votagio para a

escolha de diretores nas escolas municipais, pois aiualmente esta sendo por indicagao.

Considerando gue a mesma ¢ esposa do Viee Prefeito e conforme Stmula Vinculanie o
13/2008: A nomeagdo de conjuge, companheiro ou pareme em linha reta, colateral ou por
afinidade. até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa
juridica, investido em caruo de diregiio, chelia ou assessoramento. para o exercicio de cargo em
comissao ou de confianga. ou, ainda. de fun¢dio gratificada na Administragdo Publica direta ¢
indireta, em qualquer dos Poderes da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos municipios,
compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas, viola a Constituigio Federal.

Na cerieza de contar com vosso pronto atendimento, desde ja agradecemos ¢ colocamo-
nos a disposigio para trabatharmos juntos em prol av desenvolvimento do nosso estado.

Atenciosamente, >
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MAURIGIO GOMES
iVereadon,
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) PREFEITURA DE

ORRIS CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO

OF/DPL/SOR/N.° 019/2022

Sorriso/MT, ,30 de margo de 2022.

AO SR. ESTEVAM HUNGARO CALVO FILHO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO DOCUMENTOS SOLICITAOD VIA
REQUERIMENTO N° 47/2022 DA CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO-MT

Senhor Secretario,

Ao tempo em que, expresso nossos cordiais cumprimentos, vimos por
intermédio deste, encaminhar copia dos documentos solicitados pelo Requerimento n°
47/2022 da Camara Municipal de Sorriso. Para tanto encaminhados copia dos
documentos com informacdes sobre o proprietario e sobre a situagéo do imovel onde
estava localizado o Arquivo Municipal.

Sendo o que se apresenta para o momento, renovo protestos de
estima e consideracdo, colocando-nos a disposicdo para sanar quaisquer davidas
existentes.

ESLEN PARRON MENDES

Recehido em: 2070372042
Assinatura: ol auwiio
1'

Secretaria de Administracao

Av. Porto alegre, 2525 — Centro — CEP: 78890-900 — Sorriso —MT — Brasil — Site: sorriso.mt.gov.br — Tel. +55 (66) 3545-4700
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONSTITUICAO
DE SOCIEDADE LIMITADA
C. T. RODRIGUES LTDA

Que faze pelo presente instrumento, o abaixo identificado e qualificado:

CIBELI TREVELIN RODRIGUES

Brasileira, natural de Marilia-SP, nascida em 16 de mar¢o de 1961, casada sob o regime

de comunhido parcial de bens, empresdria, filha de Luiz Trevelin e de Eunice Cunha

Trevelin, portadora da Carteira de Identidade RG n° 2620338-3 SEJSP-MT, inscrita no

CPF sob o n° 058.647.668-79, residente e domiciliada na Rua Candido Rondon, n°® 3235,
- bairro Centro Norte, no municipio de Sorriso, Estado de Mato Grosso, CEP: 78.890-158;

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade girara sob o0 nome empresarial de C. T. RODRIGUES LTDA, ¢ tera sede
estabelecida na Avenida Porto Alegre, n° 3024, Sala 01, Bairro Centro Norte, no
municipio de Sorriso, no Estado de Mato Grosso, CEP: 78.890-162.

Pardgrafo Unico: Poderio ser abertas filiais e outros estabelecimentos em qualquer parte
do territ6rio nacional e no exterior mediante a respectiva alteragéo do contrato social.

CLAUSULA SEGUNDA
O objeto da sociedade é a exploragdo das atividades de: Aluguel de iméveis préprios e
gestao e administragio da propriedade imobilidria.

Pardgrafo Unico: Conforme descri¢do do objeto social no caput, dispde o sdcio sobre a
codificag@o fiscal relativo as atividades econdmicas:

a) (6810-2/02) Aluguel de imdveis préprios.
b) (6822-6/00) Gestio e administragdo da propriedade imobiliaria.

CLAUSULA TERCEIRA
O capital social serd de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), divididos em 20.000 (vinte mil)
quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e
integralizadas, neste ato, em moeda corrente do pais pelo sécio:

a) CIBELI TREVELIN RODRIGUES, subscreve e integraliza, neste ato,
20.000 (vinte mil) quotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalizando
RS 20.000,00 (vinte mil reais), em moeda corrente do pais.

Paragrafo Unico: Demonstrativo da distribuicdo do capital:

SOCIO QUOTAS | PERC.| VALOR EM REAIS
CIBELI TREVELIN RODRIGUES 20.000 100% | RS 20.000,00
TOTALIZANDO 20.000 100% | R$ 20.000,00

’ﬁ%@ Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

‘%Cerﬂﬁco registro sob o n° 51201812497 em 20/04/2021 da Empresa C. T. RODRIGUES LTDA, CNPJ 41651957000185 e protocolo 210524341 -
18/04/2021. Autenticaggo: SEEA3220A95F51FE1 E2A668AD9AS53835BBFI6CE. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http:/fiwww.jucemat.mt.gov.br/ e informe n°® do protocolo 21/052.434-1 e o cédigo de seguranca XhxS Esta cépia foi autenticada
digitaimente e assinada em 22/04/2021 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.

el Mile,  pag. 3

MULLER NGTO
SECRETARIO GERAL



CLAUSULA QUARTA
A responsabilidade do sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas respondera

solidariamente pela integraliza¢do do capital social, nos termos do artigo 1.052 da Lei
10.406 de 10/01/2002.

CLAUSULA QUINTA

A signatdria declara, sob as penas da lei, que a empresa se enquadra nas condi¢des de
MICRO EMPRESA - ME, e que o movimento da receita bruta anual nio excederi o
limite fixado no inciso I do art. 3° da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de
2006. Declaram ainda, que ndo se enquadram em qualquer das hipéteses de exclusdo
relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.

CLAUSULA SEXTA

O prazo de duragio da sociedade é por tempo indeterminado, iniciando suas atividades
- na data de registro do contrato social na Junta Comercial do Estado de Mato Grosso,

findando-se na forma da lei.

CLAUSULA SETIMA

A administragdo da sociedade cabe a socia CIBELI TREVELIN RODRIGUES, a quem
compete praticar todos os atos pertinentes & gestdo da sociedade com os poderes e
atribui¢des de administrador para representa-la ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, perante érgdos publicos, institui¢des financeiras, entidades privadas
e terceiros em geral, podendo obrigar a sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar todos os atos necessarios a
consecucao dos objetivos ou 4 defesa dos interesses e direitos da sociedade, ficando-lhe
desde ja autorizada o uso do nome empresarial ISOLADAMENTE, vedado, no entanto,
em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de
qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da
sociedade, sem autorizagio dos outros sécios, caso houver.

Pardgrafo Primeiro: Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em
nome da sociedade, procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de
mandato especificar os atos e opera¢des a serem praticado.

CLAUSULA OITAVA

A administradora CIBELI TREVELIN RODRIGUES, declara, sob as penas da lei, de
que nio estd impedida de exercer a administra¢io da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenagio criminal, ou por se encontrar(em) sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos ou por crime falimentar, de
prevaricacgdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA NONA
O sécio podera fixar uma retirada mensal aos administradores, a titulo de “pré-labore”,
observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

ZE% Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
s B-Certifico registro sob o n°® 51201812497 em 20/04/2021 da Empresa C. T. RODRIGUES LTDA, CNPJ 4165195700018S5 e protocolo 210524341 -
19/04/2021. Autenticagdo: SEEA3220A95F51FE1E2A668AD9A53835BBFS6CE. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http:/Awww.jucemat.mt.gov.br/ e informe n® do protocolo 21/052.434-1 e o cddigo de seguranca XhxS Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 22/04/2021 por Julio Frederico Muller Neto ~ Secretario-Geral.
W/«m pag. 418
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CLAUSULA DECIMA

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestar4 contas
Justificadas de sua administragdo, procedendo & elaboragio do inventario, do balango
patrimonial e demais demonstra¢des contibeis requeridas pela legislagdo societdria,
elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando
o sécio dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporgio das quotas de capital que
possuem na sociedade.

Pardgrafo Unico. A sociedade poder4 levantar balangos ou balancetes patrimoniais em
periodos inferiores a um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, o sécio deliberara sobre as
contas e designardo administradores quando for o caso.

Parigrafo Unico: Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunifio, o balango
patrimonial e o de resultado econémico devem ser postos, por escrito, e com a prova do
respectivo recebimento, & disposi¢do do sécio que niio exer¢am a administrago.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores ¢ o incapaz. N3o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) s6cio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base
na situagio patrimonial da sociedade, a4 data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado.

Pardgrafo Unico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagdo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Os casos omissos deste contrato serfio resolvidos pela aplicagdo dos dispositivos legais
que regem este tipo societdrio e, supletivamente, pelas normas da Sociedade Anénima
(Lei n® 6.404/1976), conforme faculta o § inico do artigo 1.053 da Lei n° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA QUARTA )
Fica eleito o foro da Comarca de Sorriso, Estado de Mato Grosso, para o exercicio €
o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estar assim, justo e contratado, data, lavra e assina o presente instrumento,

obrigando-se fielmente por si e por seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

Sorriso - MT, 13 de abril de 2021.

CIBELI TREVELIN RODRIGUES
- S6cio-Administrador -

unta Comercial do Estado de Mato Grosso
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Pag. 3 dc3k

%Cerﬁﬁco registro sob o n® 51201812497 em 20/04/2021 da Empresa C. T. RODRIGUES LTDA, CNPJ 41651957000185 e protocolo 210524341 -
19/04/2021. Autenticagdo: SEEA3220A95F51FE1E2A668AD9A53835BBFI6CE. Julio Frederico Muller Neto - Secretdrio-Geral. Para validar este
documento, acesse http:/fiwww.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 21/052.434-1 e o cédigo de seguranga XhxS Esta edpia foi autenticada
digitalmente e assinada em 22/04/2021 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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30/08/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
41.651.957/0001-85
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA

20/04/2021

NOME EMPRESARIAL
C. T. RODRIGUES LTDA

kkkkkdkkk

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONBMICA PRINCIPAL
68.10-2-02 - Aluguel de iméveis proprios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNGARIAS
68.22-6-00 - Gestio e administragdo da propriedade imobiliaria

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO
AV PORTO ALEGRE

NUMERO
3024

COMPLEMENTO
SALA 01

CEP
78.890-162

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO-NORTE

MUNICIPIO
SORRISO

UF
MT

ENDEREGO ELETRONICO

CIBEL]_RODRIGUES@HOTMAIL.COM

TELEFONE
(66) 8112-0462

dkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA

20/04/2021

DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

ek kkdkk

dedek koo e

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018,

Emitido no dia 30/08/2021 as 08:37:02 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1

7



PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro, Sorriso - MT, 78890-000

CNPJ 03.239.076/0001-62

ALVARA

Nuamero/Exercicio: Inscrigdo Municipal
2693/2021 17249
DE LICENCA PARA FUNCIONAMENTO

Razao Social/Contribuinte: e

[ C.T.RODRIGUES LTDA |
Denominagido Comercial

[ C.T. RODRIGUES |
CPF/CNPJ: Inscrigdo Estadual:

[ 41.651.957/0001-85 [ B
Endereco: Bairro:

L Avenida PORTO ALEGRE, 3024, SALA 01 l Centro-Norte |
4 - Habite-se Alvara Bombeiro Area Ocupada

| 037/2018 | 176497/2020 [ 30,00 |
Data de Inicio de Atividade Horario Licenga Ambiental

| 07/05/2021 | Normal I DISPENSADO |
Registro na Junta Comercial Vencimento do Termo de Compromisso Vigilancia Sanitdria

l ] J DISPENSADO |

Atividade Principal

68.1.0-2.02 Aluguel de iméveis préprios

Atividade(s) Secundaria(s)

68.2.2-6.00 Gestdo e administragdo da propriedade imobiliria

Observagio:

BOMBEIRO - 176497/2020 VALIDO ATE 12/05/2021

Validade: 31/12/2021 /

O ALVARA DEVERA SER AFIXADO EM LUGAR VISIVEL EM CASO DE ATIVIDADE ESTABELECIDA OU
APRESENTADO PELO CONTRIBUINTE QUANDO NAO ESTABELECIDO E RENOVADO ANUALMENTE.

~ Assinaturas e vistos

— Utllize o lsitor QRCode  —

03112202126932021311220214165195700018534032

3

Sorriso, Mato Grosso, terga-feira, 31 de agosto de 2021.

19032

9076000162

: e TN SRR AT L L T e
e . R E B B e AR SR Sl Y S S I
Emisséio: 31/08/2021 10:12:

Usugrio: www.agifi.com.br | 0800 730 4500

LR e e T
AGILI SOFTWARE BRASIL

1de1



PREFEITURA MUNICGPAL DE SORRISO

CNPJ 03.239.076/0001-62

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro, Sorriso - MT, 78890-900

" Certidsio:de Cadastro Imobiliario.

Certlflcamos para os devidos fins, que o referido imével consta no cadastro
lmObl|IaI”I0 deste departamento com as segumtes espeCIf cagoes

-‘Dados do’ propne&uo

Contnbumte CIBELI TREVELIN RODRIGUES CPF/CNPJ: 058.647.668-79
Endereco. MARECHAL CANDIDO RONDON, 3235, CENTRO, SORRISO - MT
Complemento: CEP: 78890-000

Estado: MATO GROSSO

BT S FR LA T N A A= ety BT N TR U T e B N I TS L S I R S SR SR O ]
‘ i L T e A SRR s TRT Dad :d |m6 ' SR T I R g T R S D T D LI
a0 o RG0SR0 WOV ST Lt e g R R e R L S

Inscri¢&o Imobiliaria: 1.01.8-02.00004.001
Enderego: Avenida FLORIANOPOLIS, 105, CENTRO
Complemento:

i

i ey T » g e T e B S e T o o T LN T M |
: . inscricaoMunlelpal’ sy L LUED T e BN S L

3= - Distrite e

35 - Sefor 01

36 - Quadra B-02

37 -Lote 00004

38 - Unidade 601

S IS \ DadosdaSe’;ﬁo,~ R SR N e S e T T R 2

AreadoTeremo " gm0

2 - Area Total Construida §19,36

Area Construida da Unidade 519,36

Testada Real 20,00

Testada Taxas 20,00

Segio 360

Digito E

Matricula Municipal 1682

Validade desta certiddao: 60 dias.

Sorriso - MT - 25 de agosto de 2021

-~ Assinaturas e vistos
Sorriso - MT, quarta-feira, 25 de agosto de 2021.

N A G TN

Autenticacdo Mecanica

utilize o leitor de QR Code ]

A AUTENTICIDADE DO DOCUMENTO PODERA SER CONFIRMADA ATRAVES DA INTERNET NO

CODIGO 1276008119

ENDERECO http://prefsorriso-mt.agilicloud.com.br/portal/sorriso/#/autenticidade UTILIZANDO O

AGILI SOFTWARE BRASIL LTDA

Emiss8o: 25/08/2021 10:1:42
Usudrio: www.agili.com.br | (66) 3545-4100

1de1l



uT rm—] CARTORIO BE REGISTRD DE IMOVEIS DE SORRISD - MT

01F LIVRO N22 - REGISTRO GEHRAL
ara ﬂ)ld.u&;‘rai arra -
CFICIAL
SORRISO,_14  DE iangiro DE__2011

{=ben0 50b 1.° 04 da quadra n.° 02-B, sitazdo no Loteamento Gleba Sorriso, na cidade de Sorriso, Estado de Mato Grosso, )
=5 Ge 300,60 m* (oit metros quadrados) e as seguintes medidas e confrantagdes: frente para a Av. W-5, medindo
metros; fundos para o lote n.° 03, medindo 20,00 metros; lade direito pim o lole n® 02, medindo 40,00 metros; lade

s purs ¢ lote n.° 06, medindo 40,00 metros. Cadasteo Municipal n.° 1,1.100B2,004.001. Proprietirio: GERMANQ

R rasileiro, madeireiro, casado com LUIZA MEYER sob regime de comunhBio universal de beas aniériormente a Lei

7, RIG 1S 1/R/298,996-5C, CPF n.° 223.438.229.72. residente em Sorriso - MT. Repistio enterior; 1/7522 1. 01 L.* 02 de
%0 20 Rl de Sinop - MT. Prot. n.® 130.011, O Ofici 2

AIE50-ProL n° 130.205 - Nos termos da Lei Munfcigal n.® 845 de 28 de junho de 2000, procede-se a esia averbago pare | .
#FEe s AV, WS pussa o denominar-se Av. Florizndpolis. Dou f. Sorriso - MT,, 14017201 1. O Oficia}g7/

4850-Prot. n® 130.012 - Por Escritura Piblica do 04 de janeiro de 2011, 1. 200, Livro n® 185 g’o Servige Notarial do
sipio o Comarca de Soriso - MT, GERMANO MEYER ¢ sue esposa LUIZA MEYER, brasiléiros, ele comerciante, ela
taera, casados sob rogime de ) iversal de bens anteri te & Lei 6.515/77, RG. n% }/R/298.996-881-8C ¢ | -
#£7.204-851-8C, CPF 1,% 223,438.225-72 ¢ 294.068.971-72, residentes na Av. Floriandpalis n.® 103, Centra, Sorriso - MT..

DERAM o imével destn matrfeula a PLINIO EDEMAR FICAGNA, brasilviro, solteiro, i RG. n?
+5%7-2-SESP-PR, CPF n.° 620.004.549-68, residente na Av. Trasil n® 1.645, Centro, Somiso - MT., pele valor de RS

0,20 {dez mil recis). Dou [¢. Sorriso - M., 14/01/2011. ODﬁW

34830 - Procede-5¢ 0 esta averbagho para constar que o @@Eém marmicula estd localizado na quadra B-02, ¢ no come
[

@ acima. Dou fé. Sorriso - MT, 27/04/2012. O Oficiul,

; ’ Loy .
£830 - Prot, n.° 205,830 de 19/09/2017 - Por Escritura Piblic de 04 de setemsbro de 2017, fls. 198/200, Liveo n.° 280, do
w Noterial do Municipio ¢ Comarca de Sorriso - MT, PLINIO EDEMAR FICAGNA, brasileiro, solteiro, ndo convivente
ip estével, comerciante, CNH n.® 00041679818 Detran - MT, CPF n.? 620.004.549-68, residente nz Av. Brasil n,® 1,645,
3, Somiso - MT, VENDEU o imével desia metricula 4 CIBEL! TREVELIN RODRIGUES, caseda com ELSO
UGUES pelo regime de comunhio parcial de bens em 14/03/1986, brasileiros, advegados, RG 6.°s 2620338-3-SEISP-MT
£9.409-S5P-SP, CPF n.% 058.647.668-79 e 044.239.248-62, residente na Rua Marechal Candido Rondon n.” 3235,
1 Noriz, Sorriso - MT, pelo prego de RS 1200000 (cento e vinte mil reais). Cadastro Municipel n® 1.01,B-
184.001. Dou ¢, Sorriso - MT, 09/10/2017. O Oficial !

fico e dou f& que a prescnte copia & reprodugdo auténtica da ficha a (ue se tefere, extraida nios ternias do arl, 19,
1 Lei 6.015 de 31.12.1973. Sorriso (MT), 10 de outubro de 2017.

TIDAO VALIDA POR 30 DIAS)

o AtodeNoms e doRegistro
e Controle Digiral

jodoAte: 176

1042280430 ATO'GRATUITO
Lite: waw. (it jus.br/selos

Anny Catghiic Siokoda Anes:
i scivvenle




MUNICIPIO DE SORRISO
. DOMICILIO DE ENTREGA:

MUNICIIO DE SCRRISO

RUA PORTO ALEGRE. 2525, SEDE - CEP 78500000
SORRISO (AG 167

ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUICORA DE ENERGIA S.A.

GRUPOISUBGRP. 117 C.CONVENCIONAL BAIXA TENSAG 1 83 Run Veraadar Joso Barbosa Caramury, 184

CLASSE/SUBCLS:  PODER PUBLICO / POD. PB. MUNICIPAL

! . CuladT - CEP 78010-500
e e LG TR CHPJ 0348732100169 Insc. El, 13.020.4250

Nota FlscaliConta de Energla Elétrica  Séiie B NF: 013,452.430

N° DO MEDICOR: 00001205519 DOM. BANC.:
MATRICULA:  531012:2021-4-8 DOM. ENT.. 6330504003
ENDERECO DA UNIDADE CONSUMIDORA

ERIDA FLORIANOPCLIS, 105 - 1671706365000

A BAISER

SORRISO (AG: 187)

»

1 B® 0500 6456 4195 3 W senergisa

CADASTRE SUA FATURA EM DEBITC AUTOMATICO. UTIIZE D cODIGo. 00005310123 3 wewenorgisacombr £ 6599999-7974

VALOR DA FATURA SITUAGAD DE DEBITOS

‘R$ 3.152,26

VENCIMENTD

A |
ol 28/05/2021

by REFERENDIA CONSHID u?&?;mm
[_?:J Abril/2021 ' 3.110 kWh

TR
OATA DE EMISSAD AFRESENTAGAO PROXIMA LEITLRA

28/04/2021 04/05/2021 25/05/2021

e
RESERYADD AU FISCO:
daB6.2010.3407,79c3 5041 71240216 eAbS

CNPJICPF/RANI: 03.239.076/0001-62
Insc. Est.: ISENTO

DESCRITIVG < ' A
TARIFASEM TARIFA COM VALOR  BASECALC Alla. IEMS BASECALC. = .PIS(RS) COFINS (RS}
CCI DESCRIGAD QUANTIDADE TRIBUTOS  TRIBUTOS TOTAL (RS} 1CMS (R§) ICMS (RS} PISICOFINS (RS) (1,0845%) “-9:;5?0
Q801 Cansuma em kWh 3,110,000 0,644850  D.963G00 2.995,83 2.996,83 27 806,14 2.986,83 32,50 1 3.12
0601 Adic. B, Amarela 62,41 gza41 27 16,85 62,41 0,87 g
LANGAMENT. ERVIC
0807 Contrib de llum Pub 53,02 000 0 0,00 0,00 0,00 0.00
1
e
LI Cédigo de Classificagio do item TOTAL: 3.152,28 3.059,24 825,99 3.059,24 33,17 152,82
NOTA FISCAL/ICONTA DE ENERGIA ELETRICA Ne FATURA
13452430
MATRICULA VENCIMENTO TOTAL A PAGAR
531012-2021-4-9 28/05/2021 ) RS 3.152.26

FATURAMENTO AGRUPADO






_| 2 « Prefeitura Municipal de Sorr
7. ESTADO DE MATO GROSSO

"Sorriso: A Capital Nacional do Agronegégid
Gestdo 2009/2012

-

ALVARA DE LICENCA PARA CONSTRUCA
Pelo Presente, fica autorizada a expedigdo do ALVARA DE LICENCA PAF G
CONSTRUGAQ, para o proprietario abaixo descrito, enquanto satisfeitasas

exigéncias da legislacdo em vigor. Wi

ALVARA N° 610/2012

PROPIITARIO

PLINIO EDEMAR FICAGNA

AONPY

e 620.004.549-68

RESPONSAVIEL 18 CNLCO

FABIO SANTOS ASCENCO

[RRAVING] ART OBRA

~ ENGENHEIRO CIVIL 1398995

CMDERE GO DA OBRA

AVENIDA FLORIANOPOLIS, N° 105

QCALIZAC AU

QUADRA B-02, LOTE 04 - LOTEAMENTO GLEBA SORRISO

ARLA A CONSTRUIR ARLA LXISTENTF ACRISCIMO DI AREAS
519,36 m?2 0,00 m2 0,00 m2
WRIA TOIAI NO PAVIMLNTOS NO UNIDADES '
" ..219,36 m? 1 1
\ :J!\I{f\fi FXISTINTLS PROCLSS0 ENGENHARIA VALIDADE
610/2012 02/10/2014

EDIFICACAO COMERCIAL EM ALVENARIA

IBSIRVALOI S

ATENGAD: ANTES DI QCUPAR A | DI ICAGAQ, DIVERA SER REQUI RIDO O HABITT SI (ART 15 111 049/06)

PREFEITUR;Q MUNICIPAL DE SORRISO
SORRISO-MT, 02 de outubro de 2012 Vanderson Cunha Def Sent

Arquiteto e Urbanista
CAU N° 127820-7
DEPARTAMENTO DF ENGENHARIA
CARIMBO
AV. PORTO ALEGRL, 2525 CAIXA POSTAL 01 - FONE: 66 3545-4700 CEP 78.890-000 SORRISO  MATO GROSSO




RUEER
iy qee T ‘
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO MATO GROSSO \ \

SERVIGO PUBLICO FEDERAL - ORGAO DE FISCALIZAGAO DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA .
Av. Hist. Rubens de Mendonga, 491 - Araés - Cuiaba-MT - 78.005-725 - 0800-647-3033 . CLP e

www.crea-mt.org.br - atendimento@crea-mt.org.br

CERTIDAO DE BAIXA DE ANOTAGAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA

Nimero: 264534

CERTIFICO QUE A(S) ANOTAGAO(OES) DE RESPONSABILIDADE(S) TECNICA(S) MENCIONADA(S) A SEGUIR, ENCONTRA(M)-SE
DEVIDAMENTE BAIXADA(S) JUNTO AO CREA, EM VIRTUDE DA CONCLUSAO DA OBRA/SERVIGO PELO(S) SEU(S) RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S).

Ne DA ART : 1398995 DATA: 18/06/2012 00:00
RESPONSAVEL TECNICO:

Engenheiro Civil
FABIO SANTOS ASCENGO
N2 CARTEIRA : MsS009588 RNP: 1304454533

B*“*RESA CONTRATADA: 24064-CONSTRUTORA SIEBERT LTDA
L. _CRICAO DA ATIVIDADE:

Atividades

1: Execugdo DE Edificag¢des - Obras Civis - 519,36 M2
NOME DO PROPRIETARIO :  PLINIO EDEMAR FICAGNA
CPF QU CNPJ : 620.004.549-68
ENDERECO OBRA/SERVIGO:

AVENIDA FLORIANGPOLIS Nro:0 LOTE 04 QUADRA B-02 BAIRRO: LOTEAMENTO GLEBA SORRISO
SORRISO - MT

TIPO DE REGISTRODAART:  Execuglio de Obra Civil

BAIXA DA OBRA/SERVIGCO 29/08/2012

E PARA CONSTAR, E EMITIDA A PRESENTE CERTIDAO DE BAIXA DE ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA, QUE SO POSSUI
VALIDADE COM A CHANCELA DO CREA-MT.

Cuiaba-MT, 13 de Qutubro 2021

[

At } A ;'- ’.

3 : Pl i

A r.u.;»-".,!.z‘g.. |+ :} : ia
“RENILDA ALCANTARA 'KOHLHASE™

Gerent;\de Controle jOperacional - GECOP

Portaria N. 071/2018

Obs.: Esta certidéo perdera sua validade no caso de substituigBo ou retificagdo de alguma ART nela contida.



ESTADO DE MATO GROSSO .
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

POLICIA JUDICIARIA CIVIL
DEL. POL. DE SORRISO

BOLETIM DE OCORRENCIA - N°: 2022.61761

ELABORADO POR 1081800019- EDUARDO DOS SANTOS GAMA

EDITADO POR 1081800019- EDUARDO DOS SANTOS GAMA IMPRESSO EM 08/03/2022 as 11:03
DATA/HORA DA COMUNICAGAO: 08/03/2022 as 09:32 DO FATO: 07/03/2022 as 08:00

COMUNICANTE

Nome........: CIBELI TREVELIN RODRIGUES

Logradouro..: RUA MARECHAL CANDIDO RONDON Némero......: 3235
Bairro...... . CENTRO NORTE Municipio...: SORRISO UF.......... : MT
Telefone....: 66 98112-0462 [CELULAR]

NATUREZA DA OCORRENCIA

Legislagdo..: OCORRENCIAS ATIPICAS
Titulo......: OCORRENCIAS ATIPICAS
Natureza....: OCORRENCIAS DE NATUREZA DIVERSA
Forma.....-- - CONSUMADO

Meios Empr..: FOGO

Motivagdo...: OUTRO(S)

LOCAL DO FATO

Tipo Local..: EDIFICIC PUBLICO E DEPENDENCIAS

Descricdo...: OQUTRO ARQUIVO MUNICIPAL

Data........: 07/03/2022 Hora........:08:00

Logradouro..: FLORIANOPOLIS Numero......: 105

Bairro.....- . CENTRO Municipio...: SORRISO UF..........: MT
Estado......: MATO GROSSO

Municipio...: SORRISO

VITIMA

[viTIMA - 1]

Nome........: PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

Represente..: PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

Logradouro..: FLORIANOPOLIS Namero......: 105

Bairro.... .- . CENTRO Municipio...: SORRISO UF..........: MT

Natureza(s) vinculada(s) a vitima:
OCORRENCIAS DE NATUREZA DIVERSA (CONSUMADO)

[VITIMA - 2]

Nome........: CIBELI TREVELIN RODRIGUES

Est. Civil..: CASADO(A)

SEROD o » ¢ 5 s - FEMININQO Nascimento..: 16/03/1961 Idade.......: 60 anos, 11 meses, 20
dias

Naturalidade: MARILIA UF..........: SP

Nacionali...: BRASIL

Nome da Mde.: EUNICE CUNHA TREVELIN
Nome do Pai.: LUIZ TREVELIN

CPF.........: 05864766879

BE ¢ s s s . 26203383 Orgdo Ex....: SSP Data Emissdo: 03/12/2021
Telefone....: 66 98112-0462 [CELULAR]

Logradouro. .: MARECHAL CANDIDO RONDON Nuamero...... : 3235
Bairro......: CENTRO NORTE Municipio...: SORRISO DB oo o« = 0 wis : MT

Natureza (s) vinculada(s) a vitima:
OCORRENCIAS DE NATUREZA DIVERSA (CONSUMADO)

RUA TURMALINAS, 2336 - BAIRRO: DISTRITO INDUSTRIAL / SORRISO - MATO GROSSO
Telefone: 6635441912 E-Mail: msorriso@pjc.mt.gov.br ;
AVALIE NOSSO ATENDIMENTO: www.sesp.mt.gov.br/atendimento DOCUMENTO DE EMISSAO GRATUITA - PAGINA:1 / 2

™



ESTADO DE MATQO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
POLICIA JUDICIARIA CIVIL
DEL. POL. DE SORRISO

BOLETIM DE OCORRENCIA - N°: 2022.61761

ELABORADO POR 1081800019- EDUARDO DOS SANTOS GAMA

EDITADO POR 1081800019- EDUARDO DOS SANTOS GAMA IMPRESSO EM 08/03/2022 as 11:03
DATA/HORA DA COMUNICACAO: 08/03/2022 as 09:32 DO FATO: 07/03/2022 as 08:00

NARRATIVA

NARRA A COMUNICANTE QUE £ PROPRIETARIO DO PREDIO ONDE FUNCIONA O ARQUIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SORRISO-MT, QUE NA DATA DO DIA 07/03/2002 FOI ACOMETIDO POR UM INCENDIO,
SENDO ACIONADO O CORPO DE BOMBEIROS QUE SE FEZ PRESENTE NO LOCAL E CONTEVE AS CHAMAS.
NARRA QUE O INCENDIO CAUSOU DANOS DE GRANDE MONTA NAS INSTALACOES NA EDIFICAGAQ
DANIFICANDO E QUEIMANDO OS DOCUMENTOS QUE ESTAVAM ARMAZENADOS NO LOCAL NO MOMENTO DO
INCENDIO; SENDO ELES DO SINE RELACIONADOS AO SEGURO DESEMPREGO DA SECRETARIA DE SAUDE
DE VARIOS DEPARTAMENTOS, DOCUMENTOS DA SECRETARIA DE ENGENHARIA, DOCUMENTOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE SORRISO, DOCUMENTOS QUE HAVIAM SIDO ENVIADOS PARA O ARQUIVO ORIGINARIOS
DO PROCOM. SEGUNDC INFORMACOES DA COORDENADORA DO ARQUIVO A SENHORA MARIA RAQUEL DE
QUEIROZ XAVIER DA SILVA RG 18835257-0 SSP/SP CPF 061.627.398-30.

| v

b N
\ S S
\\3gspoﬁsé1}el ‘Comunicante -
bl g A i - - 4
e b i s ’ i ' i
\ S T Al S YNy —
//_/. i | | Foouiey i/ﬁﬂ?/{%_{/«’_ J‘L'( ULy t/‘f/{’ i

RUA TURMALINAS, 2336 - BAIRRO: DISTRITO INDUSTRIAL / SORRISO - MATO GROSSO
Telefone: 6635441912 E-Mail: msorriso@pjc.mt.gov.br
AVALIE NOSSO ATENDIMENTO: www.sesp.mt.gov.br/atendimento DOCUMENTO DE EMISSAO GRATUITA - PAGINA:Z / 2



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
POLICIA JUDICIARIA CIVIL
DELEGACIA DE POLICIA DE SORRISO

REQUISICAO DE PERICIA N° 2022.15.948

Ao(A) limo(a) Senhor(a)
EDIEL DE SOUZA CASTRO
GERENTE

Sorriso/MT

Cumpre-me requisitar a Vossa Senhoria a designagao de Perito(s) Oficial(is) para
proceder o(s) seguinte(s) exame(s) pericial(is):

Natureza do Exame: CRIMES CONTRA O PATRIMONIO

Exame Pericial: EM EDIFICACOES

ltem(ns) a ser(em) periciado(s):

Local:

Rua Florianépoalis, 105 Bairro Centro - Sorriso/MT (arquivo Municipal)

Quesitos Especificos:
- POSSIBILIDADE DE INCENDIO CRIMINOSO.

informagoes do Procedimento Policial:

Procedimento: ATP 97.10.2022.7011

Destinagéo do Laudo: DELEGACIA DE POLICIA DE SORRISO
Boletim de Ocorréncia: BO 2022.61761

Autuado: A APURAR [SOLTO]

Vitima: CIBEL! TREVELIN RODRIGUES E PREFEITURA MUNICIPAL DE
SORRISO MT

Data/Hora do Fato: 07/03/2022

Local do Fato: Rua Floriandpolis, 105 Bairro Centro - Sorriso/MT (arquivo Municipal)

Rua das Turmalinas, 2336 - Bairro Industrial - Sarriso/MT 78000-000

Telefone(s): (66)3544-1812, (66)3545-1014 E-mail(s): msorriso@pjc-mt.gov.br



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
POLICIA JUDICIARIA CIVIL
DELEGACIA DE POLICIA DE SORRISO

Histérico do Fato:

NARRA A COMUNICANTE QUE E PROPRIETARIO DO PREDIO ONDE
FUNCIONA O ARQUIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO-
MT. QUE NA DATA DO DIA 07/03/2002 FOI ACOMETIDO POR UM
INCENDIO, SENDO ACIONADO O CORPO DE BOMBEIROS QUE SE
FEZ PRESENTE NO LOCAL E CONTEVE AS CHAMAS. NARRA QUE
O INCENDIO CAUSOU DANOS DE GRANDE MONTA NAS
INSTALAGOES NA EDIFICACAO DANIFICANDO E QUEIMANDO 08
DOCUMENTOS QUE ESTAVAM ARMAZENADOS NO LOCAL NO
MOMENTO DO INCENDIO; SENDO ELES DO SINE RELACIONADOS
AO SEGURO DESEMPREGO DA SECRETARIA DE SAUDE DE
VARIOS DEPARTAMENTOS, DOCUMENTOS DA SECRETARIA DE
ENGENHARIA, DOCUMENTOS DA cAMARA MUNICIPAL DE
SORRISO. SEGUNDO INFORMAGOES DA COORDENADORA DO
ARQUIVO A SENHORA MARIA RAQUEL DE QUEIROZ XAVIER DA
SILVA RG 18835257-0 SSP/SP CPF 061.627.398-30.

Sorriso/MT, 8 de margo de 2022.

Iegado(a) de Policia

Rua das Turmalinas, 2336 - Bairro Industrial - Somiso/MT 78000-000

Telefone(s): (66)3544-1812, (66)3545-1014 E-mail(s): msorriso@pjc-mi.gov.br
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OFICIO SEMCID N° 240/2022 Sorriso - MT, 21 de Margo de 2022

ILMO SR.

LEANDRO CARLOS DAMIANI
VEREADOR PRESIDENTE

CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO - MT

Ao tempo de cumprimentd-lo, vimos por meio deste, encaminhar resposta
referente as Indicacdes n® 151, 154 e 170/2022, que tramitou na 6* Sessio Ordinaria do ano de
2022, conforme segue:

e INDICACAQ N° 151/2022 — Indica a construg¢io de um barracio para realizagio de
feiras do pequeno produtor rural, no Bairro Rota do Sol, no Municipio de Sorriso - MT,
Autoria: Mauricio Gomes.

R: Primeiramente agradecemos Vossa indicagdo e informamos que iremos colocar em nossa

programagdo para execug¢do nos anos vindouros.

s INDICACAO N° 154/2022 — Indica a construgio de uma praga publica, no Bairro
Estrela do Sul, no Municipio de Sorriso - MT.

Autoria: Mauricio Gomes.

R: Primeiramente agradecemos Vossa indicagdo e informamos que iremos colocar em nossa

programagdo para execugdo nos anos vindouros.

s INDICACAO N° 170/2022 — Indica a construgio de lanchonetes e banheiros na praga
plblica do Distrito de Boa Esperanga, no Municipio de Sorriso - MT.

Autoria: Marlon Zanella.

R: Primeiramente agradecemos Vossa indicagiio e informamos que iremos colocar em nossa

programagdo para execugio nos anos vindouros.

Sendo 0 que se apresentava para 0 momento, estou a disposi¢do para eventuais
esclarecimentos que se fizerem necessario.

Atenciosamente:

Secretario Municipal da Cidade.

EDNILSON [F LIMA OLIVEIRA

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP 78890-900

Sorriso - MT - Brasil - Tel.: +55 (66) 3545-4700 | SCTrisc-mt.gov.br




PREFEITURA

Oficio circular 00116/ 2022

Sorriso. 18 de marco de 2022.

Ao. Bruno Eduardo Pecinelli Delgado

Secretario Adjunto de Administra¢ao

Venho por meio deste, informar a resposta referente ao OFICIO CIRC. SMA N.°
045/2022, referente a demanda solicitada para o Bairro Flor do Cerrado, referente a
solicitacdo de Estruturacio da arca verde localizada no Bairro mencionado neste, na qual
fora solicitada pela CAmara de Vereadores de Sorriso — Indicacio 172/2022,
encaminharemos em breve uma equipe do setor de revitalizagdo para analisar as

demandas solicitas, ¢ assim. possivel realiza¢do das mesmas.

Desde ja agradego a atengdo ¢ coloco-me a disposicao para eventuais

questionamentos.

Atenciosamente
i ici de Sorriso
prefeitura Municipal de ; j
Recebido e2 12 Qo ! &
Gerson Luiz Bicego Hors QX1 __ ;i_r.;i-s—l;r_a—q—é;_

Secrataria de Ad

fulon

Vice-Prefeito




Signatério 1: GERSON LUIZ BICEGO

Assinado com (Cer. Digital) por Gerson Luiz Bicego em 18/03/2022 as 08:17 de Brasilia

Para confirmar o estado desse documento consulte:
https://application.kashimasoftware.com.br/assinador/serviet/Documento/consultar

Cddigo: zgsFDVv0O4

zgsFDVv004
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OFICIO SEMCID N° 230/2022 Sorriso - MT, 16 de Marco de 2022

ILMO SR.

LEANDRO CARLOS DAMIANI
VEREADOR PRESIDENTE

CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO - MT

Ao tempo de cumprimenta-lo, vimos por meio deste, encaminhar resposta
referente a Indicacdio n® 095/2022, que tramitou na 3* Sessdo Ordindria do ano de 2022,
conforme segue:

e INDICACAQ N* 095/2022 — Indicamos a abertura e pavimentago asfaltica da Avenida
Paulista interligando os Bairros Jardim Boténico e Brasil Norte no Municipio de Sorriso - MT.
Autoria: Wanderley Paulo.

R: Primeiramente agradecemos Vossa indicagdo e aproveitamos para informar que ja estamos

em fase de projeto desta importante Avenida e, posteriormente, encaminharemos para licitagdo.

Sendo o que se apresentava para o momento, estou a disposi¢do para eventuais
esclarecimentos que se fizerem necessario.

)

Atenciosamente:

EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
Secretario Municip l\c\ia Cidade.

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP 78890-900 3
Sorriso - MT - Brasil - Tel.: +55 (66) 3545-4700 | S°fFiso.mt.gov.br
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OFICIO N° 209/2022/SEMSEP

Sorriso/MT, 21 de margo de 2022

Ao llmo. Senhor

BRUNO EDUARDO PECINELLI DELGADO
Secretario Adjunto Municipal de Administrag¢io
Sorriso — MT

IImo. Senhor:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO E
DEFESA CIVIL, por intermédio do Secretdrio signatario vem mui respeitosamente a presenga
de Vossa Senhoria, em resposta ao Oficio Circ. SMA n° 043/2022, o qual solicita resposta a

indicagdo a informar o que se segue:

Indicag¢do n® 155/2022 — Indica que scja recalizado o alargamento da Rua Padre
Estaquio, no Bairro Sao Francisco, no municipio de Sorriso/MT. Comunico que esta solicitagdo

devera ser encaminhada a Secretaria de Obras.

Indicacio n°® 156/2022 — Indica a necessidade de instalagdo de placas de identificagdo
com nome das ruas do bairro Estrela do Sul, municipio de Sorriso/MT. Informo que este
trabalho estd sendo realizado pela Sccretaria de Obras, ¢ para mais informagdes entrar em

contato com a referida Secretaria.

Indicacdo n® 159/2022 — Indica a implantagdo de uma rotatoria no cruzamento da
Perimetral Noroeste com a Av. Mario Raiter, municipio de Sorriso/MT. Comunico que esta

sendo realizado estudo para a implanta¢do da mesma no local indicado.
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Indica¢ao n® 162/2022 — Indica a implantagdo de faixa de pedestre elevada na Av.

Natalino Jodo Brescansin em frente a Oxford School — Idiomas, no municipio de Sorriso/MT.

Informo que estaremos estudando o local junto a Secretaria de Cidades para futura instalagdo

da referida faixa.

Indicacdo n® 163/2022 — Indica curso tedrico e pratico de diregcdo veicular aos
servidores da Guarda Municipal de Transito do municipio de Sorriso/MT. Comunico que

estamos analisando esta demanda, bem como verificando a necessidade deste curso.

Indicacio n® 168/2022 — Indica que scja instalado redutor de velocidade (quebra-
molas), na Rua Turmalinas, proximo a Madeireira Laranja, no Bairro Industrial I, municipio de

Sorriso/MT. Informo que estaremos colocando em nossa programagao para futura instalagao.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos para reiterar nossos votos de estima e
consideragao.

Atenciosamente,

ASSINATURA DIGITAL
JOSE CARLOS MOURA
Secretario de Seguranga Publica, Transito e Defesa Civil




Signatario 1: JOSE CARLOS MOURA

Assinado com (Cer. Digital) por Jose Carlos Moura em 22/03/2022 as 11:07 de Brasilia

Para confirmar o estado desse documento consulte:
https://application.kashimasoftware.com.br/assinador/serviet/Documento/consultar
Caédigo: 0AWD22997S

0AwD22997S
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OFICIO SEMEC N° 319/2022

Sorriso-MT, 22 de marc¢o de 2022.

Ilmo. Senhor
Bruno Eduardo Pecinelli Delgado Prefeitura M“"‘gjlj‘ - S°"'5°

o ; sesduy o 40
Secretario Adjunto de Administra¢do :Zcr:b'“ ?’“

Secretaria de Admlmstlacao

Assunto: Respostas as indicacdes n°142, 143 e 161/2022 QC
Ao cumprimenta-lo cordialmente, vimos responder as indicagdes:

INDICACAO N° 142/2022: Versando sobre a necessidade de afixagdio de placas com
informagdes sobre os itinerarios das linhas e horarios do transporte publico, nos pontos de
onibus, no Municipio de Sorriso-MT. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
agradece a indicagdo e informa que com a instalagéo de novos pontos de dnibus, 0s quais se
encontram em licitagdo, também sera realizado o estudo para colocar os itinerarios nos

mesmos.

INDICACAO N° 143/2022: Versando sobre a necessidade de que sejam substituidos os
onibus do transporte publico escolar municipal por veiculos climatizados. A Secretaria
Municipal de Educa¢do e Cultura agradece a indicagio e informa que estdo sendo realizados

estudos para verificar a viabilidade.

INDICACAO N° 161/2022: Versando sobre a necessidade de que seja instalado (cobertura)
toldo, ligando a quadra de esporte a Escola Municipal Caravagio, no Distrito de Caravagio,
no municipio de Sorriso-MT. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura agradece a

indicagdo e informa que que sera verificado a viabilidade.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, reiteramos nossos votos de elevada estima
e apreco, colocando-nos a disposi¢ao para mais informagdes pertinentes.

Atenciosamente,

S N
LUCIA ORBES DRECH LER
Secretaria Municipal de Educac¢éo e Cultura

Av. Porto Alegre, n°2525, Centro — Sorriso/MT — CEP: 78890-000 | Tel.: (66) 3545-4700
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Oficio n.° 039/2022/SNDC/CPDC/PROCON/SORRISO-MT

Sorriso, quinta-feira, 24 de marco de 2022.

A/C
Secretirio de Administracio Prefeitura 31ux+ ipal de Sorri

~ . . ~ = =2 ’ = S 4 SO
CaAmara Municipal de Sorriso Receblde vm adD 131 DL

fe mitministraca
’)/uj e agao
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llmo.(a).

Oportuno manifestar meus cordiais cumprimentos, vindo em tempo
responder formalmente ao Oficio Circ. SMA N.° 050/2022 — Indicacio N.°166/2022, com as

informacoes a seguir explanadas.

De inicio cumpre esclarecer acerca das atribui¢ées legais do PROCON,
orgao Puiblico Municipal criado na forma da lei complementar municipal n° 027/20035, artigo 1° e

ss. ¢/cart. 4°, 11l e IV; e art. 5°, do Decreto Federal n® 2.181/97:

LC 027/05

Art. 1° A presente Lei dispde sobre a organizagdo do Sistema Municipal de Defesa do
Consumidor - SMDC, em cumprimento ao disposto no Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990 e do Decreto Federal n° 2.181, de 20 de margo de 1997. (NR)
(redagdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Complementar n° 294, de 15.05.2019)

Paragrafo unico. Aplicam-se aos procedimentos e aos processos administrativos de
competéncia do Departamento Municipal de Protecdo do Consumidor - PROCON o disposto na
legislag&o estabelecida no caput deste artigo, e na sua omisséo outras normas por analogia.

DF. 2.181/97

Art. 4° No ambito de sua jurisdicdo e competéncia, cabera ao 6rgéo estadual, do Distrito Federal
e municipal de protecdo e defesa do consumidor, criado, na forma da lei, especificamente para
este fim, exercitar as atividades contidas nos incisos Il a XIl do art. 3° deste Decreto e, ainda:

Il - fiscalizar as relagdes de consumo;

IV - funcionar, no processo administrativo, como instancia de instrugéo e julgamento, no ambito
de sua competéncia, dentro das regras fixadas pela Lei n® 8.078, de 1990, pela legislacéo
complementar e por este Decreto;

Art. 5° Qualquer entidade ou 6rgdo da Administragido Publica, federal, estadual e municipal,
destinado a defesa dos interesses e direitos do consumidor, tem, no &mbito de suas respectivas

competéncias, atribuigdo para apurar e punir infrages a este Decreto e a legislacéo das relacdes
de consumo.

Considerando, que o Procon de Sorriso é Orgdo Publico vinculado ao
Sistema Nacional de Defesa do Consumidor nos termos legais;

Considerando, que 0 PROCON de Sorriso esta subordinado e vinculado

a0 Gabinete do Prefeito nos termos do artigo 2° da Lei municipal n°375/97;

Considerando, que o PROCON utiliza mao-de-obra e espaco cedido

gratuitamente pela Secretaria de Administracdo do Municipio de Sorriso - MT;

MINISTERIO DA JUSTICA
Sistema Nacional de Defesa do Consumidor
PROCON de Sorriso - MT
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Considerando, o elevado niimero de atendimento e processos em tramite

neste 0rgao;

Considerando, que nosso sistema ¢é atrelado ao Ministério da Justica e

todo on-line;

Considerando, que o Procon de Sorriso nao possui uma VAN ou

ONIBUS itinerante, equipado com equipamentos de informatica e internet;

Considerando, que o Procon de Sorriso ndo possui equipe itinerante,

contando apenas com uma equipe de estagidrios que supre apenas a demanda de atendimento in

loco;

Ante ao exposto, venho respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria,
informar que devido as consideracdes relacionadas, nio hé viabilidade neste primeiro momento de

se fazer Atendimentos Itinerante, porém o Procon de Sorriso estard levando o assunto ao

conhecimento do nosso Conselho que é que detém os valores recebidos através da conta corrente

do fundo FMDC e também autorizagdo para que se faca os investimentos referidos.

Sendo s6 para 0 momento, declaro os votos da mais elevada estima e
consideracdo, colocando esta instituigdo & disposi¢do de Vossa Senhoria para os esclarecimentos

que se fizerem necessario.

B

R/o son ‘ exandre de Moura
Dirigente do PROCON

Imo. Senhor

BRUNO EDUARDO PECINELLI DELGADO
Secretario Adjunto de Administracio

Com cépia ao Presidente da CAmara Municipal
[Imo. Senhor

LEANDRO CARLOS DAMIANI
Municipio de Sorriso-MT

MINISTERIO DA JUSTICA
Sistema Nacional de Defesa do Consumidor
PROCON de Sorriso - MT
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OFiCIO SEMOSP N. © 040/2022
Sorriso, 17 de Margo de 2022.

Ao Senhor,
BRUNO EDUARDO PECINELLI DELGADO
Secretério adjunto de Administragédo

Prezado Senhor,

Ao cumprimenta-lo nesta oportunidade, venho por intermédio deste, responder as
Indicagdes e Requerimentos oriundos da Camara Municipal de Sorriso, sendo:

INDICACAO N° 146/2022 — Indicam ao Exmo. Senhor Ari Genézio Lafin, Prefeito
Municipal, Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos, versando sobre a
necessidade de instala¢io de container, depésito para ferramentas no canteiro de
horta do Bairro Sio José I, no Municipio de Sorriso-MT.

Autoria: ZE DA PANTANAL-MDB, ACACIO AMBROSINI-PATRIOTA, CELSO
KOZAK-PSDB, DIOGO KRIGUER-PSDB, MARLON ZANELLA-MDB, RODRIGO
MACHADO-PSDB, IAGO MELLA-PODEMOS, WANDERLEY PAULO-PP,
DAMIANI NA TV-PSDB E MAURICIO GOMES-PSB.

Resposta: Agradecemos a atengfo do Nobre e informamos que vamos estar verificando a

possibilidade.

INDICACAO N° 157/2022 — Indicam ao Exmo. Senhor Ari Genézio Lafin, Prefeito
Municipal, € ao Senhor Milton Geller, Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos,
versando sobre a necessidade de recuperacio asfiltica da Travessa Sido Gabriel, no
Bairro Sao Mateus, no Municipio de Sorriso-MT.

=]

¢

£ 4 Autoria: DAMIANI NA TV-PSDB, DIOGO KRIGUER-PSDB, CELSO KOZAK-PSDB,
57 RODRIGO MACHADO-PSDB, ZE DA PANTANAL-MDB, IAGO MELLA-
m‘.)

ODEMOS.

Resposta: Agradecemos a atengdio do Nobre e informamos que j4 estd no cronograma da
equipe de manuten¢do e pavimentagao.

Av. Porto Alegre, n°2525, Centro — Sorriso/MT — CEP: 78890-000 | Tel.: (66) 3545-4700
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INDICACAO N° 173/2022 — Indicam ao Exmo. Senhor Ari Genézio Lafin Prefeito
Municipal e Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, versando sobre a
necessidade de instalacio de bicicletarios na ciclovia localizada na Avenida
Blumenau, no Municipio de Sorriso-MT.

Autoria: ACACIO AMBROSINI-PATRIOTA.

Resposta: Agradecemos a atenciio do Nobre e informamos que vamos estar verificando a
possibilidade.

Sendo o que se apresenta para o\momento, agradecemos e seguimos a disposigéo
para qualquer esclarecimento.

Atenciosamente,

L =
MILTON G LL?\\)
Secretario Municipal de Qbras e Servigos-Publicos

Av. Porto Alegre, n°2525, Centro — Sorriso/MT — CEP: 78890-000 | Tel.: (66) 3545-4700



Prefeitura Mumupaldu aumsf?
Recebido em 3 f ___2_-_:

Hora

LY

24 PREFEITURADE

an V| |

= SORRISO

GESTAO 2021/2024

Secretaria de Administragéo
kg

CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO

OFICIO SEMEL N° 114/2022 Sorriso — MT 18 de margo de 2022.

Senhor Presidente

Venho através do presente enviar a Vossa Exceléncia, respostas sobre indica¢des
referentes a 6" Sessdo Ordinaria do ano de 2022, conforme solicitagdo através do Oficio Circular
SMA n°049/2022, como segue:

Indicacao 140/2022
Agradecemos ao nobre vereador pela indicagdo e pela preocupagdo com nossos

municipes, informamos que sera promovido um levantamento de custos e que sera inserido dentro
de um planejamento e viabilidade para que possamos atender este Distrito o mais breve possivel.

Indicacaol145/2022

Agradecemos ao nobre vereador pela indicagdo e pela preocupagdo com nossos
municipes, informamos que sua indicagdo ja esta inserida dentro do nosso planejamento, para que
possamos atender este bairro o mais breve possivel.

Indicacio 147/2022

Agradecemos ao nobre vereador pela indicagdo e pela preocupagdo com nossos
municipes, informamos que sera promovido um levantamento de custos e que sera inserido dentro
de um planejamento e viabilidade para que possamos atender este bairro o mais breve possivel

Indicacdo 148/2022

Agradecemos ao nobre vereador pela indicagdo e pela preocupagdo com nossos
municipes, informamos que sera promovido um levantamento de custos ¢ que sera inserido dentro
de um planejamento e viabilidade para que possamos atender este Distrito o mais breve possivel.

Indicacdiol64/2022

Agradecemos ao nobre vereador pela indicagdo e pela preocupagdo com nossos
municipes, informamos que sua indicagdo ja esta inserida dentro do nosso planejamento, par:
possamos atender este bairro o mais breve possivel.
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Indicacio 165/2022

Agradecemos ao nobre vereador pela indicagdo e pela preocupagdo com nossos
municipes, informamos que sera promovido um levantamento de custos e que serd inserido dentro
de um planejamento e viabilidade para que possamos atender este bairro o mais breve possivel

Sem mais para o momento. agradecemos antecipadamente vossa colaboragdo,
aproveitando o ensejo para externar votos de consideracgdo e respeito.

MIDO BRANDAO JUNIOR
S

ecretario de Esportes e Lazer

C_E,
A sua Exceléncia

LEANDRO CARLOS DAMIANI
Presidente da Camara de Vereadores de Sorriso
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OFICIO SEMSAS N° 404/2022
Sorriso - MT, 21 de margo de 2022.

Ao Exmo. Senhor,
LEANDRO DAMIANI

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
NESTA.

Vossa Exceléncia,

Cumprimentamo-lhe e, na oportunidade, trazemos resposta frente as
Indicagdes de n° 125/2022 da nobre Camara Legislativa de Sorriso, versando: “A
contratacdo de um Terapeuta Ocupacional para o Centro de Atengéo Psicossocial -
CAPS, do Municipio de Sorriso/MT”.

Estamos em processo de mudanga de estrutura fisica CAPS NOVO que exigira
reorganizacao da equipe assistencial visando promover o atendimento de cada pessoa
respeitando sua individualidade e a0 mesmo tempo que acolhendo as fragilidades
apontadas dentro do Plano de Tratamento Singular elencado pela equipe multidisciplinar
a cada usuario acompanhado.

Vale dizer que ja existe o estudo em andamento dos perfis profissionais
necessarios junto com as devidas fundamentagdes legais. E assim que se viabilizar a
possibilidade de contratacdo deste profissional buscaremos efetiva-la. Lembrando, que
neste momento o cargo citado n3o esta contemplado em nosso plano de trabalho vigente
tornando impeditivo de contratagéo.

Para finalizar, seguimos buscando atender as demandas debatidas e indicadas
pelos nobres edis em prol de toda a populacao de nosso municipio.

Av. Porto Alegre, n°2525, Centro — Sorriso/MT — CEP: 78890-000 | Tel.: {(66) 3545-4700
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GESTAQ 2017 /2020

OFICIO N2 480/2022

Sorriso — MT, 17 de margo de 2022.

Prezado Senhor,

Venho através deste, responder as Indicacdes N2 144/2022 versa sobre a
necessidade de construcdo de uma unidade bésica de saude — UBS, no Bairro Estrela do Sul,
no Municipio de Sorriso — MT.

Frente a indicacdo N2 0144/2022 registramos que para acompanhar a cobertura de
atencdo primaria e o dinamismo populacional, faz-se necessario a implantagdo de duas
unidades de satde por ano. Dessa forma a implantagdo de novas unidades consta em nossos
planejamentos sendo que para a localizagdo das mesmas serd considerado vulnerabilidade e
dificuldade de acesso a outros servicos, onde as comunidades sugeridas serdo contempladas
de acordo com os critérios citados. Registramos ainda que os moradores desta localidade
estdo sendo atendidos na Unidade de Saude da Familia Fraternidade.

Sem mais para 0 momento, reiteramos votos de estima e consideragao.

Luig Fabio Marchioro
Secretario Mynicipal de Saude e Saneamento

Ao
Sr. Leandro Damiani

Presidente da Cdmara Municipal de Sorriso
Sorriso/MT

Av. Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP 78890-000 - Sorriso - MT - Brasil - Site: sorriso.mt.gov.br - Tel: +55 (66) 3544-4700
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OFICIO SEMSAS N° 546/2022
Sorriso — MT, 22 de margo de 2022.

Ao Exmo. Senhor,
LEANDRO DAMIANI

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
NESTA.

Vossa Exceléncia,

Ao cumprimenta-lo, aproveito para encaminhar resposta frente as
Indicacdes de n° 141/2022 e 169/2022 da nobre Camara Legislativa de Sorriso,
que versa respectivamente, sobre: 1) “a construgdo de um centro Oncolégico
para tratamento de Quimioterapia e Radioterapia” e; 2) “a realizagio de
estudo de viabilidade para implantagido de servico de hemodinamica na
Rede de Sadde Publicas, do Municipio de Sorriso/MT”.

Temos a informar que ambos os servicos séo de carater de Alta
Complexidade em Salde dentro da Politica Organizativa do SUS. Sendo que
execucao, destinacdo de investimentos na rede de servicos, a cobertura
assistencial ambulatorial e hospitalar e as demais agées de salde deste nivel de
complexidade & de competéncia, prioritariamente, Estadual. Podemos citar o
artigo 17 da Lei 8080/90 que:

‘Dispbe sobre as condigbes para a promogéo, protegéo e
recuperagédo da saude, a organizagdo e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

] ,

Art. 17. A diregdo estadual do Sistema Unico
de Saude (SUS) compete:

[.]

IX - identificar estabelecimentos hospitalares
de referéncia e gerir sistemas publicos de alta
complexidade, de referéncia estadual e regional;

Ressaltando que € justificado esta responsabilidade pela necessidade
de se garantir, por meio de retaguarda, a integralidade da terapéutica e da
reabilitagdo destinada ao usuario SUS. E cabendo ao municipio o desenvolver
estratégia que viabilize a logistica eficiente para acesso até o servigo
referenciado.

Av. Porto Alegre, n°2525, Centro — Sorriso/MT — CEP: 78890-000 | Tel.: (66) 3545-4700
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E légico que poderemos ajudar no estudo dos nobres edis, através de
levantamento de dados e informacdes para que, dentro de nossa Regiao de
Saude, possam fomentar o debate e pleitear a estruturagéo e/ou credenciamento
dos servigos em voga, de maneira descentralizada e sob gestao Estadual. E
tendo assim, o fundamento do principio de longitudinalidade da assistencial
(profissional-paciente) e da proximidade de acesso ao estabelecimento de
tratamento preconizado pelo Sistema Unico de Satde.

Para finalizar, seguimos buscando atender as demandas, indicadas
pelas Vossas Senhorias visando assistir as necessidades de nossa populagao.

ecretdrio Municipal de Saude

Av. Porto Alegre, n°2525, Centro — Sorriso/MT — CEP: 78890-000 | Tel.: (66) 3545-4700
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OFiCIO SEMSAS N° 588/2022
Sorriso — MT, 24 de margo de 2022.

A/C

LEANDRO CARLOS DAMIANI
Exmo. Presidente da Camara Municipal de Vereadores.

Exmo. Senhor,

Venho por meio deste responder a Indicagdao N° 158/2022 da Camara
Municipal de Vereadores, a qual diz respeito ao reajuste salarial contratos pela
Organizacao Social de Interesse Publico — OSCIP.

Diante da indicacao, enfatizo que o Municipio de Sorriso possui, na area
da saude, uma das maiores médias salariais da regiao, entretanto, sera realizado
um estudo de modo que se encontre um melhor resultado para a indicagao
proposta.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para apresentar

meus votos de estima e consideragéo.

Secreta inicipal de Saude e Saneamento

FONE (66)3545-4700 — AvenidaPortoAlegre 2525-Centro-CEP78890-000-Sorriso-MatoGrosso-Brasil-www.sorriso.mt.gov.br
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OFICIO SEMSAS N° 405/2022
Sorriso — MT, 21 de margo de 2022.

Ao Exmo. Senhor,

LEANDRO DAMIANI

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
NESTA.

Vossa Exceléncia,

Cumprimentamo-lhe e, na oportunidade, trazemos resposta frente as
Indicagdes de n® 160/2022 da nobre Camara Legislativa de Sorriso, versando: “que seja
disponibilizado médico Ginecologista uma vez por semana na unidade de basica de
Saude - UBS, NO Distrito de Boa Esperanga do Norte, no Municipio de Sorriso/MT”.

Primeiramente, nas justificativas traz dificuldade de acesso ao profissional
Fisioterapeuta, mas aproveito para relatar que nao ocorreu descontinuidade do servigo de
Fisioterapia e segue disponibilizado no Distrito de Boa Esperanca do Norte, nao
necessitando deslocamento para o municipio-sede.

Quanto ao profissional Médico Ginecologista estamos fazendo todo o
redimensionamento assistencial da Rede de Atencdo Priméaria em Salide e que, por meio
do processo Planificagéo e Terriorializacéo, tém abrangido os distritos. Logo, reafirmamos
o compromisso de que ja existe o intuito de favorecer o acesso aos profissionais
especialistas via unidade distrital.

Por fim, manifestamos nos votos de estima e apreco e estamos a disposi¢éo
para debater 0s avangos necessarios dentrg/do que o cenario assistencial exige, visando
atender a nossa municipalidade cc&equi ~

ol i J /:
[ Ui M(KAE’HIORO ,
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

L
W
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OFICIO SEMSAS N° 403/2022
Sorriso - MT, 21 de margo de 2022.

Ao Exmo. Senhor,

LEANDRO DAMIANI

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
NESTA.

Vossa Exceléncia,

Cumprimentamo-lhe e, na oportunidade, trazemos resposta frente as
Indicagbes de n° 175/2022 da nobre Camara Legislativa de Sorriso, versando:
“Implantagdo do Servigo de Teleoftalmologia no Municipio de Sorriso/MT”.

Frente a indicagdo salientamos que estd sendo desenvolvido a Fase 1 do
Projeto para meados de 2022, mediante aplicagdo de Recursos de EP Legislativo
Municipal para aquisicdo de equipamento Oftalmoscopio para todas as nossas unidades
de salde da familia. Em Posterior, dar-se-a Fase 2 que é a de garantir o processo de
capacitagdo aos profissionais médicos e em concomitancia comegaré a Fase 3 com a
execugdo da agdo proposta por meio da Implantagdo de Protocolo de Regulagéo de
Acesso a Rede de Atengao a Salde.

Para finalizar, seguimos com nosso compromisso, de dar fortalecimento a
demandas debatidas e indicadas pelos nobres edls buscando dar viabilidade de aplicagao
em prol de toda a populagéo de nosso

[ Ll ‘
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
\ /

\
\ /
L
/
S
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Gestdo 2021/2024

Oficio SEMAS n. ° 703/2022 SEMAS/SRS/MT

Sorriso - MT, 23 de marco de 2022.

Prezado Sr.

ESTEVAM HUNGARO CALVO FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SORRISO - MT

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(SEMAS), através de sua Secretaria, vem perante Vossa Senhoria, responder,
oficio SMA N° 042/2022, que tem a finalidade de responder a indicagéo n°
167/2022, da Céamara de Vereadores.

Reforcamos nossos votos de estima, consideragéo e

agradecimento.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Prefaitur, Muni

Recebjg, S f'gwe Sorrj so
Hora "NC[ 5
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Gestdo 2021/2024

Sorriso - MT, 23 de margo de 2022

llustrissimo Senhor,
LEANDRO DAMIANI
Presidente da Camara Municipal de Sorriso - MT.

Sirvo-me do presente, inicialmente com o fim de cumprimenta-lo pelos
excelentes préstimos a frente desta Camara Municipal de Sorriso — MT.

Em resposta a indicagéo n° n® 167/2022, que versa sobre a necessidade
de aumento de cestas do Projeto Mesa Saudavel, para serem distribuidas as
familias no Distrito de Boa Esperanga, no Municipio de Sorriso- MT, vimos por

meio deste informar que:

Os atendimentos feitos no local em tela sdo realizados por uma
assistente social, que realiza atendimentos diarios, oportunizando a garantia de
oferta de beneficios e programas, a fim de potencializar a autonomia dos
cidaddos que ali residem. Além da oferta do Projeto Mesa Saudavel no
Municipio, que hoje contempla 40 familias quinzenalmente, totalizando 80
cestas mensais, a Secretaria de Assisténcia Social também disponibiliza cursos

profissionalizantes, para o fomento de geracéo de renda.

No momento, através de avaliagdo técnica, ndo ha demanda reprimida

de atendimento, todavia, este 6rgéo gestor estara atento a sugestéo proposta.



Por fim, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio

de Sorriso refor¢ca nossos votos de estima e consideracdo e agradecimento.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social



