Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

ORRISO g “Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

RESOLUCAO N° 11/2022

Estabelece os procedimentos gerais do programa de gestdo no
ambito da Camara Municipal de Sorriso.

O Excelentissimo Senhor Leandro Carlos Damiani,
Presidente da CAmara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, faz saber que o Plendrio
aprovou e ele promulga a seguinte Resolugo:

Art. 1° Esta Resolugiio estabelece os procedimentos gerais do programa de gestdo no
ambito da Camara Municipal de Sorriso.

Art. 2° Sdo objetivos do programa de gestio:

I.  Promover a gestdo da produtividade e da qualidade das entregas dos
servidores;

II. Fomentar mecanismos de avaliagdo e alocagdo de recursos, de modo a
contribuir para a redugdo de custos da Camara;

[T1I.  Contribuir para a motivagdo e o comprometimento dos servidores com os
objetivos estratégicos da Camara;

IV. Estimular o desenvolvimento do trabalho criativo, da inovag@o e da cultura
de governo digital;

V. Promover cultura orientada a resultados, com foco no incremento da
eficiéncia e da efetividade dos servigos prestados a sociedade;

VI. Considerar a multiplicidade das tarefas, dos contextos de produgdo e das
condigdes de trabalho para a concepgio e implemento de mecanismos de
avaliagéo e alocagdo de recursos;

VII.  Promover meios para atrair, motivar e comprometer os servidores com 0s
objetivos da instituig@o.

Art. 3° E facultada a participagdo no programa de gestdo das seguintes pessoas em
exercicio na Camara Municipal de Sorriso:

I.  Servidores publicos ocupantes de cargo efetivo;
II.  Servidores publicos ocupantes de cargo em comissdo, declarado em lei de
livre nomeag@o e exoneragio;
[II.  Contratados temporarios regidos pela Lei.

Art. 4° O programa de gestdo poderd ser executado nos seguintes regimes:

[, Trabalho remoto em regime de execugdo parcial, nos casos em que a forma de
trabalho remoto a que estd submetido o participante restringe-se a um
cronograma especifico, em que a atividade laboral seja executada remotamente;

[. Trabalho remoto em regime de execug¢do integral, nos casos em que a forma de
trabalho remoto a que estd submetido o participante compreende a totalidade da
sua jornada de trabalho; ou
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IIl. Regime de trabalho presencial.

IV. Fica autorizada aos Vereadores a possibilidade de participarem de forma remota
(online) nas Sessdes Plenarias da Casa, sejam elas Ordindrias ou
Extraordindrias, desde que ndo se encontrem presentes no ambito do
Parlamento por conta de missdio ou viagem oficial, ficando nesta ocasifio
dispensados da palavra livre.

a) O vereador que optar pela participagio das Sessoes da Camara de Vereadores
via acesso remoto deverd informar a Mesa Diretora, por escrito, com antecedéncia de 48 (quarenta e
oito) horas, ressalvada as hipoteses de forga maior.

b) E responsabilidade dos vereadores possuirem aparelhamento que viabilize a
reprodugio instantdnea de audio e video, através de internet com velocidade de transmissdo de dados
adequados para esta medida.

c) As disposi¢des concernentes nesta Resolugiio as Sessdes Plendrias estendem-
se as Reunides das Comissdes Permanentes da Camara de Vereadores.

§ 1° A realizagiio das atividades ou dos processos de trabalho no programa de gestao
serd efetuada com a utilizagdo de equipamento desktop, notebook ou similar, disponibilizado pela
Céamara e necessario ao trafego seguro e tempestivo de informagdes.

§ 2° Nao se enquadram no conceito de trabalho remoto as atividades que, em razio
da natureza do cargo ou das atribuigdes da unidade de lotagdo, sdo desempenhadas externamente as
dependéncias do Orgdo.

§ 3° O servidor pode, a qualquer tempo, solicitar o seu desligamento do programa de
gestdo da Camara.

§ 4° Compete ao Presidente autorizar, dentre os servidores interessados, aqueles que
realizardo atividades em programa de gestdo, observados requisitos nesta Resolugdo e regulamentos
posteriores.

§ 5° Serd mantida a capacidade plena de funcionamento dos setores em que haja
atendimento ao publico externo e interno, ainda que tal atendimento ocorra a distancia, com o uso de
tecnologias que permitam a plena capacidade.

§ 6° O programa de gestdo previsto nesta Resolugiio ndo deve obstruir o convivio
social e laboral, a cooperagdo, a integragdo e a participagdo do servidor em regime de trabalho
remoto, incluida a pessoa com deficiéncia, nem embaragar o direito ao tempo livre.

§ 7° A Camara disponibilizara no seu sitio eletronico, no Portal da Transparéncia, os
nomes dos servidores que atuam no programa de gestdio, com atualizagdo minima semestral.

§ 8° A autorizagdo para que o servidor possa atuar em programa de gestdo terd
cardter precdrio, provisorio e periodico, podendo ser revogada a qualquer tempo, pela autoridade

méxima do érgéo.
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§ 9° A mensuragio das atividades e atribui¢des realizados pelo servidor em programa
de gestdo serd realizado por meio de relatério mensal de controle e produtividade e arquivados
posteriormente no setor de Recursos Humanos da Camara de Sorriso.

Art. 5° Incumbe ao chefe imediato dos participantes em programa de gestdo:

. Acompanhar a qualidade dos trabalhos desenvolvidos e a adaptagdo dos
participantes ao programa de gestio;

II. Manter contato permanente com os participantes para repassar instrugdes de
Servigo:

[II. Aferir o cumprimento das metas estabelecidas e avaliar a qualidade das
entregas;

IV. Dar ciéncia ao titular da unidade sobre a evolugdo do programa de gestdo, as
dificuldades encontradas e quaisquer outras situagdes ocorridas, para fins de
consolidagdo do relatério de acompanhamento;

V. Fornecer informagdes sobre a realizagdo das atividades em programa de
gestdo na respectiva unidade, quando solicitado pelos 6rgéos de controle;

VI. Registrar periodicamente a evolugdo das atividades do programa de gestdo no
relatorio de acompanhamento:

VII. Autorizar, por escrito, a retirada de equipamentos, documentagdo € processos
fisicos das dependéncias da Camara, mantido seu respectivo controle, nos
casos permitidos pela legislagio e em conformidade com as normas
aplicaveis;

VIIL Distribuir os processos ou as tarefas a serem executadas pelos
participantes:;

IX. Promover reunides presenciais, com periodicidade pré determinada, na
unidade de localizagdo fisica e na forma do respectivo projeto de gestdo para
o processo de trabalho, para discussdo de atividades inerentes aos trabalhos e
para integragdo das pessoas; ¢

X. Convocar os participantes que executam atividades fora da sede a comparecer
presencialmente na unidade de localizagdo fisica, mediante agendamento
prévio com a antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

Paragrafo unico. Na hipotese prevista no inciso VII do caput, a autorizagdo pode ser
fornecida pelo titular da unidade responsavel pelo controle patrimonial do equipamento ou da
unidade em que se localizarem os documentos e processos.

Art, 6° O Coordenador do setor ou chefe imediato elaborard quadrimestralmente
relatério consolidado de acompanhamento do programa de gestdo dos servidores de sua unidade e
providenciara sua publica¢do no Portal da Transparéncia da Camara.

§ 1° Serdo divulgadas apenas informagdes ndo sigilosas, com base nas regras de
transparéncia de informagdes e dados previstas em legislag@o.

§ 2° O relatdrio a que se refere o caput serd remetido ao setor de Recursos Humanos
para fins de registro e arquivamento.

Art. 7° A Camara de Sorriso ao adotar o programa de gestdo devera com a finalidade
de assegurar a utilizagdo adequada desse programa de trabalho, tendo as seguintes atribuigdes:
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I. Zelar pela observincia das regras constantes desta Resolug@o;

1. Acompanhar o desenvolvimento do programa de gestdo na Camara, em
avaliagdes com periodicidade méxima anual, com base em indicadores e nos
relatérios elaborados pelos coordenadores que tenham servidores atuando
nesse programa:

[1l. Analisar e propor solugdes @& autoridade méaxima do orgao,
fundamentadamente, acerca de eventuais problemas detectados e de casos
0missos; e

V. Outras atribuigdes inerentes a sua finalidade.

Art. 8° A Camara podera expedir normas procedimentais complementares necessarias
a execugdo do disposto nesta Resolugéo.

Paragrafo dnico. Os modelos de formuldrios e documentos a que se refere esta
Resolugdo serdio disponibilizados no sitio eletronico da Camara.

Art. 9° A orientagio a que se refere essa Resolugdo poderd ocorrer mediante a
elaboraciio de manuais, cartilhas, reunides, palestras ou outras a¢des afins.

Paragrafo tinico. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Camara.

Art. 10. Na hipotese de descumprimento das disposi¢des contidas nesta Resolug@o ou
em caso de dentincia identificada, o servidor em programa de gestdo deverd prestar esclarecimentos
a chefia imediata, que, em seguida, devera reporta-los a autoridade maxima, sendo este responsavel
pela imediata suspensdo do programa de gesto.

Art. 11, Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Camara.

Art. 12. Esta Resolugd@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cémara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 29 de novembro de
2022.

LEANDRO CARLOS DAMIANI
Presidente

PUBLICADO no Mural da Cimara
Municipal de Sorriso, em:
4/ 41 ¢

PUBLICADO ne DOC/TCE-MT, em:
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Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
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