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I- APRESENTACAO

O presente Relatorio de Transi¢do de Mandato tem por objetivo assegurar
o cumprimento dos principios constitucionais da continuidade administrativa, da
legalidade, da transparéncia, da boa-fé e da supremacia do interesse ptblico, por meio da
formalizacao, registro e disponibilizacdo das informagdes essenciais a gestdo publica
municipal de Sorriso/MT, no processo de transi¢do de governo.

Esta miciativa estd fundamentada na Resolugdo Normativa n® 19/2016 —
TP, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, que dispde sobre os procedimentos
a serem observados por atuais e futuros Chefes de Poderes Municipais, por ocasido da
transmissdo de mandato. Além disso, estd regulamentada no dmbito local pelo Decreto
Municipal n° 1.149, de 11 de outubro de 2024, que institui, disciplina ¢ operacionaliza a
Comissdo de Transmissao de Mandato no Municipio de Sorriso.

A transi¢ao de mandato € um processo legalmente exigido, cuja finalidade
consiste em permitir que os administradores publicos sucessores recebam de seus
antecessores todas as informagdes, documentos e demonstrativos indispensaveis a
implementa¢do do novo programa de governo, desde a data da posse, garantindo a
continuidade da gestdo administrativa, financeira, patrimonial e operacional da Prefeitura
Municipal.

O contetdo deste relatoério foi elaborado com base na documenta¢ao
descrita nos artigos 5° e 7° da Resolugdo Normativa n® 19/2016 — TP, consolidada por
meio da atuagdo da Comissdo de Transmissao de Mandato instituida pelo Decreto
Municipal acima mencionado. Essa documentagdo abrange, entre outros. o0s
demonstrativos fiscais, orgamentéarios e patrimoniais, os instrumentos de planejamento, a
execugdo or¢amentaria e financeira, os contratos e convénios vigentes, o quadro de
pessoal, os passivos financeiros e obrigagdes legais em curso, bem como o acervo de atos

normativos municipais.
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Em cumprimento ao disposto na Resolugdo Normativa n® 19/2016 — TP do

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, que estabelece a obrigatoriedade da
formagio de Comissdo de Transmissdo de Mandato nos Poderes Executivos municipais,
e em consonancia com o Decreto Municipal n® 1.149, de 11 de outubro de 2024, foi
instituida a Comissdo de Transmissdo de Mandato do Municipio de Sorriso, com a
finalidade de coordenar, executar ¢ documentar o processo de transicao governamental
de forma transparente, tempestiva e eficiente.

A comissdo foi formalmente constituida por meio de ato do Prefeito
Municipal de Sorriso, publicado na imprensa oficial, sendo composta por representantes
da gestdo em curso e por membros indicados pelo prefeito eleito. conforme exigéncia
expressa no §2° do art. 3° da Resolugdo Normativa n® 19/2016 — TP. A composi¢do
respeitou a obrigatoriedade de inclusdo dos titulares das 4areas estratégicas da
administragdo municipal, conforme o artigo 4° do mesmo normativo.

A seguir, apresenta-se a composigao da comissao:

Representantes da Administracio Atual:

Laércio Costa Garcia — Controlador Geral do Municipio

Elizandra Andreola Brizante — Contadora

Alex Sandro Monarin — Procurador Geral do Municipio

Bruno Eduardo Pecinelli Delgado - Secretario Municipal de
Administracao

Sérgio Kocova Silva — Secretario Municipal de Fazenda

Luis Fabio Marchioro — Secretario Municipal de Saide

Lucia Korber Drechsler — Secretaria Municipal de Educagao

Jucélia Gongalves Ferro — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Claudio Cezar de Oliveira — Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico

Nerci Adriano Denardi — Secretario Municipal de Agricultura, Meio
Ambiente, Ciéncia e Tecnologia

Representantes do Prefeito Eleito:
Marcelo Lincoln Alves Silva (Coordenador da Equipe do Prefeito Eleito)
Evandro Bedin

Cesar Roberto Schevinski

Claudimara Aparecida Chaves Fernandes
Eloisa Machado Denardi

Tedy Wendell Puva

A comissao tem como principais atribui¢des:




1. Requisitar e consolidar as informagoes e documentos exigidos nos
artigos 5° e 7° da Resolu¢do Normativa n” 19/2016 — TP;

2. Viabilizar reunioes técnicas, agendar cronogramas € assegurar o
cumprimento de prazos;

3. Registrar, em atas, todas as rcunides, tratativas, informacoes
requeridas e entregues, bem como os prazos de atendimento pactuados;

4. Garantir a rastreabilidade e seguranga das informagdes fornecidas,
respeitando a confidencialidade de dados sigilosos, nos termos da legislagao aplicavel.

5. Todos os membros exercerdo suas atividades sem qualquer
remuneragdo adicional, sendo o exercicio da fungdo considerado servigo publico

relevante, nos termos do art. 10 do Decreto Municipal n® 1.149/2024.

Cabe ressaltar que as andlises constantes neste relatério foram
desenvolvidas pela Comissio de Transmissao de Mandato com estrita observincia ao
cariter técnico, objetivo e imparcial que rege a atuagdo da administragdo publica. As
informacoes reunidas visam contribuir para o aprimoramento da eficiéncia administrativa
do novo governo municipal, assegurando condigdes adequadas para a continuidade das
politicas publicas e para a tomada de decisdes fundamentadas.

As constatagbes aqui registradas ndo se revestem de juizo de valor
definitivo sobre eventuais irregularidades, cabendo as autoridades competentes, no uso
de suas atribuigdes legais e a luz da legislagdo vigente, a devida interpretagdo juridica e
administrativa dos fatos relatados, inclusive quanto a adogdo de providéncias que se

entenderem necessarias.
11 - DOS TRABALHOS DA COMISSAO DE TRANSICAO

A execugdo dos trabalhos da Comissdo de Transmissdo de Mandato do\
Municipio de Sorriso ocorreu de forma estruturada, colaborativa e em consonéncia com |
as diretrizes estabelecidas pela Resolugdo Normativa n® 19/2016 — TP do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso e pelo Decreto Municipal n® 1.149/2024. N L e
A estratégia adotada pela Comisséo privilegiou a realizacdo de reunide

tematicas setoriais, promovidas entre os representantes da atual gestdo e os membros da

equipe do prefeito eleito, com o objetivo de garantir a transferéncia clara, precisa e







tempestiva das informagdes administrativas, financeiras, patrimoniais, operacionais e

juridicas de cada drea da administragio piblica municipal.

As reunides ocorreram no ambito do projeto intitulado "Secretaria em

Numeros", concebido como ferramenta institucional de apoio a transi¢do, com a

finalidade de apresentar, de forma técnica, sistematizada e transparente, os dados ¢

documentos relativos a cada secretaria municipal.

Durante essas reunides, os secretarios, gestores ¢ técnicos da
administragdo vigente expuseram a equipe de transigio do prefeito eleito:

e Os principais indicadores de desempenho da pasta;

> Os dados contébeis, financeiros ¢ or¢amentarios;

> A situacao dos contratos e conveénios em execugao;

e O quadro de pessoal e os passivos administrativos;

e Os principais desafios e projetos em andamento;

> As obrigagoes legais em curso e 0s prazos de cumprimento.

As reunides foram devidamente registradas por meio de atas, contendo a

data, os participantes, os temas abordados e as informagdes prestadas, nos termos do

artigo 7° do Decreto Municipal n® 1.149/2024, conforme resumo abaixo demonstrado:

| Data

Secretaria Apresentada H

Solicitacoes/Observacies

| 14/10/2024

Esporte e Lazer ” Informagdes gerais da pasta.

Cultura, Turismo e

Titvehtide Informagdes gerais da pasta.

Obras paralisadas (quais ¢ valores), impacto financeiro das
obras em execugdo, prazos de entrega. Situagdo du ETE ¢
lotcamentos com Aguas de Sorriso,

Cidades

16/10/2024

Seguranga Puiblica,

cim ; 2 Informacgoes gerais da pasta.
Transito ¢ Defesa Civil BEORS SRISQR P

Agricultura, Meio
Ambiente, Ciéncia e
Tecnologia

Informagdes gerais da pasta.

Ultimo repasse do FETHAB previsto para 2024; fim da
Fazenda

desoneragio da folha em 2025; projegiio de redugdo nos N
investimentos; atengio especial a LOA 2025, o
21/10/2024 e . - , \
(cnanhd) Saide e Saneamento Apresentagio detalhada da estrutura, agoes ¢ servigos da pasta. N




l Data ||_Sm:retaria Apresentada ]| Solicitagdes/Observagoes
2 202 ;
102024 Assisténcia Sacial Informagoes gerais da pasta.

(tarde)

[ I Administraggo || Informagdes gerais da pasta. |
| || Obras ¢ Servigos Piiblicos ” Informagdes gerais da pasta. ]
Ag'_m"m"‘a Fgmlllar N Informagoes gerais da pasta.

Seguranga Alimentar
23/10/2024 Eifticauto Apresentagdo deta!had.:l da es%n.m.na: scrvi.qos e funcionamento
da rede municipal de ensino.

[V - ACAO DA EQUIPE DO PREFEITO ELEITO JUNTO A REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

Em 24 de outubro de 2024, a equipe do prefeito eleito, Alei Fernandes,
expediu o Oficio n® 001/2024, direcionado as unidades escolares da rede municipal de
ensino de Sorriso/MT.

O documento solicitou que cada unidade indicasse dois servidores do
quadro docente para participarem de uma reunido a ser realizada no dia 30 de outubro de
2024, as 14h30, no auditério do CEMFOR, sede da Secretaria Municipal de Educagao.

A finalidade da rcunido foi a apresentagfio de sugestdes de nomes, por
parte dos servidores indicados, para ocupar o cargo de Secretario(a) Municipal de

Educac¢ao na futura gestao.

V - APRESENTACAO DOS FUTUROS SECRETARIOS
MUNICIPAIS

Em 12 de novembro de 2024, foi expedido o Oficio SMA n® 002/2024 pela

equipe do prefeito eleito e encaminhado ao atual chefe do Poder Executivo Municipal, |

]

solicitando autorizagdo para que os futuros secretarios designados pudessem participar do |
processo de transi¢do de governo.
O documento incluiu a lista com os nomes dos indicados para assumir as ]
secretarias na nova gestdo, e propds que esses futuros secretérios realizassem visitas aos N
respectivos secretdrios em exercicio, bem como as estruturas fisicas das pastas S
o

correspondentes.




Abaixo, segue a relagdo dos indicados mencionados no oficio:

Governo: Hilton Polesello
Cultura, Turismo e Juventude: Marisa dos Santos Netto
Agricultura, Meio Ambiente, Ciéncia ¢ Tecnologia: Clovis

vV Vv
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Picolo Filho

Agricultura Familiar e Seguran¢a Alimentar: Lucas de Oliveira
Esporte ¢ Lazer: Odimar Bianchin

Assisténcia Social: Juceélia Gongalves Ferro

Seguran¢a Publica, Transito e Defesa Civil: Nerci Adnano

Y Y YV

Denardi

Desenvolvimento Econémico: Paulo Cézar Lucion
Fazenda: Ted Wendell Puva

Administra¢do: Bruno Eduardo Pecinelli Delgado
Obras e Servi¢os Publicos: Milton Geller
Cidade: Jan Assad Lahham

Transporte: Leonir Paulo Capitdnio

Saide e Saneamento: Vinio Jordani

Educa¢io: Adriana Esther Reichert Pald

YYVVYVYY

As visitas solicitadas foram direcionadas ao conhecimenio da estrutura

funcional, técnica e fisica de cada secretaria, como parte do processo de transigado.

VI- DA ANALISE DAS INFORMACOES

A Comissdo de Transmissio de Mandato procedeu a andlise da
documentagdo, dados e informagoes disponibilizados pelas secretarias, Orgaos e entidades
da administragdo publica municipal, conforme previsto nos artigos 5% 6° ¢ 7° da
Resolucdo Normativa n® 19/2016 — TP do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

As informagdes foram apresentadas durante as reunides tematicas do
programa “Sorriso em Numeros”, realizadas entre os dias 14 ¢ 23 de outubro de 2024,

conforme quadro detalhado anteriormente neste relatorio, além de outros dados

complementares entregues dirctamente a comissao.

A andlise concentrou-se. de forma segmentada, nos seguintes aspectos:

1. INFORMAGOES GERAIS SOBRE RECEITA E DESPESAS X




A receita orgamentdria total prevista para o exercicio de 2024, conforme a
Lei Orgamentaria Anual — LOA 2024, foi fixada em R$ 894.480.000,00, tendo sido
posteriormente atualizada para R$ 895.237.497 .44.

Conforme o Balango Orgamentario Consolidado de dezembro de 2024, a
receita arrecadada foi de RS 851.216.690,89, o que representa um grau de realizagdo
de aproximadamente 95,08% em relagdo a previsdo atualizada.

Ja as despesas empenhadas no exercicio totalizaram RS$

823.774.044,04, distribuidas entre:

Despesas Correntes: RS 737.074.386.44

Despesas de Capital: RS 86.699.657,60

A diferenca entre receitas realizadas e despesas empenhadas resultou em
um superavit or¢amentario de RS 27.442.646.85, conforme demonstrado no proprio
balango.

Com relagao aos restos a pagar, o Municipio registrou os seguintes saldos

em 31 de dezembro de 2024:

Restos a Pagar Nao Processados: RS 7.724.234,66
Restos a Pagar Processados: RS 680,00

Por fim, a LOA 2025 foi aprovada com uma previsio de receita e despesa
fixada em RS 960.985.000,00, conforme informado preliminarmente pela equipe técnica
da Secretaria Municipal de Fazenda, representando um acréscimo de aproximadamente
7.5% em relagdo a previsdo inicial de 2024.

A seguir, serdo apresentadas as andlises individualizadas por area tematica,
com base na execugdo orgamentdria setorial ¢ nos dados fornecidos & Comissdo de

Transmisséo.

1.2 - RECEITA E DESPESA ORCAMENTARIA
No exercicio de 2024, a receita orgamentdria total arrecadada pelo

Municipio de Sorriso/MT foi de R$ 851.216.690,89. A despesa or¢amentaria total




empenhada no mesmo periodo foi de R$ 823.774.044,04, resultando em diferenca

positiva entre receita e despesa no valor de R$ 27.442.646,835.

Durante o exercicio, foram utilizados recursos provenientes de superavit
financeiro do exercicio anterior, no montante de R$ 18.120.544,24, conforme registrado
no Balango Patrimonial de 2023. Esses recursos foram utilizados para abertura de créditos
adicionais.

Os dados apresentados tém como base o Balango Or¢amentario
Consolidado e os Anexos 10 e 11 da Lei n® 4.320/64, extraidos do Relatério Resumido

de Execucao Or¢amentdria referente ao 6° bimestre de 2024.

1.3 - EMPENHOS A PAGAR

Conforme o Balanco Orcamentario Consolidado de 2024, o total de
empenhos a pagar do Municipio de Sorriso/MT em 31 de dezembro de 2024 foi de RS
7.724.914,66, sendo:

Empenhado a Pagar Processado: RS 680,00

Empenhado a Pagar Nédo Processado: RS 7.724.234.66

O montante total corresponde a soma dos valores processados e ndo

processados registrados como restos a pagar no encerramento do exercicio.

1.4 — RECEITAS E DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS DO
PODER EXECUTIVO

No exercicio de 2024, o Municipio de Sorriso/MT registrou:

Total da Receita Extraor¢amentaria: R$ 83.260.567,81
Total da Despesa Extraor¢amentaria: RS 81.848.516,77

A diferenca entre receitas e despesas extraorgamentarias foi de RS$
1.412.051,04, contemplando movimentagdes como consignagdes, retengdes e
pagamentos de restos a pagar de exercicios anteriores, conforme registrado no Anexo 17

— Demonstrativo da Divida Flutuante.




1.5 - TRANSFERENCIAS

No mesmo exercicio, foram registradas:

Total das Transferéncias Recebidas: R$ 362.819.326,17
Total das Transferéncias Concedidas: R$ 362.819.326,17

Os valores tém como base o Balanco Orcamentario Consolidado -
Exercicio 2024 e correspondem ao total das transferéncias intergovernamentais e

intragovernamentais processadas no periodo.

2 - DESPESAS COM PESSOAL

A Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF),
em seu art. 20, inciso I1I, alinea *b”, estabelece que a despesa total com pessoal do Poder
Executivo Municipal ndo pode ultrapassar o limite maximo de 54% da Receita Corrente
Liquida (RCL). Ja o art. 22 da mesma lei define como limite prudencial o percentual de
51.30%, valor que serve como alerta para adogdo de medidas de contengdo.

Adicionalmente, o art. 59, §1°, inciso [I da LRF prevé que os Tribunais de
Contas emitam alertas aos gestores quando o gasto com pessoal atingir 90% do limite
maximo, o que corresponde a 48,60% da RCL, embora este valor ndo constitua limite
legal, sendo adotado como pardmetro técnico de monitoramento preventivo.

No exercicio de 2024, o Municipio de Sorriso apresentou os seguintes

resultados na apuragdo dos limites de despesa com pessoal:

| % sobre a || Diferenga para o Limite

Indicador Valor (RS) RCL (R$)

Receita Corrente Liquida — RCL 767.025.519.97 = -

Despesa Total com Pessoal — DTP (sem

: 314.688.601,98 41,03% =
ajustes)

Despesa Total com Pessoal — DTP T (com

] ok « 360.847.157,64| 47.05% -
itens possivels de dedugio)

RS 11.927.245,07 abaixo do

Limite de Alerta (90% de 54%) 372.774.402.71( 48.60% fert
aierta




% sobre a || Diferenca para o Limite

Indicador Valor (RS) RCI (RS)

RS 32.636.934.10 abaixo do

Limite Prudencial (95% de 54%) 393.484.091,74|| 51,30% :
prudencial

R§ 53.346.623.14 abaixo do

Limite Maximo Legal (art. 20, 111, “b”) 414.193.780,78|| 54,00% Jinsite

Situagao Apurada (dez/2024) - 47,05% ||Abaixo de todos os limites

No exercicio de 2024, o Municipio de Sorriso respeitou integralmente os
limites legais estabelecidos pela LRF quanto a despesa com pessoal. O percentual de
47.05% da RCL representa uma posi¢do segura, abaixo do limite de alerta (48,60%), do
limite prudencial (51,30%) ¢ do limite legal maximo (54%).

Esse cenario evidencia um equilibrio fiscal na gestdo da folha de
pagamento, permitindo que o Municipio preserve sua capacidade de investimento, sem
comprometer a responsabilidade [iscal ou incorrer nas sangdes previstas pelos arts. 22 e
23 da LRF.

Embora os indicadores apurados demonstrem conformidade com os
limites legais no exercicio de 2024, ¢ recomendavel que a Administragdo Municipal de
Sorriso mantenha monitoramento continuo e preventivo da despesa com pessoal, tendo
em vista sua natureza estrutural, impacto recorrente sobre a Receita Corrente Liquida

(RCL) e potencial de crescimento automatico ao longo dos exercicios subsequentes.

3 — APLICACAO EM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO - MDE

De acordo com o art. 212 da Constituigdo Federal, os Municipios
devem aplicar, anualmente, no minimo 25% da receita resultante de impostos e

transferéncias na manutengao e desenvolvimento do ensino.

Quadro — Aplicacdo em MDE (2024)

Descricio Valor (RS) % Aplicado

Valor minimo exigido (25%) RS 143.712.680,21 -

T

Valor efetivamente aplicado RS 155.402.735,75 27,03%




Fonte: Relatério Dem. das Receitas ¢ Despesas com Manut. e Desenv. do Ensino -
anexo 8 - dez/2024.

Na apuragdo do limite minimo constitucional considerando 25% do
minimo de receitas de impostos ¢ transferéncias de impostos na Aplicagdo em MDE sobre
a receita de impostos ficou com percentual de aplicagdo em 27,03%, foram liquidadas na
Func¢do Educagao até dezembro de 2024 a importancia de R$ 155.402.735,75.

O Municipio de Sorriso cumpriu a exigéncia constitucional, aplicando R$

155.402.735,75, equivalente a 27,03%, superando o minimo exigido de 25%.

4-DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

O artigo 198 da Constituicdo Federal, regulamentado pela Lei
Complementar n°® 141/2012, exige que os Municipios apliquem no minimo 15% da
receita resultante de impostos e transferéncias em acoes e servigos publicos de saiude

(ASPS). Apuragdo do cumprimento do limite constitucional:

Quadro — Aplicacio em Saude (2024)

Descrigéio Valor (R$) % Minimo | % Aplicado

Despesa total em ASPS RS 141.896.949,76 15% 24,99%

Cumprindo as determinagdes constitucionais e legais, 0 Municipio aplicou
RS 141.896.949,76 em agdes e servicos publicos de salde até o 3° quadrimestre de 2024,
0 que corresponde a 24,99% da receita vinculada, superando o percentual minimo exigido
de 15%, conforme previsto na Emenda Constitucional n® 29/2000, regulamentada pela
Lei Complementar n® 141/2012.

Conforme verificado, houve o envio do Siops referente ao exercicio de
2023 ate o sexto bimestre.

Os recursos oriundos de convénios foram aplicados dentro de sua

finalidade, sendo recebido recursos do Fundo a Fundo do Governo Federal (amostragem).

V - LICITACOES




Foram analisados os processos licitatérios em andamento ¢ ndo concluidos

até a data de 30 de dezembro de 2024, com o objetivo de verificar a conformidade com
as normas aplicaveis 4 Administra¢dao Publica, bem como assegurar a transparéncia ¢ a
eficiéncia na gestio das contratagdes do Municipio de Sorriso/MT.

A relag@o detalhada dos processos licitatérios identificados encontra-se
organizada e anexada ao presente relatorio, compondo o conjunto documental entregue a

Comissdo de Transigdo e a4 nova gestdo municipal.

VI - ACOES JUDICIAIS EM DESFAVOR DA ADMINISTRACAO

A Comissdo de Transi¢ao recebeu da Procuradoria-Geral do Municipio de
Sorriso/MT o levantamento das agdes judiciais em andamento e em desfavor da
Administragdo Municipal até a data de 30 de dezembro de 2024.

A relagdo completa dessas agoes, contendo niimero de processo, objeto e
situagdo processual, encontra-se anexa ao presente relatdrio, componde o acervo

documental entregue a nova gestao.

VII - RECOMENDACOES A NOVA GESTAO

Considerando as informagdes apuradas no presente Relatorio de Transigao
¢ as demonstragdes contdbeis e fiscais referentes ao exercicio de 2024, recomenda-se a

nova gestdo do Municipio de Sorriso/MT:

1. Gestio Fiscal e Orcamentaria

a) Manter o acompanhamento mensal da execucdo orcamentaria e da
Receita Corrente Liquida, com aten¢do especial ao comportamento das receitas proprias
e transferéncias constitucionais.

b) Realizar planejamento de execu¢do da despesa alinhado a efetiva

arrecadacio, evitando déficits orgamentdrios e garantindo equilibrio fiscal.

2. Controle de Despesas com Pessoal




a) Monitorar periodicamente o percentual de comprometimento da

RCL com despesas de pessoal, visando manter-se dentro dos limites prudenciais
estabelecidos pela LRF.
b) Avaliar a necessidade de contratagoes tempordrias e novas

admissdes a luz da capacidade financeira e da previsdo de receitas.

3. Aplicagoes Constitucionais em Educagiio e Saude

a) Assegurar que a aplicacdo minima em Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino (MDE) e em Agoes e Servigos Publicos de Satde continue
a ser cumprida ao longo do exercicio, observando ndo apenas o percentual minimo, mas
também a qualidade e efetividade do gasto.

b) No FUNDEB, manter aten¢ao a destinagdo minima de 70% para
remuneracdo dos profissionais da educagdo bésica, garantindo conformidade com a

Emenda Constitucional n® 108/2020.

4. Gestao de Restos a Pagar

a) Priorizar o pagamento de restos a pagar processados, observando a
disponibilidade financeira por fonte de recursos.

b) Evitar a inscrigdo de restos a pagar sem a devida liquidagio, de
modo a ndo comprometer o fluxo financeiro e a execugdo or¢amentaria do exercicio

seguinte.

5. Gestao de Disponibilidade Financeira

a) Realizar conciliacdes bancarias periodicas e assegurar que recursos
vinculados sejam aplicados exclusivamente nas finalidades previstas em lei.

b) Utilizar eventuais superavits financeiros para investimentos
prioritarios ¢ sustentaveis, evitando aumento de despesas permanentes sem a devida

previsdo de receitas.

6. Transparéncia e Controle Interno




a) Ampliar a transparéncia ativa na divulgagio de dados

orgamentdrios, financeiros e de execugao de programas, em conformidade com a Lei de
Acesso a Informagio.

b) Fortalecer as rotinas de controle interno, auditoria ¢ monitoramento
de contratos ¢ convénios, prevenindo riscos de apontamentos pelos érgios de controle

externo.

VIII — CONSIDERACOES FINAIS

Concluidos os trabalhos da Comissio de Transigdo, este relatorio
apresenta o diagndstico administrativo, financeiro, contabil. operacional e juridico do
Municipio de Sorriso/MT referente ao exercicio de 2024, com base em informagdes
oficiais fornecidas pelos orgios e secretarias municipais.

O objetivo principal € disponibilizar a nova gestdo um panorama claro e
detalhado da situagdo encontrada, de modo a subsidiar a tomada de decisoes e o
planejamento das agdes para o proximo mandato, garantindo a continuidade dos servigos
piblicos ¢ o atendimento ao interesse coletivo.

Todas as duvidas e analises técnicas foram discutidas de forma direta com
os representantes das secretarias municipais nas reunides tematicas do programa “Sorriso
em Numeros”, nas quais cada pasta apresentou dados, relatorios e informagdes
detalhadas, possibilitando 4 Comissao de Transigdo compreender o cendrio de cada drea
e consolidar as informacgdes neste relatorio.

Toda a documenta¢do que embasou as analises aqui apresentadas —
incluindo demonstrativos contabeis e fiscais, legislagdo municipal, processos licitatorios,
contratos, conveénios, informagoes sobre acoes judiciais, além de registros administrativos
diversos — encontra-se organizada e anexada ao presente relatério, compondo o acervo
documental entregue a nova administragéo.

A presente entrega contempla, além deste relatdrio analitico, todos os
documentos comprobatorios, planilhas, relatérios técnicos ¢ ancxos originais
encaminhados 4 Comissio de Transi¢do. A relagdo completa de convénios e parcerias
vigentes também acompanha este relatorio, devidamente organizada nos anexos,
permitindo d nova gestio o rdpido acesso as informagdes e a continuidade das obrigagdes

assumidas.

»f



A Comissdo de Transic@o ressalta que o presente relatorio ¢é resultado de
trabalho técnico. realizado em estrita observancia as normativas aplicaveis. e deverd
servir como instrumento de apoio a gestdo entramte, contribuindo para a eficiéncia
administrativa, a responsabilidade f; cz‘l e a traisparéncia na condugiio dos atos publicos.

Sorriso. 17 de fevereiro de 2025
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