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TATUT IAL
INSTITUTO L DE EDUCAGCA

CAPITULO PRIMEIRO
Da Natureza, Duracao, Sede, Foro e Filiais

Artigo 1.° O INSTITUTO LOGOS DE EDUCAGAO, adiante denominado
simplesmente ASSOCIAGAO, é uma pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de associacdo civil de natureza educacional e
confessional com doutrina religiosa consistente com a posigdo historica
Batista, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos e regidos por este
ESTATUTO SOCIAL e disposigoes legais aplicaveis.

Paragrafo 1.° - O INSTITUTO LOGOS DE EDUCAGAO, utilizara o seguinte
nome fantasia: “INSTITUTO LOGOS DE EDUCAGAO”.

Paragrafo 2.° - A ASSOCIACAO tem sede e foro na Cidade de Sorriso,
Estado de Mato Grosso, na Rua Alemanha, n° 1792, Bairro Jardim Aurora,
CEP 78.892-168, podendo, para o cumprimento de suas finalidades abrirem,
manter e encerrar filiais, dependéncias, unidades educacionais, escritorios ou
representagdo em outros pontos do territério nacional e no exterior.

Paragrafo 3°. - A ASSOCIAGAO foi idealizada e sera mantida pela IGREJA
BATISTA NACIONAL DE SORRISO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
09.132.006/0001-97.
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Paragrafo 4.° - A organizagdo e funcionamento da ASSOCIAGCAO serdo
fixados em Regimento Interno, elaborado pela Diretoria da Associagdo e
aprovado pelo Conselho Estadual de Educagao, observado o disposto neste
Estatuto Social.

Parégrafo 5.° - O prazo de duragio da ASSOCIAGAO é indeterminado.

CAPITULO SEGUNDO
Da Finalidade

Artigo 2.° A ASSOCIAGAO tem por finalidade:

IV.

WY
VI.
VII.

K( VIII.

IX.
L7
X.
XI.

( Q.

Atuar em favor de uma educagao de exceléncia;

Promover a educagdo cristd, entendida como aquela que visa a
formacao integral da pessoa humana, sujeito e agente de construgao de
uma sociedade justa, fraterna, solidaria e pacifica, segundo os ensinos
da Biblia Sagrada;

Proclamar a liberdade de ensino consagrada na Declaragao Universal
dos Direitos Humanos, na Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e na Biblia Sagrada;

Defender a liberdade de escolha das familias ao tipo de educagao que
desejam para os filhos, segundo seus principios morais, religiosos e
pedagdgicos;

Promover a pesquisa cientifica, a extensdo social e o desenvolvimento
cultural a servigo da vida;

Realizar parcerias com entidades afins.

Estabelecer intercambio e convénios com instituigbes congéneres
nacionais e internacionais;

Manter em ambiente cristdo toda a pratica pedagdgica da Educagao
Basica — que compreende a Educagao Infantil, o Ensino Fundamental e
Médio - e possibilitar, sem distingdo de raga, sexo ou crenga, as
pessoas que procuram o acesso a instrugado, a educagéo e a cultura.
Prestar servicos educacionais, direta e indiretamente, voltados ao
desenvolvimento educacional e cultural dos seus alunos, parceiros,
associados e a sociedade em geral;

Promover a educagado, por intermédio da criagdo e manutengao de
estabelecimentos de ensino, em todos os segmentos de ensino.
Promover o ensino dos principios de liberdade e ideais de solidariedade
humana;

\
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Xll. Exercitar agoes de integragdo comunitaria, desenvolvendo atividades .

ético-sociais que valorizem os ideais da Patria, da cultura e da
humanidade;

Xlll. Promover e incentivar & pesquisa cientifica, tecnologica e cultural;

XIV. Contribuir para o estudo dos problemas socioecondémicos da
comunidade, colocando ao seu alcance cursos e servigos;

Paragrafo 1.° - A ASSOCIAGCAO pode utilizar-se de todos os meios de
comunicagdao social necessdrios ao atendimento de suas finalidades
institucionais.

Paragrafo 2.° - Os critérios de atendimento as suas finalidades constantes do
“caput” deste artigo serao disciplinados por Regimento Interno.

Paragrafo 3.° - A ASSOCIACAO podera, também, prestar servigos gratuitos,
permanentes ou ndo, e sem qualquer discriminagdo de clientela, segundo
critérios estabelecidos por edital publico.

Paragrafo 4.° - Dentro de suas possibilidades e especialidades, a
ASSOCIACAO podera firmar contratos ou convénios com entidades publicas
e/ou privadas, congéneres ou afins, para o melhor desenvolvimento de suas
finalidades institucionais.

Paragrafo 5.° - A ASSOCIAGCAO pode, ainda, no atendimento as suas
finalidades institucionais, congregar, orientar, assessorar, criar e dirigir
instituicbes que visem a educagdo, a cultura, a filantropia e a assisténcia
social.

Artigo 3.° Os objetivos descritos no artigo anterior serdo alcancados pela
execucgdo direta e indireta de projetos, programas, planos de agdes correlatos
e por meio da doagdo e recebimento de recursos fisicos, humanos e
financeiros ou, ainda, pela intermediag¢ao de servigos para outras organizagoes
sem fins econdmicos ou outros érgaos que atuem em areas afins.

Artigo 4° A ASSOCIAGAO, na consecugdo das suas finalidades:

l. Nao discriminara qualquer individuo por questdes religiosas, raciais,
politico-partidarias, classe social, nacionalidade, sexo, orientagao
sexual, cor ou quaisquer outras;

\
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Il.  Nio distribuira, entre seus associados, conselheiros, ou empregados S
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagcées, participagdes ou parcelas do seu patriménio;

1. Aplicara integralmente, direta e indiretamente, suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento de
seus objetivos institucionais;

IV. Em estrita observancia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, adotardo praticas de gestdo
administrativa, necessarias e suficientes para coibir a obtengao, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio da
entidade;

V. Respeitara a Constituigao Federal Brasileira, as Leis
Infraconstitucionais, os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e a eficiéncia, e
soberanamente a Biblia Sagrada.

CAPITULO TERCEIRO
Da Composicéo Social e Responsabilidade dos seus Associados.

SECAO |
Das Categorias de Associados e sua admissao

Artigo 5.° Podera fazer parte da ASSOCIACAO, quaisquer pessoas, fisica
ou juridica, sem limitagao quantitativa, independentes de nacionalidade, sexo,
cor, profissdo, credo politico, que:

N I no caso de pessoa fisica, seja convertida a Jesus Cristo e esteja em
perfeita comunhdo com sua igreja evangélica;

Il no caso de pessoa juridica, seja dirigida e respeite os principios biblicos

i em sua administragao.
' 2. ll.  Que apdés demonstrem interesse na consecucdo do objeto da
/)(, ASSOCIAGAO, ou a ela prestar servigos relevantes, seja recomendada e
j// Aprovada pelo Conselho Administrativo, apds solicitagao por escrito, para a

categoria indicada, passando assim a ser chamado de associado do Instituto
Logos de Educacao.

}
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Paragrafo 1.° - Todos os associados da ASSOCIAGAO participam de forma
voluntaria e gratuita, ndo recebendo por suas atividades voluntarias,
remuneragdo de nenhuma espécie, conforme declaragdo e Termo de
Voluntariado, em conformidade com a legislagao vigente.

Paragrafo 2.° - A permanéncia dos associados da ASSOCIAGAO se dara por
tempo indeterminado.

Artigo 6.° A ASSOCIACAO teri as seguintes categorias de associados:

a. Ativos

b. Honorarios

b.l.  Presidente Emérito
G. Benfeitores

d. Notaveis

Paragrafo 1.° - Todas as pessoas interessadas ou convidadas a se
associarem, formalizarao seu requerimento de inscrigdo mediante a
apresentacdo de proposta enderegada ao Conselho Administrativo, contendo
as informagdes e dados cadastrais que forem ent3o solicitados.

Paragrafo 2.° - A qualidade de associado € intransmissivel.

Paragrafo 3.° - Os associados da ASSOCIAGAO nido responderdo, em
%:\ qualquer situagdo, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigages sociais,

\ nem mesmo os membros do Conselho Administrativo, da Diretoria e do
Conselho Fiscal, em virtude de ato regular de gestdao que esteja dentro de
suas competéncias estatutarias.

Paragrafo 4.° - A sécia pessoa juridica, ndo podera substabelecer a terceiro,
os direitos relativos 8 ASSOCIACAO. Sendo certo que, podera indicar um dos
seus sdécios, que possua poderes de administracdo, para representa-la e
poder participar das reunides e Assembleias, proferindo seu voto, contudo,
nao podera ser votado.

SECAO Il
Dos Associados Ativos

Artigo 7.° Consideram-se Associados Ativos as pessoas fisicas admitidas ;i‘
nesta categoria, por deliberagdo e Aprovagdo do Conselho Administrativo, e o

4‘) ~
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que por esta razdo praticam servigos voluntarios em favor da ASSOCIACAO,
interna ou externamente.

SECAO Il
Dos Associados Honorarios

Artigo 8.° Consideram-se Associados Honorarios as pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, que tenham prestado relevantes
servicos relacionados ao objeto da entidade e que, por esta razdo, sua
inclusdo no quadro de Associados Honorarios tenha sido, cumulativamente:

a. Proposta e indicada por 3 (trés) associados de qualquer categoria;
b. Aprovada pelo Conselho Administrativo;

Paragrafo 1.° - A fim de reconhecer as contribuicbes extraordinarias de
Associados Honorarios que tenham se destacado na implementagao do objeto
desta entidade, a ASSOCIAGAO contemplard um destes associados com o
titulo de Presidente Emérito, o que sera concedido de forma vitalicia, o qual
concedera ao Associado Honorario eleito com a vantagem do direito de voto
em quaisquer deliberagées sociais.

Paragrafo 2.° - O Presidente Emérito da ASSOCIAGAO sera eleito pelo
Conselho Administrativo.

Q}{ Ve Paragrafo 3.° - Constituem direitos do Presidente Emérito:
a. Diploma comprovativo dessa qualidade;
b. Participar nas Assembleias;
c: Presidir, na auséncia do Gestor Administrativo, as reunidées do Conselho
Administrativo, com direito a voto de minerva;
d. Participar das reunides da Diretoria da Associagao;
Participar das reuniées do Conselho Consultivo;
| # Participar de eventos como representante da Associagao.
SECAO IV

Dos Associados Benfeitores

Artigo 9.° Consideram-se Associados Benfeitores as pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, que tenham realizado doagao em bens
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ou espécie, considerada relevante para ASSOCIACAO, e que por essa razio,
sua inclusdo no quadro dos Associados Benfeitores tenham sido:

a. Proposta e indicada por 3 (trés) associados de qualquer categoria;
b. Aprovada pelo Conselho Administrativo,

Paragrafo 1.° - O Associado Benfeitor podera realizar aportes a qualquer
tempo, ndo havendo limites pré-estabelecido no Fundo Permanente da
Associagao.

Paragrafo 2.° - Os aportes realizados nos termos do paragrafo anterior, ndo
implicardo na ampliagdo do numero de votos do associado nas Assembleias.

SEGCAOV
Dos Associados Notaveis

Artigo 10.° Consideram-se Associados Notdveis aqueles que possuem
reconhecimento notério e/ou satisfatoria reputagéo no seu campo de atuagao
profissional ou pessoal e que, por essa razao, sua incluséo no quadro de
Associados Notaveis tenha sido, cumulativamente:

a. Proposta e indicada por 3 (trés) associados de qualquer categoria;
b. Aprovada pelo Conselho Administrativo;

N SEGAO VI
%ql . Dos Direitos e Deveres dos Associados
N Artigo 11. Sao direitos dos associados, independente de sua categoria:

I Participar das Assembleias Ordinarias e/ou Extraordinarias e deliberar
sobre os assuntos que tenham sido submetidos a este orgdo,
observado o disposto nos paragrafos deste artigo;
Il Propor ao Conselho Administrativo a Admissao de novos associados e
a adogdo de medidas que julguem convenientes ao interesse social da
ASSOCIACAO; W 74
IIl.  Colaborar com os o6rgdos de administragio da ASSOCIAGAO na
realizacdo de seus objetivos e finalidades sociais.

Paragrafo 1.° - Ao associado, pessoa fisica, é atribuida o direito de votar e ser
votado nas Assembleias, em quaisquer deliberagoes.

1 A
’VJ_/'/

Karina Ca;:’;;lesso Araujo Batistella
OAB/MT 12,772

[Z 4G =)



Paragrafo 2.° - Ao associado, pessoa juridica, ndo sera permitido ser votado
nas Assembleias, em quaisquer deliberagdes.

Paragrafo 3.° - Salvo a expressa disposi¢ao estabelecida no art. 6.°, § 4.°
deste Estatuto, é vedado ao associado, ser representado através de
instrumento de procuracao ou qualquer outro tipo de mandato.

Artigo 12.° S3o deveres dos associados:

L Promover a ASSOCIAGAO, cumprindo e fazer cumprir e observando as
disposigdes deste Estatuto Social, bem como dos demais regulamentos
internos da entidade.;

I Prestar 2 ASSOCIACAO toda a cooperagdo moral, material, intelectual,
além de trabalhar pelo seu crescimento e consagragao,
desempenhando com dignidade os cargos para os quais foram eleitos
ou os encargos que aceitarem, afastando qualquer conduta que possa
comprometer o nome e a imagem da ASSOCIAGAO;

M. Contribuir na forma previamente acordada, com as quantias ou servigcos
a que se comprometerem;

IV.  Defender o patriménio e os interesses da ASSOCIAGAO;

V. Honrar as atribuigées de sua responsabilidade;

VI. Denunciar qualquer irregularidade verificada no ambito da
ASSOCIACAOQ;

VIl. Comparecer as Assembleias, quando convocado; e

VIll. Comunicar qualquer mudanga de enderego, bem como de atividade e/

ou administracgado (quando tratar-se de pessoa juridica).

SECAO VII
Da Exclusao do Associado

Artigo 13.  Sera excluido do quadro social da ASSOCIAGAO o associado
que:

a. Desejar se desligar da ASSOCIAGAO mediante comunicacgdo formal,
por escrito, ao Conselho Administrativo;

b. Sem justificativa, deixarem de participar de 3 (trés) Assembleias
Ordinarias consecutivas, e
c. Por justa causa, independente de sua categoria, nos casos de:
7| 7
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(ii)

(i)

(iv)

v)

(vi)
(vii)

(ix).
(%)
(xi)

(xii).

10

Pessoa Juridica que vier a ser liquidada, extinta, ou tiver
decretada sua faléncia ou insolvéncia;

Pessoa Fisica que vier a falecer, que vier a ser considerada
incapaz ou com a imagem e/ou reputagao seja considerada, pela
Diretoria da Associagao, prejudicial 2 ASSOCIAGAO;

Pessoa Juridica, que deixar de cumprir os principios biblicos, ao
fabricar bebidas alcodlicas, drogas ilicitas, todos os tipos de
tabaco, jogos de azar, sites e empresas que explorem ou sejam
coniventes com a prostituigao adulta e/ou infantil, trabalho infantil
e/ou escravo, ser vinculado a algum negocio que envolva
piramide financeira, ou terem seus socios ou diretores sido
condenados em esfera judicial, por conduta desonrosa e
degradante, contra a moral e os bons costumes;

Pessoa Fisica que vier a se desfiliar ou seja excluida de sua
igreja, ou estar diretamente a qualquer uma das praticas
elencadas no item iii;

De qualquer modo, perturbem o bom andamento de quaisquer
atividades da ASSOCIACAO;

Prejudicarem ou macularem o bom nome da ASSOCIAGAO;
Infringirem de forma grave este Estatuto e as deliberagées da
ASSOCIACAO.

Caluniar, difamar ou injuriar os administradores, conselheiros ou
associados;

Praticar atos que contrariem decisbes da Assembleia e demais
6rgaos da ASSOCIAGAO;

Causar, por dolo ou culpa, danos morais, materiais ou financeiros
4 ASSOCIAGAO.

Ser condenado criminalmente, com decisdo transitada em
julgado.

Paragrafo 1.° - O Conselho Administrativo podera ainda reconhecer outros

motivos como graves e, em decisao fundamentada conjuntamente com os

demais Membros do Conselho Administrativo, decidir pela exclusao do
membro, por justa causa.

)
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Paragrafo 2.° - Ao associado é assegurado a apresentacdo de defesa ao
Conselho Administrativo, quanto as alegagdes que recaiam sobre ele, no prazo
de 5 (cinco) dias da notificagao das infragoes estatutarias.
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Paragrafo 3.° - Alternativamente a sang¢ao de exclusdo, podera ser adotada as
seguintes sangdes aos associados: adverténcia escrita ou suspensao.

Paragrafo 4.° - O desligamento do associado nao exclui sua responsabilidade
pelo cumprimento de suas obrigages, assumidas até a data do efetivo
desligamento.

f N
CAPITULO QUARTO o
Da Administragdo 3

- A
SEGAO |
Dos ()rgéos

Artigo 14.  Sao 6rgaos da administragdo da ASSOCIAGAO:

l. Conselho Administrativo.
1. Diretoria Associativa.
1. Conselho Fiscal.

Paragrafo 1.° - Os integrantes do quadro social ou do Conselho
Administrativo, Diretoria e do Conselho Fiscal e/ou de quaisquer outros 6rgaos
de administragdo e controle ndo respondem solidaria ou subsidiariamente,
pelas obrigacdes e compromissos assumidos pela ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2.° - A ASSOCIAGAO adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no
respectivo processo decisorio.

SECAO I
Das Assembleias

Artigo 15.° A Assembleia reunir-se-a: )

I Ordinariamente, até o dia 30 (trinta) do més de abril de cada ano, para
deliberar sobre as contas e as demonstragoes financeiras apresentadas pelo )

Conselho Fiscal. Q(\}_'C_

Il ET\raordinariamente, sempre que o interesse social exigir.
¥ /_7
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Paragrafo 1.°- No interregno das Assembleias da ASSOCIACAO, a Diretoria
poderé reunir-se periodicamente para deliberar e exercer os atos pertinentes a
consecucgao dos seus objetivos.

Artigo 16.° As Assembleias serdo convocadas pelo Presidente da Diretoria
ou por iniciativa do Conselho Administrativo, ou ainda, a requerimento de pelo
menos, 1/56 (um quinto) dos associados votantes, mediante carta registrada ou
por Correio Eletrdnico enviado a todos os associados, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias,

e %

Paragrafo 1.° - A convocagdo mencionara o dia, hora e o local da reuniao,
bem como, resumidamente, a ordem do dia.

-5

Paragrafo 2.° - Considerar-se-a regularmente convocado o associado que
comparecer a Assembleia ou que dela participar por meios eletronicos de
transmisséo ou video conferéncia.

Paragrafo 3.° - As Assembleias serdo constituidas pelos associados que
estejam em pleno gozo de seus direitos sociais, assim, aptos a votarem,
sendo vedado o voto em associado pessoa juridica.

Paragrafo 4.° - As Assembleias instalar-se-ao, em primeira convocagéao, com
a presencga de associados que represente pelo menos 1/2 (metade) dos votos
mais um, dos associados votantes e, em segunda convocag¢ao, dez minutos
apds a originalmente designada, com qualquer nimero.

Artigo 17.° Todas as deliberagbes serdo tomadas em Assembleia pela
maioria de votos dos associados votantes presentes ao conclave, com
excegdo daquelas que tenham por objeto:

| Alterar este Estatuto Social;
I. Dissolver a ASSOCIACAO.

Paragrafo 1.° - Nessas hipéteses, o quorum de deliberacdo é o de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) de votos dos associados votantes presentes a
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, ndo podendo
haver deliberagdo, em primeira convocagdao, sem que esteja presente a
maioria absoluta dos associados e com qualquer numero em segunda
convocagao, apos 10 (dez) minutos da primeira convocagao.
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Paragrafo 2.° - A destituicdo de qualquer associado se dard apoés
procedimento que assegure o direito 8 ampla defesa e ao contraditério.

Paragrafo 3.° - Os trabalhos das Assembleias serao dirigidos pelo Presidente
da Diretoria.

Paragrafo 4.° - N3o podera ser objeto de alteragdo estatutaria, por quérum
menor do que 2/3 (dois tergos), dos associados votantes, as disposi¢oes
acerca da destinagdo do patrimonio prevista no Capitulo Oitavo, Sessao 1V,
deste Estatuto.

Paragrafo 5.° - A alteragdo estatutaria somente sera valida se fizer parte da
pauta prévia.

Paragrafo 6.° - Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia sera lavrada uma
ata, em forma de sumario dos fatos ocorridos, assinada pelo Presidente e o
pelo Secretario da Diretoria.

Artigo 18.° Compete a Assembleia:

a. Deliberar sobre assuntos que lhe sejam encaminhados pelo Conselho
Administrativos, Diretoria da Associativa, e Conselho Fiscal;

b. Apreciar, examinar, deliberar e aprovar os balancetes, o balango
financeiro, e as demais demonstragdes financeiras do exercicio
apresentado pela Diretoria, com o Parecer do Conselho Fiscal;

c. Dar posse a Diretoria e o Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes.

d. Decidir sobre a reforma, alteragédo e consolidagao do Estatuto;

= Apreciar e votar as reformas do Estatuto, em Assembleia
especialmente convocada para este fim.

f. Opinar, quando especialmente convocada para esse fim, sobre os

planos de expansdo ou programa de agdo apresentados pelo Conselho
Administrativo.

SECAO Il
Do Conselho Administrativo

Artigo 19.° O Conselho Administrativo é o érgdo maximo da ASSOCIAGAO,
sendo re§§)onsével pela direcio da ASSOCIAGAO, cabendo-lhe formular
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politicas e estratégias, deliberar, controlar e orientar as acgGes desta
associacao.

Artigo 20. O Presidente da Mantenedora - IGREJA BATISTA NACIONAL DE
SORRISO podera ser o Gestor Administrativo “ex-officio” do Conselho
Administrativo da ASSOCIAGAO.

Paragrafo 1.° - O Conselho Administrativo € composto por um minimo de 3
(trés) e um maximo de 11 (onze) associados, todos com mandato unificado de
4 (quatro) anos, admitida a reeleicao.

Paragrafo 2.° - Salvo a vaga destinada ao Presidente Emérito, cabera ao seu
Gestor Administrativo indicar aos demais membros que comporao o Conselho
Administrativo.

Paragrafo 3.° - O Conselho Administrativo tera um Gestor Administrativo e os
demais membros ndo terdo uma designacao especifica. A eleicdo se dara por
maioria simples.

Artigo 21.° O Conselho Administrativo tem como missdo proteger e valorizar
o patriménio, a visdo e os valores sociais da ASSOCIAGAO.

Paragrafo 1.° - O Conselho Administrativo sera disciplinado por um
Regimento Interno que disciplinara sua atuagao, bem como o relacionamento
entre o Conselho Administrativo e os demais 6rgéos da ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2.° - Para melhor desempenho de suas funcées, o Conselho
Administrativo podera valer-se de comités de assessoramento, em carater
permanente ou provisério, conforme sua determinagdo para apoid-lo na
abordagem e deliberacdo de assuntos especificos, a saber: Comité de Gestéo
de Pessoas e Comité de Auditoria e Compliance.

Paragrafo 3.° - Os comités sdo instancias consultivas para assuntos que
necessitam de maior detalhamento e abrangéncia analitica.

Paragrafo 4.° - O Conselho Administrativo deve ter pleno conhecimento dos
valores da ASSOCIA(,‘J\O, propdsitos e crengas dos associados, zelando pelo
seu aprimoramento.

Artigo ;2»)’ O Conselho Administrativo, reunir-se-a:
7 >

{ i

|
Karina Capp@llesso Araujo Batistella
OAB/MT 12.772

R

|

OF

Yo A

~
1%
o

¢



I Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 6 (seis) meses, e
Il. Extraordinariamente, sempre que o interesse social assim exigir.

Paragrafo 1.° - As reunides serdo convocadas pelo Gestor Administrativo ou a
requerimento de pelo menos 1/5 (um quinto) de seus membros, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

Paragrafo 2.° - A convocagdo se dard através de carta com aviso de
recebimento ou e-mail, devera informar data, hora e local da reuniao, bem
como, resumidamente, a ordem do dia.

Paragrafo 3.° - As reunides instalar-se-do com 1/2 (metade) dos membros
deste Conselho, em primeira chamada, e com no minimo 3 (trés) membros em
segunda chamada, dez minutos apos a primeira convocagao.

Paragrafo 4.° - As deliberagoes do Conselho Administrativo serdo tomadas
por maioria de votos dos presentes, cabendo ao Presidente do Conselho,
decidir em caso de empate.

Paragrafo 5.° - Serdo considerados presentes os que enviarem por escrito,
sua manifestagao a respeito da ordem do dia.

Artigo 23.° Compete ao Conselho Administrativo:

I Definir as politicas que orientam as atividades gerais da ASSOCIACAO,
respeitando os principios de fé e ordem que conduzem sua
mantenedora e estdo explicitos no Estatuto Social da IGREJA BATISTA
NACIONAL DE SORRISO.

I Eleger e destituir os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal,
discriminando suas atribuigdes;

Ml Fiscalizar a gestao da Diretoria, examinar a qualquer tempo os livros da
ASSOCIA(;RO, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em
vias de celebragdo, bem como qualquer outro ato que tenha sido
praticado pela administragao da ASSOCIAGAO;

IV. Manifestar-se sobre o Relatério da Administragcao e Demonstragoes
Financeiras, elaboradas pela Diretoria e Conselho Fiscal;

V. Convocar a Assembleia ordinaria e, quando necessario, a extraordinaria;

VI.  Escolher e destituir Auditores Independentes;

/
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VIl. Decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais imoveis; bem como autorizar a Diretoria a
alienar ou gravar bens moéveis e imdveis, e a praticar qualquer ato que
importe obrigagdo financeira para a ASSOCIAGAO.

VIIl. Autorizar a Diretoria a prestar fiangas ou avais exclusivamente em
transacées de interesse da prépria ASSOCIAGAO;

IX.  Apoiar e orientar a Diretoria Associativa, especialmente nos planos de
captagdo de recursos e acompanhar a realizagao dos planos de Agéo e
Proposta Orgamentaria;

X. Deliberar sobre o patriménio, investimento e gestao financeira;

Xl.  Aprovar anualmente o planejamento das agdes programaticas, bem
como suas respectivas dotagdes orgamentarias e o plano de captacao
de recursos,

Xll. Formar Comités de Assessoramento, em carater permanente ou

provisorio, conforme sua necessidade, para apoia-lo na abordagem e
deliberagdo de assuntos especificos, a saber: Comité de Gestdo de
Pessoas e Comité de Auditoria e Compliance;

Xlll. Fiscalizar a gestdao da Diretoria Associativa, notadamente, por meio
homologacgéo das deliberagdes do citado 6rgao; 3

XIV. Examinar, a qualquer tempo, documentos da ASSOCIACAO e solicitar
informagdes sobre programas, projetos, contratos e quaisquer outros
atos;

XV.  Aprovar ou Alterar o Regimento Interno da ASSOCIAGAO;

XVI. Propor a alteragao do Estatuto Social a Assembleia;

XVIl. Autorizar a abertura, manutengao e encerramento filiais, dependéncias,
unidades educacionais, escritérios ou representagao em outros pontos
do territorio nacional e estrangeiro.

XVIIl. Decidir sobre as questoes que Ihe forem submetidas pela Diretoria;

XIX. Escolher e destituir os auditores independentes,

XX. Autorizar a alienacdo, aquisigdo, onerar, permuta, doagao, locagao e

arrendamento de bens imodveis, pertencentes a organizagdo, assim como a

aquisicdo de outros bens que venham a integra-lo;

XXI. Decidir sobre os casos omissos do Regimento Interno ou do Estatuto

Social;

XXll. Convocar Assembleia;

XXIl. Autorizar a contratacdo de sociedades de que fagam parte os

administradores, conselheiros ou diretores da ASSOCIAGAO;

XXIV. Propor o convite ou a destituicado de membros da Diretoria Associativa e .

Conselho Fiscal; il |

XXV. Propor o convite ou a destituigao dos seus membros;

J
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XXVI. Responder a Mantenedora; &, &
XXVIl. Contratar o Diretor Geral da Unidade, em conformidade com a L6 L
legislagdo vigente e com os demais mandamentos estatutarios e regimentais;
XXVIIl. Julgar os Recursos.
XXIX. Interpretar e decidir acerca de eventuais omissdes ou divergéncias
deste Estatuto e do Regimento Interno;
XXX. Homologar a contratagdo pelo Diretor Geral da Unidade de Gestores a
serem contratados, conforme a necessidade da organizagdo, para
auxiliar e trabalhar na geréncia administrativa, legal, financeira e
pedagbgica da ASSOCIAGAO, que devera se contratado respeitando-
se a legislagdo vigente, para a consecucdo das suas finalidades e
atividades sociais.
XXXI. Fixar a orientagdo geral das atividades da ASSOCIACAO;

122

Artigo 24.° Sio deveres dos Conselheiros de Administragao:

1. Comparecer as reunioes do Conselho de Administracdo previamente
preparado, com o exame dos documentos postos a disposigao, e delas
participar ativa e diligentemente;

I Manter sigilo sobre toda e qualquer informacao da ASSOCIACAO a que
tiver acesso em razdo do exercicio do seu cargo, bem como exigir o
mesmo tratamento sigiloso dos profissionais que lhe prestem
assessoria, utilizando-a somente para o exercicio de suas fungbes de
Conselheiro;

) Ml Abster-se de discutir e votar se, por qualquer motivo, tiver interesse

N T particular ou conflitante com o da ASSOCIACAO quanto & determinada

u matéria submetida & sua apreciagio; e

Ih V. Zelar pela adogdo das boas praticas de governanga corporativa pela
ASSOCIACAO.

/\&/ Artigo 25.° Compete ao Gestor Administrativo do Conselho
Administrativo:

-

. Assegurar a eficacia e 0 bom andamento dos trabalhos do 6rgao;

Il Convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo, com voto
final em caso de empate, podendo indicar, para fazé-lo em seu lugar, na
auséncia ou impedimento, qualquer um dos membros do Conselho;

Il. Propor ao Conselho o calendario anual com as datas das assembleias

%A( gerais e das reunides do Conselho Administrativo;

.-/"
4"/ »ﬂ .7

Karina Cappet;s'o Aratjo Batistella
OAB/MT 12.7

IR K ~

|



IV. Assegurar que os Conselheiros recebam informagbes completas e
tempestivas sobre os itens constantes da pauta das reunides;

V. Compatibilizar as atividades do Conselho com os interesses da
ASSOCIACAO, dos seus associados e das demais partes interessadas;

VI.  Participar das reunides da Diretoria;

VIl. Decidir, em caso de empate, nas deliberagoes do Conselho
Administrativo;
VIIl. Indicar o Relator do Conselho Fiscal,
SECAO IV

Da Diretoria Associativa

Artigo 26.° A Diretoria Associativa é o 6rgao colegiado de gestado executiva,
diretamente subordinada ao Conselho Administrativo.

Artigo 27.° A Diretoria Associativa sera composta por, um Presidente, um
Vice-Presidente, dois Secretarios e dois Tesoureiros.

Paragrafo 1.° - O Presidente da Diretoria sera indicado pelo Presidente do
Conselho Administrativo, e possuira mandato de 4 (quatro) anos, sendo
permitida a reeleigao.

Paragrafo 2.° - O Vice-Presidente, os Secretdrios e, os Tesoureiros possuem
mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo por igual periodo.

Paragrafo 3.° - No caso de impedimento ou vacancia do titular de cargo de
membros da Diretoria, 0 mandato sera assumido pelo suplente até o término
do impedimento ou do mandato, respectivamente. Caso seja necessario, um
associado sera eleito para cumprir o restante do mandato.

Paragrafo 4.° - As reunides da Diretoria serdo convocadas pelo seu
Presidente e/ou por outros dois Diretores em conjunto.

Paragrafo 5.° - As deliberagdes nas reunides da Diretoria serao tomadas pela
maioria de votos de seus membros, considerando-se presentes a reuniao
aqueles que se manifestarem, por escrito, sobre a ordem do dia, cabendo ao
Presidente do Conselho Administrativo o voto de desempate.

Artigo 28. Compete a Diretoria:
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VL.

VIl.

VIIL.

Xl.

XIl.

Xl

XIV.

XVI.

XVIL.

Administrar a ASSOCIACAOQO estabelecendo suas prioridades,
focalizando, operacionalizando, e executando os programas da
ASSOCIACJ\O, conforme as diretrizes do Conselho Administrativo;
Propor politicas e planos estratégicos ao Conselho Administrativo, bem
como implementar os programas e prioridades estabelecidas;

Dirigir, orientar e coordenar o funcionamento da ASSOCIAGAO,
observando o fiel cumprimento das politicas tragadas, os planos,
programas e projetos da entidade;

Submeter ao Conselho Administrativo as propostas orgamentarias e
programaticas anuais e sua implementagao;

Submeter ao Conselho Administrativo a proposta anual de captagao de
recursos e sua implementacao;

Praticar atos administrativos para a gestdo da ASSOCIAGAO, mediante
delegagdo do Conselho Administrativo;

Propor ao Conselho Administrativo alienagdo, aquisigdo, onerar,
permutar, locagdao, doagao e arrendamento das atividades da
ASSOCIACAO;

Representar a ASSOCIACAO perante terceiros, ativa ou passivamente,
em juizo ou fora dele;

Desenvolver e implementar agbes relativas a gestao orgamentaria e
financeira da ASSOCIAGAO;

Apresentar relatérios de evolugao ao Conselho Administrativo, na
periodicidade por ele estabelecida;

Desenvolver e implementar acbes relativas agdes relativas a gestao
administrativa e desenvolvimento de Recursos Humanos da
ASSOCIAGAO;

Coordenar, supervisionar e avaliar os varios projetos, subprogramas,
programas e atividades instituidas em seu ambito de atuagao;

Gerenciar os recursos humanos sob sua responsabilidade e exercer
outras atividades inerentes as atribuigdes que Ihe forem conferidas;
Anualmente, apresentar balancetes mensais e balan¢go semestrais ao
Conselho Fiscal;

Propor ao Conselho Administrativo a criagao e extingao de cargos para
melhor eficiéncia e gestdo administrativa da ASSOCIAGAO;

Firmar contratos e parcerias com terceiros;

Enviar relatérios e o balango do ano anterior ao Conselho Fiscal, para
apreciagao;

N NP~ 0y

Paragrafo 1.° - A Diretoria podera nomear mandatarios com poderes
especificos_,,qscolhidos, inclusive, observado o seguinte:

7| =
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a. O mandato ndo podera ter duragao superior a 1 (um) ano, salvo aqueles
conferidos para defesa em processos administrativos e judiciais que poderao

ser por prazo indeterminado;

b. O mandato seja outorgado mediante assinatura do presidente, na sua
auséncia, do vice-presidente, do 1.° Secretdrio e do 2.° Secretario,

sucessivamente.

Paragrafo 2.° A ASSOCIAGAO obrigar-se-a inclusive em alienagdes de
bens, pagamentos, doagbes, contratos e outras obrigagbes de qualquer

natureza, adotar uma das opg¢des abaixo estabelecidas:

a. Assinatura do Presidente ou Vice-Presidente em conjunto com o

Tesoureiro ou Vice -Tesoureiro;

b. Assinatura do Presidente ou Vice-Presidente em conjunto com o

Secretario ou Vice-Secretario.

Paragrafo 3.° Excepcionalmente, a ASSOCIAGAO poderd contrair
obrigacées mediante assinatura de contratos e convénios, seguindo uma das

opgoes do paragrafo anterior.

Artigo 29. Compete ao Presidente da Diretoria:

I Representar a ASSOCIAGAO ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, com poderes “ad judicia”, sendo inerentes as suas
fungcées os poderes “ad negotia et extra” podendo nomear
procuradores com plenos poderes, assinando a procuragdo em

conjunto com o tesoureiros ou secretario;
Il Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
. Convocar e presidir reunides da Diretoria;

V. Assinar contratos, convénios e parcerias para consecugao dos objetivos

i estatutarios;
V. Assinar Atas e Alteragoes do presente Estatuto;

financeiros;

VIl. Assinar com o tesoureiro ou o secretario: escrituras, contratos,
documentos juridicos, contrato de compra e venda de imoveis,
doacdes, cessdes de direito e todos os documentos que envolverem
vendas, doacdes e alienagdes em geral de bens de propriedade da
ASSOCIAGAO, bem como, os contratos de Locagdo e Comodato.

o
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VIl.  Assinar com o secretario as Atas;

VIlIl. Dar o voto de desempate nas decisoes;

IX. Abrir, movimentar e encerrar contas bancos, emitir cheques, assinar
ordens de pagamentos, TED e todos os documentos necessarios as
operagdes de crédito, assinar procuragdes publica ou particular, sempre
em conjunto com o Tesoureiro.

Paragrafo Unico - Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em
suas faltas ou impedimentos, assumir o cargo em caso de vacancia até o final
do mandato, prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente.

Artigo 30. Compete ao Secretario da Diretoria:

[ s 2\

L Secretariar as reunioes da Diretoria e das Assembleias, redigir e assinar
as competentes Atas e divulgar as decisdes;

Il.  Dar publicidade aos atos oficiais da ASSOCIAGAO;

. Substituir o Presidente quando este e o Vice-Presidente estiverem
ausentes ou impedidos de exercer suas fungoes;

V. Controlar, receber e expedir a correspondéncia administrativa da
ASSOCIACAO;

V. Zelar pela guarda e boa ordem da documentagdo administrativa da
ASSOCIACAO, bem como de registros, estatisticas e informagoes
dadas a terceiros;

Paragrafo Unico - Ao Segundo Secretdrio compete substituir o Primeiro
Secretario nos casos de impedimento, vacancia, auséncia ou, ainda, quando
delegado pelo mesmo.

Artigo 31.° Compete ao Tesoureiro da Diretoria:

l. Superintender, organizar e dirigir os servigos de tesouraria, zelando pelo
equilibrio, correcdo e propriedade orgamentaria da administrativa da
ASSOCIAGAO;

Il. Controlar a arrecadagéo da receita associativa, mantendo-a depositada
em contas correntes proprias da ASSOCIAQRO, abertas para tal fim em
instituigcdes financeiras, nos termos da legislagao vigente;

M. Manter atualizados os taldes de cheques e demais meios necessarios
para movimentag&o financeira da ASSOCIAGAO;

2
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V. Pagar despesas contratadas e tributos de quaisquer naturezas,
assinando os respectivos titulos de credito nominais e ou quaisquer
meios de pagamento eficazes sempre em conjunto com o Presidente;

V. Gerir as aplicagGes e ativos financeiros, visando a manutengdo do
patriménio financeiro da administrativa da ASSOCIAGAO;

VI.  Apresentar periodicamente para o Conselho Administrativo, em data
definida pelo Presidente, o balango de despesas e receitas do periodo;

VII.  Aplicar integralmente, todos os recursos recebidos pela administrativa
da ASSOCIACAO na conclusio de seus objetivos Estatutarios;

VIIl.  Zelar por todo o patrimdnio da ASSOCIAGAO, mantendo registro dos
bens modveis e iméveis, bem como, depositados em banco, os recursos =
da ASSOCIACAO.

IX. Juntamente com o Presidente, em nome da ASSOCIAGCAO, abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias em instituigoes financeiras ou
ndo financeiras, bem como, emitir cheques, assinar ordens de 2sc
pagamentos, TED e todos os documentos necessarios as operagdes de
crédito, assinar escrituras de compra e venda de imoéveis, hipotecas e
contratos em geral.

X. Arrecadar e contabilizar as entradas financeiras da ASSOCIAGAO,
mantendo em dia a escrituragdao comprovada;

XI. Elaborar e apresentar, anualmente, a Assembleia o balango e resultados
financeiros e de suas atividades;

Paragrafo Unico - Ao Segundo Tesoureiro compete substituir o Primeiro
Tesoureiro nos casos de impedimento, vacancia, auséncia ou, ainda, quando
delegado pelo mesmo.

SEGCAOV
Do Conselho Fiscal

Artigo 32. O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros, eleitos
pela Assembleia, para mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reeleigao.

Artigo 33.° O Conselho Fiscal é 6rgao de fiscalizagao, assessoramento e
deliberagdo, que terd seu Relator indicado pelo Presidente do Conselho )
Administrativo e eleito pela Assembleia. \

Artigo 34.° O Conselho Fiscal reunir-se-a:

a. 0 ;:\inariamente, semestralmente, e

r&” J
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b. Extraordinariamente, sempre que o interesse social o exigir.

Paragrafo 1.° Compete ao Relator convocar e presidir as reunides do
Conselho Fiscal. As reunides serdo convocadas com a antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, ocasido em que sera informado o dia, horario, e local da
reunido bem como, resumidamente a ordem do dia.

Paragrafo 2.° As reunides do Conselho Fiscal somente se instalarao com
a presencga da totalidade de seus membros, em primeira chamada, e com
qualquer niimero, em segunda chamada, ap6s 10 (dez) minutos.

Artigo 35.° Compete ao Conselho Fiscal:

l. Fiscalizar a administragdo econdmica, financeira e contabil, a gestdo
patrimonial e monitorar os procedimentos financeiros e controles
internos da organizagdo, sugerindo acbes e diretrizes de atuacao ao
Conselho Administrativo;

Il. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagOes patrimoniais realizadas, inclusive analisar e emitir parecer
sobre o Balango Financeiro/Patrimonial anual para prévio exame do
Conselho Administrativo. O referido parecer devera ser apresentado
dentro do prazo de 30 (trinta) dias do recebimento dos demonstrativos
contabeis, sob pena de seu siléncio ser considerado como
pronunciamento favoravel;

M. Recomendar, ao Conselho Administrativo, auditoria externa
independente e pronunciar-se sobre o relatério de auditoria anual,
assegurando o correto cumprimento de préticas financeiras e contabeis
pela ASSOCIAGAO.

Paragrafo Unico - Com vistas a melhor execugdo do disposto neste artigo, o
Conselho Fiscal podera contratar os servigos de uma assessoria técnica, bem

como assessoria contabil, custeada pela ASSOCIAGAO.

Artigo 36. Os integrantes do Conselho Administrativo, da Diretoria
Associativa e do Conselho Fiscal ndo respondem pelas obrigagdes contraidas
pela ASSOCIACAO no exercicio regular de sua gestdo, todavia, responderédo
judicialmente por prejuizos causados deliberadamente, por atos que
contrariem as normas reguladoras da Entidade ou por atos de improbidade
administrativa.
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Artigo 37. A ASSOCIAGAO ndo remunerard os membros da Diretoria 0.l
Associativa e do Conselho Fiscal pelo exercicio dos seus cargos; Poder3,

todavia, por decisdo da Diretoria Associativa, remunerar o Gestor
Administrativo pelo exercicio de seu cargo.

CAPITULO QUINTO
Do Conselho Consultivo

Artigo 38.° A ASSOCIACAO, a critério do Conselho Administrativo, podera
formar um Conselho Consultivo.

Paragrafo 1.° - O Conselho Consultivo serA um o6rgdo de consulta e
assessoramento ao Conselho Administrativo, no que diz respeito a toda e
qualquer atividade da ASSOCIAGAO, sem que, contudo, tenha qualquer
responsabilidade social na gestao ou na administragao da entidade.

Paragrafo 2.° - As reunides do Conselho Consultivo serdao convocadas, por 973
escrito, através de carta com aviso de recebimento ou correio eletronico, Q

sempre que o interesse assim o exigir, pelo Presidente do Conselho
Administrativo ou por, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos membros em exercicio
do Conselho Consultivo, sempre com antecedéncia de 5 (cinco) dias, com a
prévia indicagao do dia, hora e local da reunido, e resumidamente, a ordem do
dia.

Artigo 39.° Os membros do Conselho Consultivo serdo indicados pelo
Conselho Administrativo.

Paragrafo 1.° - O Conselho Consultivo ndo possui nimero fixo de integrantes,
ndo havendo necessidade de que seus membros sejam associados a
ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2.° - O mandato dos integrantes do Conselho Consultivo é de 04
(quatro) anos, nao permitida a reeleigao.

Paragrafo 3.° - Sem prejuizo do disposto no paragrafo segundo acima, os
integrantes do Conselho Consultivo perderdo, automaticamente, seu mandato,

QLV se deixarem de participar de 3 (reunides) consecutivas e sucessivas deste
\ \\ 6rgdo ou mais da metade das reunides em um periodo de 1 (um) ano, em

n
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ambos os casos sem justificagcdo aceitavel, segundo critérios do Conselho
Administrativo.

Artigo 40.° Compete aos membros do Conselho Consultivo as seguintes
atribuicdes e responsabilidades:

l. Examinar as informagdes técnico-cientificas relativas ao
desenvolvimento das atividades inerentes ao objetivo social da
ASSOCIACAO;

Il Contribuir com sugestdes, criticas e pareceres técnicos a serem
analisados pelo Conselho Administrativos;

M. Participar das reunides do Conselho Administrativo, sem direito a voto,
com objetivo de expor ideias e contribuir com o objetivo, finalidade e
atividade da ASSOCIACAO, sempre que solicitado pelo Conselho
Administrativo.

IV. Participar das reunides dos Comités/Colegiados para os quais for
indicado pelo Conselho Administrativo;

V. Estar ciente da missao e dos objetivos da entidade;

VL. Participar das reunioes do Conselho Consultivo para conhecimento e
planejamento futuro, emitindo suas opinioes, e

VIl.  Disponibilizar tempo, a seu exclusivo critério, para auxiliar os membros
da entidade através de consultas, participagdo em reuniées ou
quaisquer outras formas.

CAPITULO SEXTO
Da Nao Remuneragao de Seus Associados

Artigo 41.° A ASSOCIACAO ndo remunera, por qualquer forma, seus
associados, os cargos de seu Conselho Administrativo (exceto o Gestor), a
Diretoria Associativa, Conselho Fiscal, e nao distribui lucros, bonificagbes ou
vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto.

Paragrafo Unico - N3o é considerada remuneragdo ou vantagem o reembolso
de despesas efetuadas, quando a servico da ASSOCIAGAO ou em sua
representacao.

CAPITULO SETIMO
» ) Da Elei¢édo e da Posse dos Administradores Eleitos
il |
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Artigo 42. A eleigdo sera realizada no primeiro quadrimestre do ano civil, a
cada 4 (quatro) anos, em dia a ser definido pelo Conselho Administrativo.

Paragrafo 1.° - A posse do Conselho Administrativo, da Diretoria Associativa e
do Conselho Fiscal sera sempre no primeiro dia util do més de maio do ano da
eleicao.

Paragrafo 2.° - Serdao permitidas sucessivas reeleigdes aos membros do
Conselho Administrativo, da Diretoria Associativa e do Conselho Fiscal da
ASSOCIACAO, ndo sendo necesséario desincompatibilizar-se de seus
respectivos cargos para concorrer aos pleitos eleitorais.

Paragrafo 3.° - Os demais procedimentos e tramites dos processos eleitorais

da ASSOCIACAO serdo regulamentados e dirimidos pelo Conselho
Administrativo.

CAPITULO OITAVO
Do Patrimdnio, da Receita e da Aplicacdo dos Seus Recursos Financeiros

SEQAO |
Do Patrimoénio e da Receita

Artigo 43. O patriménio da ASSOCIAGAO serd constituido de bens e
direitos a ela doados, transferidos, incorporados ou por ela adquirida, oriundos
de qualquer pessoa, natural ou juridica, publica e privada, nacional ou
estrangeira, associada ou nao, consistentes em:

I Doagdes e legados;

Il. Bens moveis e imoéveis;

Ml Saldo em contas-correntes bancarias, aplicagoes financeiras e valores
disponiveis em maos para satisfazerem as necessidades da Associagao
em seu dia a dia;

V. Valores a receber, oriundos de receitas provenientes das atividades da
ASSOCIAGAO.

Artigo 44. O exercicio financeiro coincidira com o calendario do ano civil
para todos os fins de direito.

), j e e
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Paragrafo Unico - Os recursos de que trata este capitulo serdo depositados e
movimentados em conta propria da Associagdo mantida em estabelecimento
de crédito oficial ou particular.

Artigo 45. Todos os bens, recursos, advindos ou nao do poder publico e
eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na consecugao
das finalidades institucionais da ASSOCIAGKO, e todo o resultado financeiro
positivo que ocorrer devera ser utilizado, em sua totalidade, como
investimento na prépria ASSOCIACAO, objetivando o seu crescimento e
exclusivamente nas atividades fins da ASSOCIAGAO, conforme determinado
por este Estatuto.

Artigo 46.  As receitas da ASSOCIAGAO serdo constituidas de:

L. Mensalidades/Anuidades escolares, ressarcimentos por danos ou
outros servicos prestados na area educacional, bem como, vendas de
apostilas, livros e outros materiais didaticos;

Il Prestacao de servigos de treinamento e assessoria;

. Bens moveis e imdveis a ela pertencentes ou que vierem a ser
incorporadas ao seu patriménio por meio de compras, doagdes
advindas de pessoas fisicas ou juridicas, contribuigbes espontaneas
dos associados, rendas e legados;

IV. Resultados provenientes de atos negociais visando a estrita
consecucgao de seus objetivos sociais;

V. Comissdes provenientes de estipulagdo de apolice de seguros e/ou
receitas provenientes da angariagao de prémio de seguros;

VI Resultados provenientes de contratagbes com orgdos e entidades
governamentais ou instituicbes privadas, para custeio de projetos de
interesse social nas areas de atividade da ASSOCIAGAO;

VIl.  Auxilios oficiais e subvengées;

VIll. Recolhimento de franquias;

IX. Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros
pertinentes ao patriménio sob sua administragao;

X. Doacgdes, legados, herangas, cessdo de direitos, donativos, e
contribuigdes e as subvengdes de qualquer natureza;

Xl.  Recebimento de “royalties” e direitos autorais;

Xll.  Fundo Instituidor e Permanente;

Xlll. Recolhimento de contribuicdes associativas extraordinarias vinculadas a
realizagdo de investimentos ou programas ligados aos objetivos
estatutarios;

b L
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XIV. Produzir, publicar, editar, distribuir, vender, ceder e divulgar livros,
revistas, materiais didaticos, videos, filmes, fotos, discos magnéticos ou
oticos, materiais diversos, exposigées e programas de radiodifusao;

XV. Exploragdo de Lanchonetes, Restaurante e Cantina;

XVI. Promover Eventos, Festivais, Campanhas, Concursos, Encontros e
Debates;

XVII. Distribuir e Vender produtos e materiais da prépria ASSOCIAGAO ou de
terceiros, tais como: uniformes escolares, artigos de vestuario em geral,
suvenir, brindes, materiais escolares, inclusive programas de
computador;

XVIIl. Promover atividades de ensino e projetos, inclusive pesquisas e
intercambio de estudantes e professores;

XIX. Promover atividades de educag¢do ambiental, desenvolvendo atividades
de pesquisa e projetos que sustentem iniciativas privadas e
governamentais com vista a conservagdo do meio ambiente.

XX. Realizar prospecgdo, gravagao, edigdo, divulgagdao de imagens,
musicas e reportagens relacionadas com suas diversas atividades.

XXI. Documentar, por todos os meios, suas diversas atividades, assim como
os fatos e situagdes que tiverem relagao com suas finalidades;

XXIl. Firmar contratos e convénios e/ou associar-se com outras pessoas,
naturais ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

XXlll. Renda proveniente de licenciamento, sublicenciamento de marcas,
simbolos de que for titular e/ou licenciado;

XXIV. Arrecadar recursos financeiros de doadores sejam pessoa natural ou
juridica, socio ou nao socio;

XXV. Fundos provenientes de legados e frutos de bens patrimoniais;

XXVI. Rendimentos resultantes da gestdo de seu patriménio; e

XXVII. Prestacdo de servigos, sempre compativeis com o objetivo da

ASSOCIAGAO.

SECAO I
Da Aplicacao de Seus Recursos

Artigo 47.° Todo patrimonio e receitas da ASSOCIAGAO deverdo ser
investidos nos objetivos a que se destina a entidade, ressalvados os gastos
despendidos e bens necessarios a seu funcionamento administrativo.

Paragrafo 1.° - Os excedentes financeiros serdo obrigatoriamente e
exclusivamente investidos em ampliagdo e melhoria das atividades
desenvolvidas pela ASSOCIACAO respeitadas as disposicdes deste Estatuto.
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Paragrafo 2.° - O Conselho Administrativo ou a Diretoria devera rejeitar,
mediante decisdo fundamentada, as doagdes ou os legados dirigidos a
ASSOCIAGAO, que sejam gravados ou apresentem encargos de qualquer
espécie, ou, ainda, que sejam ilicitos ilegais ou contrarios aos seus objetivos.

Artigo 48.° Na hipotese de formagédo de colaboragdo com o Poder Publico,
por meio de Termo de Parceria serdo observadas as disposigoes legais.

SESSAO Il
Da Prestacao de Contas

\ZN\ Bgir

Artigo 49.° A prestagdo de contas dos recursos pela ASSOCIAGAO devera
observar o seguinte:

l O atendimento dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras da
ASSOCIACAO, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao
INSS e ao FGTS; e

Ml Sempre que necessario, o Conselho Administrativo contratara auditoria
técnica, a ser realizada por auditores externos independentes;

SESSAO IV
Da Extingao

Artigo 50.° A ASSOCIAGAO somente podera ser dissolvida se:

a. Na Assembleia, especialmente convocada para este fim, for observado
o quorum de deliberagdo de 2/3 (dois tergos) dos associados, conforme
estabelecido neste Estatuto e, cumulativamente,

b. For constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia ou
desvirtuamento de suas finalidades.

Artigo 51.° Depois de dissolvida a ASSOCIAGAO, quaisquer dos bens que
integram o seu patriménio somente poderdo ser alienados para o pagamento
das dividas legais que a ASSOCIAGAO tenha assumido, até a data da
deliberacao da sua dissolugao.
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Artigo 52.° Dissolvida a ASSOCIACAO, o remanescente do seu patriménio
liquido sera destinado a entidade mantenedora - IGREJA BATISTA
NACIONAL DE SORRISO.

Paragrafo 1.° - A Assembleia que deliberar sobre a dissolucdo da
ASSOCIACAO nomeara um liquidante que sera responsavel pela
administracdo da ASSOCIAGAO até a sua final liquidagdo, tendo como
principal objetivo pagar e quitar todos os compromissos e obrigagoes da
ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2.° - Fica expressamente ressalvada a destinagdo especifica de
parcela do patriménio que derive de doagdo condicionada, quando houver
cldusula inequivoca e expressa que regularmente a destinagdo do patriménio
doado, em caso de extingdo da ASSOCIAGAO.

CAPITULO NONO
Das Disposi¢cdes Gerais e Transitorias

Artigo 53. O exercicio social da ASSOCIACAO teri inicio em 1.° de janeiro
e se encerrara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada ano serédo
levantadas as demonstragdes financeiras e preparado o relatério da Diretoria
referente ao periodo, relacionado as receitas e despesas verificadas durante o
exercicio em questdo, para manifestagdo do Conselho Administrativo ap6s
conferéncia e parecer do Conselho Fiscal e posterior remessa para apreciagcao
e aprovacgao da Assembleia.

Artigo 54. E expressamente proibido o uso da denominag&o associativa em
atos que envolvam a Associagdo em obrigagdes relativas a negocios
estranhos aos seus objetivos estatutdrios, especialmente em relagédo a
prestacdo de avais, fiancas e caucgao de favor.

Artigo 55. O Conselho Administrativo da ASSOCIAGCAO tera prazo de 180
(cento e oitenta) dias, a contar da posse na primeira legislatura, para
apresentar e aprovar o Regimento Interno inaugural da entidade.

Artigo 56. As duvidas e omissdes deste Estatuto serdo submetidas a
apreciagdo do Conselho Administrativo, o qual tem autonomia para sana-las.

Artigo 57. O Conselho Administrativo disciplinard as matérias de sua
competéncia no Regimento Interno ou por via de resolugdes.
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Artigo 58. O presente Estatuto da ASSOCIAGAO “INSTITUTO LOGOS DE
EDUCAGAO” foi devidamente lido, votado e aprovado em Assembleia Geral, e
entra em vigor na data de registro nos 6rgdos competentes, obedecendo
fielmente a legislagao vigente no pais, sendo devidamente assinado pelo
Presidente e pela Secretaria da Diretoria eleita, bem como por Advogado
regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil.

Artigo 59. Fica eleito o foro da Comarca de Sorriso/MT, para dirimir todas
as dlvidas pertinentes a este instrumento particular, excluindo-se qualquer
outro por mais privilegiado que seja.
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Sorriso-MT, 25 de Outubro de 2023.
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