OFICIO N° 699/2026/DGP/SEMAD
Sorriso/MT, 07 de julho de 2026,

Ao Senhor _
DANIEL HENRIQUE DE MELO SANTOS
Secretario Municipal de Administragio

Ao tempo em que o cumprimento cordialmente, o Departamento de Gestiio de Pessoas da
Secretaria Municipal de Administragio vem, resy y
1142/2026, que encaminha as Indicagd _
informagdes: ‘ =
Quanto 4 Indicaciio n° 449/2026, que trata da retomada da realizagio dos Jogos dos Servidores
Municipais, informamos que, conforme ocorre todos os anos, a Administragiio Municipal realiza a
Semana do Servidor, em comemoracdo ao Dia do Servidor Piblico, celebrado em 28 de outubro,
contemplando agdes de valorizagdo, integragio, lazer e & .
municipais. Em 2025, a programagio da Seman :
incluindo futebol society, volei de areia, beach tennis, além de
com premiagdes ¢ atividades de integracio. g :
Para 0 ano de 2026, informamos que & programago jd estd em fase de elaboragio, com previsdo
de realizagfio no més de outubre/2026, nos moldes do evento realizado em 2025, em comemoragio
a0 Dia do Servidor Pablico, visando proniover a valorizagio, integracdio, saide, lazer ¢ bem-estar dos
oo n° 476/2026, que solicita a criagio do cargo de Monitor de Criangas com

competides esportivas entre 0s servidores
vidor conton com torneios esportivos,
campeonatos de truco, canastra e sinuca,

Quanto 4 Indicacao n° 476/2026, qu
Necessidades Educacionais Especiais no lotacionograma

Comp

estd diretamente relacionada 4 organizagio,

de Ensino,

Considerando que a reft
planejamento e atendimento da Rede M

picipal de Ensin endemos que a solicitagio devers ser
encaminhada 4 Secretaria Municipal de Educacdio, para que verifique a real necessidade, viabilidade
administrativa, quantitativo necessdrio e eventual proposta de criago do cargo ou adogdo de medida
adequada ao atendimento dos alunos com necessidades educacionais especiais. A Indicagiio n®
476/2026 trata especificamente dessa necessidade de criaggo do cargo no lotacionograma municipal.

Sem mais para o momento, colocamo-nos & disposicio para demais esclarecimentos,

Atenciosamente,

;,"ff 7 =
RAFAEL SILVA REIS
Assessor Adjunto
Departamento de Gestdo de Pessoas

© Avenida Porto Alegre n® 2525, Centro © 66 3545-4709
Pago Municipal - CEP 78890-900 ; : © semad@sorriso.mt.gov.br
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LEI COMPLEMENTAR N" 424, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023

DispSe sobre a extinglio de cargos no dmbito da Administragio
Piblica Municipal direta, ¢ dd outras providéncias.

An Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso. Estado de Mato
Grosso. fago saber que a Cémara Municipal de Sorriso aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° Ficam extintos os cargos vagos ¢ as vagas nflo ocupadas constantes no Anexo
1 desta Lei Complementar, ¢ os cargos ocupados constantes no Anexo I passam a integrar o Quairo
em Extingdo, regidos pelas Leis Complementares n® 134 de 28 de julho de 2011: 138 de 26 de agosto
de 2011 e 139 de 26 de agosto de 2011,

Parigrafo dnice. Os cargos ocupados serdo extintos quando ocorrer a sua vacincia.
nos termos do art. 43 da Lei Complementar n® 140, de 26 de agosto de 201 |, assegurando-se a seus
ocupantes todos os direitos ¢ vantagens estabelecidos, inclusive promoco.

Art. 2° As atividades correspondentes aos cargos extintos ou em extingiio, constantes
dos Anexos desta Lei. poderdio ser objeto de execugiio indireta, conforme vier a ser disposto em
regulamento.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua p{ibiicacao.
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LEI COMPLEMENTAR N” 134/201)

ANEX(O 1

QUADRO DAS VAGAS EXTINTAS

Técnico de Nivel Superior

"mmnmsmu

{Apoio Administrative

Téonico Administrativo 1l

Wmmm&ﬁwﬂwwk
ok

m¢wmm

Obras ¢ Servigos Poblicos

Servigas Gerais

Mxiim de Scmcos (.»em

Obras ¢ Servigos Pablicos

{Eletricista de Energia Eﬂmr:a- s

Mecinica ¢ Transportes

-t E RN i

Auxiliar de Mecinico

o i o
Titwlo do Cargo HSem | N deVages

S S — -
?

&1

i
1

I

Mecanica e Transpories

[Elewicittia Antomotive. ?,

{Mecanica ¢ Transportes

I P WA

PMecanica e Transponies

Operador de Maquinas 1|

LEI COMPLEMENTAR N* 13872011

ANEXO |

ﬁﬁmm | ;
 Operador de Maquinas | i

T S s v

cossisicid .

i ' i brid i “N“de Vi
- Grupo Ocupacional 1 wmmcm H/Sem. Exﬂw‘ﬁ;"
Auxiliar om Sadde Auxiﬂar de Servigos Gfm 40 03
Auxiliar em Satide Zeladora 40 B
Auxiliar em Sadde Motorista a0 08
e T B e B
40

Assistente em Satde

Auxiliar Administrative

Assistente em Saude

Técmeomsmde

Técmcoan(:mo

 Fécmico em Sutide

Téenico em Radiologia

Técnico Administrativott

20

e

'Téenico em Saude

LEI COMPLEMENTAR N* 13972011

ANEXO 1

Tiulo do Carge

Téenico em Laboratdrio Bmmmi _

Apoio Educacional Operacional

ra

Amio E ' * i U ""_'i "““’ o :- ;f. — 49 ;6
Apoio Educacional Operacional Auxiliar de Servigos Gerais i 40 a7
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Zeladora B

Apoio Educacional Administrative

Auxiliar Administrativo |
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LEI COMPLEMENTAR N* 134/2011

ANEXO 11

QUADRO DOS CARGOS EM EXTINCAO (A VAGAR)

Titulo do Cargo Grupa Ocupacional WSem | Nde |
Vagas
Tecnicade Nivel Médio | 401 T
Obras e Serv, Pablicos. AOHS + Bl i
Tésmm de Nivel Médio 48 HS 6l
40 HS 0]
0H8 | el
40HS | 06
40HS | e
i 4B | @ |
B d0HS | 63 |
Auxillar de Servigos Gerais : Servigcos Gerais £2¥ 40 HS 19 ’
Eletricista de Energia Elétrica Obras e Servigos Piblicos | 40HS | s
Mecinico de Veiculos ¢ Miquinas Pesadas Meclnics ¢ Transportey 48 HS 2
Auxiliar de Meciaico Mecdnica e Transportes TWHS | m
Eletricists Astomotiva Meclnica ¢ Transportes L aHS 01
, , ' Mechaics v Transportes 40 HS 1]
Mecinica e Transportes 40 HS 40
Mecinicae Transportes | 40HS o8 |
Mecinica e Trassportes 40 HS 03
A B ' C B
Vencimento Mensal definido | Em conformidade como | Em conformidade com o | Em conlormidade com o {
no Anexo H, Quadro dos previsto para o Grupo previsto para o Gropo [ previsto para o Grapo |
Cargos em Extinglio. Ocupacional definidono | Ocupacional definido no i Deupacional definido ng |
Anexo 1L, Quadro dos Ancxo il. Quadrodos | Anexs [, Quadro dos |
Cargos em Extinglo. Cargos em Extingdo, Cargos em Extingllo. |
ATRIBLUICOES BO GRUPO OO UPACIONAL
Compreende as atividades inerentes avs cargos em extingdo de acordo com o Cirupo Lk:?nhiunﬁn-qmpmm sey
cargo referente 4 sua drea de stuagho, !
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LEI COMPLEMENTAR N° 13872011
ANEXO Il

N de
1 Assistente em Saide Fle 40 HS 08
ikmw‘: om Sadde 40 HS 1
__| Assistente em Saade _ WHS | 01
| Assisteate em Saude 40 HS 04
Ausiliar em Sadde 30 HS 12
| Auxiliar em Saide 40 1S 4 |
enico em : Técnice em Satide WHS . @
Técnico em Laboratorio Bioquimico | Técnico em Saiide WHS | o1
Téenico em Seguranca do Trabaiho Téenico em Saide A WHS | m
CLASSES
A 8 c ]
Vencimento Ménsal definido . ; Em conformidide com o | Lm conformidade com o |
no Anexo H, Quadro dos risto pars o € previste para o Grapo previsto pasa o Grupoe
Cargos em Extinglio, Ocupacional definidono | Ocupacional definido no | Ocupacional definido no
Anexo i1, Quadro dos Anexo 1, Quadro dos Anexo 1L Quadre dos
Cargos em Extingdo. Cargos em Extingdo. Cargas em Extingdo. |

ammmammwamm\s:

Canwwewwm merentes aos :mmemw de avordo com o Gm;w{‘mgmmal a que pertence seu

curgo refevente 4 sua drea de atuaglo ;
B i, w{: '
- ‘ti‘\' t;‘.‘.




LEFCOMPLEMENTAR N° 1392011
ANEXO 1]

QUADRO DOS CARGOS EM EXTINCAO (A VAGAR)

Titule do Cargo Crupo Ocopacional HiS%em Ntde |
B , S i Vagas
Monitor de Creche _ Apoio Educacional Administrativi 40 HS gF
Auxiliar Mmﬁmﬁm _ Apoio Educacional Adminbtrative 40 HS 0y
Motorists Ammmmmﬂ L _4HS T 'l
Auxiliar de Servicoy Gerais :  Edu : OHs | W
Merendeira Amymmw : 48 t 19
§0 L R Apolo Educacional Operacional 40 HS 22
CLASSES o s b .
A B ¢ t o |
Vencimento Mensal definido | Em conformidade com o | Er conformidads com o | Em conformidade com o
ne Anexe I, Quadre dos previsto para o Grupo previsio para o Grupo previsie pars o Grupo
Cargos em Extingdo. Ocupacional definido no Ocupacional definido no | Ocupucional definido no
Anexo 11, Quadro dos Anexo Il Quadrodos | Anexo 1L Quadro dos |
Cargos em Extinglo. Cargos em Exiingdo. | Cargos e Extinglo.

ATRIBUICOES DO GRUPO QUL PATIONAL

Compreende as atividades ineremes sos cargos em extinglio de acorde com o Grupo Ompmmlammm &CH
cargo refemvwawmdenlm&




