
Projeto de Lei nº 80/2017
Data: 26 de junho de 2017.

Dispõe sobre a autorização para a contratação temporária por excepcional interesse público, através de Teste Seletivo, a ser realizado para atender a Secretaria Municipal de Assistência Social, conforme previsto na Lei Complementar nº 187/2013 e dá outras providências.
Ari Genézio Lafin, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, encaminha para deliberação da Câmara Municipal de Vereadores o seguinte projeto de lei: 

 Art. 1º Fica o Município autorizado a abrir Processo Seletivo Simplificado para contratação temporária, para atender a necessidade de excepcional interesse público, nos termos do inciso IX, do Art. 37 da Constituição Federal e Lei Complementar Municipal nº 187, de 22 de outubro de 2013 e suas alterações, através de contrato por tempo determinado, nas condições e prazos previstos nas referidas Leis, relacionado a Secretaria Municipal de Assistência Social. 
§1º As contratações temporárias são para os cargos descritos e pertencentes ao Anexo I deste Projeto de Lei, específicos da Secretaria Municipal de Assistência Social. 
§2º Nos termos do caput deste artigo, processo seletivo simplificado terá prazo de validade conforme disposto no art. 3º da Lei Complementar nº 187/2013.

§3º O pessoal a ser contratado estará submetido ao Regime Jurídico Especial de Contratação Temporária para Atender Interesse Público nos termos de Lei vigente e ao Regime Geral de Previdência Social.

Art. 2º As contratações de que trata esta Lei se darão conforme a necessidade e o interesse público e justificadas no Decreto 102, de 14 de junho de 2017.

Art. 3º As despesas decorrentes da execução da presente Lei correrão por conta do Orçamento Anual vigente e em empenhadas em dotação específica da Secretaria Municipal de Assistência Social. 
Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Sorriso, Estado de Mato Grosso.
ARI GENÉZIO LAFIN

Prefeito Municipal

ANEXO I

CARGOS PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

	SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

	CARGO 
	HS/

SEM
	Nº

VAGA
	VENCIMENTO

R$

	Psicólogo
	40 h
	01
	   5.785,67 

	Assistente Social
	30 h
	03
	   4.339,26 

	Técnico em Gestão do Trabalho SUAS
	40 h
	06
	   2.314,29 

	Entrevistador Social
	40 h
	10
	   1.980,00 

	Facilitador de oficinas de convívio e fortalecimento de vínculos por meio da música.
	40 h
	03
	   1.980,00 

	Facilitador de oficinas de convívio e fortalecimento de vínculos por meio do artesanato.
	40 h
	04
	   1.980,00 

	Facilitador de oficina de convívio e fortalecimento de vínculo por meio do teatro
	40 h
	03
	   1.980,00 

	Facilitador de oficinas de convívio e fortalecimento de vínculos por meio da inclusão digital
	40 h
	03
	   1.980,00 

	Facilitador de oficinas de convívio e fortalecimento de vínculos por meio de Corte e Costura
	40 h
	03
	   1.980,00 

	Facilitador de oficinas de convívio e fortalecimento de vínculos por meio de horta e jardinagem
	40 h
	03
	   1.980,00 

	Nutricionista
	40 h
	01
	   5.785,67 

	Pedagoga Social
	40 h
	01
	   3.957,06 

	Cuidador Social
	40 h
	20
	   1.921,69 


MENSAGEM N° 064/2017. 

Excelentíssimo Senhor Presidente, Nobres Vereadores e Vereadoras.

Encaminhamos para apreciação desta Casa de Leis o Projeto de Lei que "Dispõe sobre a autorização para a contratação temporária por excepcional interesse público, através de Teste Seletivo a ser realizado, para atender a Secretaria Municipal de Assistência Social, conforme previsto na Lei Complementar nº 187/2013 e dá outras providências."
Este projeto motivo de uma grande construção com Vossas Excelências, visa garantir a segurança dos serviços públicos municipais na área da assistência social, defesa do cidadão e proteção dos excluídos, como crianças órfãs, pessoas em situação de rua, e mulheres vitimas de violência.

É sabido que o nosso município apresenta uma particularidade relacionada ao crescimento vertiginoso de nossa população, demandando de ampliação constante das estruturas físicas e humanas para atendimento das minorias e vitimas dos problemas sociais, também observados no dia a dia de nossa cidade e que necessitam de atenção especial do Poder Público. 

Para garantir a transparência e demonstrar a real necessidade, a Secretaria Municipal de Assistência Social realizou um levantamento completo das deficiências do quadro de pessoal e um comparativo que comprova claramente, além da demanda, a economia real aos cofres públicos com a aprovação do presente projeto de lei e que estamos encaminhando em anexo para análise dos nobres Edis. 

Assim, contamos com a habitual atenção dos Senhores Vereadores, para a apreciação da matéria e a sua conseqüente aprovação, EM REGIME DE URGÊNCIA.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossas Excelências os protestos de elevado apreço.

ARI GENÉZIO LAFIN

Prefeito Municipal

A Sua Excelência, o Senhor

FABIO GAVASSO

Presidente da Câmara Municipal de Vereadores

NESTA

