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INDICACAO N° )75 12013

INDICO A IMPLANTAGAO DE RELOGIO DE PONTO
' BIOMETRICO EM TODAS AS UNIDADES DA
(< sewwwdow ) ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

MARILDA SAVI - PSD, Vereadora com assento nesta Casa, de
conformidade com os Artigos 115 do Regimento Interno, requerem a Mesa que este Expediente seja
encaminhado ao Excelentissimo Senhor Dilceu Rossato, prefeito municipal, com cdpia ao Senhor
Eugénio Ernesto Destri, Secretario Municipal de Governo e 4 Senhora Marilene Felicitd Savi, Secretaria
Municipal de Administragdo, versando sobre a necessidade de implantag¢iio de relégio de ponto
biométrico em todas as unidades da administra¢io municipal.

JUSTIFICATIVAS

Considerando que o ponto biométrico digital é a evolugdo do cartio de ponto. E um
sistema que utiliza a digital do servidor para registrar sua entrada e saida no posto de trabalho. Além de
garantir economia, eliminando gastos com a confec¢io de cartdes, o controle de ponto digital também
garante confiabilidade, diminuindo fraudes e divergéncias;

Considerando que ¢ necessario inovar ¢ modernizar o servigo publico, prioridade desta
gestdao. O ponto biométrico ¢ mais uma ferramenta que trard organizagio para a administragdo e
seguranca para o servidor, e ainda, ird coibir possiveis abusos dentro do 6rgdo, além de garantir uma
maior transparéncia;

Considerando que os equipamentos devem estar em consonancia com a Portaria
1510/2009/MTE e homologados pelo Ministério do Trabalho e Emprego, embora essa norma seja
disciplinadora exclusiva para empresas;

Considerando a segurancga ao servidor, dada através dos comprovantes individuais a cada
acesso ao terminal (entrada e saida), contendo nome do trabalhador, bem como, horério de entrada e de
saida.

Considerando o custo/beneficio da implantagio e manutengdo do sistema, que dispensa o
uso de cartdes ou crachas;

Diante do exposto, considerando os beneficios da implantagdo desse sistema em todas as
unidades administrativas municipais, garantindo maior controle e gestio por parte do servigo publico,
seguranga para o servidor e transparéncia para o cidaddo, solicitamos o acolhimento da presente
propositura.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 29 de agosto de 2013.
VR e -

MARILDA SAVI
Vereadora PSD

Av. Porto Alegre, 2615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
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PORTARIA N° 1.510, DE 21 DE AGOSTO DE 2009

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o inciso Il do paragrafo Gnico do art. 87 da Constituicao Federal e os arts. 74, § 2°, e
913 da Consolidag&o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943, resolve:

Art. 1° Disciplinar o registro eletrénico de ponto e a utilizacdo do Sistema de Registro Eletrénico
de Ponto - SREP.

Paragrafo unico. Sistema de Registro Eletrénico de Ponto - SREP - é o conjunto de
equipamentos e programas informatizados destinado a anotagdo por meio eletrénico da
entrada e saida dos trabalhadores das empresas, previsto no art. 74 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° O SREP deve registrar fielmente as marcagoes efetuadas, ndo sendo permitida qualquer
agao que desvirtue os fins legais a que se destina, tais como:

| - restrigdes de horario 4 marcagéo do ponto;

Il - marcagdo automatica do ponto, utilizando-se horarios predeterminados ou o horario
contratual;

Il - exigéncia, por parte do sistema, de autoriza¢do prévia para marcagdo de sobrejomada; e

IV - existéncia de qualquer dispositivo que permita a alteragdo dos dados registrados pelo
empregado.

Art. 3° Registrador Eletrénico de Ponto - REP é o equipamento de automacgdo utilizado
exclusivamente para o registo de jomada de trabalho e com capacidade para emitir
documentos fiscais e realizar controles de natureza fiscal, referentes a entrada e a saida de
empregados nos locais de trabalho.

Paragrafo unico. Para a utilizagdo de Sistema de Registro Eletrnico de Ponto é obrigatério o
uso do REP no local da prestagao do servigo, vedados outros meios de registro.

Art. 4° O REP devera apresentar os seguintes requisitos:

| - relégio intemo de tempo real com precisdo minima de um minuto por ano com capacidade
de funcionamento ininterrupto por um periodo minimo de mil quatrocentos e quarenta horas na
auséncia de energia elétrica de alimentagso;

Il - mostrador do relégio de tempo real contendo hora, minutos e segundos;

lll - dispor de mecanismo impressor em bobina de papel, integrado e de uso exclusivo do
equipamento, que permita impressdes com durabilidade minima de cinco anos;

IV - meio de armazenamento permanente, denominado Meméria de Registro de Ponto - MRP,
onde os dados armazenados ndo possam ser apagados ou alterados, direta ou indiretamente;
V - meio de armazenamento, denominado Memoéria de Trabalho - MT, onde ficardo
armazenados os dados necessérios & operagdo do REP;

VI - porta padrdo USB externa, denominada Porta Fiscal, para pronta captura dos dados
armazenados na MRP pelo Auditor-Fiscal do Trabalho;

VIl - para a fungédo de marcagdo de ponto, 0 REP ndo devera depender de qualquer conexdo
com outro equipamento externo; e

VIll - a marcagéo de ponto ficara interrompida quando for feita qualquer operagao que exija a
comunicagdo do REP com qualquer outro equipamento, seja para carga ou leitura de dados.

Art. 5° Os seguintes dados deverao ser gravados na MT:



I - do empregador: tipo de identificador do empregador, CNPJ ou CPF; identificador do
empregador; CEl, caso exista; razdo social; e local da prestacdo do servigo; e

Il - dos empregados que utilizam o REP: nome, PIS e demais dados necessarios a
identificagdo do empregado pelo equipamento.

Art. 6° As seguintes operagdes deverao ser gravadas de forma permanente na MRP:

- inclus&o ou alteragdo das infermacgdes do empregador na MT, contendo os seguintes dados:
data e hora da inclusdo ou alteragéo; tipo de operagso; tipo de identificador do empregador,
CNPJ ou CPF; identificador do empregador; CEl, caso exista; razdo social: e local da prestacdo
do servigo;

Il - marcag&o de ponto, com os seguintes dados: nimero do PIS, data e hora da marcagao;

Il - ajuste do relégio intemo, contendo os seguintes dados: data antes do ajuste, hora antes do
ajuste, data ajustada, hora ajustada; e

IV - insergdo, alteragédo e excluséo de dados do empregado na MT, contendo: data e hora da
operagao, tipo de operagédo, nimero do PIS e nome do empregado.

Paragrafo tnico. Cada registro gravado na MRP deve conter Numero Seqiencial de Registro -
NSR consistindo em numeragso seqiencial em incrementos unitarios, iniciando-se em 1 na
primeira operagéo do REP.

Art. 7° O REP devera prover as seguintes funcionalidades:

I - marcagéo de Ponto, composta dos seguintes passos:

a) receber diretamente a identificagéo do trabalhador, sem interposigdo de outro equipamento:
b) obter a hora do Relégio de Tempo Real;

c) registrar a marcagéo de ponto na MRP; e

d) imprimir o comprovante do trabalhador.

Il - geragdo do Arquivo-Fonte de Dados - AFD, a partir dos dados armazenados na MRP;

Il - gravagdo do AFD em dispositivo externo de memoria, por meio da Porta Fiscal;

IV - emiss3o da Relagdo Instantanea de MarcacBes com as marcagdes efetuadas nas vinte e
quatro horas precedentes, contendo:

a) cabegalho com Identificador e razsio social do empregador, local de prestagdo de servico,
numero de fabricagdo do REP;

b) NSR;

¢) nimero do PIS e nome do empregado; e

d) horario da marcagao.

Art. 8° O registro da marcagao de ponto gravado na MRP consistira dos seguintes campos:
- NSR;

Il - PIS do trabalhador;

Il - data da marcagéo; e

IV - horario da marcagso, composto de hora e minutos.

Art. 9° O Arquivo-Fonte de Dados sera gerado pelo REP e conterd todos os dados
armazenados na MRP, segundo formato descrito no Anexo |.

Art. 10. O REP devera atender aos seguintes requisitos:

| - ndo permitir alteragées ou apagamento dos dados armazenados na Memoria de Registro de
Ponto;

Il - ser inviolavel de forma a atender aos requisitos do art. 2%

lll - ndo possuir funcionalidades que permitam restringir as marcagdes de ponto;

IV - ndo possuir funcionalidades que permitam registros automaticos de ponto; e



V - possuir identificagio do REP gravada de forma indelével na sua estrutura externa, contendo
CNPJ e nome do fabricante, marca, modelo e nimero de fabricagcdo do REP.

Parégrafo tnico. O numero de fabricagcdo do REP é o numero exclusivo de cada equipamento
e consistira na jungdo seqiencial do numero de cadastro do fabricante no MTE, numero de
registro do modelo no MTE e nimero série tnico do equipamento.

Art. 11. Comprovante de Registro de Ponto do Trabalhador é um documento impresso para o
empregado acompanhar, a cada marcagdo, o controle de sua jomada de trabalho, contendo as
seguintes informagées:

| - cabegalho contendo o titulo "Comprovante de Registro de Ponto do Trabalhador”;

Il - identificagdio do empregador contendo nome, CNPJ/CPF e CElI, caso exista;

IIl - local da prestagado do servico;

IV - nimero de fabricagdo do REP:

V - identificagdo do trabalhador contendo nome e numero do PIS;

VI - data e horario do respectivo registro; e

VI - NSR.

§ 10 Aimpressao devera ser feita em cor contrastante com o papel, em caracteres legiveis com
a densidade horizontal maxima de oito caracteres por centimetro e o caractere ndo podera ter
altura inferior a trés milimetros. (redacéo dada pela Portaria 2233, de 17/1 1/2009)

§ 1° A impressao devera ser feita em cor contrastante com o papel, em caracteres legiveis com
a densidade horizontal minima de oito caracteres por centimetro e o caractere ndo podera ter
altura inferior a trés milimetros.

§ 2° O empregador devera disponibilizar meios para a emisséo obrigatéria do Comprovante de
Registro de Ponto do Trabalhador no momento de qualquer marcag&o de ponto.

Art. 12. O "Programa de Tratamento de Registro de Ponto” é o conjunto de rotinas
informatizadas que tem por fungdo tratar os dados relativos a marcacgéo dos horarios de
entrada e saida, originarios exclusivamente do AFD, gerando o relatério "Espelho de Ponto
Eletrénico®, de acordo com o anexo Il, o Arquivo Fonte de Dados Tratados - AFDT e Arquivo de
Controle de Jornada para Efeitos Fiscais - ACJEF, de acordo com 0 Anexo .

Paragrafo Gnico. A fungdo de tratamento dos dados se limitara a acrescentar informagées para
complementar eventuais omissdes no registro de ponto ou indicar marcagées indevidas.

Art. 13. O fabricante do REP devera se cadastrar junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e
solicitar o registro de cada um dos modelos de REP que produazir.

Art. 14. Para o registro do modelo do REP no MTE o fabricante devera apresentar "Certificado
de Conformidade do REP a Legislagdo” emitido por érgdo técnico credenciado e "Atestado
Técnico e Termo de Responsabilidade” previsto no art. 17.

Art. 15. Qualquer alteragio no REP certificado, inclusive nos programas residentes, ensejara
novo processo de certificagdo e registro.

Art. 16. Toda a documentagao técnica do circuito eletrénico, bem como os arquivos fontes dos
programas residentes no equipamento, deverdo estar a disposigcdo do Ministério do Trabalho e
Emprego, Ministério Piblico do Trabalho e Justica do Trabalho, quando solicitado.

Art. 17. O fabricante do equipamento REP devera fomecer ao empregador usugrio um
documento denominado "Atestado Técnico e Termo de Responsabilidade® assinado pelo
responséavel técnico e pelo responsavel legal pela empresa, afirnando expressamente que o



equipamento e os programas nele embutidos atendem as determinagbes desta portaria,
especialmente que:

| - ndo possuem mecanismos que permitam alteragdes dos dados de marcagées de ponto
armazenados no equipamento:;

Il - ndo possuem mecanismos que restrinjam a marcag&o do ponto em qualgquer horario;

Il - no possuem mecanismos que permitam o bloqueio & marcagao de ponto; e

IV - possuem dispositivos de seguranca para impedir o acesso ao equipamento por terceiros.

§ 1° No "Atestado Técnico e Termo de Responsabilidade” devera constar que os declarantes
estdo cientes das consegqiiéncias legais, civeis e criminais, quanto a falsa declaragéo, falso
atestado e falsidade ideolégica.

§ 2° O empregador devera apresentar o documento de que trata este artigo 4 Inspegéio do

Trabalho, quando solicitado.
Nota: a Portaria 793, de 27 de abril de 2011, disciplina a utilizagdo da certificagso digital para
assinatura eletrénica do atestado a que se refere este artigo, bem como instituiu o modelo do refsrido
atestado.

Art. 18. O fabricante do programa de tratamento de registro de ponto eletronico devera fornecer

ao consumidor do seu programa um documento denominado "Atestado Técnico e Termo de

Responsabilidade” assinado pelo responsave! técnico pelo programa e pelo responsével legal

pela empresa, afirmando expressamente que seu programa atende as determinagdes desta

portaria, especialmente que néo permita:

| - alteragbes no AFD;

Il - divergéncias entre o AFD e os demais arquivos e relatorios gerados pelo programa.

§ 1° A declaragdo devera constar ao seu término que os declarantes estdo cientes das

conseqiiéncias legais, civeis e criminais, quanto a falsa declaragdo, falso atestado e falsidade

ideoldgica.

§ 2° Este documento devers ficar disponivel para pronta apresentagdo a Inspeg¢&o do Trabalho.
Nota: a Portaria 793, de 27 de abnil de 2011, disciplina a utilizagdo da certificagso digital para

assinatura eletrinica do alestado a que se refere este artigo, bem como instituiu o modelo do referido
atestado.

Art. 19 O empregador sé podera utilizar o Sistema de Registro Eletronico de Ponto se possuir
os atestados emitidos pelos fabricantes dos equipamentos e programas utilizados, nos termos
dos artigos 17, 18, 26 e 30-A desta Portaria.” (NR) (redagdo dada pela Portaria 1001 de
6/5/2010)
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Art. 20. O empregador usuario do Sistema de Registro Eletrdnico de Ponto devera se cadastrar
no MTE via internet informando seus dados, equipamentos e softwares utilizados.

Art. 21. O REP deve sempre estar disponivel no local da prestagdo do trabalho para pronta
extragdo e impressdo de dados pelo Auditor-Fiscal do Trabalho.

Art. 22. O empregador devera prontamente disponibilizar os arquivos gerados e relatérios
emitidos pelo "Programa de Tratamento de Dados do Registro de Ponto" aos Auditores-Fiscais
do Trabatho.



Art. 23. O MTE credenciara orgaos técnicos para a realizacdo da analise de conformidade
técnica dos equipamentos REP a legislagéo.

§ 1° Para se habilitar ao credenciamento, o 6rgdo técnico pretendente devera realizar pesquisa
ou desenvolvimento e atuar nas areas de engenharia eletronica ou de tecnologia da informagao
e atender a uma das seguintes condi¢cGes:

| - ser entidade da administracéo publica direta ou indireta: e

Il - ser entidade de ensino, publica ou privada, sem fins lucrativos.

§ 2° O 6rgdo técnico interessado devera requerer seu credenciamento ao MTE mediante
apresentagdo de:

| - documentagio comprobatéria dos requisitos estabelecidos no § 1°;

Il - descrigdo detalhada dos procedimentos que serdo empregados na anélise de conformidade
de REP, observando os requisitos estabelecidos pelo MTE;

Il - copia reprografica de termo de confidencialidade celebrado entre o 6rgdo técnico
pretendente ao credenciamento e os técnicos envolvidos com a analise; e

IV - indicagdo do responsavel técnico e do responsavel pelo érgéo técnico.

Art. 24. O 6rgéo técnico credenciado:

| - devera apresentar copia reprografica do termo de confidencialidade de que trata o inciso Il
do § 2° do art. 23, sempre que novo téchico estiver envolvido com o processo de analise de
conformidade técnica do REP;

Il - ndo podera utilizar os servicos de pessoa que mantenha ou tenha mantido vinculo nos
ultimos dois anos com qualquer fabricante de REP, ou com 0 MTE; e

Il - devera participar, quando convocado pelo MTE, da elaboragio de especificagdes técnicas
para estabelecimento de requisitos para desenvolvimento e fabricac@o de REP, sem énus para
o MTE.

Art. 25. O credenciamento do érgéo técnico podera ser:

| - cancelado a pedido do érgdo técnico;

Il - suspenso pelo MTE por prazo nio superior a noventa dias: e
Il - cassado pelo MTE.

Art. 26. O "Certificado de Conformidade do REP & Legislagdo” sera emitido pelo 6rgao técnico
credenciado contendo no minimo as seguintes informagoes:

| - declaragdo de conformidade do REP & legislagdo aplicada;

Il - identificagdo do fabricante do REP:

Ill - identificagdo da marca e modelo do REP:;

IV - especificagdo dos dispositivos de armazenamento de dados utilizados;

V - descrigdo dos sistemas que garantam a inviolabilidade do equipamento e integridade dos
dados armazenados;

VI - data do protocolo do pedido no orgao técnico;

VIl - numero seqiiencial do "Certificado de Conformidade do REP a Legislagdo™ no érgdo
técnico certificador;

VIl - identificagdo do érgdo técnico e assinatura do responsavel técnico e do responsavel pelo
orgéo técnico, conforme inciso IV do § 2°doart. 23; e

IX - documentagéo fotografica do equipamento certificado.

Art. 27. Concluida a andlise, ndo sendo constatada desconformidade, o érgdo técnico
credenciado emitira "Certificado de Conformidade do REP a Legislacdo”, nos termos do
disposto no art. 26.



Art. 28. O descumprimento de qualquer determinagdo ou especificago constante desta
Portaria descaracteriza o controle eletrdnico de jomada, pois este ndo se prestara as
finalidades que a Lei Ihe destina, o que ensejara a lavratura de auto de infragdo com base no
art. 74, § 2°, da CLT, pelo Auditor-Fiscal do Trabalho.

Art. 29. Comprovada a adulteragio de horarios marcados pelo trabalhador ou a existéncia de
dispositivos, programas ou sub-rotinas que permitam a adulteracao dos reais dados do controle
de jomada ou parametrizages e bloqueios na marcagéio, o Auditor-Fiscal do Trabalho devera
apreender documentos e equipamentos, copiar programas e dados que julgar necessarios para
comprovagao do ilicito.

§ 1° O Auditor-Fiscal do Trabalho devera elaborar relatério circunstanciado, contendo copia dos
autos de infrag@o lavrados e da documentagao apreendida.

§ 2° A chefia da fiscalizagdo enviara o relatério ao Ministério Puablico do Trabalho e outros
orgéos que julgar pertinentes.

Art. 30. O Ministério do Trabalho e Emprego criara os cadastros previstos nesta Portaria, com
parametros definidos pela Secretaria de Inspegao do Trabalho - SIT.

Art. 30-A. Equipara-se ao fabricante nacional, para efeitos desta Portaria, o importador que
legalmente introduzir no Brasil o equipamento REP. (artigo introduzido pela Portaria 1001 de
6/5/2010)

§ 1° Considera-se importador, para efeitos desta Portaria, o responsavel pela introdugdo do
equipamento REP no Brasil, pessoa juridica regularmente constituida sob as leis brasileiras,
apta a assumiras responsabilidades decorrentes da comercializagdo do produto e das
determinagbes e especificagbes previstas nesta Portaria.

§ 2° O manual do usuario, o "Termo de Responsabilidade e Atestado Técnico", documentagao
técnica e as informagdes constantes no corpo do equipamento REP importado, deverdo ser
redigidos em lingua portuguesa.” (NR)

Art. 31. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacado, exceto quanto a utilizagso
obrigatéria do REP, que entrard em vigor apés doze meses contados da data de sua
publicagdo.
Nota: a Portaria 2686, de 27 de dezembro de 201 1, escalonou o prazo para o inicio da utilizagéo
obrigatéria do Registrador Eletrénico de Ponlo — REP da seguinte forma: a) 02/04/2012 para as
empresas que exploram atividades na industria, no comércio em geral, no sefor de servigos,
incluindo, entre outros, os setores financeiro, de trensportes, de construgdo, de comunicagses, de
energia, de satide e de educagdo; b) 01/06/2012 para as empresas que exploram atividade agro-
econdmica nos termos da Lei n.° 5889, de 8 de Julho de 1973 e c) 03/09/2012 para as
microempresas e empresas de pequeno porte, definidas na forma da Lei Complementar r® 126/2006.
Paragrafo Unico. Enquanto ndo for adotado o REP, o Programa de Tratamento de Registro de
Ponto podera receber dados em formato diferente do especificado no anexo | para o AFD,
mantendo-se a integridade dos dados originais.

CARLOS ROBERTO LUPI



1. Arquivo-Fonte de Dados — AFD

Anexo | - Leiaute dos arquivos
(com as alteragSes introduzidas pela Portaria 2233 de 2009)

Este arquivo @ composto dos seguintes tipos de registro:
1.1. Registro tipo “1" - Cabegalho

1.2.

1.3.

Referéncia do . .
campo Posi¢do | Tamanho Tipo Contetudo
1 001-009 9 numérico  [“000000000".
2 010-010 1 numérico  [Tipo do registro, “1”.
. . Tipo de identificador do empregador, “1°
3 011-011 1 numérico | 2 NPy ou 2 para CPF, -
4 012-025 14 numérico  ICNPJ ou CPF do empregador.
5 026-037 12 numérico _ |CEl do empregador, quando existir.
6 038-187 150 alfanumérico |Raz3o social ou nome do empregador.
7 188-204 17 numérico _ [NGmero de fabricac@o do REP.
.. Data inicial dos registros no arquivo, no
8 205-212 8 numerico formato "ddmmaaga'. i
L. Data final dos registros no arquivo, no
9 213-220 8 numérico ,formato ddmmasaat.
10 8 numérico  |Data de geragdio do arquivo, no formato
221-228 "ddmmaaaa”.
11 4 numérico  [Horario da geragdo do arquivo, no
229-232 formato *hhmm".

Registro de inclusgo ou alteragdo da identificacdo da empresa no REP

Referéncia do

campo Posigdo | Tamanho Tipo lConteudo
1 001-009 9 numérico  |NSR.
2 010-010 1 numeérico  |Tipo do registro, "2".
. numérico  |Data da gravagdo, no formata
3 011-018 8 ~ddmmaaaa".
4 018-022 4 numérico  [Horario da gravagéo, no formato “hhmm®
. Tipo de identificador do empregador, “1-
5 023-023 1 numerico [para CNPJ ou *2" para CPF.
6 024-037 14 numérico  [CNPJ ou CPF do empregador.
7 038-049 12 numeérico _|CE| do empregador, quando existir.
8 050-198 150 alfanumérico |Raz&o social ou nome do empregador.
9 200-299 100 alfanumérico |Local de prestacdo de servicos.
Registro de marcag3o de ponto
Refe.;é'::: do Posicdo | Tamanho Tipo Contetdo
1 001-009 9 numérico  [NSR.
2 010-010 1 alfanumerico ltipo do registro, 3.
.. Data da marcagfio de ponto, no formato
4 011-018 8 numeérico “ddmmaaaa®.
. . Horario da marcagdo de ponto, no
5 019-022 4 alfanumérico Formato *hhmm".,
6 023-034 12 numérico  [Numero do PIS do empregado.

1.4. Registro de ajuste do relégio de tempo real do REP




r‘ 0
Refﬁ:";‘: 9| posigio | Tamanho Tipo  |Conteddo
1 001-009 9 numérico  [NSR.
2 010-010 1 numérico  |Tipo do registro, 4",
. Data antes do ajuste, no formato
4 011-018 8 numérico ddmmaaaa’,
5 018-022 4 numérico -'}',7::.',:?- antes do ajuste, no fermato
6 023-030 8 numérico  |Data ajustada, no formato “ddmmaaaa,
7 031-034 4 numérico _ |Horario ajustado, no formato “hhmnv",

1.5. Registro de inclusdo ou alteraggio ou exclusdo de empregado da MT do REP

Referéncia do

campo Posigdo | Tamanho Tipo Contextdo
1 001-009 9 numérico  [NSR.
2 010-010 1 numeérico _ |Tipo do registro, “5".
4 011-018 8 numérico  |Data da gravagéo do registro, no
|formato “ddmmaaaa™.
4 numeérico  |Hordrio da gravagio do registro, no
S 019-022 formato “hhmm”.
1 alfanumérico [Tipo de operagdo, “I' para inclusdo, "A”
6 023-023 para alteracdo e “E" para exclusdo.
7 024-035 12 numeérico  [Numero do PIS do empregado.
8 036-087 52 alfanumérico |[Nome do empregado.
1.6. Trailer
Refg@:'r::oa do Posicgo | Tamanho Tipo Contetdo
1 001-009 9 numérico  |"999999599".
. Quantidade de registros tipo “2" no
2 010-018 9 numeénco | quivo.
.. Quantidade de registros tipo “3° no
3 o19027 | ° numenco | rquivo,
. Quantidade de registros tipo “4" no
4 028-036 9 numeénco | rquivo.
. Quantidade de registros tipo 5" no
5 037-045 9 numeérico arquivo.
6 046-046 1 numérico  |Tipo do registro, 9",

2. Arquivo-Fonte de Dados Tratado — AFDT

Este arquivo é composto dos seguintes tipos de registro:

2.1. Registro tipo *1" ~ Cabegalho

[Referéncia do

campo Posi¢do | Tamanho Tipo Contetido
1 001-009 9 numérico _ |Seqlencial do registro no arquivo.
2 010-010 1 numérico  |Tipo do registro, “1°.
. Tipo de identificador do empregador, “1°
3 011-011 1 numérico para CNPJ cu *2° para CPF.
4 012-025 14 numérico CNPJ ou CPF do empregador.
5 026-037 12 numeérico_ |CEI do empregador, quando existir.
6 038-187 150 alfanumérico |Raz&o social ou nome do empregador.
. Data inicial dos registros no arquivo, no
7 188-195 8 numeérico formato “ddmmaaaa”,
. Data final dos registros no arquivo, no
8 186-203 8 numérico formato “ddmmaaaa”.




numérico  |Data de geragdo do arquivo, no formato
9 204-211 8 “ddmmaaaa”.
g numeérico  [Horario da geragdo do arquivo, no
10 212-215 4 formato *hhmm".
2.2. Registros do tipo DETALHE:
Ref:é"r:g: do Posicdo | Tamanho Tipo Conteudo
1 001-009 9 numérico  [Segiiencial do registro no arquivo.
2 010-010 1 numeérico _ [Tipo do registro, *2".
. |Data da marcaggo do ponto, no formato
3 011-018 8 numérico “ddmmaaaa”.
. Horario da marcagédo do ponto, no
4 019-022 4 numérico formato *hhmm®.
5 023-034 12 numérico  |Numero do PIS do empregado.
. Numero de fabricagdo do REP onde foi
6 035-051 17 numeérico feito o registro.
Tipo de marcagdo, “E” para ENTRADA,
7 052-052 1 alfanumérico |"S” para SAIDA ou “D" para registro a
{ser DESCONSIDERADO.
Numero seqliencial por empregado e
8 053-054 2 numérico  ljomada para o conjunto Entrada/Saida.
Vide observacio.
Tipo de registro: “O" para registro
. eletrdnico ORIGINAL, *I” para registro
s 055-055 [ 1 alfanumérico lINct UIDO por digitagdo, -~ pars
intervalo PRE-ASSINALADO.
. Motivo: Campo a ser preenchido se o
10 056-155 100 alfanumérico campo 7 for "D" ou se 0 campo 9 for *I",
Todos os registros de marcagéo (tipo “3") contidos em AFD devem estar em AFDT.
Se uma marcacgo for feita incorretamente de forma que deva ser desconsiderada, esse registro
devera ter o campo 7 assinalado com D" e o campo 10 deve ser preenchido com o motivo.
Se alguma marcag3o deixar de ser realizada, o registro incluido devera ter o campo 9 assinalado
com “I", neste caso também devera ser preenchido o campo 10 com o motivo;

. A todo registro com o campo 7 assinalado com “E* para um determinado empregado e jomada
deve existir obrigatoriamente outro registro assinalado com *S*, do mesmo empregado e na
mesma jomada, contendo ambos o mesmo “nGmero sequencial de tipo de marcagdo” no campo
8.

Para cada par de registros Entrada/Saida (E/S) de cada empregado em uma jomada deve ser
atribuido um numero seqitencial, no campo 8, de forma que se tenha nos campos 7 e 8 desses
registros os conteudos “E1"/"S1", "E2°/"'S2", “E3""S3" e assim sucessivamente até o dltimo par
*E"/"S" da jornada.
O arquivo gerado deve conter todos os registros referentes as jomadas que se iniciam na “data
inicial” e que se completem até a “data final", respectivamente campos 7 e 8 do registro tipo “17,
cabegalho.

2.3. Trailer

Ref"r::: do Posicdo | Tamanho Tipo Contetdo

1 001-009 9 numérico  |Seqliencial do registro no arquivo.
2 010-010 1 numerico Tipo do registro, "9~




3. Arquivo de Controle de Jomada para Efeitos Fiscais— ACJEF
Este arquivo é composto dos seguintes tipos de registro:
3.1. Registro tipo "1” — Cabegatho

R"f""':: 99| Pasico | Tamanho Tipo Contexdo
1 001-009 9 numérico _ [Seqiencial do registro no arquivo.
2 010-010 1 numérico  |Tipo do ) registro, “1”.
3 011-011 1 numérico  [Tipo de identificador do empregador, 1"
CNPJ ou “2" para CPF.
4 012-025 14 numérico  |CNPJ ou CPF do empregador.
5 026-037 12 numeérico _ |CEI do empregador, quando existir.
6 038-187 150 alfanumérico |Raz3o social ou nome do empreqgador.
numérico Data inicial dos registros no arquivo, no
7 188-195 8 formato “ddmmaaaa®.
numérico |Data final dos registros no arquivo, no
8 196-203 8 formato “ddmmaaaa”.
numeérico Data de geracdio do arquivo, no formato
~ 8 204-211 8 l"ddmmaaaa'.
. numérico Herario da gera¢do do arnquivo, no
9 212215 4 ,formato “hhmm"”.
3.2. Horarios Contratuais
Refg;e"r:;l: do Posi¢io | Tamanho Tipo Contettdo
1 001-009 9 numérico  |Seqilencial do registro no arquivo.
2 010-010 1 numérico _ |Tipo do registro, 2",
3 011-014 4 numérico ‘?1?:1?3'? do Horario (CH), no formato
4 015-018 4 numeérico Entrada, no formato “hhmm".
S5 019-022 4 numérico _ |Saida, no formato “hhmnv".
6 023-026 4 numérico _[inicio intervalo, no formato “hhmm".
7 027-030 4 numérico Fim intervalo, no formato “*hhmm".
a. Nestes registros estardo listados todos os horarios contratuais praticados pelos
empregados. Cada horério sera tinico e identificado por um codigo numérico iniciando
por “0001", campo 3.
Os campos 4 e 5 indicam, respectivamente, o inicio e o fim da jomada;
Os campos 6 e 7 contém, respectivamente, o inicio e o final do intervalo para
£ repouso/alimentacdo, quando houver.

d. Caso existam horarios com mais de um in
fagam parte da duragdo da jomada, devera

tervalo para repouso/alimentagio, que nao
0 ser inseridos, ap6s a posicdo 30, campos

adicionais indicando o inicio e o fim de cada um desses intervalos suplementares, no
mesmo formato dos campos 6 e 7. Por exemplo, caso um horario contratual contenha

dois intervalos, além dos campo
contendo, respectivamente, o inici

s acima descrilos, exstirio os campos 8 e 9,

0 e o final do segundo intervalo.”

3.3. Detalhe

Referéncia .

do campo Posicdo | Tamanho Tipo Contexido
1 001-009 9 numeérico  [Seqlencial do registro no arquivo.
2 010-010 1 numérico  |Tipo do registro, “3".
3 011-022 12 numérico  |Numero do PIS do emp do.

. Data de inicio da jomada, no formato

4 023-030 8 numérico ddmmaaaa’.
5 031-034 4 numérico _ [Primeiro horario de entrada da




jormada, no fonmato “hhmm”.

035-038

numérico

Cédigo do horario (CH) previsto para
a jomada, no formato “nnnn”.

-

039-042

numeérico

Horas diurnas nio extraordinarias,
no formato “khmm”.

043-046

numérico

Horas noturnas n&o extraordinarias,
no formato “hhmm™.

047-050

LA L

humeérico

Horas extras 1, no formato “hhmm".

10

051-054

&

numeérico

Percentual do adicional de horas
extras 1, onde as 3 primeiras
posi¢es indicam a parte inteira e a

11

055-055

alfanumérico

'Me a fragédo decimal.
Modalidade da hora extra 1,
assinalado com “D" se as horas
exras forem diumas e “N” se forem
notumas.

12

056-059

numérico

Horas extras 2, no formato “Rhmm".

13

060-063

numérico

Percentual do adicional de horas
extras 2, onde as 3 primeiras
posicdes indicam a parte inteira e a
seguinte a fracgo decimal.

14

064-064

alfanumérico

Modalidade da hora extra 2,
assinalado com “D" se as horas
exras forem diumas e “N” se forem
notumas.

15

065-068

numeérico

Horas extras 3, no formato “hhmnr".

16

069-072

numérico

Percentual do adicional de horas
exras 3, onde as 3 primeiras
posicBes indicam a parte inteirae a
seguinte a fragéio decimal,

17

073073

alfanumérico

IModalidade da hora extra 3,
assinalado com “D" se as horas
extras forem diumnas e *N” se forem
notumnas.

18

074-077

numerico

Horas extras 4, no formato “hhmmy".

19

078-081

numérico

Percentual do adicional de horas
extras 4, onde as 3 primeiras
posigées indicam a parte inteirae a
seguinte a fragso decimal.

20

082-082

alfanumeérico

Modalidade da hora extra 4,
assinalado com “D” se as horas
extras forem diumas e *“N” se forem
notumas.

21

083-086

numérico

Horas de faltas e/ou atrasos.

22

087-087

numérico

Sinal de horas para compensar. “1"
se for horas a maior e *2” se for
horas a menor,

23

088-091

4

numérico

Saldo de horas para compensar no
fomato “hhmm”.

Cada registro se refere a uma jomada completa.

Existem 4 conjuntos de campos HORAS EXTRAS/PERCENTUAL DO ADICIONAL/MODALIDADE
DA HORA EXTRA para serem ufilizados nas situagies em que haja previsio em
acordo/convencio de percentuais diferentes para uma mesma prorrogacdo (exemplo: até as
20:00 adicicnal de 50%, & partir das 20:00 adicional de 80%).

Caso existam horas extras efetuadas, parte na modalidade diumna e parte na modalidade notuma,
cada periodo deve ser assinalado separadamente.

No campo 23, “Saldo de horas para compensar’, a quantidade de horas notumas deve ser
assinalada com a redugZo prevista no § 1° do art. 73 da CLT.



34.

Trailer
Referéncia.do ' . .
campo Posicdo | Tamanho | Tipo: Conterido
1 001-009 9 numérico  |Seqlencial do registro no arquivo..
2 010-010 1 numérico | Tipo do registro, “9".




Anexo Il - Modelo do relatério Espelho de Ponto

Relatorio Espelho de Ponto Eletrénico

Empregador: (identificador @ nome)

Enderego: (endereco do local de prestagio de servico)
Empregado: (nimero do PIS e nome)

Admissio: (data de admissdo do empregado)
Relatério emitido em: (data de emissio do relatério)

Horarios contratuais do empregado:

Cédigo de Horario {CH) Entrada Salda Enirada Saida

nnnnn hh:mm hh:mm hh:mm hh:mm
nnnnn hh:mm hh:mm hh:mm hh:mm
nnann hh:mm hh:mm hh:mm hh:mm

Periodo: (data inicial e data final de apuraggo da folha de pa amento)

Dia| Marcagdes registradas no Jornada realizada CH Tratamentos efeluados sobre os dados originals
ponio eletrdnico Entrada| Salda Hordrio[Ocor. Motivo
dd |hh:mm hh:mm hh:mm kh:mm | bh:mm [hh:mm| hh:mm jhh:mm] hhzmm (hhomm nnnnn | kh:mm | I1D/P
hh:mm | VD/P
hh:mm| /D/IP

dd |hh:mm hh:mm hhemm

hh:mm [kh:mm| hh:mm |hh:mm| hh:mm Jhh:mm|nnann

hh:mm hh:mm khanm hh:mm | kh:mm |hh:mm | bhimm hh:mm{ hh:mm |hh:mm|nnnnn |hhemm
hh:mm hh:mm hh:mm hh:mm | hbcmm [hh:mm| kh:mm [fh:mm) th:mm [hhomm nnnnn{hh:mm

hh:mm bh:mm hhmm hh:mm | bh:mm [kh:mm| hh:mm [hh:mm] hhemm [kh:mm{nnane [hhemm

dd vovp
dd /o/P
| dd | o/P
dd |hh:mm hh:mm khmm bhzmm | hh:mm [hhimm | khimm Jhh:mm| hh:mm (hhomm|anonn | khemm | 100
 dd Jhh:mm hh:mm hhanm kh:mm | hh:mm [hh:mm ] hh:mm |hh.mm hh:mm [hh:mm Innrnn | hhemm | VDR
dd hh:mm [hh:mm Yo

hh:mm |hh:-mminnnnn | hhemm

hh:mm hh:mm hh:mm hh:mm | hh:mm Jhh:mm

op

Preencher a coluna

Preerldwe; a coluna “Dia" eor;:a daa.;m que (a'am marwdosos horanios,

registradas no ponto eletrénicd” com todos os hordrios existentes no arquivo original na linha

relativa 3 data em que foi efetuada a marcagfo.

Na caluna “Jornada Realizada®, preencher com os horérios tratados (originais, incluidos ou pré-assinalados), observando sempre o

pr “Entrada/Saida”. Quando uma jomada de trabatho iniciar em um dia e terminar no dia seguinte, utiizar duas [nhas para a
mmaiomadaPwaaemmdadajanmdasegﬁnle,WEzm'mnmﬁrma,mwnoquemnammadata. Neste caso a data serd

repetida,

Preencher a coluna "CH" com o codigo do hordrio contratual.
Na ccluna “Tratamentos efetuados sobre os dados originais®, preencher o campo “Horario” com o horério tratado e o campo "Ocor.”

(ocomréncia) com “D” quando o horario for desconsiderado, “i* quando o horario for incluido e “P* quando houver a pré-assinalag3o
do periodo de repouso. O campo “Molivo" deve ser preenchido com um testo que expresse a motivagio da inclusdo ou
desconsideracio de cada horsrio marcado com ocoméncia *I' ou “D". Nio preencher o campo "Motivo" quando o campo
“Ocoméncia® for preenchido com “P".




Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio”

Lido?a 50 |
( Sessao ) 00006CDE4E4AETF
!r L~ INDICACAO N°276/2013
J!' 02 sgr-70
INDICO DESTINACAO E  INSTALACAO DE
EQUIPAMENTO DE RAIO X NA SALA DE
LTI ODONTOLOGIA DA USF V, DO DISTRITO DE BOA

ESPERANCA.

MARLON ZANELLA - PMDB, Vereador com assento nesta
Casa, de conformidade com o Artigo 115 do Regimento Interno, requer a Mesa que este Expediente seja
encaminhado ao Exmo. Senhor Dilceu Rossato, Prefeito Municpal, com copia ao Senhor Marciano José
Cé, Secretario Municipal de Saude e Saneamento, versando sobre a necessidade de destinagiio e
instalacido de equipamento de Raio X na sala de odontologia da USF V, do Distrito de Boa
Esperang¢a.

JUSTIFICATIVAS

Considerando que a saide ¢ um direito de todos os brasileiros ¢ dever do Estado de
acordo com 0 Art.196 da CF e Art.2° da Lei n® 8.080/90. Sendo certo que tal direito hd que ser prestado
de forma integral e, para tanto, as agdes e servigos de salide devem promové-la, protegé-la e recupera-la:

Considerando que sdo de relevancia publica as agdes e servigos em saude, cabendo
ao Poder Publico dispor dos equipamentos;

Considerando a distancia do distrito para 0 municipio, onde muitos procedimentos
odontolégicos tem maior qualidade com o uso do equipamento de raio x;

Considerando a necessidade de garantir o atendimento humanizado ¢ resolutivo para
os usuarios dos servigos de satde prestados pelo municipio e solucionar o problema da desassisténcia
na realizagdo de Raio-X, € que se faz necessdria, a aquisigdo e instalagdo do referido equipamento na
sala odontoldgica, para que pacientes que necessitam de tratamento dentarios, sejam imediatamente
atendidos.

Considerando ser esta uma reivindicagiio da unidade hospitalar ¢ dos moradores do
Distrito de Boa Esperanca.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 29 de agosto de 2013.

(b (el

MARLON ZANELLA
Vereador PMDB

Av. Porto Alegre, 2615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
Home Page: www.camarasorriso.mt.gov.br + E-mail: secretaria@camarasorriso.mt.gov.br
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Camara Municipal de Sorriso
= ESTADO DE MATO GROSSO

2 A
> SORRISO 4 “Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

) 00006CFC4E4AF25

p .
L' = -
ido na Sessao INDICACAO N° 937 hpo1s

INDICO A CONSTRUCAO DE UMA CASA
MORTUARIA, NO DISTRITO DE BOA ESPERANCA
E DISTRITO DE PRIMAVERA.

<(_—1°_‘Sg¢akan0[a ) y

MARLON ZANELLA - PMDB, Vereador com assento
nesta Casa, de conformidade com o Artigo 115 do Regimento Interno, requer a Mesa que este
Expediente seja encaminhado ao Exmo. Senhor Dilceu Rossato, Prefeito Municipal, com copia
a0 Senhor Leoci Maziero, Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos, versando sobre a
necessidade de construgio de uma casa mortudria no Distrito de Boa Esperan¢a e Distrito
de Primavera,

JUSTIFICATIVAS

Considerando que, nos Distritos ndo possui uma Casa Mortuaria;

Considerando que, as familias enlutadas precisam velar seus entes queridos em
outros locais ndo apropriados;

Considerando que nos Distritos faz se necessario a construgdo de uma Casa
Mortuéria, com pelo menos quatro ambientes, cozinha, saldo, quarto e banheiro, o que
possibilitara melhores condigdes para uma despedida digna dos entes queridos, proporcionando
uma maior privacidade e conforto ao familiares;

Considerando que é uma reivindicag@o dos moradores dos Distritos.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 29 de agosto de 2013.

MARLON ZANELLA
Vereador PMDB

Av. Porto Alegre, 2615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
Home Page: www.camarasorriso.mt.gov.br + E-mail: secretaria@camarasorriso.mt.gov.br



Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

"~ SORRISO. g “Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio”

R —

. = ——
Lido na Sessio

; 000069785409AE7
INDICACAO N 2 7 B / 20 1 3

INDICO A CELEBRACAO DE CONVENIO COM O
DORMITORIO SAO BENEDITO, EM CUIABA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE.

)

IRMAO FONTENELE - DEM, Vereador com assento nesta
Casa, de conformidade com o Artigo 115 do Regimento Interno, requer a Mesa que este
Expediente seja encaminhado ao Exmo Senhor Dilceu Rossato, Prefeito Municipal, com copia ao
Senhor Marciano Cé, Secretario Municipal de Saiude e Saneamento, versando sobre a
necessidade de efetivagiio de um convénio com o Dormitério Sdo Benedito, na Capital do
Estado, para tratamento de pessoas enfermas.

JUSTIFICATIVAS

Considerando que o Dormitério Sdo Benedito € uma Entidade Filantropica sem
fins lucrativos, que tem por finalidade abrigar pessoas enfermas carentes e seus acompanhantes
durante o tratamento médico realizado nas Instituigoes de Satide de nossa capital.

Vale enfatizar que o Dormitorio Sdo Benedito tem caracteristicas humanitérias,
solidarias, voltadas para o acolhimento das pessoas enfermas e seus acompanhantes, pois oferece
o servigo de translado do paciente dentro do perimetro urbano, café da manhd, almogo, lanche da
tarde e jantar.

Considerando ainda que o referido Dormitério garante acolhimento aos usuarios
do Sistema Unico de Satde (SUS), dando suporte aos tramites burocraticos e administrativos a
fim de auxiliar as pessoas a alcangarem seus objetivos, ou seja, o encaminhamento € o
tratamento médico sem custos ao usudrio.

Somos sabedores que em se tratando do tratamento fora de domicilio, os usuarios
freqiientemente se apresentam frageis e vulnerdveis devido a sua condi¢dio de enfermidade, a
interrup¢do do convivio com seus familiares e o afastamento de suas atividades rotineiras de
vida. Entdo um convénio com este Dormitério tdo humanitario, dard mais tranquilidade e
seguranga as pessoas que necessitam de tal acolhimento.

7
Camara Municipal de Sorriso, E/s’édo Cj Mato Grosso, em 29 de Agosto de 2013.
r

/ f
IRMA &W ELE
Vere¢ador - DEM

Av. Porto Alegre, 2615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
Home Page: www.camarasorriso.mt.gov.br + E-mail: secretaria@camarasorriso.mt.gov.br



&%; Camara Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio”

00006A7C54088E6

| Lido na Sessio INDICACAO N° 279 / 2013

INDICO QUE NOS DIAS DE FESTAS RELIGIOSAS
SEJA FECHADA A VIA DIREITA DA AV.
BLUMENAU, AO LADO DA IGREJA ASSEMBLEIA
DE DEUS, NO MUNICIPIO DE SORRISO MT.

IRMAO FONTENELE - DEM, Vereador com assento nesta
Casa, de conformidade com o Artigo 115 do Regimento Interno, requer 4 Mesa que este
Expediente seja encaminhado ao Exmo Senhor Dilceu Rossato, Prefeito Municipal, com cdpia ao
Senhor Leoci Maziero, Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos, versando sobre a
necessidade de que nos dias de festas religiosas seja fechada a via direita da Av
Blumenau, ao lado da Igreja Assembléia de Deus, no Municipio de Sorriso MT.

JUSTIFICATIVAS

Por ser uma Rua extensa, a mesma instiga o deslocamento dos veiculos em alta
velocidade, e com isso, aumenta o risco de atropelamento de jovens, adultos e criangas que por
ali circulam;

Considerando que a Igreja Assembléia de Deus realiza muitas festas religiosas
pois tem uma historia emocionante, de muito fervor, oragdo, agdo social e recuperagio de vidas,
sendo que, o numero de fiéis que comparecem a essas festas religiosas ¢ bem elevado,
aumentando assim, a trafegabilidade de pessoas naquele local;

Vale salientar que ao fechar a via direita, estaremos proporcionando mais
seguran¢a e mais tranquilidade a um grande numero de fiéis que nestes dias de festas deixam

suas casas para irem adorar ao nosso Senhor Jesus Cristo;

Considerando que, esta ¢ uma reivindicagdo dos fi€is .

Cémara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 29 de agosto de 2013.

Ver¢ador - DEM

Av. Porto Alegre, 2615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
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" SORRISC “Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio”

. 00006D3816FC175
fLido na Sessﬁow
INDICACAON® 280 /2013
0 2 SER2201
: INDICO ARBORIZACAO, INSTALACAO DE
| RAMPAS DE ACESSIBILIDADE E CONSTRUCAQ DE
: UM PARQUE INFANTIL NA PRACA DO BAIRRO
/1“ eLl rt ) ==
= i, JARDIM PRIMAVERA, EM SORRISO-MT.

JOSE CARLOS - PR, Vereador com assento nesta Casa, de
conformidade com os Artigos 115 do Regimento Interno, requer a8 Mesa que este Expediente seja
encaminhado ao Exmo. Senhor Dilceu Rossato, Prefeito Municipal, com copia ao Senhor Leoci
Maziero, Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos, versando sobre a necessidade de
arboriza¢iio, instalacio de rampas de acessibilidade e constru¢io de um parque infantil na
prag¢a do Bairro Jardim Primavera, em Sorriso - MT.

JUSTIFICATIVAS

Considerando que, com essas benfeitorias iremos beneficiar as criangas e jovens
deste Bairro;

Considerando que a arborizagdo, a instalagdo de rampas de acessibilidade e a
construgdio de um Parque Infantil embelezard ainda mais, o Bairro e melhorara a qualidade de
vida da populagdo;

Considerando, a necessidade de oferecermos espagos publicos para recreagdo da
nossa comunidade;

Considerando ser uma reivindica¢do dos moradores do referido bairro.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 29 de agosto de 2013.

JOSE 0S
Vereador PR
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ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio”

00006D2E16FEF15

(Lido;a Sessio | INDICACAO N° 2). F { /2013

02sp0 9 f INDICO A CONSTRUCAO DE CALCADA E TRILHO
PROTETOR NA AVENIDA IDEMAR RIEDI, DO
LADO DA BR 163, NO PERIMETRO

A, —— COMPREENDIDO ENTRE A EMPRESA SS
“ J CERAMICA E A RODOVIARIA MUNICIPAL.

JOSE CARLOS - PR, Vereador com assento nesta Casa, de
conformidade com os Artigo 115 do Regimento Interno, requer a Mesa que este Expediente seja
encaminhado ao Exmo. Dilceu Rossato, Prefeito Municipal, com coépia ao Senhor Leoci
Maziero, Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos, versando sobre a necessidade da
constru¢iio da cal¢ada e trilho protetor na Avenida Idemar Riedi, do lado da Br 163, no
perimetro compreendido entre a empresa SS Ceramica e a Rodovidria Municipal.

JUSTIFICATIVAS

Considerando que tal melhoria visa a seguranga dos pedestres e a prevengdo de
acidentes, proporcionando melhor qualidade de vida e bem estar a populagdo desta localidade:;

Considerando que, somos sabedores do risco iminente de acidentes que hé neste
percurso;

Considerando que, com atendimento da presente indicagdo proporcionaremos um
melhor aspecto estético e higiénico a esta via que possui grande movimento, além de dar maior
comodidade aos municipes.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 29 de agosto de 2013.

JOSE[JARLOS
Vere¢ador PR
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