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SUBSECAO IIT
DO SALARIO FAMILIA

Art. 22. O saldrio-familia serd devido, mensalmente, aos segurados que tenha
renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, na proporgio do respectivo nimero de filhos ou equiparados, de
qualquer condi¢do, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° Quando o pai e a mde forem segurados, ambos terdo direito ao salario-
familia.

§ 2° As cotas do salério-familia, pagas pelos entes deverio ser deduzidas quando
do recolhimento das contribuigdes sobre a folha de pagamento, ou ressarcidas ao orgdo de
origem do servidor que recebeu o beneficio.

b |

Art. 23. O pagamento do salario-familia serd devido a partir da data da
apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado,
estando condicionado a apresentacio anual de atestado de vacina¢do obrigatéria ¢ de
comprovagdo de frequéncia a escola do filho ou equiparado.

§ 1° O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condigdo, até quatorze anos de idade ou invalido, é 0 mesmo definido pelo RGPS.

§ 2° O prazo para apresentagio anual obrigatéria de comprovagio de frequéncia a
escola do filho ou equiparado sera até o tltimo dia do més de margo de cada ano.

Art. 24. A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve
ser verificada em exame médico-pericial a cargo do PREVISO.

" Art. 25. Em caso de divorcio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do pétrio-poder, o salario-familia passara a ser
pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver

determinagdo judicial nesse sentido.
Art. 26. O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito:

II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

II - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do
més seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou

N, -
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IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 27. O salario-familia ndo se incorporara, ao subsidio, a remuneragao ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

SUBSECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 28. Sera devido saldrio-maternidade a segurada gestante, durante cento ¢
vinte dias consecutivos, com inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um dias depois do
parto, podendo ser prorrogado na forma prevista no § 1°.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecio médica.

§ 2° Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos cento ¢ vinte
dias previstos neste artigo.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada terd direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.
’ § 4° O salario-maternidade consistira de renda mensal igual & remuneragio da

contribuigdo da segurada, acrescido do 13° salario proporcional correspondente a 4/12, pago na
Gltima parcela.

Art. 29. O inicio do afastamento do trabalho da segurada sera determinado com
base em atestado médico.

§ 1° O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessérios, os periodos a
que se referem o art. 28 e seus pardgrafos, bem como a data do afastamento do trabalho.

§ 2° Nos meses de inicio ¢ término do saldrio-maternidade da segurada, o salrio-
maternidade serd proporcional aos dias de afastamento do trabalho, devendo o mesmo iniciar-se
no dia estipulado pelo atestado médico.

§ 3° O saldrio-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por
, Incapacidade.

§ 4° Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera
fornecido pela junta médica do PREVISO.

§ 5° A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocdo de
crianga € devido saldrio-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;

2
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IT - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) a 4 (quatro) anos de idade;
IIT - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

] SECAO I1
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUBSECAO I
DA PENSAO POR MORTE

Art. 30. A pensdo por morte serd calculada na seguinte forma:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201,

acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
6bito; ou

IT - ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se
deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de

previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, caso em atividade na data do 6bito.

§ 1° A importéncia total assim obtida sera rateada em partes iguais entre todos os
dependentes com direito a pensio.

§ 2° Serd concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado, nos
+ seguintes casos:

a) - sentenga declaratéria de auséneia, expedida por autoridade judicidria
competente:; e

b) - desaparecimento em acidente, desastre ou catéstrofe.
§ 3° A penséio provisoria serd transformada em definitiva com o ébito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes

desobrigados da reposi¢iio dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 4° Ndo fard jus a pensdo o dependente condenado por pratica de crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 31. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
I - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste:

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias depois; e

o
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. b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até trinta dias apos
completar essa idade.

II - do requerimento, quando requerida apés o prazo previsto no inciso I; ou;
III - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso disposto no inciso II, ndo serd devida qualquer importancia relativa a
periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° Na hipétese de cilculo de pensio oriunda de falecimento de servidor em
atividade, é vedada a inclusio de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissio, de outras parcelas de natureza
tempordria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 96, bem como a incorporagéo de tais

parcelas diretamente no valor da pensio ou na remunerago, apenas para efeito de concessdo do
beneficio.

§ 3° O direito a pensdo configura-se na data da morte do segurado, sendo o
beneficio concedido com base na legislagio vigente na data do 6bito, vedado o recileulo em
razdo do reajustamento do limite méximo dos beneficios do RGPS.

§ 4° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou
que acumulava proventos ou remunerag¢do com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o

calculo da pensdo sera feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos I e II do art.
30 desta lei.

Art. 32. Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tanto para concessio como

para cessagdo de suas quotas de pensdo, a submeter-se aos exames médicos determinados pelo
PREVISO.

Pardgrafo inico. Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os
+ pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 33. A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com a perda da
qualidade de dependente na forma do art. 9°.

Art. 34. Toda vez que se extinguir umd parcela de penso, proceder-se-a a novo
rateio da pensdo, na forma do § 1°, do art. 30, em favor dos pensionistas remanescentes.

, Parigrafo unico. Com a extingdo da quota do ultimo pensionista, extinta ficara
também a pensdo.

Art. 35. Néo tera direito a pensdo o conjuge que, ao tempo do falecimento do
segurado, estiver dele divorciado ou separado judicialmente.

EBL. -
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Paragrafo dnico. O conjuge que, em virtude do divércio, separagdo judicial, ou
de fato, recebia penséo de alimentos, teré direito & pensio por morte do conjuge alimentante.

SU’BSECf\O L1
» DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 36. O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal igual a totalidade
dos vencimentos percebidos pelo segurado, acrescido do décimo terceiro proporcional enquanto
durar o beneficio, concedida ao conjunto de seus dependentes, desde que renda bruta mensal
igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social, que
esteja recolhido a prisao. e que por este motivo, nio perceba remuneragdo dos cofres publicos.

§ 1° O auxilio-reclusio sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes
do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber remuneragio dos cofres publicos.

§ 3° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir da
, data da recaptura ou da reapresentagio a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessio deste beneficio, além da
documentag@o que comprovar a condi¢fio de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragéo ao segurado pelos
cofres publicos, em razdo da prisio; e,

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do

segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§ 5% - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneracdo
correspondente ao petiodo em que esteve preso, ¢ seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao perfodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao

* PREVISO pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de corre¢do
incidentes no ressarcimento da remuneragio.

§ 6° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des atinentes
a pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado
em pensao por morte.

RS
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SECAO III
DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA HABILITACAO A PENSAO

Art. 37. Documentagio necessaria para habilitagio a pensio:
I - Do ex-segurado em geral:

a) Certiddo de Obito;
b) Comprovante de residéncia:
¢) Documento de Identificagdo;
' d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

II - Do conjuge:

a) Certidao de Casamento Civil atualizada;
b) Documento de Identifica¢éo;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

d) Comprovante de residéncia.

IIT - Dos filhos menores de 18 (dezoito anos) anos ou maiores, se invalidos ou
interditados:

a) Certidao de Nascimento;

b) Comprovante de invalidez atestado através de exame médico-pericial, para
os maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

¢) Documento de Identificago;

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
e) Comprovante de residéncia;

f)  Sentenga Judicial de Interdigdo.

IV- Do companheiro:
a) Documento de Identificagiio;
b) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;
¢) Comprovante de residéncia.

Parigrafo tinico. Comprovagio de uniio estavel.
I - Para comprovar a unido estavel, devem ser apresentados copia e original, de no
minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) Declaragdo de Imposto de Renda do ex-segurado, constando o interessado
como seu dependente;

b) Disposi¢des testamentarias;
’ ¢) Anotagdo constante no Orgio de origem do ex-segurado constando a
dependéncia do interessado;
d) Declaragdo especial feita perante tabelido (escritura publica declaratéria de
unido estavel);

% . e) Certiddo de nascimento de filho havido em comum;
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' f) Certiddo de Casamento Religioso;
g) Prova de mesmo domicilio;

h) Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhdo nos atos da vida civil;

1)  Procuragio ou fianga reciprocamente outorgada;
J)  Conta bancéria conjunta;

k) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado
como dependente do ex-segurado;

I) Apoélice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro ¢ a pessoa interessada como sua beneficiaria;

m) Ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica da qual conste o
ex-segurado como responsavel;

n) Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do
dependente.

V - Dos pais.
a) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;
b) Documento de comprovagdo da filiagdo do ex-segurado
¢) Declaragdo de inexisténcia de dependentes preferenciais:
d) Declara¢do de rendimentos e nada consta do INSS.

Paragrafo unico. Comprovagéo de dependéncia econdmica.

I - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados copia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) Declaragio de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;

b) Disposigdes testamentarias;
¢) Declaragdo especial feita perante tabelidio (escritura publica declaratéria de
dependéncia econémica);
d) Anotagdo constante de ficha ou Livro do Orgio de origem do ex-segurado;
’ ¢) Prova de mesmo domicilio;
f) Conta bancaria conjunta;

g) Registro em associa¢do de qualquer natureza onde conste o interessado
como dependente do ex-segurado;

h) Apolice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficidria;

i) Ficha de tratamento em institui¢io de assisténcia médica da qual conste o
ex-segurado como responsavel;

: j)  Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do
dependente.

VI - Do irmdo menor de 18 (dezoito) anos ou invalido
a) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;

" b) Documento de Identifica¢io;
’%ad:\ - ¢) Certiddao de Nascimento;
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d) Comprovante de invalidez atestada através de exame médico-pericial, para
os maiores de 18 (dezoito) anos de idade:

e) Declaracio de inexisténcia de dependentes preferenciais;

f) Declaragdo de rendimentos e nada consta do PREVISO.

Pardgrafo iinico. Comprovagfio de dependéncia econdmica.
I - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados copia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:
a) Declaragdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;
b) Disposi¢des testamentarias;
¢) Declaragio especial feita perante tabelido (escritura publica declaratéria de
dependéncia econdmica);
d) Anotagdo constante de ficha ou Livro do Orgo de origem do ex-segurado;
e) Prova de mesmo domicilio;
f) Conta bancaria conjunta;
g) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado
como dependente do ex-segurado;
h) Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro € a pessoa interessada como sua beneficidria;
. i) Ficha de tratamento em institui¢fio de assisténcia médica da qual conste o
ex-segurado como responsavel;

J)  Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do
dependente.

VII - Do enteado e do menor sob tutela ¢ guarda judicial.

a) Certidao de Casamento Civil do ex-segurado como pai ou mée do menor,
quando enteado:;

b) Certiddo de Tutela ou da Guarda Judicial;

¢) Certiddo de Nascimento;

d) Documento de Identificagio;

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Comprovante de invalidez atestada através de exame médico-pericial, para
os maiores de 21 (vinte e um) anos de idade.

Pardgrafo tinico. Comprovagio de dependéncia econémica.
I - Para comprovar a dependéncia econdomica, devem ser apresentados copia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:
a) Declaragdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;
b) Disposi¢des testamentarias;
¢) Declaragio especial feita perante tabelido (escritura publica declaratéria de
dependéncia econdmica);
d) Anotagdo constante de ficha ou Livro do Orgio de origem do ex-segurado;
e) Prova de mesmo domicilio;

r}%%ﬂéqﬂ _ f) Conta bancaria conjunta;

T
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g) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado
como dependente do ex-segurado;

h) Apodlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro’e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o
ex-segurado como responsavel;

J)  Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do
dependente.

s SECAO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 38. O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, salario maternidade, auxilio reclusio e auxilio
doenga, pagos pelo PREVISO. '

Paragrafo tnico. O abono de que trata 0 caput sera proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo PREVISO, em que cada més corresponderd a 1/12 (um
doze avos), e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor serd 0 do més da cessago.

Art. 39. Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que tratam os arts. 12 e 30
desta Lei Complementar serdio reajustados, a partir de janeiro de 2008, na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os
beneficiados pela garantia de paridade de revisio de proventos de aposentadoria e pensoes de

* acordo com a legislagdo vigente.

Art. 40. O tempo de contribuigéo federal, estadual ou municipal serd contado para
efeito de aposentadoria.

Art. 41. I vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuigio ficticio.

Art. 42. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constitui¢io Federal, a soma
total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagiio de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢io para o regime geral de
previdéncia social, e ao montante resultante da adi¢dio de proventos de inatividade com
remuneragdo de cargo acumuldvel na forma da Constituigio Federal, cargo em comissdo
declarado em lei de livre nomeagio e exoneragio, e de cargo eletivo.

Art. 43. Além do disposto nesta Lei Complementar, o PREVISO observara no
» que couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 44. Para efeito do beneficio de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribui¢do na administragio publica ¢ na atividade privada, rural ou
urbana, hipétese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo
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* financeiramente, nos termos do § 9°, do art. 201 da Constitui¢do Federal, segundo critérios
estabelecidos na lei 9.796/99.

Paragrafo tinico. Os servidores municipais contemplados pelo art. 3° desta Lei
Complementar, recebera do orgdo instituidor (PREVISO), todo o provento integral da

aposentadoria, independente do 6rgdo de origem (INSS) ter feito ou ndio o repasse do recurso de
cada servidor, como compensagio financeira.

Art. 45. As prestagdes, concedidas aos segurados ou a seus dependentes, salvo
quanto a importancias devidas ao proprio PREVISO e aos descontos autorizados por Lei ou
derivados da obrigacio de prestar alimento reconhecida por via judicial, nio poderdo ser objeto
de penhora, arresto ou seqiiestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cessdo e a

constituido de quaisquer 6nus, bem como a outorga de poderes irrevogdveis ou em causa
propria para a respectiva percepg¢io.

" Art. 46. Qualquer dos beneficios previsto nesta Lei serd pago diretamente ao
beneficiario.

§1° O disposto no caput nio se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

I —auséncia, na forma da lei civil;
IT — moléstia contagiosa; ou
[T — impossibilidade de locomogio.

§2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses,
renovaveis.

§3° O valor no recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados & pensio por morte, ou, na falta deles, aos sues sucessores, independente
de inventdrio ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 47. Os beneficios assegurados as pessoas abrangidas, quando n#o
reclamados, prescreverdo, no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem devidos, e
os valores a eles correspondentes, serdo vertidos em favor do Instituto, ressalvados os prazos
revistos no art. 31 desta lei. 2
RIS =% .

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO I
DA RECEITA
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Art. 48. A receita do PREVISO sera constituida, de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

I - de uma contribui¢do mensal dos segurados ativos, definida pelo art. 4° da Lei
+ Federal n.° 10.887, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre a remuneragdo de contribuigdo;

II - de uma contribuigdo mensal dos segurados inativos ¢ dos pensionistas igual a
I1% (onze por cento), calculada sobre a parcela dos proventos e das pensdes que superarem o

teto maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da Constitui¢do Federal;

II - de uma contribui¢gdo mensal do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagdes, definida pelo art. 2° da Lei Federal n.° 9.717, alterado pelo art. 10° da Lei Federal n.°

10.887, igual a 12,57 % (doze inteiros e cinquenta e sete décimos percentuais) calculada sobre a
remuneragdo de contribuigéo dos segurados ativos;

IV - adicionalmente a contribuigdo de que trata o inciso I1I deste artigo, todos os
orgdos de poder do municipio, inclusive nas autarquias e fundagdes, a titulo de recuperagéo do
passivo atuarial e financeiro, contribuirdo na aliquota a razdo de 2,66 % (dois inteiros e sessenta
e seis décimos percentuais) incidentes sobre a totalidade da remuneragdo de contribuicdo dos

* servidores ativos, nos termos do inciso 1 e 11, até dezembro de 2045, a contar da publica¢iio desta
Lei Complementar;

V - de uma contribuigdgo mensal dos 6rgdos municipais sujeitos a regime de
or¢amento proprio, igual a fixada para o Municipio, calculada sobre a remuneragdo de
contribui¢do dos segurados obrigatérios;

VI - de uma contribuicdo mensal dos segurados que usarem da faculdade prevista

no art. 6° correspondente a sua propria contribuigéo, acrescida da contribuicio correspondente a
do Municipio;

VII - as receitas decorrentes de investimentos patrimoniais;

VIII — os valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, prevista no
§ 9°do art. 201 da Constituicio Federal;

*

IX — os valores aportados pelo ente federativo:

X —as demais dotagdes previstas no orgamento municipal;

XI — quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

§ 1" A contribui¢do prevista no inciso II deste artigo, quando o beneficidrio, na
forma da lei for portador de doenga incapacitante, prevista no art. 103, incidira apenas sobre

parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo
e
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estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constitui¢ao Federal;

§ 2° A taxa de 2% (dois por cento) sobre o valor total da remuneragdo, proventos e
pensdes dos segurados vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social relativamente ao
exercicio financeiro anterior, paga pelo municipio para as despesas administrativas do
PREVISO, em obediéncia ao disposto na Portaria 402/2008 do MPAS, est4 incluida na aliquota
de contribui¢do disposta no inciso III.

Art. 49. Considera-se remuneragdo de contribuigdo, para os efeitos desta Lei

, Complementar, a retribui¢fio pecunidria devida ao segurado a titulo remuneratério pelo exercicio

do cargo com valor fixado em Lei, acrescido das vantagens permanentes do cargo, décimo
terceiro vencimento, proventos de aposentadoria e pensio;

§ 1° em caso de desconto no pagamento mensal do servidor em razdio de faltas ou
de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuicdo deveré incidir sobre o valor total da

remuneracdo de contribui¢do prevista em lei, relativa a remuneracio mensal do servidor no cargo
efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 2° Exclui-se da remuneragdo de contribuigio as seguintes espécies
remuneratorias:

I - as didrias para viagens;

II - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede:
III - a indenizagdo de transporte e horas extras;

IV - 0 auxilio-alimentagio e o auxilio-creche:

V - o saldrio-familia;

VI - a gratificagio de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7° da
Constitui¢do Federal;

VII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho:

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissio ou
de fun¢@io de confianga; e

IX - 0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituigao
Federal, 0 § 5% do art. 2% ¢ 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41/2003, de 19 de

» dezembro de 2003;

X — o adicional de férias;

XI - o adicional noturno;
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XII - o adicional por servigo extraordinario;
XIII - a parcela paga a titulo de assisténcia a satde suplementar;
XIV —a parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar; e

XV — a parcela paga a servidor publico indicado para integrar conselho ou 6rgio
deliberativo, na condigdo de representante do governo, de orgédo ou de entidade da
Administragdo Piblica do qual é servidor.

§ 3° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo, na base de
calculo da contribuigdo, de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de
trabalho e do exercicio de cargo em comissio ou de fun¢do comissionada ou gratificada, e
daquelas recebidas a titulo de adicional noturno ou de adicional por servigo extraordindrio, para
efeito de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo ¢ no
art. 2° da Emenda Constitucional n® 41/2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo
estabelecida no § 2° do art. 40 da Constituicdo.

§ 4° A nio retengdo das contribuigdes pelo orgao pagador sujeita o responsavel as
sangGes penais ¢ administrativas, cabendo a esse 6rgdo apurar os valores néo retidos e proceder
ao desconto na folha de pagamento do servidor ativo, do aposentado e do pensionista, em rubrica
e classificagdo contabil especificas, podendo essas contribuigdes serem parceladas na forma do

art. 46 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observado o disposto no art. 56 da Lei n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 5° Caso o orgéo publico ndo observe o disposto no § 4°, o Previso — Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Sorriso - MT formalizara representagdes aos
6rgdos de controle e constituira o crédito tributario relativo a parcela devida pelo servidor ativo,
aposentado ou pensionista.

" § 6" Incidira contribuigio previdenciaria sobre os beneficios de auxilio-doenca e
salario maternidade, auxilio-reclusdo e dos valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional
com 0 municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa. (o §4° passou a ser o §6°)

Art. 50. Em caso de acumulagdo de cargos permitida em Lei, a remuneracdo de
contribui¢éio para os efeitos desta Lei Complementar, sera a soma das remuneragdes percebidas.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 51. A arrecadagéo das contribuigdes devidas a0 PREVISO compreendendo o
respectivo desconto e seu recolhimento devera ser realizado observando-se as seguintes normas:

%%5(&4 '

Av. Porto Alegre, 2615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
Home Page: www.camarasorriso.mt.gov.br + E-mail: secretaria@camarasorriso.mt.gov.br



)

) ) ) )

) I I»I2IN»NINDIDIDID D)

) D)D) 3D )

Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

2 SORmISO.S “Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e
inativos dos érgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, as importancias de que
trata os incisos Le 11, do art. 48:;

IT - caberd do mesmo modo, aos setores mencionados. recolher ao PREVISO ou a
estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 20 (vinte) do més subsequente, a importancia
arrecadada na forma do item anterior, juntamente com as contribui¢des previstas no inciso 111, IV
e V, do art. 48, conforme o caso.

Parigrafo wnico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes
encaminhardo mensalmente ao PREVISO relagdio nominal dos segurados, com 0s respectivos
subsidios, remuneragdes e valores de contribuicdo.

Art. 52. O ndo-recolhimento das contribui¢cdes a que se referem os incisos I, 11,
III, IV e V do art. 48 desta Lei Complementar, no prazo estabelecido no inciso II do artigo

anterior, ensejard 0 pagamento de juros moratérios a razio de 1% (um por cento) ao més, ndo
cumulativo.

Parigrafo unico. O recolhimento das contribuigdes a que se referem os incisos
LILIILIV e V do art. 48 desta Lei Complementar, referente ao décimo terceiro, sera recolhido
aos cofres do PREVISO, obrigatoriamente até o dia 20 do més de dezembro.
T
Art. 53. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6° fica obrigado a
recolher mensalmente, diretamente ao PREVISO as contribui¢des devidas.

Art. 54. As cotas do saldrio maternidade, auxilio doenga e auxilio reclusio, serfio
pagas pelo PREVISO, mensalmente, junto com a remuneragio dos segurados.

: i SUBSECAO I
DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E
LICENCIADOS

Art. 55. Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o
calculo da contribuicdo ao PREVISO sera feito com base na remuneragdo do cargo efetivo de
que o servidor for titular, observando-se as normas desta secdo.

’ Art. 56. Na cess@o de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato
eletivo em que o pagamento da remuneragdo ou subsidio seja 6nus do cessiondrio ou do érgdo de
exercicio do mandato sera de responsabilidade desse 6rgdo ou entidade:

I - o desconto da contribui¢do devida pelo segurado.

IT - o custeio da contribuigdo devida pelo 6rgdo ou entidade de origem; e

VR
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III - o repasse das contribui¢des de que tratam os incisos I e II, 4 unidade gestora
a que esta vinculado o servidor cedido ou afastado.

Art. 57. Na cessdo ou afastamento de servidores sem 6nus para o cessionario ou
para o 6rgdo do exercicio do mandato, continuara sob a responsabilidade do orgdo ou entidade
de origem o recolhimento e o repasse 4 unidade gestora do PREVISO das contribuigdes relativas
a parcela devida pelo servidor e pelo Municipio.

Paragrafo anico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento para
exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgio pelo recebimento da
remunera¢do do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 58. E facultado ao servidor afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneragdo ou subsidio pelo Municipio
contribuir para o PREVISO, com o pagamento mensal das contribuicdes referente a sua parte ¢ a

do Municipio, computando-se o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria.

Parigrafo unico. A contribuigio efetuada pelo servidor na situagdo de que trata o
caput ndo sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de
efetivo exercicio no servigo piiblico e tempo no cargo efetivo para concessio de aposentadoria.

Art. 59. O servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato em outro ente
federativo podera optar por contribuir facultativamente ao PREVISO de origem sobre as parcelas
remuneratérias ndo componentes da remuneragio do cargo efetivo, sendo que para efeito de
calculo de beneficio, ndo podera o valor inicial dos proventos exceder a remuneragdo do
respectivo servidor no cargo efetivo.

SUBSECAO IT
DA FISCALIZA(;AO

Art. 60. O PREVISO poderd a qualquer momento, requerer dos Orgdos do
Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar
irregularidades nas incidéncias dos encargos previdencidrios previstos no plano de custeio.

Paragrafo tnico. A fiscalizagdo sera feita por diligéncia e, exercida por qualquer
dos servidores do PREVISO, investido na fungdo de fiscal, através de portaria do Diretor
Executivo.

CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO 1
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. DAS GENERALIDADES

Art. 61. As importancias arrecadadas pelo PREVISO sido de sua propriedade, e
em caso algum poderdo ter aplicagdo diversa da estabelecida nesta Lei Complementar, sendo
nulos de pleno direito os atos que violarem este preceito, sujeitos 0s seus autores as san¢des
estabelecidas na legislagdo pertinente, além de outras que lhes possam ser aplicadas.

Art. 62. Na realizagdo de avaliagdo atuarial inicial e na reavaliagio em cada
balanco por entidades independentes legalmente habilitadas, devem ser observadas as normas

gerais de atudria e os pardmetros discriminados na Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de
2008.

SECAO II
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 63. As disponibilidades de caixa do PREVISO ficario depositadas em conta
separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas nas condi¢des de mercado, com
observancia das normas estabelecidas pelo Conselho Monetdrio Nacional,

Art. 64. A aplicacdo das reservas se fard. tendo em vista:

I - seguranga quanto a recuperagdio ou conservacdo do valor real, em poder
aquisitivo, do capital investido, bem como ao recebimento regular dos juros previstos para as
aplicagdes de renda fixa e variavel;

II - a obtengdo do méaximo de rendimento compativel com a seguranca e grau de
liquidez;

Pardgrafo tnico. E vedada a aplicago das disponibilidades de que trata o
“caput” em:

a) titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em agdes e outros
papéis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente da Federacdo;

b) empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao poder publico, inclusive
a suas empresas controladas. ’

Art. 65. O PREVISO — Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Sorriso, Estado de Mato Grosso, podera aplicar valores das disponibilidades
financeiras, a ser depositados em contas proprias, em institui¢des financeiras bancarias
devidamente autorizadas a funcionar no pais pelo Banco Central do Brasil, controlados de forma

segregada dos recursos do ente federativo, conforme estabelecido pelo conselho Monetdrio
Nacional.

B
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I — Para a sele¢do da institui¢do financeira responsavel pela aplicacdo dos
recursos, devera ser considerado como critério minimo de escolha, a solidez patrimonial, o

volume de recursos administrativos e a experiéncia na atividade de administragdo de recursos de
terceiros.

" II — Os recursos deverdo ser aplicados nas condi¢des de mercado, com
observéncia dos limites aprovados no Plano Anual de Investimentos visando as condicdes de
protecdo e prudéncia financeira.

Il - Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o PREVISO
realizard as operagdes em conformidade com o Plano Anual de Investimento elaborado pelo
Gestor de Investimento e aprovado pelo Conselho Curador.

IV — A execugdo do Plano Anual de Investimentos contard com o Comité de
Investimento como 6rgdo auxiliar, e com o Conselho Curador como 6rgiio deliberativo.

V - O Municipio devera criar ¢ manter Comité de Investimentos dos recursos do
PREVISO, como 6rgio auxiliar no processo decisorio quanto a execugdo da politica de
investimentos, cujas decisdes serdo registradas em ata.

VI - Compete ao ente federativo estabelecer, através de Lei, a estrutura,

* composi¢do e funcionamento do Comité de Investimentos, respeitada a exigéncia de que seus

membros mantenham vinculo com o RPPS, na forma definida no § 4° do art. 2°, da Portaria n°
519 de 24 de agosto de 2011.

VII - A implantagdo do Comité de Investimentos serd exigida apos decorridos 180
(cento e oitenta dias) da publicagdo da Portaria n° 170 em 25/04/2012, sendo facultativa para os
RPPS cujos recursos ndo atingirem o limite definido no art. 6°, enquanto mantida essa condi¢do."

Art. 66. Desde que observado o limite previsto no paragrafo tnico do art. 73,
desta Lei Complementar, ao final do exercicio financeiro, o regime proprio de previdéncia social
— PREVISO - por deliberagdo do Conselho Curador, poderé constituir reservas com eventuais
sobras do custeio administrativo, cujos recursos somente serdo utilizados para os fins a que se
destina a taxa de administragdo, sendo que o montante ndo podera ultrapassar a totalidade das
efetivas despesas administrativas do exercicio anterior.

. Paragrafo unmico. As disponibilidades financeiras da taxa de administrac¢@o

ficardo depositadas em conta separada das demais disponibilidades do PREVISO, e aplicada nas
mesmas condi¢des dos demais investimentos.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE
SECAO I
DO ORCAMENTO
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Art. 67. O orgamento do PREVISO evidenciara as politicas e o programa de
trabalho governamental, observados o plano plurianual e a Lei de diretrizes orgamentérias e os
principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° O orgamento do PREVISO integrara o orcamento do municipio em
obediéncia ao principio da unidade.

§ 2° O Orgamento do PREVISO observard, na sua elaboragdo e na sua execucdo,
os padrdes € as normas estabelecidas na legislagio pertinente.

SECAO 11
DA CONTABILIDADE

Art. 68. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das suas
fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente o de informar, inclusive de apropriar e
apurar os custos dos servigos, e, consequentemente, de concretizar os seus objetivos, bem como,
interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 69. A escrituragio contabil sera feita pelo método das partidas dobradas:

a) A contabilidade emitira relatérios mensais de gestio, inclusive dos custos dos
Servigos.

b) Entende-se por relatérios de gestdo, o balancete mensal de receitas e despesas
do PREVISO e demais demonstragdes exigidas pela administragio e pela legislacdo pertinente.

¢) As demonstragdes ¢ os relatorios produzidos passardo a integrar a contabilidade
geral do municipio.

Art. 70. A escrituragdio do PREVISO de que trata esta lei, deverd obedecer s
normas e principios contabeis previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e alteragoes
posteriores bem como as normas emanadas pelo Ministério de Previdéncia Social.

I - a escrituragdo devera incluir todas as opera¢des que envolvam direta ou
indirctamente a responsabilidade do regime proprio de previdéncia social e modifiquem ou
possam vir a modificar seu patriménio;

I - a escrituragéo deve obedecer as normas e principios contabeis previstos na
Lei n.® 4.320, de 17 de margo de 1964, e alteragGes posteriores;

III - a escrituragdo serd feita de forma auténoma em relagdio as contas do ente
publico:

% IV - 0 exercicio contabil tem a duragfio de um ano civil;
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V - o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deve elaborar, com base em sua escrituragiio contdbil ¢ na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, demonstragdes financeiras que expressem com clareza a
situagdo do patriméonio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstragdo do resultado do exercicio;
¢) demonstragdo financeira das origens das aplicagdes dos recursos;

d) demonstragao analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados em
auditoria, o ente estatal ou a unidade gestora do regime préprio de previdéncia social devera
adotar registros contabeis auxiliares para apuragio de depreciacdes, de reavaliagdes dos

* investimentos, da evolucio das reservas e da demonstragdo do resultado do exercicio;

VII - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da
situagdo patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizagdes para uso ou renda devem ser corrigidos
¢ depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

IX — Os titulos publicos federais, adquiridos diretamente pelos RPPS, deverdo ser

marcados a mercado, mensalmente, no minimo, mediante a utilizacio de pardmetros
reconhecidos pelo mercado financeiro de forma a refletir seu real valor.

) CAPITULOVII
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 71. O PREVISO publicard, até trinta dias apds o encerramento de cada més,
demonstrativo da execu¢dio or¢amentdria mensal e acumulada até o més anterior ao do
demonstrativo, explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

I - o valor de contribui¢do do ente estatal;

II - o valor de contribui¢@o dos servidores piiblicos ativos;

III - o valor de contribui¢do dos servidores publicos inativos e respectivos
pensionistas;

N’@‘%ﬁa—-— ’ IV - 0 valor da despesa total com pessoal ativo;
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V - o valor da despesa com pessoal inativo ¢ com pensionistas:

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal, calculada nos termos do §
1°, do art. 2°, da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998:

VII - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do célculo da
despesa liquida de que trata o § 2°, do art. 2° da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998.

Pardgrafo tinico - As bases de célculo, os valores arrecadados, aliquotas e outras
informagdes necessarias a verificagio do cumprimento do carater contributivo serdo prestadas
pelo ente federativo a Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPS, do Ministério da
Previdéncia Social - MPS, por meio do Demonstrativo Previdencidrio do RPPS e do
Comprovante do Repasse ao RPPS das contribuigdes a cargo do ente federativo e dos segurados,
conforme modelos disponibilizados no enderego eletronico do MPS na rede mundial de
computadores internet (www.previdencia.gov.br).

SECAO I
DA DESPESA

Art. 72. Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria autorizacdo
orgamentaria.

Paragrafo inico. Para os casos de insuficiéncias e omissdes orcamentdrias
poderdo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e
abertos por decretos do executivo.

Art. 73. A despesa do PREVISO se constituira de:
I - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;

I - aquisicio de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos
necessdrios ao funcionamento do PREVISO;

IIl - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
» planejamento, administragdo e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater urgente ¢ inadiavel, necessérias a
execugdo das agdes e servigos mencionados na presente Lei Complementar;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que compdem o quadro de servidores
do PREVISO.
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Parigrafo tnico. O limite de gastos administrativos do PREVISO serd de 2%
(dois por cento) sobre o valor total das remuneragdes. proventos ¢ pensodes dos segurados
vinculados a este regime préprio, relativo ao exercicio financeiro anterior.

SECAO I
DAS RECEITAS
Art. 74. A execugdio orgamentéria das receitas se processara através da obten¢do
do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei Complementar.
CAPITULO VIII

DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

SECAOTI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 75. A organizagio administrativa do PREVISO sera a constante no

organograma ANEXO a Lei de Plano, Cargos, Carreiras, Vagas e Vencimentos do PREVISO,
compreendera os seguintes 0rgdos:

§ 1° ORGAOS DE DIRECAO:
I - Conselho Curador, com fungdes de deliberagdo superior;

' II - Conselho Fiscal, com fungdo de fiscalizagio orcamentaria de verificagdo de
contas;

IIT - Diretor-Executivo, com fun¢io executiva de administragdo superior.
§2° ORGAOS EXECUTIVOS:
I - Departamento de Administragdo, Financas e Contabilidade;
II - Departamento de Beneficios.
SUBSECAO UNICA
DOS ORGAOS
Art. 76. Compdem o Conselho Curador do PREVISO os seguintes membros: 02

(dms) representantes do Executivo, 02 (dois) representantes do Legislativo, 06 (seis)
representantes dos Segurados, sendo 02 (dois) suplentes.

(S
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' § 1° Os membros do Conselho Curador, representantes do Executivo, Legislativo,
serdo designados, dentre os servidores efetivos, pelos Chefes dos respectivos Poderes, ¢ os
representantes dos segurados serdo escolhidos dentre os servidores efetivos municipais, por
eleigdo. garantida participaciio de servidores inativos.

§ 2° Os membros do Conselho Curador terio mandatos de 02 (dois) anos,
permitida a recondugdo em 50% (cinquenta por cento) de cada representacdo de seus membros.

§ 3° Dos membros do Conselho Curador eleitos, no minimo, um devers ser dentre
0s inativos, a fim de ser garantida a participagio exigida no § 1° do mesmo artigo.

Art. 77. O Conselho Curador se reunird sempre com a totalidade de seus
membros, pelo menos, trés vezes ao ano, cabendo-lhe especificamente:
I - elaborar seu regimento interno;

II - eleger o seu presidente;

III - aprovar o quadro de pessoal;

IV - decidir sobre qualquer questdo administrativa ¢ financeira que lhe seja
submetida pelo Diretor Executivo ou pelo Conselho Fiscal:

V - julgar os recursos interpostos das decisdes do Conselho Fiscal ¢ dos atos do
Diretor Executivo ndo sujeito a revisdo daquele;

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificag¢des
na presente Lei Complementar, bem como resolver os casos omissos.

VII - julgar os recursos interpostos por segurados ¢ dependentes dos despachos
atinentes a processos de beneficios.

§ 1° As deliberagdes do Conselho Curador serdo promulgadas por meio de
» Resolugoes.

§ 2° A convocagdo para reunides ordindrias ou extraordinarias do Conselho
Curador serd feita pelo seu presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros, com 48
(quarenta e oito horas) de antecedéncia e com pauta definida.

Art. 78. A fungdo de Secretdrio do Conselho Curador serd exercida por um
servidor do PREVISO a sua escolha.

Art. 79. Os membros do Conselho Curador, nada perceberio pelo desempenho do
mandato.

Art. 80. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por mes, e,
extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente, cabendo-lhe especificamente:
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I - elaborar seu regime interno;
I - eleger seu presidente;
IIT - acompanhar a execugdo orgamentaria do PREVISO;

§ 1° O Conselho Fiscal sera composto por 06 (seis) membros: 02 (dois)
representantes do Executivo, sendo um suplente, 02 (dois) representantes do Legislativo, sendo
um suplente e 02 (dois) representantes dos Segurados.

§ 2° O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido entre seus membros, e
exercera 0 mandato por um ano vedado a reeleigéo.

: § 3" A convocagdo para reunides ordinérias ou extraordinarias do Conselho Fiscal
sera feita pelo seu presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros, com 48 (quarenta e oito
horas) de antecedéncia e com pauta definida.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo pelo desempenho do
mandato;

§ 5° Os membros do Conselho Fiscal, representantes do Executivo e do
Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos Poderes respectivos, e os representantes dos
segurados, serdo escolhidos dentre os servidores municipais, por elei¢do.

Art. 81. O cargo de Diretor Executivo, nos termos desta Lei Complementar, serd
ocupado por servidor efetivo estavel, provido em comissdo, de livre nomeagéio e exoneragdo pelo
Prefeito Municipal, com referéncia CC-001, conforme ANEXO II da Lei de Plano, Cargos,
Carreira, Vagas ¢ Vencimentos, do PREVISO.

§ 1° O Diretor Executivo do PREVISO, bem como os membros dos Conselhos
Curador e Fiscal, respondem diretamente por infragio ao disposto nesta Lei Complementar e na
Lei n. 9.717 de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que couber, ao regime repressivo da
Lei Complementar Federal n° 109/01, e alteragdes subsequentes, além do disposto na Lei Federal
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 2° As infragdes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por
base o auto, a representagfio ou a dentincia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao
s acusado o contraditério ¢ a ampla defesa.

Art. 82. Compete especificamente ao Diretor Executivo:
I - representar o PREVISO em todos os atos e perante quaisquer autoridades:
I - comparecer as reunies do Conselho Curador, sem direito a voto:

III - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Curador;
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IV - propor, para aprovacdo do Conselho Curador, o quadro de pessoal do
PREVISO;

: V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar
os servidores do PREVISO;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (relatorio de gestdo) mensais ao
Conselho Fiscal;

VII - despachar os processos de habilitagio a beneficios;

VIII - movimentar as contas bancdrias do PREVISO conjuntamente com outro
servidor do Instituto;

IX - fazer delegagdo de competéncia aos servidores do PREVISO:
X - ordenar despesas ¢ praticar todos os demais atos de administrago.

_ § 1° O Diretor Executivo serd assistido, em cariter permanente ou mediante
servigos contratados, por Assessores incumbidos de colaborar e orientar na solug¢do dos
problemas técnicos, juridicos e técnico-atuariais do PREVISO.

§ 2° Para melhor desenvolvimento das fungdes do PREVISO poderdo ser feitos
desdobramentos dos 6rgaos de dire¢io e executivo, por deliberacdes do Conselho Curador.

SECAO Il
’ DO PESSOAL

Art. 83. Para compor o quadro de pessoal do Previso, os cargos de provimento
efetivo, fungdo gratificada e de provimento em comissio, serdo criados mediante Lei especifica.

Art. 84. A admissdo do pessoal a servigo do PREVISO se farda mediante concurso
publico ou de provas e titulos, segundo instrugdes expedidas pelo Diretor Executivo.

Art. 85. O provimento da fungdo gratificada ¢ privativo do servidor publico

efetivo do PREVISO, e sera designado pelo Diretor Executivo, homologado pelo Conselho
Curador.

Art. 86. O provimento dos cargos em comissio, de livre nomeagio e exoneragido
se faz mediante escolha do Diretor Executivo com homologagdo do Conselho Curador.

5 Art. 87. O quadro de pessoal com as tabelas de vencimentos e gratificacdes serd

de acordo com o disposto na Lei de Plano, Cargos, Carreiras, Vagas e Vencimentos do
PREVISO.
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Parigrafo tnico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores do
PREVISO reger-se-do pelas normas aplicaveis aos servidores municipais.

Art. 88. O Diretor Executivo poderd requisitar servidores municipais, por
necessidade administrativa, mediante requerimento ao Prefeito M unicipal.

SECAO II1
DOS RECURSOS

Art. 89. Os segurados do PREVISO e respectivos dependentes poderdo recorrer
ao Conselho Curador, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que forem notificados, das
decisdes do Diretor-Executivo, denegatérias de prestagdes.

Art. 90. Aos servidores do PREVISO ¢ facultado recorrer ao Conselho Curador,

dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das decisdes do Diretor Executivo que considerarem lesivas a
* seus direitos.

Art. 91. O Diretor Executivo, bem como, segurados e dependentes, poderio
recorrer ao Conselho Curador, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que delas tomarem
conhecimento, das decisdes do Conselho Fiscal com as quais ndo se conformarem.

Art. 92. Os recursos deverdo ser interpostos perante o 6rgdo que tenha proferido a
decisdo, devendo ser, desde logo, acompanhados das razdes e documentos que os fundamentem.

Art. 93. Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos interesses,
assim o determinar o proprio 6rgio recorrido.

Paragrafo dnico. O 6rgdo recorrido podera reformar sua decisdo, em face do
recurso apresentado, caso em que este deixara de ser encaminhado a instincia superior.
CAPITULOIX
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAO 1
DOS SEGURADOS

Art. 94. Sdo deveres e obrigagdes dos segurados:

I - acatar as decisdes dos orgaos de dire¢io do PREVISO:;

) ) 3220002220000 0200000222 ))

II - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagiio os cargos para os quais forem
eleitos ou nomeados;

- e III - dar conhecimento a diregdo do PREVISO das irregularidades de que tiverem

ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessarias;
L]
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IV - comunicar ao PREVISO qualquer alteragio necessaria aos seus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e beneficiarios.

Paragrafo tnico. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6°, fica

* obrigado a recolher suas contribui¢des e débitos para com o PREVISO mensalmente,

diretamente na Tesouraria do PREVISO, ou na rede banciria autorizada com guia emitida por
esta Autarquia.

Art. 95. O segurado pensionista terd as seguintes obrigacdes:
I - acatar as decisdes dos orgaos de dire¢io do PREVISO:

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia do grupo
familiar beneficiado por esta Lei Complementar;

III - comunicar por escrito ao PREVISO as alteragdes ocorridas no grupo familiar
para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados pelo
» PREVISO.

CAPITULO X R
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 96. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntéria estabelecidas nos art. 12, 1Il e 97 que opte por permanecer em
atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢io

previdencidria, até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 12,
II.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢des, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengio da
aposentadoria voluntdria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da
legislagdo entdo vigente, como previsto no art. 100, desde que conte com, no minimo, vinte e

* cinco anos de contribui¢do, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os
requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais,
em qualquer das hipéteses previstas nos arts. 12, 111, 97.¢ 100, conforme previsto no caput e § 1°,
ndo constitui impedimento a concessdo de beneficio de acordo com outra regra vigente, inclusive
as previstas nos art. 99 e 102, desde que cumpridos os requisitos previstos para essas hipoteses,
garantida ao servidor a op¢do pela mais vantajosa.

VB
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§ 3% O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuigdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme
disposto no caput e § 1°, mediante opgdo expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 5° Cessard o direito a0 pagamento do abono de permanéncia quando da
concessdo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 97. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n° 20, de 15
de dezembro de 1998, assegurado o direito de opgdo pela aposentadoria voluntaria com
proventos calculados de acordo com o art. 12, §§ 1° ¢ 6°, desta Lei Complementar, aquele que
tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragdo Publica Municipal direta,

autarquica ¢ fundacional, até a data de publicagio daquela Emenda, quando o servidor,
cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade,
se mulher;

IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
N III - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, 4 soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; ¢;

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a vinte por cento do tempo

que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da
alinea a deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo inciso III, alinea “a” e § 3° do art.
12 desta Lei Complementar, na seguinte proporgio:

a) - tés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005 :

b) - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicagio da Emenda Constitucional n® 20.
de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e
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que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até a
publica¢do daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, com tempo de efetivo exercicio nas fungoes
de magistério na educagfio infantil, no ensino fundamental e médio, quando exercidas em
estabelecimento de educacio bésica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio da docéncia, as de diregdo de unidade escolar e as de coordenagdo e assessoramento
pedagogico, observado o disposto no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntdria estabelecidas no caput, e que opte por permanecer em atividade, fara
Jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdencidria até

completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no inciso II do art. 12 desta Lei
Complementar.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
* no art. 40, § 8°, da Constitui¢io Federal.

Art. 98. Observado o disposto no art. 40, desta Lei Complementar, o tempo de
servigo considerado pela legislagdo vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei
federal discipline a matéria, serd contado como tempo de contribuicéo.

)22 D202 3000330320200

Art. 99. Ressalvado o direito de op¢io & aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 101 desta Lei Complementar, o servidor que
tenha ingressado no servigo publico até a data de publicacdo desta Emenda podera aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderio a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reducdes de idade
e tempo de contribuigdo contidas no § 3° do art. 12 desta Lei Complementar, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

) D)) H ) H)

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se
, mulher;

)

II - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribuic¢do,
se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria.

Paragrafo tdnico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma propor¢io e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, XI,
da Constitui¢do Federal.

) ) IDI)DdIry)

Art. 100. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
: servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até a data de publicagdo da
»-\9%%;2,;

-
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Emenda Constitucional n.° 41/2003, tenham cumprido todos os requisitos para obten¢do desses
beneficios, com base nos critérios da legislacéio entdo vigente.

Pardgrafo inico. Os proventos da aposentadoria concedidos aos servidores

, publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja
exercido até a data de publicagio da Emenda Constitucional de que trata este artigo, bem como
as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagio em vigor a época

em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessio desses beneficios ou
nas condi¢des da legislagdo vigente.

Art. 101. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicio Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos
seus dependentes, em frui¢fio na data de publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo artigo anterior, serdo revistos na mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados
e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformag@o ou reclassificagdo do cargo ou fungio

em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da pensdo, na forma

da lei.
A ]

Art. 102. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo artigo 12 desta Lei Complementar, ou pelas regras estabelecidas pelos artigos
97 e 99 desta Lei Complementar, o servidor que tenha ingressado no servigo publico até 16 de
dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - trinta e cinco anos de contribuigio, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se
mulher;

IT — vinte ¢ cinco anos de efetivo exercicio de servigo publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

IIT — idade minima resultante da reducfo, relativamente aos limites do art. 40, §

1°, inciso 111, alinea “a™, da Constituigdo Federal, combinado com o art. 12, inciso [11, alinea “a”,

, desta Lei Complementar, de um ano de idade para cada ano de contribui¢do que exceder a
condigdo prevista no inciso I do caput deste artigo.

Parigrafo iinico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadoria concedidas
com base neste artigo o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, combinado
com o art. 101, desta Lei Complementar observando-se igual critério de revisdo as pensoes

derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade
com este artigo.

(=5 o '
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Art. 103. Para fins do disposto no § 2°, do art. 40 da Constitui¢do Federal e no §1°
do art. 48 desta Lei Complementar, considera-se doenca incapacitante: sarcoidose; doenga de
Hansen; tumores malignos; hemopatias graves; doengas graves invalidantes do sistema nervoso
central e periférico e dos orgdos dos sentidos; cardiopatias reumatismais cronicas graves,
hipertensdo arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves; cardiomiopatias graves; acidentes
vasculares cerebrais com acentuadas limitagdes; vasculapatias periféricas graves; doenga
pulmonar crénica obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias cronicas graves; doengas
difusas do tecido conectivo; espondilite anquilosante e artroses graves invalidantes.

. Art. 104. O Municipio de Sorriso ¢ solidariamente responsével pelo pagamento
das prestagdes do Fundo de Previdéncia do Servidor Publico Municipal.

Art. 105. Fica homologado o relatorio técnico sobre os resultados da reavaliagio
atuarial, realizado em margo/2013, que faz parte integrante da presente Lei Complementar.

Art. 106. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 107. Fica revogada a Lei Complementar n.° 155, de 22 de agosto de 2012.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 07 de maio de 2013.

V-
' MARILDA SAVI
Presidente
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ol | 1‘V°‘8¢:’°—-:'.."__-::__ {‘-“’:: 'lj)con(—l”b"’l Dispde sobre a reestruturagdo do Regime Proprio de

& 'T\:::;;Z___:_.—-—-— -~ 4 { Previdéncia Social do Municipio de Sorriso-MT, e da outras
P 1l providéncias.

DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE
- SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO, encaminha para delibera¢do da Céamara
Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei Complementar:

- CAPITULOI

P DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

- Art. 1° Fica reestruturado por esta Lei Complementar, o Regime Préprio de

~ Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sorriso, Estado de Mato Grosso, consoante

— aos preceitos e diretrizes emanadas do art. 40 da CF/88, das Emendas Constitucionais n® 20/98,

P 41/2003, 47/2005 ¢ 70/2012, bem como da Lei Federal n°. 9.717/98 ¢ 10.887/2004.

- o SECAO UNICA

-~ DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Py Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Sorriso/MT gozaré de personalidade juridica de direito publico, natureza autdrquica e autonomia

- administrativa e financeira e receberd o tratamento de “Instituto”.

- § 1° O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Sorriso/MT serd

e denominado pela sigla "PREVISO”, ¢ se destina a assegurar aos seus segurados e a seus

_ dependentes, na conformidade da presente Lei Complementar, prestagdes de natureza

previdenciaria, em caso de contingéncias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus
~ meios de subsisténcia.

- § 2° Fica assegurado ao PREVISO, no que se refere a seus servigos e bens, rendas
N e agdes, todos os privilégios, regalias, isengdes e imunidades de que gozam o Municipio de
Sorriso.
-~ CAPITULO II
e DAS PESSOAS ABRANGIDAS
~ SECAOI
- DOS SEGURADOS
- 1
- CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO
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Art. 3° Sdo segurados obrigatérios do PREVISO os servidores ativos e inativos
dos orgdos da Administragdo Direta e Indireta, do Municipio de Sorriso.

Paragrafo unico. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo
declarado em Lei de livre nomeagéio e exoneragiio, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no § 13 do
art. 40 da Constituigdo Federal de 1988.

Art. 4° A filiagdo ao PREVISO sera obrigatoria, a partir da publicagdo desta Lei
Complementar, para os atuais servidores e para os demais, a partir de suas respectivas posses.

Art. 5° Perderd a qualidade de segurado aquele que deixar de exercer a atividade
que o submeta ao regime do PREVISO.

Paragrafo tinico. A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos
direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6° Ao segurado que deixar de exercer, temporariamente atividade que o
submeta ao regime do PREVISO, é facultado manter a qualidade de segurado, desde que passe a
efetuar, sem interrupgdo, o pagamento mensal das contribui¢des referente a sua parte e a do
Municipio.

Paragrafo unico. O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
de outros Municipios a disposi¢io do Municipio de Sorriso, permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 7° Sdo considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta Lei
Complementar:

I - O cdnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de
qualquer condigdo, desde que ndo tenha atingido a maioridade civil ou invalido;

IT - Os pais; e

IIT - O irmdo nfo emancipado, de qualquer condi¢do, desde que ndo tenha
atingido a maioridade civil ou se invalido.

§ 1° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqiientes.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaragdo
escrita do segurado ¢ desde que comprovada a dependéncia econdémica o enteado e o menor que
esteja sob sua tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagéo.

A

&
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§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unido estdvel aquela verificada entre o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitivos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 8° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso 1 do artigo
anterior ¢ presumida, a das pessoas constantes dos incisos II e III deverdo comprové-la.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorrera:
I - para os conjuges, pela separagdo judicial ou divorcio sem direito a percepgdo
de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou por sentenga judicial transitada em

julgado;

II - para a companheira ou companheiro, pela cessa¢@o da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestacdo de alimentos;

III - para o filho e o irméo, de qualquer condigdo, ao atingirem a maioridade civil,
salvo se invélidos, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacido for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo matriménio;

b) pela cessacdo da invalidez;

¢) pelo falecimento.

) SECAO III
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. Os segurados e seus dependentes estdo obrigados a promover a sua
inscri¢do no PREVISO e que se processara da seguinte forma:

I - para o segurado, a qualificagdo perante o PREVISO comprovada por
documentos habeis;

II - para os dependentes, a declaragdo por parte do segurado, sujeita a
comprovagdo da qualificagdo de cada um por documentos hébeis.

Paragrafo anico. A inscrigdo € essencial a obtengdo de qualquer prestagéo,
devendo o PREVISO fornecer ao segurado, documento que a comprove.
7

)
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Art. 11. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito sua inscrigdo e
a de seus dependentes, a estes sera licito promové-la, para outorga das prestagGes a que fizerem
jus.

CAPITULO 111
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

) SECAO 1
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUBSECAO I
DA APOSENTADORIA

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do PREVISO serfio aposentados:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas no art. 14:

a) a invalidez serd apurada mediante exames médicos realizados segundo
instrugdes emanadas do PREVISO e os proventos da aposentadoria serdo devidos a partir do dia
seguinte ao do desligamento do segurado do servico.

b) a doenga ou lesdo de que o segurado filiado na data da posse ao PREVISO ja
era portador ndo lhe conferira direito 4 aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenga ou leséo.

IT - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo;

III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria,
observadas as seguintes condigdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigo, se homem, e cingiienta e
cinco anos de idade e trinta de contribui¢o, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

§ 1° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao,
serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribui¢des do servidor aos
regimes de previdéncia de que tratam os artigos 40 e¢ 201 da CF/88, e artigo 13 desta Lei
Complementar.

§ 2° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos segurados do PREVISO, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, os casos de servidores: ] ﬂ

|,
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I - portadores de deficiéncia;
II - que exergam atividades de risco;

III - cujas atividades sejam exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigfo seriio reduzidos em cinco
anos, em relagdo ao disposto no art. 12, III, “a”, para o professor no exercicio das fungdes de
magistério na educag¢do infantil, no ensino fundamcntal e médio, quando exercidas em
estabelecimento de educagdo basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio da docéncia, as de diregdo de unidade escolar e as de coordenagdo e assessoramento
pedagogico.

§ 4° Integram a categoria funcional do professor os cargos inerentes as atividades
de docéncia como os de dire¢do, de coordenagdo e assessoramento pedagdgico, na unidade
escolar, sendo elas:

I — diretor de unidade escolar
11 - orientador escolar
III - coordenador pedagdgico escolar

§ 5° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituigdo, ¢ vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria a conta do regime previsto
no Art. 40 da Constitui¢do Federal.

§ 6° Para o calculo dos valores proporcionais de proventos a que se referem os
incisos I, IT e III alinea “b” deste artigo, o provento corresponderd a um trinta e cinco avos da
totalidade da remuneragdo do servidor na data da concessdio do beneficio, por ano de
contribuigdo, se homem, e um trinta avos, se mulher, exceto se decorrente de acidente em
servi¢o, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, no
caso de invalidez permanente.

§ 7° Todos os valores de remuneragdo considerados para o calculo do beneficio
previsto no § 1° serdo devidamente atualizados, na forma do § 1°, do artigo 13.

§ 8° O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso III, alinea “a”, e que opte por permanecer em
atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigo

previdencidria até¢ completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no inciso II.

§ 9° O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, sob pena de suspensdo
do beneficio, a qualquer tempo, ressalvada o limite de idade estabelecido para a aposentadoria
por idade, a submeter-se a exames periciais a cargo do PREVISO a realizar-se a cada 2 (dois)
anos.

Art. 13. No calculo dos proventos de aposentadoria previsto no art.12 desta Lei
Complementar, serd considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes,

i
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utilizadas como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variago integral do indice fixado
para a atualizag@o dos saldrios-de-contribuigio considerados no calculo dos beneficios do regime
geral da previdéncia social.

§ 2° Na hipotese da ndo-instituigfo de contribui¢io para o regime proprio durante
o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos, a remuneragio
do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos orgdos ¢ entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria ndo poderio ser:

I - inferiores ao saldrio minimo:

II - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no servico
publico do respectivo ente; ou

IIT - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢io, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo ser inferiores ao menor salario dos servidores constante na Lei de
Planos, Cargos, Carreira, Vagas ¢ Vencimentos da Prefeitura, nem exceder a remuneragdo do
respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia
para a concessdo da pensio;

Art. 14. O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, alienacdo mental,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave,
doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avangado de
doenga de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - AIDS,
contaminagdo por radiagdo (com base em conclusdo da medicina especializada) ou quando
vitima de moléstia profissional ou de acidente do trabalho, especificado no art. 15, que o invalide
para o servigo, terd direito a aposentadoria integral.

Art. 15. Acidente em servigo ¢ aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou
perturbagéio funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade
para o trabalho.

Parigrafo tinico. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

|
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I - 0 acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a redugéio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido
lesdo que exija aten¢@o médica para a sua recuperagio;

I - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em
conseqiiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundagfio, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
for¢a maior.

I1I - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do servidor no exercicio do
cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horério de servigo:
a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do servidor.

Art. 16. O segurado que tenha ingressado no servigo publico até a data de
publicagdo da Emenda Constitucional n® 41 de 31/12/2003 e que tenha se aposentado ou venha a
se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso I do § 1° do art. 40 da
Constituigdio Federal e no artigo 12, inciso I, desta lei, tem direito a proventos de aposentadoria
calculados com base na remuneracdio do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma
da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢des constantes dos §§ 3° 8° e 17 do art. 40 da
Constitui¢do Federal.
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§1°. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no
caput o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/2003, observando-se igual critério de
revisdo as pensdes derivadas dos proventos desses servidores.

§2°. O Municipio, bem como suas autarquias e fundagdes, procederdo, no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias da entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 70/2012, a
revisdo das aposentadorias, ¢ das pensdes delas decorrentes, concedidas a partir de 1° de janeiro
de 2004, com base na redagdo dada ao § 1° do art. 40 da Constituigdo Federal pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, e art. 12, I, desta lei, com efeitos financeiros a
partir da data de promulgagéo da Emenda Constitucional n° 70, de 29 de margo de 2012.

SUB-SECAO II
AUXILIO DOENCA

Art. 17. O auxilio doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o
exercicio da fungdo em gozo de licenga para tratamento de saude, por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos, e correspondera a totalidade da remuneragdo de contribuicio, acrescido do 13°
saldrio proporcional, referente ao periodo em que durar o beneficio.

§ 1° Nio sera devido auxilio-doenga ao segurado que filiar-se ao PREVISO na
data de sua posse e que ja seja portador de doenga ou lesdo invocada como causa para concessio
do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento
dessa doenca ou lesdo.

§ 2° Sera devido auxilio-doenga ao segurado que sofrer acidente de qualquer
natureza.

§ 3° A comunicagdo de acidente de trabalho ou doenga profissional sera feita a
Previdéncia Social em formulério proprio em trés vias: 1* via (PREVISO), 2° via (Prefeitura), 3
via (segurado ou dependente).

§ 4° A morte de segurado decorrente de acidente de trabalho ou doenga
ocupacional serfio informadas ao PREVISO por meio da CAT.

Art. 18. Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da
atividade por motivo de doenga, incumbe ao municipio pagar ao segurado sua remuneragio.

§ 1° Cabe ao municipio promover o exame médico e o abono das faltas
correspondentes aos primeiros quinze dias de afastamento.

§ 2° Quando a incapacidade ultrapassar quinze dias consecutivos, o segurado serd
submetido a Junta Médica Pericial do PREVISO.

§ 3° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro de trinta
dias contados da cessa¢do do beneficio anterior, o municipio fica desobrigado do pagamento

ok
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relativo aos quinze primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior a partir da
nova pericia médica, descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° Se o segurado, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho durante trinta
dias, retornando a atividade no trigésimo primeiro dia, € se dela voltar a se afastar dentro de
sessenta dias desse retorno, fara jus ao auxilio-doenga a partir da data do novo afastamento.

Art. 19. O segurado em gozo de auxilio-doenga esté obrigado, independentemente
de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do
PREVISO.

Art. 20. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insuscetivel de recuperagdo para
sua atividade habitual devera submeter-se a processo de readaptagéio profissional para exercicio
de outra atividade, até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que
lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado ndo recuperdvel, seja aposentado por
invalidez.

Parigrafo inico. O beneficio de auxilio-doenga sera cessado quando o servidor
for submetido a processo de readaptagdo profissional para exercicio em outra atividade, ficando
este as expensas do erdrio municipal.

Art. 21. O auxilio-doenga cessa pela recuperagéo da capacidade para o trabalho
ou pela transformag@o em aposentadoria por invalidez.

Pardgrafo tnico. O segurado que ficar incapacitado para o exercicio da fungéo,
em gozo de auxilio-doenga, por mais de 24 (vinte e quatro) meses consecutivos, terd o beneficio
de auxilio doenga convertido em aposentadoria por invalidez, mediante avaliagdo médico-
pericial.

SUBSECAO III
DO SALARIO FAMILIA

Art. 22. O salédrio-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que tenha
renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, na propor¢do do respectivo nimero de filhos ou equiparados, de
qualquer condicdo, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° Quando o pai e a mie forem segurados, ambos terdo direito ao saldrio-
familia.

§ 2° As cotas do salario-familia, pagas pelos entes deverdo ser deduzidas quando
do recolhimento das contribuigdes sobre a folha de pagamento, ou ressarcidas ao 6rgdo de
origem do servidor que recebeu o beneficio.

Art. 23. O pagamento do saldrio-familia serd devido a partir da data da
apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagfio relativa ao equiparado,
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estando condicionado & apresentagdo anual de atestado de vacinag@o obrigatéria e de
comprovagdo de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

§ 1° O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condigdo, até quatorze anos de idade ou invalido, ¢ 0 mesmo definido pelo RGPS.

§ 2° O prazo para apresentagdo anual obrigatéria de comprovagdo de freqiiéncia a
escola do filho ou equiparado sera até o tltimo dia do més de margo de cada ano.

Art. 24, A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve
ser verificada em exame médico-pericial a cargo do PREVISO.

Art. 25. Em caso de divércio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o saldrio-familia passaréd a ser

pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver
determinacdo judicial nesse sentido.

Art. 26. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

III - pela recuperagfio da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do
més seguinte ao da cessaco da incapacidade; ou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 27. O saldrio-familia nfio se incorporard, ao subsidio, a remunera¢do ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

SUBSECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 28. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, durante cento e
vinte dias consecutivos, com inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um dias depois do
parto, podendo ser prorrogado na forma prevista no § 1°.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegiio médica.

§ 2° Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos cento e vinte
dias previstos neste artigo.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.
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§ 4° O salario-maternidade consistirda de renda mensal igual a remuneragio da
contribuigdo da segurada, acrescido do 13° salario proporcional correspondente a 4/12, pago na
tltima parcela.

Art. 29. O inicio do afastamento do trabalho da segurada serd determinado com
base em atestado médico.

§ 1° O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessarios, os periodos a
que se referem o art. 28 e seus paragrafos, bem como a data do afastamento do trabalho.

§ 2° Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada, o salério-
maternidade serd proporcional aos dias de afastamento do trabalho, devendo o mesmo iniciar-se
no dia estipulado pelo atestado médico.

§ 3° O saldrio-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

§ 4° Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera
fornecido pela junta médica do PREVISO.

§ 5° A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de
crianga ¢ devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;

I1 - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) a 4 (quatro) anos de idade;
III - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

SECAO II
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUBSECAO I
DA PENSAO POR MORTE

Art. 30. A pensdo por morte serd calculada na seguinte forma:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
Obito; ou

II - ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se
deu o falecimento, até o limite méaximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, caso em atividade na data do ¢bito.
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§ 1° A importéncia total assim obtida sera rateada em partes iguais entre todos os
dependentes com direito a pensido.

§ 2° Serd concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

a) - senten¢a declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e

b) - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 3° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 4° Néo fara jus a penséo o dependente condenado por pratica de crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 31. A penséo por morte serd devida aos dependentes a contar:
I - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;
a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias depois; e

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até trinta dias apos
completar essa idade.

IT - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I; ou;
III - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso disposto no inciso II, ndo sera devida qualquer importancia relativa a
periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° Na hipétese de calculo de pens@o oriunda de falecimento de servidor em
atividade, ¢ vedada a inclusdo de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de fun¢do de confianga, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza
temporéria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 96, bem como a incorporagdo de tais
parcelas diretamente no valor da pensdo ou na remuneragdo, apenas para efeito de concesséo do
beneficio.

§ 3° O direito & pensdo configura-se na data da morte do segurado, sendo o
beneficio concedido com base na legislagdo vigente na data do ébito, vedado o recdlculo em
razdo do reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 4° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou
que acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos acumuléveis, o
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caleulo da pensdo sera feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos I e II do art.
30 desta lei.

Art. 32. Os pensionistas invélidos ficam obrigados, tanto para concessdo como

para cessagdo de suas quotas de pensdo, a submeter-se aos exames médicos determinados pelo
PREVISO.

Pardgrafo tnico. Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os
pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 33. A parcela de pensio de cada dependente extingue-se com a perda da
qualidade de dependente na forma do art. 9°.

Art. 34. Toda vez que se extinguir uma parcela de pensio, proceder-se-a a novo
rateio da pensao, na forma do § 1°, do art. 30, em favor dos pensionistas remanescentes.

Parigrafo unico. Com a extingéio da quota do dltimo pensionista, extinta ficard
também a pensdo.

Art. 35. Nio tera direito & pensdo o conjuge que, ao tempo do falecimento do
segurado, estiver dele divorciado ou separado judicialmente.

Paragrafo wnico. O conjuge que, em virtude do divércio, separagdo judicial, ou
de fato, recebia pensdo de alimentos, tera direito a pensdo por morte do cdnjuge alimentante.

SUBSECAOIl
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 36. O auxilio-reclusfio consistird numa importancia mensal igual a totalidade
dos vencimentos percebidos pelo segurado, acrescido do décimo terceiro proporcional enquanto
durar o beneficio, concedida ao conjunto de seus dependentes, desde que renda bruta mensal
igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social, que
esteja recolhido a prisdo, e que por este motivo, ndo perceba remuneragdo dos cofres publicos.

§ 1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes
do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber remuneragdo dos cofres publicos.

§ 3° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagfo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instru¢do do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentag¢fio que comprovar a condigdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIC

Sorriso - Mato Grosso - Brasil - www.sorriso.mt.gov.!

EAE.ATOO irdn Alanre EOR antre - CF aan-000 -
E 65 3545-4700 / Avenida Porto Alegre, 2525 - Centro - CEP 78890-000




)

) ) ) ) ) )y

)

)

)

) ) ) ) D))

)

FONE

PREFEITURA MUNICIPAL DE

“—f% SORRISO

I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragdo ao segurado pelos
cofres publicos, em razdo da prisdo; e,

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§ 5° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio deverd ser restituido ao
PREVISO pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de corregdo
incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 6° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusfio, no que couberem, as disposi¢des atinentes
a pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio serd transformado
em pensdo por morte.

SECAO 111
DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA HABILITACAO A PENSAO

Art. 37. Documentagdo necesséria para habilitagdo a penséo:
I - Do ex-segurado em geral:

a) Certiddo de Obito;

b) Comprovante de residéncia;

c) Documento de Identifica¢@o;

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

II - Do conjuge:

a) Certiddo de Casamento Civil atualizada;
b) Documento de Identificag@o;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Comprovante de residéncia.

III - Dos filhos menores de 18 (dezoito anos) anos ou maiores, se invalidos ou
interditados:

a) Certiddo de Nascimento;

b) Comprovante de invalidez atestado através de exame médico-pericial, para
os maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

¢) Documento de Identificacdo;

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) Comprovante de residéncia;
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f) Sentenga Judicial de Interdigéo.

IV- Do companheiro:
a) Documento de Identificagdo;
b) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;
¢) Comprovante de residéncia.

Paragrafo anico. Comprovagdo de unido estavel.
I - Para comprovar a unido estavel, devem ser apresentados copia e original, de no

minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) Declaragido de Imposto de Renda do ex-segurado, constando o interessado
como seu dependente;

b) Disposig¢des testamentarias;

¢) Anotagio constante no Orgdo de origem do ex-segurado constando a
dependéncia do interessado;

d) Declaragdo especial feita perante tabelido (escritura publica declaratoria de
unido estavel);

e) Certiddo de nascimento de filho havido em comum;

f) Certiddo de Casamento Religioso;

g) Prova de mesmo domicilio;

h) Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhdo nos atos da vida civil;

i) Procuragfio ou fianga reciprocamente outorgada;

j) Conta bancdria conjunta;

k) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado
como dependente do ex-segurado;

) Apodlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

m) Ficha de tratamento em instituigdo de assisténcia médica da qual conste o
ex-segurado como responsavel;

n) Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do

dependente.

V - Dos pais.
a) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;
b) Documento de comprovagio da filiagdo do ex-segurado;
¢) Declaragio de inexisténcia de dependentes preferenciais;
d) Declaragdo de rendimentos e nada consta do INSS.

Paragrafo tinico. Comprovagio de dependéncia economica.

I - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados cépia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:
a) Declaragio de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;
b) Disposi¢des testamentdrias;
c) Declaragdo especial feita perante tabelido (escritura piblica declaratéria de
dependéncia econdmica);
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d) Anotacdo constante de ficha ou Livro do Orgdo de origem do ex-segurado;

e) Prova de mesmo domicilio;

f) Conta bancaria conjunta;

g) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado
como dependente do ex-segurado;

h) Apodlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) Ficha de tratamento em instituigdo de assisténcia médica da qual conste o
ex-segurado como responsavel;

j)  Escritura de compra e venda de imdvel pelo ex-segurado em nome do
dependente.

VI - Do irmdo menor de 18 (dezoito) anos ou invalido

a) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;

b) Documento de Identificagdo;

c) Certiddo de Nascimento;

d) Comprovante de invalidez atestada através de exame médico-pericial, para
os maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

e) Declaragdo de inexisténcia de dependentes preferenciais;

f) Declaragio de rendimentos e nada consta do PREVISO.

Paragrafo unico. Comprovagdo de dependéncia econdmica.
I - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados copia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:
a) Declaragdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;
b) Disposi¢Ges testamentdrias;
¢) Declaragdo especial feita perante tabelido (escritura publica declaratéria de
dependéncia econdmica);
d) Anotagdo constante de ficha ou Livro do Orgdo de origem do ex-segurado;
e) Prova de mesmo domicilio;
f) Conta bancéria conjunta;
g) Registro em associagdio de qualquer natureza onde conste o interessado
como dependente do ex-segurado;
h) Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro € a pessoa interessada como sua beneficiaria;
i) Ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica da qual conste o
ex-segurado como responsavel;
j) Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do

dependente.

VII - Do enteado e do menor sob tutela e guarda judicial.
a) Certiddo de Casamento Civil do ex-segurado como pai ou mée do menor,
quando enteado;
b) Certiddo de Tutela ou da Guarda Judicial;
¢) Certiddo de Nascimento;
d) Documento de Identificagdo;
e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

|
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f) Comprovante de invalidez atestada através de exame médico-pericial, para
os maiores de 21 (vinte e um) anos de idade.

Pardgrafo unico. Comprovagdo de dependéncia econdmica.
I - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados copia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:
a) Declaragdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o
interessado como seu dependente;
b) Disposi¢oes testamentarias;
¢) Declaragdo especial feita perante tabelido (escritura publica declaratéria de
dependéncia econémica);
d) Anotagdo constante de ficha ou Livro do Orgio de origem do ex-segurado;
e) Prova de mesmo domicilio;
f) Conta bancéria conjunta;
g) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado
como dependente do ex-segurado;
h) Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficidria;
i) Ficha de tratamento em instituigdo de assisténcia médica da qual conste o
ex-segurado como responsavel;
j) Escritura de compra e venda de imovel pelo ex-segurado em nome do
dependente.

SECAO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 38. O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, salario maternidade, auxilio reclusdo e auxilio
doenga, pagos pelo PREVISO.

Pardgrafo unico. O abono de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao
numero de meses de beneficio pago pelo PREVISO, em que cada més correspondera a 1/12 (um
doze avos), e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessag@o.

Art. 39. Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que tratam os arts. 12 e 30
desta Lei Complementar serdo reajustados, a partir de janeiro de 2008, na mesma data ¢ indice
em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os
beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e pensdes de
acordo com a legislagdo vigente.

Art. 40. O tempo de contribuigdo federal, estadual ou municipal sera contado para
efeito de aposentadoria.

Art. 41, E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuigio ficticio.

!
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Art. 42. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constitui¢do Federal, & soma
total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagio de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuigdo para o regime geral de
previdéncia social, e ao montante resultante da adigdo de proventos de inatividade com
remuneragdo de cargo acumulavel na forma da Constituigio Federal, cargo em comissdo
declarado em lei de livre nomeag@o e exoneragdo, e de cargo eletivo.

Art. 43. Além do disposto nesta Lei Complementar, o PREVISO observara no
que couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 44. Para efeito do beneficio de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuigdo na administragdo publica e na atividade privada, rural ou
urbana, hipétese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensario
financeiramente, nos termos do § 9° do art. 201 da Constitui¢io Federal, segundo critérios
estabelecidos na lei 9.796/99.

Paragrafo dnico. Os servidores municipais contemplados pelo art. 3° desta Lei
Complementar, receberd do o6rgdo instituidor (PREVISO), todo o provento integral da
aposentadoria, independente do 6rgdo de origem (INSS) ter feito ou ndo o repasse do recurso de
cada servidor, como compensagio financeira.

Art. 45. As prestagdes, concedidas aos segurados ou a seus dependentes, salvo
quanto a importancias devidas ao proprio PREVISO e aos descontos autorizados por Lei ou
derivados da obrigag@o de prestar alimento reconhecida por via judicial, ndo poderdo ser objeto
de penhora, arresto ou seqiestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cessdo e a
constituigdo de quaisquer 6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa
propria para a respectiva percepgio.

Art. 46. Qualquer dos beneficios previsto nesta Lei serd pago diretamente ao
beneficiario.

§1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

I — auséncia, na forma da lei civil;

IT — moléstia contagiosa; ou

III — impossibilidade de locomogao.

§2° Na hipotese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses,
renovaveis.

§3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus

dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos sues sucessores, independente
de inventdrio ou arrolamento, na forma da lei.
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Art. 47. Os beneficios assegurados as pessoas abrangidas, quando nfo
reclamados, prescreverdo, no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem devidos, e
os valores a eles correspondentes, serdo vertidos em favor do Instituto, ressalvados os prazos
previstos no art. 31 desta lei.

CAPITULO 1V
DO CUSTEIO

SECAO1
DA RECEITA

Art. 48. A receita do PREVISO sera constituida, de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

I - de uma contribui¢dio mensal dos segurados ativos, definida pelo art. 4° da Lei
Federal n.° 10.887, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre a remuneragéo de contribuigéo;

II - de uma contribui¢do mensal dos segurados inativos e dos pensionistas igual a
11% (onze por cento), calculada sobre a parcela dos proventos e das pensdes que superarem o
teto maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da Constitui¢do Federal,

IIT - de uma contribuigdo mensal do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagdes, definida pelo art. 2° da Lei Federal n.° 9.717, alterado pelo art. 10° da Lei Federal n.°
10.887, 1gual a 12,57 % (doze inteiros e cinquenta e sete décimos percentuais) calculada sobre a
remuneragdo de contribui¢do dos segurados ativos;

IV - adicionalmente a contribui¢@o de que trata o inciso III deste artigo, todos os
6rgdos de poder do municipio, inclusive nas autarquias e fundagdes, a titulo de recuperagio do
passivo atuarial e financeiro, contribuirdo na aliquota a razio de 2,66 % (dois inteiros e sessenta
e seis décimos percentuais) incidentes sobre a totalidade da remuneragdo de contribuicio dos
servidores ativos, nos termos do inciso I e II, até dezembro de 2045, a contar da publicagfo desta
Lei Complementar;

V - de uma contribuigdo mensal dos 6rgdos municipais sujeitos a regime de
orgamento proprio, igual a fixada para o Municipio, calculada sobre a remuneragio de
contribui¢iio dos segurados obrigatorios;

VI - de uma contribui¢do mensal dos segurados que usarem da faculdade prevista
no art. 6°, correspondente a sua propria contribuicéo, acrescida da contribuigdo correspondente a
do Municipio;

VII - as receitas decorrentes de investimentos patrimoniais;

VIII - os valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, prevista no
§ 9° do art. 201 da Constituigdo Federal;
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IX — os valores aportados pelo ente federativo;
X — as demais dotagdes previstas no orgamento municipal;
XI — quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

§ 1° A contribuigdo prevista no inciso II deste artigo, quando o beneficiario, na
forma da lei for portador de doenga incapacitante, prevista no art. 103, incidird apenas sobre
parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite méximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constituigdo Federal;

§ 2° A taxa de 2% (dois por cento) sobre o valor total da remuneracdo, proventos e
pensdes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social relativamente ao
exercicio financeiro anterior, paga pelo municipio para as despesas administrativas do
PREVISO, em obediéncia ao disposto na Portaria 402/2008 do MPAS, esta incluida na aliquota
de contribuigdo disposta no inciso III.

Art. 49. Considera-se remunerag¢do de contribui¢do, para os efeitos desta Lei
Complementar, a retribui¢do pecunidria devida ao segurado a titulo remuneratério pelo exercicio
do cargo com valor fixado em Lei, acrescido das vantagens permanentes do cargo, décimo
terceiro vencimento, proventos de aposentadoria e pens@o;

§ 1° em caso de desconto no pagamento mensal do servidor em razdo de faltas ou
de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribui¢do devera incidir sobre o valor total da
remunerac¢do de contribui¢do prevista em lei, relativa 4 remunerag¢@o mensal do servidor no cargo
efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 2° Exclui-se da remuneragdo de contribuicdo as seguintes espécies
remuneratorias:

I - as didrias para viagens;

II - a ajuda de custo em razio de mudanca de sede;
III - a indenizacdo de transporte e horas extras;

IV - 0 auxilio-alimentag#o e o auxilio-creche;

Y - o salario-familia;

VI - a gratificagdo de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7° da
Constitui¢do Federal,

VII - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou
de fun¢do de confianga; e :
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IX - 0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituigdo
Federal, o § 5° do art. 2° € 0 § 1° do art. 3* da Emenda Constitucional n® 41/2003, de 19 de
dezembro de 2003;

X — o0 adicional de férias;

XI - o adicional noturno;

XII - o adicional por servigo extraordinario;

XIII - a parcela paga a titulo de assisténcia a satide suplementar;
XIV - a parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar; e

XV - a parcela paga a servidor publico indicado para integrar conselho ou érgio
deliberativo, na condigdo de representante do governo, de 6rgio ou de entidade da
Administragdo Publica do qual € servidor.

§ 3° O servidor ocupante de cargo efetivo poderé optar pela inclusio, na base de
calculo da contribui¢do, de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de
trabalho e do exercicio de cargo em comissdo ou de fungdio comissionada ou gratificada, e
daquelas recebidas a titulo de adicional noturno ou de adicional por servigo extraordindrio, para
efeito de cdlculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituigio e no
art. 2° da Emenda Constitucional n® 41/2003, respeitada, em qualquer hip6tese, a limitagdo
estabelecida no § 2° do art. 40 da Constituigdo.

§ 4° A néo retengdo das contribui¢des pelo 6rgdo pagador sujeita o responsavel as
sangdes penais e administrativas, cabendo a esse 6rgdo apurar os valores ndo retidos e proceder
ao desconto na folha de pagamento do servidor ativo, do aposentado e do pensionista, em rubrica
e classificagdo contdbil especificas, podendo essas contribuigdes serem parceladas na forma do
art. 46 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observado o disposto no art. 56 da Lei n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 5° Caso o o6rgdo publico ndo observe o disposto no § 4°, o Previso — Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Sorriso - MT formalizara representagdes aos
orgdos de controle e constituird o crédito tributario relativo a parcela devida pelo servidor ativo,
aposentado ou pensionista.

§ 6° Incidira contribuigdo previdenciaria sobre os beneficios de auxilio-doenga e
salario maternidade, auxilio-reclusio e dos valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional
com o municipio, em razdo de decisfo judicial ou administrativa. (o §4° passou a ser o §6°)

Art. 50. Em caso de acumulagiio de cargos permitida em Lei, a remuneraco de

contribuigdo para os efeitos desta Lei Complementar, serd a soma das remuneragdes percebidas.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES
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Art. 51. A arrecadagdo das contribui¢des devidas ao PREVISO compreendendo o
respectivo desconto e seu recolhimento devera ser realizado observando-se as seguintes normas:

I -aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e
inativos dos érgdos municipais, caberd descontar, no ato do pagamento, as importancias de que
trata os incisos L,e II, do art. 48;

II - cabera do mesmo modo, aos setores mencionados, recolher ao PREVISO ou a
estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 20 (vinte) do més subseqiiente, a importancia
arrecadada na forma do item anterior, juntamente com as contribui¢des previstas no inciso I1I, IV
e V, do art. 48, conforme o caso.

Pardgrafo tinico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes
encaminhardo mensalmente ao PREVISO relagdo nominal dos segurados, com os respectivos
subsidios, remuneragdes e valores de contribuicgo.

Art. 52. O néo-recolhimento das contribuigdes a que se referem os incisos I, II,
III, IV e V do art. 48 desta Lei Complementar, no prazo estabelecido no inciso II do artigo
anterior, ensejard o pagamento de juros moratérios a razéo de 1% (um por cento) ao més, nio
cumulativo.

Parigrafo tnico. O recolhimento das contribui¢des a que se referem os incisos
LILIILIV e V do art. 48 desta Lei Complementar, referente ao décimo terceiro, sera recolhido
aos cofres do PREVISO, obrigatoriamente até o dia 20 do més de dezembro.

Art. 53. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6° fica obrigado a
recolher mensalmente, diretamente ao PREVISO as contribuigdes devidas.

Art. 54. As cotas do salario maternidade, auxilio doenga e auxilio reclusdo, serfio
pagas pelo PREVISO, mensalmente, junto com a remuneragdo dos segurados.

i SUBSECAO I
DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E
LICENCIADOS

Art. 55. Nas hipéteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o
calculo da contribuigdo ao PREVISO sera feito com base na remuneragéo do cargo efetivo de
que o servidor for titular, observando-se as normas desta segéo.

Art. 56. Na cessido de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato
eletivo em que o pagamento da remuneragfo ou subsidio seja 6nus do cessiondrio ou do érgfo de
exercicio do mandato sera de responsabilidade desse 6rgdo ou entidade:

I — o desconto da contribuigéo devida pelo segurado.

II - o custeio da contribuigdo devida pelo 6rgdo ou entidade de origem; e
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III - o repasse das contribui¢des de que tratam os incisos I e 11, a unidade gestora
a que estad vinculado o servidor cedido ou afastado.

Art. 57. Na cessdo ou afastamento de servidores sem Onus para o cessiondrio ou
para o 6rgdo do exercicio do mandato, continuard sob a responsabilidade do 6rgdo ou entidade
de origem o recolhimento e o repasse a unidade gestora do PREVISO das contribuigdes relativas
a parcela devida pelo servidor e pelo Municipio.

Paragrafo anico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento para
exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja op¢éo pelo recebimento da
remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 58. E facultado ao servidor afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneragdo ou subsidio pelo Municipio
contribuir para 0 PREVISO, com o pagamento mensal das contribuigdes referente a sua parte e a
do Municipio, computando-se o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria.

Paragrafo tnico. A contribuigédo efetuada pelo servidor na situagdo de que trata o
caput ndo sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de
efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo para concessdo de aposentadoria.

Art. 59. O servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato em outro ente
federativo podera optar por contribuir facultativamente ao PREVISO de origem sobre as parcelas
remuneratorias ndo componentes da remuneragdo do cargo efetivo, sendo que para efeito de
célculo de beneficio, ndo podera o valor inicial dos proventos exceder a remuneragdo do
respectivo servidor no cargo efetivo.

SUBSECAO I _
DA FISCALIZACAO

Art. 60. O PREVISO podera a qualquer momento, requerer dos Orgios do
Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar
irregularidades nas incidéncias dos encargos previdenciarios previstos no plano de custeio.

Pardgrafo unico. A fiscalizagdo sera feita por diligéncia e, exercida por qualquer
dos servidores do PREVISO, investido na fungdo de fiscal, através de portaria do Diretor
Executivo.

CAPi’I:ULO \Y
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO I
DAS GENERALIDADES

) ) )
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Art. 61. As importancias arrecadadas pelo PREVISO séo de sua propriedade, e
em caso algum poderdo ter aplicagdo diversa da estabelecida nesta Lei Complementar, sendo
nulos de pleno direito os atos que violarem este preceito, sujeitos os seus autores as sangdes
estabelecidas na legislagd@o pertinente, além de outras que lhes possam ser aplicadas.

Art. 62. Na realizacdo de avaliagdo atuarial inicial e na reavaliagdo em cada
balango por entidades independentes legalmente habilitadas, devem ser observadas as normas
gerais de atudria e os pardmetros discriminados na Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de
2008.

SECAO II i
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 63. As disponibilidades de caixa do PREVISO ficardo depositadas em conta
separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas nas condi¢des de mercado, com
observincia das normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional.

Art. 64. A aplicacdo das reservas se fara tendo em vista:

I - seguranga quanto a recuperagdo ou conservagdo do valor real, em poder
aquisitivo, do capital investido, bem como ao recebimento regular dos juros previstos para as
aplica¢des de renda fixa e varidvel;

II - a obtengdo do maximo de rendimento compativel com a seguranga e grau de
liquidez;

Paragrafo unico. E vedada a aplicagdo das disponibilidades de que trata o
“caput” em:

a) titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em agdes e outros
papéis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente da Federagdo;

b) empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao poder publico, inclusive
a suas empresas controladas.

Art. 65. O PREVISO — Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Sorriso, Estado de Mato Grosso, podera aplicar valores das disponibilidades
financeiras, a ser depositados em contas prdprias, em instituigdes financeiras bancérias
devidamente autorizadas a funcionar no pais pelo Banco Central do Brasil, controlados de forma
segregada dos recursos do ente federativo, conforme estabelecido pelo conselho Monetério
Nacional.

I — Para a selegdo da instituigdo financeira responsavel pela aplicagdo dos

recursos, deverd ser considerado como critério minimo de escolha, a solidez patrimonial, o

volume de recursos administrativos ¢ a experiéncia na atividade de administrag@o de recursos de
terceiros.

J
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II — Os recursos deverdo ser aplicados nas condigdes de mercado, com
observancia dos limites aprovados no Plano Anual de Investimentos visando as condi¢des de
prote¢do e prudéncia financeira.

III - Para alcancgar os objetivos enumerados no artigo anterior, o PREVISO
realizard as operagdes em conformidade com o Plano Anual de Investimento elaborado pelo
Gestor de Investimento e aprovado pelo Conselho Curador.

IV — A execugdo do Plano Anual de Investimentos contard com o Comité de
Investimento como d6rgdo auxiliar, e com o Conselho Curador como 6rgéo deliberativo.

V - O Municipio devera criar e manter Comité de Investimentos dos recursos do
PREVISO, como o6rgdo auxiliar no processo decisério quanto a execugdo da politica de
investimentos, cujas decisdes serdo registradas em ata.

VI - Compete ao ente federativo estabelecer, através de Lei, a estrutura,
composi¢do e funcionamento do Comité de Investimentos, respeitada a exigéncia de que seus
membros mantenham vinculo com o RPPS, na forma definida no § 4° do art. 2°, da Portaria n°
519 de 24 de agosto de 2011.

VII - A implantagdo do Comité de Investimentos sera exigida apos decorridos 180
(cento e oitenta dias) da publica¢do da Portaria n® 170 em 25/04/2012, sendo facultativa para os
RPPS cujos recursos nfo atingirem o limite definido no art. 6°, enquanto mantida essa condig#o."

Art. 66. Desde que observado o limite previsto no paragrafo tnico do art. 73,
desta Lei Complementar, ao final do exercicio financeiro, o regime préprio de previdéncia social
— PREVISO - por deliberagdo do Conselho Curador, podera constituir reservas com eventuais
sobras do custeio administrativo, cujos recursos somente serdo utilizados para os fins a que se
destina a taxa de administragdo, sendo que o montante ndo podera ultrapassar a totalidade das
efetivas despesas administrativas do exercicio anterior.

Parigrafo unico. As disponibilidades financeiras da taxa de administragéo
ficardo depositadas em conta separada das demais disponibilidades do PREVISO, e aplicada nas
mesmas condi¢des dos demais investimentos.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE
SECAO I
DO ORCAMENTO

Art. 67. O orgamento do PREVISO evidenciard as politicas e o programa de
trabalho governamental, observados o plano plurianual e a Lei de diretrizes or¢amentarias e os
principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° O orgamento do PREVISO integrard o orgamento do municipio em
obediéncia ao principio da unidade.

—
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§ 2° O Orgamento do PREVISO observard, na sua elaboragio e na sua execugio,
os padrdes e as normas estabelecidas na legislag¢do pertinente.

SECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 68. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das suas
funcdes de controle prévio, concomitante e subseqiiente o de informar, inclusive de apropriar e
apurar os custos dos servigos, e, conseqiientemente, de concretizar os seus objetivos, bem como,
interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 69. A escrituragdo contabil sera feita pelo método das partidas dobradas:

a) A contabilidade emitira relatérios mensais de gestdo, inclusive dos custos dos
SEervigos.

b) Entende-se por relatdrios de gestio, o balancete mensal de receitas e despesas
do PREVISO e demais demonstragdes exigidas pela administragio e pela legislagdo pertinente.

¢) As demonstragdes e os relatérios produzidos passardo a integrar a contabilidade
geral do municipio.

Art. 70. A escrituragdo do PREVISO de que trata esta lei, devera obedecer as
normas e principios contabeis previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ alteragdes
posteriores bem como as normas emanadas pelo Ministério de Previdéncia Social.

I - a escrituragdo devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do regime préprio de previdéncia social e modifiquem ou

possam vir a modificar seu patrimoénio;

II - a escrituragdo deve obedecer as normas e principios contdbeis previstos na
Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e alteragdes posteriores;

III - a escrituragdo sera feita de forma auténoma em relagdo as contas do ente
publico;

IV - o exercicio contdbil tem a duragdo de um ano civil;

V - o ente estatal ou a unidade gestora do regime préprio de previdéncia social
deve elaborar, com base em sua escrituragdo contdbil e na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, demonstra¢des financeiras que expressem com clareza a
situagdo do patrimdnio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstragéio do resultado do exercicio; (
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¢) demonstragdo financeira das origens das aplicagdes dos recursos;

d) demonstragdo analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contdbeis normalmente adotados em
auditoria, o ente estatal ou a unidade gestora do regime préprio de previdéncia social devera
adotar registros contdbeis auxiliares para apuragdo de depreciagdes, de reavaliagdes dos
investimentos, da evolugéo das reservas e da demonstragio do resultado do exercicio;

VII - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da

situagfio patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizagdes para uso ou renda devem ser corrigidos
¢ depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

IX — Os titulos publicos federais, adquiridos diretamente pelos RPPS, deverdo ser

marcados a mercado, mensalmente, no minimo, mediante a utilizagdio de pardmetros
reconhecidos pelo mercado financeiro de forma a refletir seu real valor.

CAPITULOVII
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 71. O PREVISO publicard, até trinta dias apds o encerramento de cada més,
demonstrativo da execugdo orgamentaria mensal e acumulada até o més anterior ao do
demonstrativo, explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

I - o valor de contribui¢do do ente estatal;

II - o valor de contribuig¢do dos servidores publicos ativos;

IIl - o valor de contribuigdo dos servidores publicos inativos e respectivos
pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;
V - o valor da despesa com pessoal inativo e com pensionistas;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal, calculada nos termos do §
1°, do art. 2°, da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998;

VII - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do célculo da
despesa liquida de que trata o § 2°, do art. 2° da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998.

Pardgrafo tinico - As bases de calculo, os valores arrecadados, aliquotas e outras
informagdes necessarias a verificagdo do cumprimento do caréter contributivo serfio prestadas

]}
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pelo ente federativo a Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPS, do Ministério da
Previdéncia Social - MPS, por meio do Demonstrativo Previdenciario do RPPS e do
Comprovante do Repasse ao RPPS das contribuigdes a cargo do ente federativo e dos segurados,
conforme modelos disponibilizados no enderego eletronico do MPS na rede mundial de
computadores internet (www.previdencia.gov.br).

SECAO I
DA DESPESA

Art. 72. Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria autorizagdo
orgamentaria.

Parigrafo unico. Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgamentarias
poderdo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e
abertos por decretos do executivo.

Art. 73. A despesa do PREVISO se constituira de:
I - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;

II - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao funcionamento do PREVISO;

IIT - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administra¢do e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater urgente e inadiavel, necessarias a
execugdo das agdes e servicos mencionados na presente Lei Complementar;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que compdem o quadro de servidores
do PREVISO.

Paragrafo unico. O limite de gastos administrativos do PREVISO sera de 2%
(dois por cento) sobre o valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados
vinculados a este regime proprio, relativo ao exercicio financeiro anterior.

SECAO II
DAS RECEITAS

Art. 74. A execugdo or¢amentdria das receitas se processara através da obtengdo
do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei Complementar.

CAPiTU{JO VIII
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL
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SECAO1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 75. A organiza¢do administrativa do PREVISO serd a constante no
organograma ANEXO a Lei de Plano, Cargos, Carreiras, Vagas e Vencimentos do PREVISO,
compreendera os seguintes 6rgaos:

§ 1° ORGAOS DE DIRECAO:
I - Conselho Curador, com fungdes de deliberagdo superior;

II - Conselho Fiscal, com fun¢do de fiscalizagdo or¢camentaria de verificagdo de
contas;

III - Diretor-Executivo, com fungdo executiva de administragdo superior.
§2° ORGAOS EXECUTIVOS:
I - Departamento de Administragdo, Finangas e Contabilidade;

II - Departamento de Beneficios.

SUBSECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 76. Compdem o Conselho Curador do PREVISO os seguintes membros: 02
(dois) representantes do Executivo, 02 (dois) representantes do Legislativo, 06 (seis)
representantes dos Segurados, sendo 02 (dois) suplentes.

§ 1° Os membros do Conselho Curador, representantes do Executivo, Legislativo,
serdo designados, dentre os servidores efetivos, pelos Chefes dos respectivos Poderes, € os
representantes dos segurados serdo escolhidos dentre os servidores efetivos municipais, por
elei¢do, garantida participagdo de servidores inativos.

§ 2° Os membros do Conselho Curador terdo mandatos de 02 (dois) anos,
permitida a recondug¢éo em 50% (cingiienta por cento) de cada representagdo de seus membros.

§ 3° Dos membros do Conselho Curador eleitos, no minimo, um devera ser dentre
os inativos, a fim de ser garantida a participagdo exigida no § 1° do mesmo artigo.

Art. 77. O Conselho Curador se reunird sempre com a totalidade de seus
membros, pelo menos, trés vezes ao ano, cabendo-lhe especificamente:
I - elaborar seu regimento interno;

II - eleger o seu presidente;

III - aprovar o quadro de pessoal;
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IV -decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que lhe seja
submetida pelo Diretor Executivo ou pelo Conselho Fiscal;

V - julgar os recursos interpostos das decisdes do Conselho Fiscal e dos atos do
Diretor Executivo ndo sujeito a revisdo daquele;

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificacdes
na presente Lei Complementar, bem como resolver os casos omissos.

VII - julgar os recursos interpostos por segurados e dependentes dos despachos
atinentes a processos de beneficios.

§ 1° As deliberagdes do Conselho Curador serdo promulgadas por meio de
Resolugdes.

§ 2° A convocagdo para reunides ordindrias ou extraordindrias do Conselho
Curador serd feita pelo seu presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros, com 48

(quarenta e oito horas) de antecedéncia e com pauta definida.

Art. 78. A fungdo de Secretdrio do Conselho Curador serd exercida por um
servidor do PREVISO a sua escolha.

Art. 79. Os membros do Conselho Curador, nada perceberio pelo desempenho do
mandato.

Art. 80. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente, cabendo-lhe especificamente:

I - elaborar seu regime interno;

II - eleger seu presidente;

III - acompanhar a execugdo orgamentaria do PREVISO;

§ 1° O Conselho Fiscal serd composto por 06 (seis) membros: 02 (dois)
representantes do Executivo, sendo um suplente, 02 (dois) representantes do Legislativo, sendo

um suplente e 02 (dois) representantes dos Segurados.

§ 2° O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido entre seus membros, e
exercerda o mandato por um ano vedado a reeleigdo.

§ 3° A convocagdo para reunides ordindrias ou extraordindrias do Conselho Fiscal
sera feita pelo seu presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros, com 48 (quarenta e oito
horas) de antecedéncia e com pauta definida.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo pelo desempenho do
mandato;
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§ 5° Os membros do Conselho Fiscal, representantes do Executivo e do
Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos Poderes respectivos, e os representantes dos
segurados, serdo escolhidos dentre os servidores municipais, por elei¢io.

Art. 81. O cargo de Diretor Executivo, nos termos desta Lei Complementar, serd
ocupado por servidor efetivo estével, provido em comissio, de livre nomeagdo e exoneragio pelo
Prefeito Municipal, com referéncia CC-001, conforme ANEXO II da Lei de Plano, Cargos,
Carreira, Vagas e Vencimentos, do PREVISO.

§ 1° O Diretor Executivo do PREVISO, bem como os membros dos Conselhos
Curador e Fiscal, respondem diretamente por infragdo ao disposto nesta Lei Complementar e na
Lei n.° 9.717 de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que couber, ao regime repressivo da
Lei Complementar Federal n° 109/01, e alteragdes subseqiientes, além do disposto na Lei Federal
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 2° As infragdes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por
base o auto, a representagiio ou a deniincia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 82. Compete especificamente ao Diretor Executivo:

I - representar o PREVISO em todos os atos e perante quaisquer autoridades;
II - comparecer as reunides do Conselho Curador, sem direito a voto;

III - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Curador:

IV - propor, para aprovagio do Conselho Curador, o quadro de pessoal do
PREVISO;

V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar
os servidores do PREVISO;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (relatério de gestio) mensais ao
Conselho Fiscal;

VII - despachar os processos de habilitagdo a beneficios;

VIII - movimentar as contas bancarias do PREVISO conjuntamente com outro
servidor do Instituto;

IX - fazer delegagdo de competéncia aos servidores do PREVISO;
X - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragéo.
§ 1°0 Diretor Executivo serd assistido, em cardter permanente ou mediante

servigos contratados, por Assessores incumbidos de colaborar e orientar na solugdo dos
problemas técnicos, juridicos e técnico-atuariais do PREVISO.

\
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§ 2° Para melhor desenvolvimento das fungdes do PREVISO poderdo ser feitos
desdobramentos dos 6rgdos de diregio e executivo, por deliberagdes do Conselho Curador.

SECAO II
DO PESSOAL

Art. 83. Para compor o quadro de pessoal do Previso, os cargos de provimento
efetivo, fungdo gratificada e de provimento em comisséo, serfio criados mediante Lei especifica.

Art. 84. A admissdo do pessoal a servigo do PREVISO se fara mediante concurso
publico ou de provas e titulos, segundo instrugdes expedidas pelo Diretor Executivo.

Art. 85.0 provimento da fungdo gratificada ¢ privativo do servidor piblico
efetivo do PREVISO, e sera designado pelo Diretor Executivo, homologado pelo Conselho
Curador.

Art. 86. O provimento dos cargos em comissdo, de livre nomeagio e exoneragio
se faz mediante escolha do Diretor Executivo com homologagdo do Conselho Curador.

Art. 87. O quadro de pessoal com as tabelas de vencimentos e gratificagdes sera
de acordo com o disposto na Lei de Plano, Cargos, Carreiras, Vagas e Vencimentos do
PREVISO.

Paragrafo tnico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores do
PREVISO reger-se-do pelas normas aplicaveis aos servidores municipais.

Art. 88. O Diretor Executivo podera requisitar servidores municipais, por
necessidade administrativa, mediante requerimento ao Prefeito Municipal.

SECAO III
DOS RECURSOS

Art. 89. Os segurados do PREVISO e respectivos dependentes poderdo recorrer
ao Conselho Curador, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que forem notificados, das
decisdes do Diretor-Executivo, denegatérias de prestagdes.

Art. 90. Aos servidores do PREVISO ¢ facultado recorrer ao Conselho Curador,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das decisdes do Diretor Executivo que considerarem lesivas a
seus direitos.

Art. 91. O Diretor Executivo, bem como, segurados e dependentes, poderdo
recorrer ao Conselho Curador, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que delas tomarem
conhecimento, das decisdes do Conselho Fiscal com as quais ndo se conformarem.

Art. 92. Os recursos deverdo ser interpostos perante o 6rgéo que tenha proferido a
decisdo, devendo ser, desde logo, acompanhados das razdes e documentos que os fundamentem.
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Art. 93. Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos interesses,
assim o determinar o préprio 6rgéo recorrido.

Parigrafo tnico. O 6rgdo recorrido podera reformar sua decisdo, em face do
recurso apresentado, caso em que este deixara de ser encaminhado 2 instancia superior.
CAPITULO IX
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 94. Sdo deveres e obrigagGes dos segurados:
I - acatar as decisdes dos 6rgdos de dire¢do do PREVISO;

IT - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagdio os cargos para os quais forem
eleitos ou nomeados;

III - dar conhecimento & dire¢do do PREVISO das irregularidades de que tiverem
ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessérias;

IV - comunicar ao PREVISO qualquer alteracio necessdria aos seus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e beneficiarios.

Pardgrafo tnico. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6°, fica
obrigado a recolher suas contribuigdes e débitos para com o PREVISO mensalmente,
diretamente na Tesouraria do PREVISO, ou na rede bancaria autorizada com guia emitida por
esta Autarquia.

Art. 95. O segurado pensionista tera as seguintes obrigagdes:

I - acatar as decisdes dos 6rgdos de dire¢do do PREVISO;

IT - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia do grupo
familiar beneficiado por esta Lei Complementar;

III - comunicar por escrito ao PREVISO as alteragdes ocorridas no grupo familiar
para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados pelo

PREVISO.
CAPITULO X _
DO ABONO DE PERMANENCIA
CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO
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Art. 96. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos art. 12, IIl e 97 que opte por permanecer em
atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigio

previdencidria, até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 12,
IL.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da
aposentadoria voluntdria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da
legislag@o entdo vigente, como previsto no art. 100, desde que conte com, no minimo, vinte e
cinco anos de contribuicio, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os
requisitos para obtengéio da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais,
em qualquer das hip6teses previstas nos arts. 12, I11, 97 e 100, conforme previsto no caput e § 1°,
ndo constitui impedimento a concessdo de beneficio de acordo com outra regra vigente, inclusive
as previstas nos art. 99 e 102, desde que cumpridos os requisitos previstos para essas hipéteses,
garantida ao servidor a op¢do pela mais vantajosa.

§ 3° O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuigdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Municipio e
serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme
disposto no caput e § 1°, mediante opgio expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 5° Cessard o direito a0 pagamento do abono de permanéncia quando da
concessdo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 97. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n® 20, de 15
de dezembro de 1998, assegurado o direito de opgdo pela aposentadoria voluntiria com
proventos calculados de acordo com o art. 12, §§ 1° e 6°, desta Lei Complementar, aquele que
tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragdo Publica Municipal direta,

autarquica e fundacional, até a data de publicagdo daquela Emenda, quando o servidor,
cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade,

se mulher;
IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
III - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, & soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e;
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b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a vinte por cento do tempo

que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da
alinea a deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo inciso III, alinea “a” e § 3° do art.
12 desta Lei Complementar, na seguinte proporgfio:

a) - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

b) - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicagio da Emenda Constitucional n° 20,
de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e
que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a
publicagdo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, com tempo de efetivo exercicio nas fun¢des
de magistério na educagio infantil, no ensino fundamental e médio, quando exercidas em
estabelecimento de educagio basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio da docéncia, as de dire¢iio de unidade escolar e as de coordenagio e assessoramento
pedagégico, observado o disposto no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntdria estabelecidas no caput, e que opte por permanecer em atividade, fara
jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdencidria até

completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no inciso II do art. 12 desta Lei
Complementar.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
no art. 40, § 8°, da Constituigdo Federal.

Art. 98. Observado o disposto no art. 40, desta Lei Complementar, o tempo de
servigo considerado pela legislagio vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei
federal discipline a matéria, serd contado como tempo de contribuigdo.

Art. 99. Ressalvado o direito de opgo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 101 desta Lei Complementar, o servidor que
tenha ingressado no servigo publico até a data de publicagéo desta Emenda poderé aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragio do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as redugdes de idade
e tempo de contribui¢do contidas no § 3° do art. 12 desta Lei Complementar, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de idade, se

mulher;
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II - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribui¢do,
se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria.

Pardgrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, XI,
da Constituigdo Federal.

Art. 100. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até a data de publicagéio da
Emenda Constitucional n.® 41/2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo desses
beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente.

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria concedidos aos servidores
piblicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja
exercido até a data de publicagdio da Emenda Constitucional de que trata este artigo, bem como
as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagido em vigor a época
em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios ou
nas condi¢des da legisla¢do vigente.

Art. 101. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituigio Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos
seus dependentes, em frui¢do na data de publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo artigo anterior, serdo revistos na mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragio dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados
e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéio ou reclassificagio do cargo ou fungio
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma
da lei.

Art. 102. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo artigo 12 desta Lei Complementar, ou pelas regras estabelecidas pelos artigos
97 e 99 desta Lei Complementar, o servidor que tenha ingressado no servigo publico até 16 de
dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribui¢éo, se
mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio de servigo publico, quinze anos de
carreira € cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;
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IIT — idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites do art. 40, §
1°, inciso III, alinea “a”, da Constitui¢do Federal, combinado com o art. 12, inciso I, alinea “a”,
desta Lei Complementar, de um ano de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a
condigdo prevista no inciso I do caput deste artigo.

Pardgrafo \inico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadoria concedidas
com base neste artigo o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 2003, combinado
com o art. 101, desta Lei Complementar observando-se igual critério de revisdo as pensdes
derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade
com este artigo.

Art. 103. Para fins do disposto no § 2°, do art. 40 da Constituigdo Federal ¢ no §1°
do art. 48 desta Lei Complementar, considera-se doenga incapacitante: sarcoidose; doenca de
Hansen; tumores malignos; hemopatias graves; doengas graves invalidantes do sistema nervoso
central e periférico e dos orgdos dos sentidos; cardiopatias reumatismais cronicas graves,
hipertensdo arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves; cardiomiopatias graves; acidentes
vasculares cerebrais com acentuadas limitagSes; vasculapatias periféricas graves; doenga
pulmonar cronica obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias cronicas graves; doengas
difusas do tecido conectivo; espondilite anquilosante e artroses graves invalidantes.

Art. 104. O Municipio de Sorriso € solidariamente responsével pelo pagamento
das prestages do Fundo de Previdéncia do Servidor Ptiblico Municipal.

Art. 105. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliagdo
atuarial, realizado em margo/2013, que faz parte integrante da presente Lei Complementar.

Art. 106. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 107. Fica revogada a Lei Complementar n.° 155, de 22 de agosto de 2012,
Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso.
* Ou ¢ )L) -

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N.° 040/2013.

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores;

Cumpre-me através do presente encaminhar a esta Augusta Casa de Leis, o
Projeto de Lei Complementar que Dispde sobre a reestruturagio do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sorriso/MT e, da outras providéncias — para a devida
apreciagdo e deliberagdo pelo soberano plenario deste parlamento.

O projeto de lei epigrafado tem o escopo de promover a alteragdo da legislagdo
municipal que trata do Regime Préprio de Previdéncia Social, no presente caso o PREVISO,

visando adequé-la a legislagdo pertinente e Instru¢des Normativas emanadas do Ministério da
Previdéncia.

O projeto de lei submetido a andlise deste Parlamento, homologa em seu art. 105 a
reavaliacdo atuarial feita em margo de 2013, em atendimento ao disposto no inciso I do art. 1° da
Lei Federal n® 9.717/98 e no caput do art. 40 da Constituicio Federal de 1988, definindo novas
aliquotas de contribui¢des nos incisos do art. 48, nos termos do resultado desta.

Em resumo, o projeto reproduz, com exce¢do do dispositivo acima citado, os
mesmos dispositivos da Lei Municipal n.° 155 de 22 de agosto de 2012, portanto, nfio ha o que
se alterar, vez que ja foram devidamente analisados pelos membros desta Corte Legislativa.

Diante do exposto e certos de contarmos com a costumeira colaboragfio dos
nobres Edis, solicitamos a aprovagdo deste projeto.

Prefeitura Municipal de Sorriso, estado de Mato Grosso.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal
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1 — INTRODUCAOQ

Quando um Plano de Beneficios de ordem previdenciaria € implantado existe uma série de

controles que precisam ser feitos com o objetivo de dar consisténcia e equilibrio & sua
continuidade.

Um dos controles necessarios, obrigatdrio por lei, € o acompanhamento de ordem técnico
atuarial, cujo objetivo fundamental é averiguar se o cenario em que o Plano foi elaborado se
mantém coerente com o que efetivamente ocorreu no periodo considerado. Através da
experiéncia verificada, ano a ano, e das conseqiientes constatagdes tomar-se-3o as devidas
providéncias para acertar quaisquer desvios de percurso ocorrido neste Plano. A tal controle

técnico atuarial da-se o nome de Reavaliacido Atuarial.

O Regime Proprio de Previdéncia instituido em SORRISO - MT, como em todo e qualquer

Plano de natureza previdenciaria, necessita que seus dirigentes e responsaveis acompanhem
constantemente sua evolugdo, através da Reavaliagdo Atuarial, para que atenda os fins
pretendidos e fique sob seu controle.

Outrossim, a realizagdo do controle técnico atuarial apos a edigdo da Lei n° 9.717/98 (“in” art.
1°, inciso | e V), como ja dito, tornou-se obrigatorio, de modo que o Regime Préprio de
Previdéncia Social possa garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos pelo Plano de
Beneficios, preservando-lhe o equilibrio atuarial, sem a necessidade de resseguro por parte
do Tesouro Municipal.

O objetivo deste relatério é documentar toda a analise que foi feita através do levantamento

cadastral dos servidores publicos municipais de SORRISO - MT. Nas proximas paginas

apresentaremos as principais caracteristicas do Plano e a Base Atuarial utilizada na
determinagédo de seus Custos. Para tanto sao apresentadas observagées sobre a distribuicio
da "Massa de Servidores”, os resultados obtidos com a Reavaliagdo Atuarial, com destaque
para alguns itens relativos aos dados fornecidos como Estatisticas, Caracteristicas do Plano,

Base Atuarial, etc. e o Parecer Atuarial Conclusivo.
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2 — PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DO PLANO

O estudo realizado tem por suporte legal para composicao de suas caracteristicas nas
Emendas Constitucionais n® 20/1998, 41/2003 e 47/2005, na Lei n® 9.717/98 e na Portaria n°®
403/08.

2.1. Elenco de Beneficios (aqueles previstos na Lei que cria o Regime Proprio deste

Municipio)
g Aposentadoria por Idade, Especial e Tempo de Contribuigao (Ald, AE' e ATC?).
& Aposentadoria Compulséria (AC).

Aposentadoria por Invalidez Permanente (Alnv).

Pensao por Morte (PM).

Gy g Gy

Abono Anual (13° Beneficio)®.

Auxilio Doenga, Auxilio Reclusdo, Salario Maternidade e Salario Familia.

' . Trataremos a titulo de nomenclatura como Aposentadoria Especial aquela concedida a “massa de
servidores” do magistério. Sabe-se que a prestagdo concedida aos servidores desta categoria nédo é
especial, posto que constitucionalmente encontra-se elencada dentre a voluntaria Aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo. Todavia, dadas as peculiaridades da "massa” para diferencia-la, assim a
caracterizaremos. Anote-se que a verdadeira Aposentadoria Especial esta descrita no art. 40, & 4° da
Constituicdo da Republica.

2 _ Nomenclatura utilizada apos a edicao da Emenda Constitucional n. 20/98, até entdo se denominava
Aposentadoria por Tempo de Servigo.

3 . O Abono Anual corresponde a uma décima-terceira parcela de proventos, paga proporcionalmente
aos meses que o servidor inativo recebeu-os e tera por base o valor da prestagdo previdenciéria

referente ao més de dezembro de cada ano.
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2.2. Elegibilidades

2.2.1. Elegibilidades adotadas para as Regras Permanentes

Beneficios
Ap.
Ap. Ap. Ap. Pensiao
Ap. |dade | Tempo
Elegibilidade H/M ) Especial Compuls. Invalidez Morte

Contrib.
Idade (anos) 65/60 60/55 55/50 70 - -
Tempo de Contribuigdo - 35/30 30/25 - : -
Tempo de S. Publico 10 10 10 - + -
Tempo no Cargo 5 5 5 - - -

2.2.2. Elegibilidades adotadas para as Regras de Transigao (Art. 2° da EC 41/2003)

Beneficios
Ap. -

Elegibilidade H/M Apsdags | Teis Ap. Ap. BB Pelisan

Especial Compuls. Invalidez Morte

Contrib.

Idade (anos) - 53/48 53/48 - - o
Tempo de Contribuigao - 35/30 30/25" = - =
Tempo de S. Publico - - - - = =
Tempo no Cargo - 7 § - “ -

‘o professor, que até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n® 20/1998, tenha ingressado
regulamente em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se pelas Regras de Transigdo
tera o tempo de servigo exercido apos a publicagao daquele diploma constitucional contado com o
acréscimo de 17%, se homem, e 20%, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com o

tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério.

* Redutor de 3,5% ao ano para aquele servidor que completar 60 anos, se homem, ou 55, se mulher,
até 31/12/2005. O percentual de redutor passa para 5% ao ano, quando as condigdes aqui citadas
ocorrerem apos a data de 31/12/2005. No caso de professores ocorrera idéntica situagdo, porem as

idades se alteram para 55 anos, se homem, e 50 anos, se mulher.
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2 2.3 E!eglbllldades adotadas para as Regras de Transigdo (Art. 6° da EC 41/2003)

Beneficios
Ap. -

Elegibilidade H/M Ap. Idade | Tempo A Ag AR, Fensdo

. Especial Compuls. | Invalidez Morte

Contrib.

Idade (anos) - 60/55 55/50 “ - =
Tempo de Contribuigdao - 35/30 30/25 - = -
Tempo de S. Publico - 20 20 % - o
Tempo de Carreira - 10 10 - - -
Tempo no Cargo - 5 5 - - -

2.2.4, Elegibilidades adotadas para as Regras de Transigao (Art. 3° da EC 47/2005)

Beneficios
i A A A Pensa
Elegibilidade H/M Ap. Idade | Tempo P P p: ensao
Especial Compuls. Invalidez Morte
Contrib.
Idade (anos) - 80/55 - = & =
Tempo de Contribuigao - 35/30 - 2 = =
Tempo de S. Puablico = 25 - = 3 B
Tempo de Carreira - 15 - 2 - =
Tempo no Cargo - 5 - . - -
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2.3. Beneficios do Plano

g o valor do beneficio & igual a remuneragaos recebida pelo servidor ativo no més
imediatamente anterior ao da concessdo da aposentadoria, com as devidas
atualizagbes devidas até a data da publicagdo do Decreto ou Portaria de vacancia,
descontado o percentual determinado na EC 41/2003 no que tange ao teto maximo de

beneficios.

g O calculo do valor dos proventos sera proporcional ao tempo de contribuicdo para
todos os beneficios, com excegdo da Aposentadoria por Invalidez - decorrente de
acidente no exercicio da atividade e aquela cuja incapacidade adveio de doenca

grave, contagiosa ou incuravel - e da Pensao por Morte.

& O valor do beneficio de Pensdo por Morte concedida aos dependentes do servidor
inativo, e igual ao valor da Ultima prestacao recebida em vida por aquele, descontado
o percentual determinado na EC 41/2003 no que tange ao teto maximo de beneficios.
g O valor do beneficio de Pensao por Morte, concedida aos dependentes do servidor
que se encontrava em atividade, na data de seu falecimento, sera equivalente ao valor
do beneficio de aposentadoria, ao qual o servidor teria direito, caso se aposentasse

na data da ocorréncia de seu falecimento.

€ Os proventos de aposentadoria e pensdes devem ser revistos obrigatoriamente

sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade.

A remuneracgdo representa a soma do vencimento base do servidor com os adicionais de carater
individual e as demais vantagens incorporaveis na forma da Lei. Anote-se que apds a Emenda
Constitucional n. 19/98 apenas cabe a agregacéo de vantagens de carater ndo transitério.

9
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2.4. Contribui¢ées ao Plano (13 vezes ao ano)

Todos os servidores elencados na lei de instituicdo do Regime Préprio de Previdéncia Social

serdo compulsoriamente filiados e consequentemente inscritos neste. Tais servidores

contribuirdo ao Plano com um percentual da remuneragdo mensal, incluida a Gratificagdo

Natalina {décimo-terceiro)ﬁ. A base sobre qual incide este percentual chamar-se-a de

remuneragao-de-contribuigao.

O Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, quando existirem, também contribuira

com um percentual sobre a folna de remuneragdo envolvida, conforme previsto em lei, e

assumira integralmente a diferenca entre o total do Custo do Plano apurado pelo Atuario e a

parte do servidor.

® . Denomina-se Gratificagdo Natalina a décima-terceira parcela de remuneracgéo recebida pelos

servidores ativos e Abono Anual a décima-terceira parcela de proventos recebida pelos servidores

inativos,

10
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3 — BASE ATUARIAL UTILIZADA

A Base Atuarial € o conjunto de ferramentas utilizadas para determinarmos o Custo de um

Plano de Beneficios. Podemos dizer que a Base Atuarial divide-se em dois componentes:

g Hipoteses Atuariais
'5; Meétodo Atuarial de Custo

Para entendermos o funcionamento destes componentes, vejamos o que significa:

3.1. Processo Atuarial

Durante a “vida” de um Plano de Beneficios o valor total a ser pago pelo Fundo, a titulo de

aposentadorias e pensoes, a todos os servi

dores (e seus dependentes) do Municipio,

incluidas suas Autarquias e FundacGes quando existirem, devera ser coberto pelas

contribuigées feitas ao Plano, acrescido do retorno de investimentos. O valor total dos

beneficios depende diretamente de trés fatores:

H
4 Nivel de Beneficio do Plano

E o valor que se pagara ao servidor quando concedida sua aposentadoria, sendo

determinado pela Lei que rege o Regime Proprio de Previdéncia Social.

Como tais valores estao ligados a remuneragao

do servidor, na data da aposentadoria, é

necessario que se fagam projecoes sobre o comportamento da evolugdo remuneratéria e

sobre o nivel de inflagédo no futuro.

11
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¢ Quantidade de Pessoas Elegiveis ao Beneficio

Corresponde a quem o provento sera pago. Depende da indicagdo das elegibilidades, ou

seja, de quando o servidor ou seus dependentes passam a ter direito a requerer o beneficio.

Para conhecermos este numero, & necessério, além das elegibilidades, que se facam

projecoes sobre os seguintes eventos:

a) a mortalidade dos servidores em atividade,

b) a possibilidade de um Servidor, estando em plena atividade, tornar-se

invalido,

c) a mortalidade dos invalidos.

[ 2 g i
¥ Duragdo dos Pagamentos dos Beneficios

Geralmente os beneficios sdo pagos enquanto o servidor esta vivo e, por isto, precisamos

fazer projegdes sobre sua expectativa de vida, levando-se em conta o tipo de beneficio pago

e a idade a partir da qual tal beneficio & concedido.

Portanto, podemos ver que o processo atuarial requer que o Atuario faga hipdteses sobre:

e Comportamento das remuneragdes no futuro;

* Nivel de inflagdo nos anos futuros;

¢ Taxas de mortalidade;
¢ Taxas de invalidez;

¢ Taxas de rotatividade;

e Taxas de retorno de investimentos (a longo prazo).

Com base na fixagao destas variaveis, o Atuario podera definir as contribuicées futuras

necessarias para fazer frente aos compromissos. Para tanto, & selecionado um Método

Atuarial de Custo que é simplesmente uma técnica orgamentaria, que estabelece a forma

pela qual o Custo do Plano (que € o valor de todos os pagamentos de beneficios) devera ser

amortizado.

O método atuarial selecionado estabelece o Custo Mensal ou Custo Normal do Plano, ou

seja, apura o valor necessario de contribuigdo, que se for paga desde a data do ingresso do

Servidor no Municipio até a data de sua aposentadoria, sera suficiente para garantir o

pagamento do beneficio assegurado pelo Plano.

12
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Ao acumulo tedrico de todos os Custos Mensais passados, ou seja, anteriores a data da
Reavaliagdo Atuarial, chamamos de Responsabilidade Atuarial. Este valor seria sempre
igual ao valor apresentado pelo Fundo do Regime Proprio de Previdéncia Social, caso nao

ocorresse, durante a “vida”do Plano, um dos seguintes fatos:

* As contribuigdes relativas ao tempo de servigo anterior a data de implantagéo do
Plano podem nao ter sido devidamente recolhidas;

e O Plano pode ter sofrido alteragées;

e A realidade do Plano, verificada no periodo considerado, no que diz respeito a
taxa de crescimento remuneratorio, taxa de retorno de investimentos, mortalidade,
etc.,, podem ser diferente das hipoteses elaboradas inicialmente para a

Reavaliagao Atuarial do Plano.

No caso de haver excesso de Responsabilidade Atuarial sobre o valor do Fundo Regime
Proprio de Previdéncia Social, teremos uma Reserva a Amortizar, podendo ser amortizada
em um prazo de até 35 (trinta e cinco) anos. As contribuicdes, que amortizardo esta reserva,
da-se o nome de Custo Suplementar ou Especial que, somadas as contribuigbes normais,

fornecerdo o valor do Custo Total para o ano.

Agora que sabemos qual o significado do Processo Atuarial, vejamos quais sa@o as hipéteses

atuariais necessarias a Reavaliagdo do Plano e quais os seus significados.

3.2. Hipoteses Atuariais

As hipoteses atuariais sao estimativas de um conjunto de eventos que afetam diretamente o

Custo do Plano para o ano e estao divididas em trés conjuntos.

5? Economicas
e Retorno de investimentos;
e Crescimento remuneratorio;

» Reajustes de beneficios e de remuneracgoes.

13
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g Biométricas
e Mortalidade de Ativos;
* Mortalidade de Inativos;
e Entrada em Invalidez;

* Mortalidade de Invalidez.

g Outras Hipoteses

* Composicdo Familiar;

* Tempo de contribuicdo na data de aposentadoria; etc;

¢ Taxa de Rotatividade.

3.2.1. Hipoteses Econémicas

Séo as mais importantes. Geralmente, variagdes nestas hipoteses implicam em

variagdes no Custo do Plano para o ano seguinte em escala maior que qualquer outro

conjunto de hipéteses.

Para termos nossas hipoteses formuladas, precisamos pensar nas seguintes

variaveis:
* Inflagéo a longo prazo;

o Taxa pura de juros;

» Elemento de risco nas aplicagoes;

e Aumento remuneratoério por produtividade:;

¢ Aumento remuneratério por mérito, promogao ou tempo de servigo.

Estes componentes impactam da seguinte forma em cada uma de nossas hipoteses:

14
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Hipotese Componente de Impacto

Retorno de investimentos Inflagdo + taxa pura de juros

Inflagéo + aumento por mérito/promogao/ TS + aumento por

Crescimento remuneratoério ks
produtividade

Inflagdo + defasagem entre inflagdo e correcéo de

Reajuste de beneficios =
beneficios

A seguir apresentamos o significado de cada um destes componentes.

3.2.1.1 Taxa de Retorno de Investimentos

¢ Inflagao (+)

Representa a perda do poder aquisitivo da moeda. A longo prazo, é
presumivel que um investidor tenha um retorno acima do nivel de
inflagdo. Sugerimos ao instituto previdenciario a utilizagdo do
indice de Pregos ao Consumidor por Atacado - IPCA, para compor

a Meta Atuarial, devido este ser o indice oficial do governo.

e Taxa Pura de Juros (+)

E a taxa de retorno teoricamente disponivel a investimentos de curto
prazo na auséncia de inflagdo e risco. Estudos realizados em paises
com economia estabilizada mostram que esta taxa é pequena, variando

entre 0% e 1%.

NO ANO DE 2012

O artigo 9, da Portaria 403/2008, estabelece que as aplicagdes financeiras dos RPPS devam
observar as hipoteses de uma taxa real de Juros maxima de 6% ao ano, ou seja, uma
rentabilidade maxima de 6% a.a, acrescido de um indice Inflacionario, que no nosso caso é o

IPCA — Indice de Prego ao Consumidor Amplo.

15
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META
ATUARIAL

(6%a.a. + IPCA)

hs | iy 5

"8.36%

22,70%

2012

12,07%

Podemos observar que durante o ano de 2012, a carteira de Investimento do RPPS de
SORRISO - MT apresentou uma variabilidade muito grande ao longo do ano, mas necessaria
para o cumprimento da Meta Atuarial. Esse fato é devido a carteira de investimento do RPPS
de SORRISO - MT possuir uma enorme distribuicdo em fundos de investimento, cujo
parametro de rentabilidade era um dos subindices da Anbima, que rentabilizaram acima de
23% ao ano, no caso dos IMA — B e acima de 13% ao ano, no caso dos IRF - M. Assim, a
rentabilidade mensal obtida pelo RPPS de SORRISO - MT foi suficiente para alcancar a Meta

Atuarial em alguns meses, mesmo a Meta Atuarial estando acima do indice CDI.

No Acumulado do ano, RPPS de SORRISO - MT conseguiu uma rentabilidade de 22,70%
acumulado no ano, representando uma rentabilidade de 263,04% sobre o indice CDI. Com
o cumprimento da Meta Atuarial, o RPPS de SORRISO - MT conseguiu cumprir 188,07% da
Meta Atuarial, finalizando o ano com uma rentabilidade acima do necessario em 10,63%,

representando um ganho REAL para o RPPS de SORRISO - MT.

Conforme o artigo 9, da Portaria MPS 403/2008, a taxa real de juros definida na Avaliagao
Atuarial, devera ter como referéncia, a META ATUARIAL ESTABELECIDA PARA AS
APLICAGOES DO RECURSOS DO RPPS, QUE SE ENCONTRA DEFINIDO NA POLITICA
DE INVESTIMENTOS, limitado no maximo em 6%.

Art 9 - A taxa real de juros utilizada na avaliagdo atuarial
devera ter como_referéncia a_meta estabelecida para as
aplicagbes dos recursos do RPPS na Politica de
Investimentos do RPPS, limitada ao maximo de 6% (seis por
cento) ao ano. (GRIFO NOSSO)

16
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Conforme informado pelos responsaveis do RPPS de SORRISO - MT, a Meta Atuarial

estabelecida na Politica de Investimentos de 2012 e 2013 € 6,00% a.a. mais o IPCA.

RENTABILIDADE E META ATUARIAL NO ANO DE 2012

Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2012 - Politica de Investimentos 12,07%
Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflagdo) em 2012 22,70%
Inflagdo anual - 2012: 5,84%
Indexador: IPCA

Justificativa Técnica: Cumpriu com sobras a Meta Atuarial, nesse caso, o conselho
Administrativo, em reunido para a elaboracdo da Politica de Investimentos, manteve a Meta
Atuarial em 6% a.a. + IPCA.

NOS ULTIMOS 36 MESES (3 ANOS)

Analisando nos ultimos trés anos, a carteira de investimentos apresentou de 2010 a 2012, as

rentabilidades de 11,27%, 14,19% e 22,70% respectivamente.

Nos ultimos trés anos, isso representa uma rentabilidade acumulada de 14,18% da carteira

de investimentos.

Conforme a tabela abaixo, a inflagdo medida pelo IPCA, indice adotado pela Politica Anual de
Investimentos do RPPS de SORRISO - MT, nos ultimos 3 anos, a Meta Atuarial apresenta um

indice acumulado de 55,90%.

Dessa forma, a carteira de investimentos cumpriu nos ultimos trés anos, 133,99% da Meta

Atuarial acumulada, representando um ganho real nos ultimos trés anos de 14,18%.
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Rentabilidade | Meta Atuarial | Roptabilidade
da carteira (6% a.a. + IPCA) NG
2010 11,27% 12,14% 92,83%
2011 14,19% 12,77% 111,12%
2012 22,70% 12,07% 188,07%
ACUMULADO 55,90% 41,72% 133,99%

3.2.1.2 Taxa de Crescimento Remuneratéria

e Inflagao (+)

Representa a perda do poder aquisitivo da moeda.

« Aumento de Produtividade

O aumento concedido as remuneragoes, em carater geral, caso nao

houvesse inflagdo. A longo prazo esta taxa devera ficar no minimo em

1%.

* Aumento por Mérito/Promogao/Tempo de Servigo

E fungdo do tipo de empregado e da politica remuneratéria do

Municipio.

Conforme informado pelos responsaveis pela gestdo do RPPS de SORRISO - MT, no ano de
2010, nao houve reajuste salarial para os Servidores Efetivos. No ano de 2011, foi definido
um reajuste das remuneragoes de 3,40% para todos os Servidores Efetivos, pela lei

Complementar Municipal n® 1.985/2010. E no ano de 2012, foi concedido um reajuste pela Lei
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Complementar Municipal n° 2.108/2012, equivalente & 7,00% no més de Maio e mais 3,00%

no més de Agosto, totalizando um aumento de 10,00%.

Nos ultimos trés anos, isso representa um reajuste acumulado de 13,74% das remuneragdes

dos Servidores Ativos.

Conforme a tabela abaixo, a inflagdo medida pelo IPCA nos ultimos 3 anos, apresenta uma

inflagdo acumulada de 19,38%.

REMUNERACAO E INFLACAO DOS ULTIMOS 3 ANOS

Reajuste da Inflagao do GANHO
Remuneragao | periodo (IPCA) REAL
2010 0,00% 5,91% -5.91%
2011 3.40% 6,50% -3,10%
2012 10,00% 5,84% 4,16%
ACUMULADO 13,74% 19,38% -5,64%

Conforme o artigo 8, da Portaria MPS 403/2008, a taxa real minima de crescimento que

podera ser considerado no Calculo Atuarial € de 1% ao ano.

Art 8 - A taxa real minima de crescimento da remuneragdo ao
longo da carreira sera de 1% (um por cento) ao ano.

Sendo assim, mesmo os Servidores Ativos tendo crescimento real salarial abaixo de 1% ao

ano, foi definido no Calculo Atuarial, o crescimento real minimo permitido pela Portaria MPS

403/2008.
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Taxa media anual real de crescimento da remuneracédo nos Ultimos trés anos - 5,64%

Justificativa Técnica: Sendo assim, mesmo os Servidores Ativos tendo crescimento real
salarial abaixo de 1% ao ano, foi definido no Calculo Atuarial, o crescimento real minimo
permitido pela Portaria MPS 403/2008.

3.2.1.3 Taxa de Reajuste de Beneficio

» |Inflagdo (+)

Representa a perda do poder aquisitivo da moeda.

e Defasagem entre Inflagdo e Correcdo de Beneficios

Reflete o grau com que os beneficios sao corrigidos, abaixo do nivel
inflacionario. Embora, em outros paises, seja rara a pratica de taxas
para compensar defasagens, que podem variar entre -=5% e 0%, no

Brasil esta pratica existe.

Por este motivo, consideramos em nossas avaliagbes que esta
defasagem seja nula, ou seja, que os beneficios concedidos serdo

corrigidos de forma a manter seu poder de compra.

Conforme informado pelos responsaveis pela gestdo do RPPS de SORRISO - MT, o reajuste
dos beneficios do plano nos ultimos trés anos se deu de duas formas. A maioria dos
Beneficios tiveram um reajuste de seus beneficios, conforme o reajuste dos servidores que
estao na “ativa” (pela paridade) e a minoria dos Beneficios reajustados conforme a tabela de

reajuste definido pelo RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social.

Fazendo o calculo pela Média Ponderada, considerando o aumento dos Servidores Inativos e
Pensionistas pela paridade e pelo reajuste do INSS, a folha de Inativos e pensionista também

nao obteve um ganho real nos ultimos 3 anos, acima de 0,00%.
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Assim, foi definida para essa Avaliagé@o Atuarial, a taxa de crescimento dos beneficios

em 1,00%.

Taxa média anual real de cresc. dos beneficios verifica. na analise dos beneficios

-2,17%

crescimento real minimo de 1% ao

ano.

Justificativa Técnica: Sendo assim, mesmo os Servidores Inativos e Pensionistas tendo

crescimento real de beneficios abaixo de 1% ao ano, foi definido no Calculo Atuarial, o

Com base nestas explicagbes, apresentamos abaixo 0 quadro com as

variaveis econdmicas utilizadas em nossas avaliagbes atuariais.

Convém lembrar que:

* As hipoteses sé@o para longo prazo, nZo devendo ser comparadas com

resultados de um ano para o outro.

* Ainflagao € uma hipétese comum a todas as demais e, por este motivo,

podemos extrai-la deste modelo e trabalhar com taxas reais (aquela

acima da inflagdo).

Variavel de Impacto

Faixa de Variagao

Nossa Hipétese

Taxa Pura de Juros 0,0% a 1,0% 6,00%
Aumento por Produtividade 0,0% a 1,0% 1,0%
Aumento por Mérito/Promogao/TS 0,0% a 1,0% 1,0%
Defasagem entre Inflagéo e -5.0% a 0,0% 1,0%

Beneficios
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Portanto, nossas Hipéteses Econdémicas Utilizadas séo:

Hipotese Variavel de Impacto Nossa Hipotese

Retorno de Investimentos Inflag@o + taxa pura de juros Inflacdo + 6,0%

Inflagao + aumento por mérito/TS/
promog¢éao + aumento por Inflagéo + 1,0%
produtividade

Crescimento Remuneratorio
(em meédia)

Inflagéo + defasagem entre

Regjustede: Benslicios inflagdo e correcéo de beneficios

Inflagédo + 1,0%

Alem destas hipoéteses, fizemos as seguintes:

¢ Nivel de inflagdo a longo prazo

Utilizamos esta hipotese para estimar o valor real da remuneragao na

aposentadoria. Nossa hipotese & de 6% a.a..

e Freqliéncia de Reajustes Remuneratorios ao ano

Convém observar que as hipoteses econdmicas, principalmente a que
diz respeito ao crescimento remuneratério, devem ser acompanhadas
com o objetivo de podermos ajusta-las a realidade, caso esta se mostre
diferente, de forma significativa, das hipéteses formuladas inicialmente.
A freqiiéncia de reajuste remuneratorio utilizado para o ano corrente é

de uma vez.

3.2.2. Hipoteses Biométricas

Sdo as hipdteses relacionadas aos eventos de morte, invalidez e mortalidade de
invélidos, que proporcionam impacto sobre a determinagdo do Custo do Plano,
embora em um grau bem menor do que aquele causado pelas hipéteses econémicas.

As tabuas utilizadas séo as seguintes.
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IBGE — BRASIL 2010 para Mortalidade de Servidores em atividade e em
inatividade

Alvaro Vindas para Entrada de Servidores em Invalidez
IAPB-57 para Mortalidade de Servidores Invalidos

IBGE — BRASIL 2010 para Mortalidade de Servidores em atividade, para fins

de Reavaliagdo do beneficio de Penséao por Morte.

Samuel Dumas para Auxilio Doenga de Servidores em atividade.

IBGE — BRASIL é uma tabua que reflete a possibilidade de um servidor
falecer. A utilizagdo desta tabua é permitida pela legislagdo vigente e tem

refletido satisfatoriamente o comportamento desta variavel.

Alvaro Vindas é uma tabua que reflete a possibilidade de um servidor tornar-
se invalido no decorrer dos anos, desde que esteja em plena atividade no

momento da Reavaliagao.

IAPB-57 é uma tabua que reflete a possibilidade de um servidor, estando

aposentado por invalidez, vir a falecer durante os anos futuros.

Tabua de Rotatividade visa a refletir a possibilidade de um servidor sair do

plano, antes de se aposentar. Esta tabua reflete uma experiéncia do setor.

Samuel Dumas ¢ a tabua de morbidez que reflete a probabilidade do servidor

ativo vir a se afastar de suas atividades de trabalho por motivo de doenca.

NOVOS ENTRADOS NAO UTILIZADO NESTA REAVALIACAO.
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3.2.3. Outras Hipodteses

Demais hipoteses que precisamos fazer para completar o modelo atuarial.

by

Estado Civil na data da Aposentadoria — Experiéncia do setor.

G

Composicao Familiar — Experiéncia do setor.

&

Tempo de Contribuigdao — Para fixarmos de forma coerente a idade de
aposentadoria do servidor, partimos da suposicido de que o mesmo sera
elegivel ao beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo. Quando
ndo ha a informagdo sobre o Tempo de Contribuigdo anterior ao RPPS de
origem, precisamos estimar uma idade de entrada, desde que tecnicamente
justificada no Parecer Atuarial, respeitado o limite minimo de dezoito anos, que

sera detalhada no Parecer Atuarial conclusivo desta Avaliagao.

&

Taxa de rotatividade — Reflete a rotatividade entre os novos entrados e os
servidores que pedem exoneragdo. Assim, temos uma nogdo da
“movimentag&o” da massa, de um ano para o outro. Dessa forma, utilizamos a
premissa permitida pelo art. 7 da Portaria MPS 403/2008, que permite a
hipotese de uma rotatividade maxima de 1% ao ano.

3.3. Regimes Financeiros

3.3.1 Aposentadorias por Tempo de Contribuigio, por Idade e Compulsorio e
Pensdo por Morte dos Servidores Inativos

Capitalizagéo pelo método Crédito Unitario Projetado.

3.3.2 Aposentadoria por Invalidez e Pensido por Morte dos Servidores Inativos
Reparticdo de Capitais de Cobertura.
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3.3.3 Auxilios e Salarios

Repartigdo Simples.

Observagao:

Utilizamos o Regime Financeiro de Reparticdo de Capitais de Cobertura para os
beneficios de Aposentadoria por Invalidez e Pensao por Morte devido ao fato de,
durante o periodo em que o servidor encontra-se em atividade, as probabilidades de
entrada em invalidez e de morte serem muito pequenas, nao sendo necessaria, em
nossa opinido, a constituicdo de Reservas Matematicas. Nossa expectativa & de que,
ao longo dos anos futuros, a taxa de custo permanega com pouca variagdo, desde

que as distribuigées dos servidores, por idade e por salario, permanegam, também,
com pouca variagao.

3.4. Método Atuarial de Custo

Uma vez que ja conhecemos o desenho do Plano e, também, o cenario econémico financeiro

em que este evoluira, devemos determinar a forma de pagamento, ou seja, o financiamento

do Plano. Para tanto, vejamos o que significa.

fa
&  Custo de um Plano

O Custo de um Plano é equivalente ao valor total de beneficios que serdo pagos por
ele durante toda sua “vida". Portanto, podemos ver que o Custo de um Plano depende
unica e exclusivamente dos seguintes fatores.

* Nivel de beneficio a ser concedido:
» Elegibilidade de cada beneficio:

» Caracteristicas da massa dos Servidores do Municipio.

Com base nestas informagdes podemos afirmar que Metodo Atuarial de Custo é,

simplesmente, uma técnica orgamentaria, cujo objetivo é determinar a forma de
financiamento do Custo do Plano.
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Custo Mensal

Equivale @ amortizagdo mensal do Custo do Plano, necessario para fazer frente aos

pagamentos de todos os seus beneficios futuros.

& Responsabilidade Atuarial

Acumulo tedrico de todos os Custos Mensais relativos aos anos anteriores a data da

Reavaliagdo Atuarial.
A Responsabilidade Atuarial divide-se em:

¢ Riscos Expirados

v Beneficios Concedidos — Capitalizagdo e Reparticido de Capitais
de Cobertura

Relativos aos servidores que ja estdo em gozo de alguns beneficios

pagos de forma vitalicia (aposentadorias).
v Beneficios a Conceder — Capitalizacdo
Relativos aos servidores que ja sdo elegiveis a um beneficio de

aposentadoria, mas ainda ndo o requereram.

¢ Riscos Ndo Expirados

v Beneficios a Conceder — Capitalizagao

Relativos aos servidores que ainda nao preencheram todas as

elegibilidades para um beneficio de aposentadoria.
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. POPULAGAO TOTAL
N. Servidores Porcentagem
ATIVOS 1217 93,2%
APOSENTADOS 68 5,2%
PENSIONISTAS 21 1,6%
TOTAL 1306 100,0%

SERVIDORES ATIVOS

Distribuicdo da populagao

OATIVOS

B APOSENTADOS

OPENSIONISTAS

Discriminagdo ATIVOS Folha Salarial
POPULAGCAO MASCULINA 412 RS 954.838,67
POPULAGAO FEMININA 805 R$  1.652.150,37

ATIVOS TOTAL 1217 RS 2.606.989,04

IDADES DURANTE O TEMPO DE CONTRIBUICAQO

Discriminagdo IDADES
MAIS NOVO 18
MEDIA IDADE 40,6
MAIS VELHO 69
IDADE MEDIANA * 39,4
IDADE MODA ** 35
DESVIO PADRAO *** 99
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A idade mediana nos mostra a idade que simboliza a metade de todas as idades dentro de

uma distribuicdo. Ela nao é a média das idades, mas é a idade que representa a idade central

de todas as idades da massa de ativos deste fundo. Neste estudo, a idade mediana é 39,4

anos ou seja, entre a menor idade (18,0) e a maior idade (69,0) a idade que se concentra no
centro destas duas ¢ a idade mediana de 39,4 anos.

A Idade Moda mostra a idade que mais se repete entre as idades dentro de uma distribuigao.

Neste estudo, o maior numero de servidores Alivos se encontra entdo com 35,0 anos.

O Desvio Padrao, mostra a probabilidade de que a idade média ndo seja a encontrada neste

estudo. A idade média encontrada foi 40,6 anos e o desvio padrao 9,9. Isso mostra que a
margem de erro da média pode ser mais de 9,9 ou menos de 9,9.

IDADES FUTURA DE APOSENTADORIA ATIVOS

Discriminacio IDADES ATIVOS
MENOR IDADE APOSENTADORIA FUTURA 48
MEDIA IDADE APOSENTADORIA FUTURA 59,8
MAIOR IDADE APOSENTADORIA FUTURA 70
IDADE MEDIANA APOSENTADORIA FUTURA * 60
IDADE MODA APOSENTADORIA FUTURA ** 55
DESVIO PADRAO APOSENTADORIA FUTURA *** 55

" MEDIANA - Mediana ¢ o valor central dentro de uma distribuicdo. Dentro de todas as
idades de uma distribuigao, a idade que representa a idade central € chamada Mediana. 50 %

das idades sdo menores que a Mediana e 50 % das idades sdo maiores que a Mediana.

" MODA - Moda ¢é o valor que mais se repete dentro de uma distribuicdo. De todas as

idades distribuidas neste estudado, a Moda simboliza aquela idade que mais se repete.

*** DESVIO PADRAO — Desvio Padrio é o percentual de erro em que a Média de idades nao
possa ser a encontrada. O valor do Desvio Padrao serve para mostrar o erro tanto para mais,

COmo para menos.
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IDADES FUTURAS DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES ATIVOS
SEPARADOS POR SEXO E FUNCAO

Discriminagdo IDADES
IDADE MEDIA PROJETADA PARA A APOSENTADORIA PROGRAMADA - NAO PROFESSDR_ES - 63
MASCULINO
IDADE MEDIA PROJETADA PARA A APOSENTADORIA PROGRAMADA - NAO PROFESSORES - 3 ' 60
FEMININO
IDADE MEDIA PROJETADA PARA A APOSENTADORIA PROGRAMADA - PROFESSORES - 59
MASCULINO
IDADE MEDIA PROJETADA PARA A APOSENTADORIA PROGRAMADA - PROFESSORES - 58
FEMININO
30
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INATIVOS - APOSENTADOS

QUANTIDADE APOSENTADOS 68
FOLHA COM APOSENTADOS (R$) mensal R$ 102.548,26
IDADE BENEFICIO (RS)
MINIMO 44 944,75
MEDIO 64 1.508,06
MAXIMO 80 5.889,68
DESVIO PADRAO 9 846,27
MODA 62 944,75
MEDIANA 63 1.114,78
- N2, Aposentados por Tempo Contribuicio 25
FOLHA COM APOSENTADOS T.C. (R$) R$ 54.417,54
MiNIMO 51 965,85
MEDIO 59 2.176,70
MAXIMO 76 5.889,68
DESVIO PADRAO 57 1.062,57
MODA 56 2.057,83
MEDIANA 57 2.057,83
N 2Aposentados por Idade 22
FOLHA COM APOSENTADOS IDADE (R$) R$ 21.718,93
MINIMO 61 944,75
MEDIO 68 987,22
MAXIMO 75 1.171,47
DESVIO PADRAO 5 55,90
MODA 62 944,75
MEDIANA 69 982,91
N2. Aposentados Compulsérios 5
~ FOLHA COM APOSENTADOS COMPULSORIO (RS) RS 6.699,40
MINIMO 59 1.008,61
MEDIO 71 1.339,88
MAXIMO 76 2.016,84
DESVIO PADRAO 7 471,14
MODA 76 1.008,61
MEDIANA 75 1.008,61
N2, Aposentados por Invalidez 16
FOLHA COM APOSENTADOS INVALIDOS (RS) R$ 19.712,39
MINIMO 44 1.001,41
MEDIO 64 1.232,02
MAXIMO 80 2.120,04
DESVIO PADRAO 12 308,40
MODA 79 1.058,10
MEDIANA 64 1.114,79
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FUNDO MuNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

- e-mail: previso@brturbo.com.br "
IDADE BENEFICIO (R$)
Ne. Aposentados Especial (Professores)
FOLHA COM APOSENTADOS ESPECIAIS (RS)
MINIMO 0 0
MEDIO 0 0
MAXIMO 0 0
DESVIO PADRAO 0 0
MODA 0 0
MEDIANA 0 0
PENSIONISTAS
QUANTIDADE PENSIONISTAS 21
FOLHA COM PENSIONISTAS (R$) mensal RS 24,948,49
IDADE BENEFICIO (RS)
MiNIMO 2 380,62
MEDIO 44,9 1.188,02
MAXIMO 73 1.958,31
DESVIO PADRAO 26,5 521,39
MODA 73 380,62
MEDIANA 54 1.075,11
N2, PENSIONISTAS VITALICIOS 14
FOLHA PENSIONISTAS VITALICIOS (R$) R$ 17.867,10
MINIMO 31 380,62
MEDIO 61,7 1.276,22
MAXIMO 73 1.958,31
DESVIO PADRAO 12,3 463,48
MODA 73 1.858,73
MEDIANA 65 1.075,64
N2, PENSIONISTAS TEMPORARIOS 7
FOLHA PENSIONISTAS TEMPORARIOS (R$) RS 7.081,39
MINIMO 2 380,62
MEDIO 11,14285714 1.011,63
MAXIMO 17 1.644,93
DESVIO PADRAO 4,879500365 621,50
MODA 0 380,62
MEDIANA 12 1.075,11

* O Valor médio do Beneficio se apresenta abaixo do salario minimo, por constar mais de um pensionista
da mesma hierarquia genealdgica, o que acaba repartindo o valor do Beneficio entre os seus dependentes

e diminuindo a média dos valores.
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Observagéo: Os dados estio posicionados em 31/12/2012.

Comportamento da Distribui

Fundo *.

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

¢ao Demografica da Populagido de Ativos e Inativos do

Faixa Etaria Numeros de Servidores % de Servidores

Até 20 anos 7 0,5%

21 até 30 anos 207 15,8%

31 até 40 anos 458 35,1%

41 até 50 anos 341 26,1%

51 até 60 anos 176 13,5%

61 até 70 anos 28 2,1%
Inativos até 65 anos 55 4,2%
Inativos acima 65 anos 34 2,6%
TOTAL 7 0,5%

Distribuicdo Demografica da Populagio/Faixa Etaria

35,1%

Serv. Ativos

Até 20 até 30 até 40

até 50

Inativos e
Pensionis

4,2%

/‘-\&;

até 60 até 69 Inativos Inativos
até 65 acima
65

A Distribuicdo Demografica de uma populagdo serve para visualizar o comportamento de

como esta distribuida a massa de pessoas por faixa etaria. Esta distribuicdo mostra como

reflete o comportamento em que essa populagdo caminhara com o passar dos anos.

A Distribuicdo Demografica dos Servidores Ativos e Inativos neste caso é bastante favoravel,

tendo em vista que a grande massa de servidores s&o Ativos e situam-se entre 30 a 60 anos,

enquanto os Servidores Inativos representam a menor distribuicdo da massa.
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Com a possibilidade praticamente certa de ocorrer novos entrados nesta populagéo, ou seja,
novos Servidores efetivos durante o longo dos anos, a tendéncia é que o comportamento da
Distribuigdo Demografica puxe ainda mais a grande onda para tras, aumentando ainda mais a
receita do fundo. Esse tipo de grafico nos mostra também como esta a propor¢ao dos 1217
SERVIDORES ATIVOS em relagdo aos 83 INATIVOS e PENSIONISTAS e o resultado é
Satisfatorio, tendo em vista que sdo 13,7 Servidores Ativos para cada Servidor Inativo,
possibilitando assim, que as receitas contributivas referentes as aposentadorias e pensoes,
possam ser custeadas por regimes de capitalizacgo.

Entre os Servidores ATIVOS, o pico da maioria encontra-se aos 40 anos, com 35,1% da

populagéo, enquanto os Servidores INATIVOS, o pico da maioria encontra-se até os 65 anos
com 4,2% da populagao total.

Obs1: Como a massa da populacao é considerada uniforme. ou seja, as probabilidades sao
as mesmas para todos, a idade de aposentadoria utilizada ¢ a de 70 anos, levando-se em
consideragdo que a legislagao nao permite que o Servidor continue em Atividade e

automaticamente permanega contribuindo a partir dessa idade.

Distribui¢do Demografica da Populagio por Idade

"5\'\'\*\11"‘1'51519'&'1‘553‘i'\Br‘h"‘:ﬂ‘:“;ﬁs‘!b'f-&"&“l“l“ﬂ%“ﬂbaﬂ

Idade
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Observagao: Os dados estdo posicionados em 31/12/2012.

4.1.1 Distribuigdo da Populagio de Ativos do Fundo por Idade.

Distribuigao Demografica dos Ativos

IR s

Quantidade Pessoas

|
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Idade

Foi realizada também, uma distribuicdo demografica da massa de Servidores Ativos.

Este grafico distribuiu os 1217 Servidores ativos por idade. O eixo x mostra a idade atual dos

Servidores Ativos e o eixo y mostra a quantidade de pessoas na idade.

Vemos claramente, que o pico da maioria dos ativos, se encontra com 35 anos com

aproximadamente 59 pessoas.

A minoria dos Servidores ativos se encontra depois da faixa dos 66 anos, o que também é

satisfatorio, pois tira a eminéncia do risco de aposentadoria & curto prazo ser enorme.

Essa proporgéo é favoravel para o custeio do plano, pois a maioria dos ativos que vao

contribuir por mais tempo se encontram entre as idades de 35 anos & 66 anos engquanto os

ativos que representam o risco eminente de aposentadoria estdo em menor quantidade.
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Observagao: Os dados estdo posicionados em 31/12/2012.

4.1.1 Distribuigdo da Populagido de Inativos e Pensionistas do Fundo por Idade.

Distribuigdo Demografica dos Inativos e Pensionistas

5l - B L L " = 3 - =
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5 8

11 14 17 20 23 26 29 32 35 38 41 44 4T S0 53 56 5% 62 65 68 Vi T4 7T B0 B8) 86 B

Quantidade pessoas

Idade

Foi realizada também, uma distribuigao da massa de 89 inativos e pensionistas.

A linha diviséria separa os inativos que estdo em gozo de beneficio vitalicio e temporario e
verificou-se que existe 7 inativo com menos de 21 anos recebendo Pensdo por morte
Temporéria. Este tipo de beneficio cessa quando o pensionista segurado atinge a idade de

21 anos, salvo se ele for invalido.

Ha uma pequena desvantagem no plano, pois existem muito servidores Inativos antes dos 70

anos que provavelmente sejam Pensionistas ou Invalidos.

Esses 65 inativos com idade inferior 8 70 anos, representam 73,0% de todos os inativos.
Quanto menor a idade do inativo, a probabilidade de permanecer por mais tempo em
beneficio € maior e isso gera um custo mais elevado para o funcionamento do fundo
previdenciario, pois, os Beneficios Concedidos terdo que ser estimados por mais tempo de
vida, além também, que cessa as contribuicoes destes Servidores Inativos para o fundo (no
caso do Invalido) antes do tempo de contribuicdo esperado para o equilibrio financeiro e

atuarial.
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Observacao: Os dados estio posicionados em 31/12/2012.

4.2.. DISTRIBUICAO POR SEXO

i Niumero de % de Remuneracio |
Sexo | Servidores Servidores | Mé'&ia'_
Masculino 412 339% | R$  2.317,57
Feminino 805 66,1% R$ 2.052,36
TOTAL 1217 100% R$ 2.142 14 40,6 7,3

Distribuigdo da populagdo por Sexo

Femininodghy
66,1%

Exemplo de Leitura (cor vermelha)

Masculino — |
33,90/0 sculino

@ Feminino |

Existem 805 Servidores Ativos do Sexo Feminino, que correspondem & 66,1% dos 1217

Servidores Ativos. Essas servidoras recebem em média R$ 2.062,36 e tem idade média de

41,1 anos.
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Observagédo: Os dados estio posicionados em 31/12/2012.

4.3. DISTRIBUICAO POR ESTADO CIVIL

Numero de % de
Estado Civil Servidores Servidores
Casados 598 49,1%
Solteiros 350 28,8%
Vidvos 13 1,1%
| -

Outros 256 21,0%
TOTAL 1217 100%

Distribuigdo da populagdo por Estado Civil

21,0%

1,1%

Exemplo de Leitura (cor azul)

0O Casados
O Solteiros
o

@ Divorciados e
Outros

Existem 598 Servidores Ativos Casados que representam 49,1% dos 1217 servidores Ativos.
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Dos SERVIDORES DE SORRISO
CNPI 32.946.188/0001-51

Rua Alta Floresta, 53 - Centro - Fone: (66) 3544-2845/ 3544-8796
Cep 78890-000 Sorriso - Mato Grosso
@-mail: previso@brturbo.com.br

-

Observagédo: Os dados estio posicionados em 31/12/2012.

4.4. DISTRIBUICAO POR SEXO E ATIVIDADE

Nimero de % de Remuneragdo Idade | Idar_!giMléElia-

Atividade Sexo Servidores Servidores Média Média | Aposentadoria
Professores (M) 95 7,8% R$  1.799,77 | 38,2 604
Professoras (F) 479 39,4% R$ 1.882,94 41,1 57,1
Normal (M) 317 26,0% R$ 2.472,75 40,1 63,4
Normal (F) 326 26,8% R$ 2.301,30 41,0 60,1
TOTAL 1217 100% R$ 2.142,14 40,6 59,8

|

Distriuicao por Sexo e Atividade

Exemplo de Leitura (cor rosa)

O Professores (Masculing) |
@ Professores (Feminino)
O Normal (Masculino)

O Normal (Feminino)

Existem 326 Servidores do Sexo Feminino que nao sao professoras, que correspondem a

26.8% da massa de 1217 Servidores Ativos. Essas servidoras recebem em média R$

2.301,30, com idade média 41,0 anos e vao aposentar-se com idade média de 60,1 anos.
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Observagdo: Os dados estdo posicionados em 31/12/2012

4.5. DISTRIBUICAO POR FAIXA ETARIA

5 Tipo de Nimero de % de Remuneracgdo Idade Tempo de Casa

Aposentadoria Servidores Servidores Média Média . Médio

Até 20 anos 7 0,6% RS 1.298,66 19,6 .0,3 .
21 430 anos 207 17,0% R$ 1.980,31 27,3 24
313440anos 458 37,6% RS 2.321,02 | 35,8 5,9
41350 anos 341 28,0% R$ 2.080,90 46,1 9,6
513460 anos 176 14,5% RS 1.950,64 54,9 11,8
Mais de 60 28 2,3% RS 3.131,55 83,5 16,2
TOTAL 1217 100% R$ 2.142,14 40,6 7,3

Distribuigao por Faixa Etaria

0,6%

17,0%

Exemplo de Leitura (cor vermelha)

o Ate 20

ODe 21 até 30
aDe 31 até 40
o De 41 até 50
O De 51 até 60

0O Acima de 61

Na faixa de 41 até 50 anos, existem 341 Servidores ativos, que correspondem a 28,0% da

massa de 1217 Servidores ativos. Estes servidores recebem em meédia RS 2.080.90 e tem

idade média de 46,08 anos.

Impacto sobre o custo:

37,6% dos Servidores tem entre 31 a 40 anos. Se esta distribuigdo etaria concentrasse a maior
parte dos Servidores na faixa de até 30 anos, o impacto sobre o Custo seria de reducdo.
Considerando-se que a idade média dos Servidores é de 40,6 anos e a idade média de
aposentadoria da massa é de 59,8 anos, temos em média 19,2 anos de Contribui;é‘io. Este fato

provoca um impacto de redugdo no custo da aposentadoria ao longo do tempo.
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Observagédo: Os dados estdo posicionados em 31/12/2012.

4.6. DISTRIBUICAO POR FAIXA REMUNERATORIA

Tipo de Valor Nimero de % de Remuneracio Idade empo de

Aposentadoria Saldrio Servidores Servidores Média ‘Média | Casa Médio
1 Sal. Minimo 678,00 7 0.6% RS 678,00 46,4 12,4
133sal 679 3 2.034 748 61,5% RS 1.490,83 45,5 7.6
345 sal 2.03533.390 242 19.9% | R$ 264473 | 36,9 8,7
5310 Sal. 3.39146.780 194 15.9% ![ R$ 4.277,71 27,2 51
10 4 20 sal 6.781 & 13.560 26 21% R$ 10.035,11 31,4 1.3
Acima de 20 =33:561 0 0,0% R$ - 0,0 0,0
TOTAL 1217 100% R$ 214214 40,6 7,3

Exemplo de Leitura (cor azul)

Distribuigao da populagao por Faixa Remuneratoria

01 Salario Minimo
oDet1a3
ODe3as
oDe5a 10

@De 10a 20

O Acima de 20

Na faixa entre 1 a 3 Salarios Minimos (R$ 678,00 &8 RS 2.034,00), existem 748 Servidores

Ativos que recebem sua remuneragao dentro dessa faixa salarial, correspondendo a8 61,5%

da massa de 1217 Servidores Ativos Estes servidores recebem em média RS 1.490,83 e tem

idade média de 45,5 anos

Obs: O Salario minimo até o fechamento da base de dados deste estudo atuarial era de

R$ 678,00.
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Observagao: Os dados estdo posicionados em 31/12/2012.

4.7. DISTRIBUICAO DOS SERV. ATIVOS POR TIPO DE BENEFICIOS A CONCEDER

Tipo de Ndmero de % de Remuneracio Idade | Idade Média
Aposentadoria Servidores Servidores Média Média Aposentadorla
ATC 776 638% | RS 212801 | 358 574
AlD 257 21,1% R$ 2.294,08 47 1 64,4
comp 124 10,2% R$ 2.000,79 66,7 70,0
AES (Profs.) 60 4.9% RS 1.966,27 43,8 50,5

TOTAL 1217 100% ‘ RS 2.142,14 40,6 59,8

Distribuicao dos Ativos por Beneficios a Conceder

63,8%

70%
60% |
50% |
40%
30%
20%
10%

0% -
ATC

AlD

10,2°
a2 4,9%
>y &=

COMP AES (Profs)

ATC = Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo
AID = Aposentadoria por Idade

COMP = Aposentadoria Compulsdria
AES = Aposentadoria Especial (professores que devem se aposentar por regras especiais)

Exemplo de Leitura

10,2% dos Servidores provavelmente se aposentardo por Idade Compulsoéria.

Impacto sobre o custo

Devido ao fato de que grande concentracdo de servidores devera se aposentar por Tempo de
Contribuigao (63,8%), com uma média de idade de Aposentadoria relativamente mediana (57,4),
temos um prazo de Contribuigdo de 21,6 anos, tendo em vista que a idade média dos Servidores

é de 35,8 o que significa que o custo de aposentadoria pode ser atenuado.

Observagdo: Os dados estao posicionados em 31/12/2012.
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4.8. DISTRIBUICAO DAS APOSENTADORIAS FUTURAS POR BENEFICIO A CONCEDER

Nimero de % de

Tipo de Aposentadoria Servidores Servidores
APOS. Sem Cobertura 34 - 28,0%
APOS. ¢/ Pensdo Vitalicia 596 49,0%
APOS. ¢/ Pensio Temporaria 280 23,0%
TOTAL 1217 100%

Cobertura dos Planos de Aposentadoria

Exemplo de Leitura (cor verde):

0O Aposentadoria S/ Coberura |

0 Aposentadoria revertida a
pensdo wtalicia

0O Aposentadoria reverlida a
pensdo temporana

596 Servidores Ativos que correspondem & 49.0% da massa de 1217 Servidores possuem

cobertura de Apasentadoria revestida para Pensao Vitalicia caso o Servidor venha a falecer.

Observagao: Os dados estao posicionados em 31/12/2012.
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4.8. DISTRIBUICAO DA RESPONSABILIDADE ATUARIAL POR TEMPO DE

APOSENTADORIA A CONCEDER

Médias
Numero | i
Tempo para de % de Tempo de [ Responsabilidade| %
aposentadoria | Servidores |Servidores| Saldrio (R$) | Idade Casa Atuarial (R$ N BAC

Até 1ano 4 0,3% 2.25869 | 60,14 9.5 94579817 | 1,3%
1 até 3 anos 32 2,6% 2.254 .66 53,72 15,3 10.569.768,79 14,9%
3 até 5 anos 26 2,1% 2.657,96 54,46 151 7.055.410,80 9,9%
5 até 8 anos 56 4,6% 2.438,27 51,39 11,8 10.384.290,26 14,6%
8 até 10 anos 55 4,5% 1.939,31 51,79 11,6 6.075.745,64 8,5%
10 até 14 anos 137 11,3% 1.966,96 49,43 10,4 11.173.670,68 15,7%
14 até 18 anos 217 17,8% 1.988,38 45,34 9,2 10.964.765,88 15,4%
18 até 22 anos 218 17,9% 1.887,55 40,22 7.0 6.507.275,44 9,1%
22 até 26 anos 214 17,6% 2.449 .54 34,68 49 5.068.151,67 7,1%
26 até 30 anos 142 1,7% 2.333,20 31,12 3.2 1.771.510,50 2,5%
Acima de 30 anos 116 9,5% 2.116,74 26,47 1,6 612.327,25 0,9%
TOTAL 1217 100% 21421 40,6 7.3 71.128.715,07 100%

Distribuigdo da RMBaC em 35 anos

20%

15% <"

10%

5%

0% —

até 5 até 8 até 10

0% Servidores

0% Resp. Atuarial

L e

até 14 até 18 até 22 até 26 até 30 Acima
Anos de 30
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Obs.: Estes valores ja consideram as contribuigGes futuras dos servidores.

Exemplo de Leitura:

Na faixa de 18 até 22 anos para a aposentadoria, existem 218 Servidores Ativos que
correspondem a 17,9% dos Servidores que séo responsaveis por até entdo, uma Reserva

Matematica a Conceder de R$ 6.507.275,44, correspondente & 9,1% da Responsabilidade
Atuarial.

Na faixa acima de 30 anos para a aposentadoria, existem 116 Servidores Ativos que
correspondem a 9,5% dos Servidores que sdo responsaveis por até entdo, uma Reserva

Matematica @ Conceder de R$ 612.327,25, correspondente & 0,9% da Responsabilidade
Atuarial.

Estes Servidores que irdo se aposentar daqui a 30 anos, possui uma Reserva Matematica
menor do que os Servidores que estdo entre as demais faixas, devido possuirem um tempo
menor de capitalizagdo do que os demais. A tendéncia é que, a cada ano & mais de
contribuicdo destes Servidores, as Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder

passaraoc aumentar na mesma proporgio.

Impacto sobre o Custo:

O fato de termos a maioria dos Servidores se aposentando em um prazo longo provoca um
impacto de redug&o no custo.
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Observagao: Os dados estao posicionados em 31/12/2012.

4.10. DISTRIBUICAO POR TIPO DE BENEFICIO CONCEDIDO

Nimero de % de Remuneragdo Idade 'Tenj_p_o Médio

Tipo de Aposentadoria Servidores Servidores Média Média | ‘em Beneficio
" Aposent. Tempo Contr. 25 281% | RS 217670 585 | 33
Aposent. Idade 22 24,7% R$ 987,22 68,0 3,5
Aposent. Invalidez 16 18,0% RS 1.232,02 63,8 8,5
Aposent. Compulsdria 5 5,6% RS 1.339,88 71,4 4,0
Aposent. Especial (Profs.) 0 0,0% RS - 0,0 0,0
Pensdo Vitalicia 14 15,7% RS 1.276,22 61,7 6,3
Pensdo Temporaria 7 7.9% R$ 1.011,63 11,1 1,4
TOTAL 89 100% R$ 1.432,55 59,3 4,6

Distribuicdo dos Beneficios Concedidos

Exemplo de Leitura (cor verde):

OATC

O AP.IDADE
OAP.INV

o COMPULS

B AESP (Prof)

O PENSAO VITAL.
O PENSAD TEMP.

Existem 14 Pensoes Vitalicias, com média de Beneficio de R$ 1.276,22 com idade média de

61,7 anos e com tempo médio de Beneficio de 6,3 anos, que correspondem a 15,7% dos

Beneficios pagos a 89 Servidores Inativos e Pensionistas.

46




)

}

) ) )

)

) 3320303002 )

» 232 )2 )3 ) )

) 2D DXNDNDD DD

)

~ i
FuUNDO MuNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Dos SERVIDORES DE SORRISO
CNPT 32,946, 188/0001-51

Rua Alta Floresta, 53 - Centro - Fone: (66) 3544-2845 [ 3544-B796
Cep 78890-000 - Sorriso - Mato Grosso

viscﬂ

e-mail: previso@brturbo.com.br

Observagdo: Os dados estdo posicionados em 31/12/2012.

4.11. DISTRIBUICAO DA MASSA DE APOSENTADORIAS EMINENTES

Descrevemos abaixo, o nome dos Servidores Ativos que estdo em risco iminente de atingir a

elegibilidade de sua aposentadoria, para os proximos 3 (trés) anos.

Risco iminente € aquele risco que pode acontecer brevemente.

Tempo de

Nome dc-)'Servidor fivo Nat:::it:'t:sto A:ne'rz:iiz:r:;o TR g SR

Pablica* JHREnEE,
ADELIO DALMOLIN 17/03/1947 8,9 8.9
AMELIA COMIN DE SOUZA 10/07/1956 12.9 12,9
ANAI SANDRA WITECK MARCHIORO 12/07/1967 17.8 17.8
APARECIDA SOELI GUANINI BIFON 19/03/1963 14,9 14,9
BEIJAMIN DANTA DE OLIVEIRA 28/03/1944 22,0 22,0
BERENICE HALLA PEIXER 08/04/1957 8.9 8,9
CECILIA BIAZUS 10/031957 19,6 196
CLAUDIA NATAL 19/08/1963 16,9 16,9
CLEOCI ROSSI 2310711966 20,9 20,9
DINORA DE FATIMA DA FONTOURA 07/12/1963 14.8 14,8
SILMA DE SOUZA ROMEIRO 17/02/1964 16,9 16,9
SILVIA FALLEIROS FLEMING 17/05/1958 6,7 6.7
SUELY MISSIO PALMA DE LIMA 18/10/1960 22,0 22,0
VITORIA BIGOLIN 23107/1964 10,9 10,9
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Tempo de
plblica® RPPS em anos
DULCE WIDECK MEINERZ 29/12/1955 8,9 8,9
EDEMAR ANTONIO SOUTA 26/10/1948 12,4 12,4
EDIONE TEREZINHA BOSI 13/09/1958 22,0 22,0
GEMA JABOINSKI 15/04/1952 16,9 16,9
GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA 02/06/1950 8,9 8,9
HERMES GALEAZZI 18/09/1962 14,8 14,8
IVONE SALETE GAMLA OBEROSLER 06/08/1963 20,9 20,9
mg;lﬁ:i’rg APARECIDA GUILHERME 10/08/1966 17.9 17.9
JUSTINA MARAFON [ZOTON 10/11/1958 12,9 12,9
LAISE CECILIA SLOBODA 21/11/1960 8.9 8,9
LENIRA ARSEGO 20/04/1960 16,9 16,9
LISETE BERNADETE NUNES 11/11/1960 20,9 20,9
LURDES BIGOLIN 25/09/1966 12,9 12,9
MARILDA ESTEVES BORGES MORAES 16/09/1960 8,6 8,6
MARTA COPATTI 11/04/1959 19,5 19,5
NANCI DAS DORES GOMES 10/11/1943 8.8 8.8
NORMA MARINA RUBIN DE MELLO 29/05/1957 8,9 8,9
ODETE MARIA TURRA STEFANELLO 30/03/1960 20,9 20,9
OLDAIZA GOULART DA SILVA 20/09/1948 6,6 6,6
OLMIRO MULLER 14/08/1959 20,6 20,6
PASTORA MARIA DE SOUZA 17/04/1957 12,9 12,9
REGINA DE SOUZA MIRANDA 27/07/1960 8,9 8,9
* Em que se dara a aposentadoria.
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EEUILIBRIO ATUARIAL,
[PILAWNIO [DIE GUSTIENC @

PROVISOES MATEMATICAS
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A Folha de Remuneragao dos Servidores em Atividade é de R$ 2.606.989,04.

Data da Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2012.

Responsabilidade Atuarial antes da Compensagao Previdenciaria (definicdo pags 6 e

14)

Resultados

Responsabilidade Atuarial (R$)

Riscos Expiradas (A)

17.328.627,63

(-)Beneficios Concedidos

17.328.627,63

(-)Beneficios a Conceder (1)

Riscos ndo expirados (B) (1)

71.881.458,71

Total da Responsabilidade ( A+B)

89.210.086,34

Ativo do Plano ( AP)

48.902.999,15

Créditos @ Receber (AP)

1.727.570,92

Déficit Atuarial (AP-A-B)

(38.579.516,27)

Reserva de Contingéncia

Reserva para ajustes do plano

(1) Totalizam a Reserva de Beneficios a Conceder.

Os valores da Responsabilidade Atuarial, consideram as Contribuigoes futuras dos Servidores.

Compensagdo Previdenciaria e Custo Especial

Responsabilidade Atuarial Valor em RS Custo Especial *
Total (+) 89.210.086,34 8,28%

A Pagar (+) 3

A receber referente aos Ativos* 26.191.121,17 -

A receber referente aos Inativos n s
Prefeitura 63.018.965,18 2,66%

* Custo calculado sobre a folha de pagamentos do municipio

Obs. 1: A Compensagao Previdenciaria a receber & a estimativa relativa a parle da Responsabilidade Atuarial concernenle ao
periodo de trabalho em que o servidor esteve vinculado ao RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social ou outros RPPS -
Regimes Praprios de Previdéncia Social e durante o qual contribuiu visando o recebimento de um beneficio previdenciario. Da
mesma forma, a Compensagao Previdenciaria a pagar & relaliva aos Servidores que contribuiram ao RPPS deste estudo e

migraram para o RGPS ou outros RPPS.

Obs. 2: A Compensagéo Previdenciaria referente aos Beneficios Concedidos, ndo é estimada e, sim, calculada na forma da Lei

n® 9.796 de 05 de Maio de 1999.
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A Folha de Remuneragao dos Servidores e
Data da Reavaliagao Atuarial: 31/12/2012.

Responsabilidade Atuarial apos a Compen

m Atividade é de R$ 2.606.989,04.

sacao Previdenciaria (definigdo pags 6 e 14)

Resultados Respons

abilidade Atuarial (RS)

Riscos Expirados (A)

17.328.627,63

(-)Beneficios Concedidos

17.328.627,63

(-)Beneficios a4 Conceder

Riscos ndo expirados (B)

45.690.337,55

Total da Responsabilidade ( A+B)

63.018.965,18

Ativo do Plano ( AP)

48.902.999,15

Créditos a Receber (AP)

1.727.570,92

Déficit Atuarial (AP-A-B) (

12.388.395,11)

Reserva de Contingéncia

Reserva para ajustes do plano

Custo Mensal (em % da Folha Remuneratoria dos Servidores em Atividade)

Beneficios 2013
Aposentadoria (AID, ATC E COM) 14,07%
Aposentadoria por Invalidez 1,02%
Pensdo por Morte Ativo 4,00%
Pensdo por Morte de Aposentado (ATC, IDA,COM) 0,59%
Pensdo por Morte de Aposentado por Invalidez 0,10%
Auxilio Doenga 1,14%
Auxilio Reclusdo 0,01%
Saldrio Maternidade 0,63%
Saldrio Familia 0,01%
CUSTO NORMAL* 21,57%
CUSTO SUPLEMENTAR 2,66%
CUSTO MENSAL 24,23%

* Custo determinado em fungdo da expectativa atuanal do Fundo para o préximao pericdo.
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5.1. PLANO DE CUSTEIO

A Folha de Remuneragao dos servidores em atividade é de R$ 2.606.989,04.

Data da Reavaliagao Atuarial: 31/12/2012.

De acordo com o Art. 2° da Lei 9.717/98 e do Art. 4° da Lei 10.887/2004, a aliquota Atuarial

de Custo Normal foi alterada para seguir as normas vigentes descritas logo abaixo.

Art. 2° A Contribuigcao da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, incluidas suas autarquias e fundagées, aos regimes proprios de
previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores, ndo poderé ser
inferior ao valor da contribuigdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta

contribufgdo.

Art. 4° A contribui¢do social do servidor publico ativo de qualquer dos Poderes
da Unido, incluidas suas autarquias e fundagées, para a manutengdo do
respectivo regime proprio de previdéncia social, sera de 11% (onze por cento),
incidente sobre a totalidade da base de contribuigéo.

Ja o Art. 17, §8° da Portaria 403/2008, o plano de custeio devera custear as Despesas
Administrativas do Regime Proprio de SORRISO - MT.

Art. 17, §8° - O plano de custeio contemplara o valor necessario para a
cobertura da taxa de administragdo definida para o RPPS.

Sendo assim, acrescentamos mais 2,00% referente @ Taxa de Administragéo, alterando o

Custo Normal de 21,57% para 23,57% e mantendo o Custo Suplementar em 2,66%, ficando

um Custo Mensal de 26,23%.
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Servidores em Atividade)

Custo Mensal Conforme Legislagao Vigente ( em % da Folha Remuneratoéria dos

Custos Aliquotas
CUSTO NORMAL 21,57%
TAXA DE ADMINISTRACAO 2,00%
CUSTO NORMAL (incluida a Taxa de Administracéo) 23,57%
CUSTO SUPLEMENTAR 2,66%
CUSTO MENSAL 26,23%

Custo Mensal rateado entre os contribuintes

do Regime Prdprio.

Custos Aliquotas Em Valores Financeiros *
CUSTO ENTE PUBLICO (incluida
a Taxa de Administragdo) 15123% 397018’56
CUSTO SERVIDOR ATIVO 11,00% 286.768,79
CUSTO MENSAL 26,23% 683.787,36

* Sobre a Folha Salarial desta Reavaliagao Atuarial.
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SORRISO MT
Reservas Matematicas da Avaliagao Atuarial 31/12/2012
TITULO VALORES (R$)
ATIVOS FINANCEIROS (RESERVAS TECNICAS) 50.630.570,07
VASF - VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS 370.435.925,99
RESERVAS MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 89.210.086,34
Regime Financeiro TOTAL
. Capitalizagao Reparticao Simples
(=) RESERVAS MATEMATICAS BENEFICIOS CONCEDIDOS 17.328.627,63 - 17.328.627,63
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios 17.375.671,95 555.601,77 | 17.931.273,72
(-)  Contribuigdes do Ente - 272.262,90 272.262,90
(-)  Contribuigbes dos Servidores Ativos . 283.338,87 283.338,87
(-)  Contribuicdes dos Servidores Inativos 47.044,32 - 47.044,32
(-)  Contribuicbes dos Pensionistas - - -
Regime Financeiro TOTAL
_ Capitalizagao Repartigao Simples
(=) RESERVAS MATEMATICAS BENEFICIOS A CONCEDER 71.881.458,71 - 71.881.458,71
(+) Beneficios do Plano com a geragao atual (G.A.) 151.784.487,95 - 151.784.487,95
(-)  Contribuigbes do Ente para a G.A. 39.155.077,38 . 39.155.077,38
(-)  Contribuicoes dos Servidores para a G.A 40.747.951,86 . 40.747.951,86
| SALDO DA COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA [ 26.191.121,17 |
| SUPERAVIT ou DEFICIT ATUARIAL (Considerando Compensagéo) | (12.388.395,11”
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| 2012 | 2013
5.2.3.3.1.07.30 [PROVISﬁES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 44.031.848,32 63.018.965,18
2.2.2.5.x.00.00 PLANO FINANCEIRO = -
2.2.2.5.x.01.00 PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS - ¥
2.2,2.5.x.01.01 Aposentadorias e Pensdes . -
2.2.2.5.x.01.02 Contribuicces do Ente # L
2.2.2.5.x.01.03 Contribuigdes do Inativo - =
2.2.2.5.x.01.04 Contribui¢des do Pensionista = =
2.2.2.5.x.01.05 Compensacdo Previdencidria -

*12.2.2.5.x.01.06 Parcelamento de Débitos Previdencidrios -
2.2.25x.02.00 |PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER - -
2.2,.2.5.x.02.01 Aposentadorias e Pensdes - s
2.2.2.5.x.02.02 Contribuigdes do Ente - -
2.2.2.5.x.02.03 Contribuigées do Ativo - -
2.2,2.5.x.02.04 Compensagdo Previdencidria 5 -
2.2.2.5.x.02.05 Parcelamento de Débitos Previdencidrios - -
2.2.2.5.x.00.00 PLANO PREVIDENCIARIO 44.031.848,32 63.018.965,18
2.2.2.5.x.01.00 PROVISOES PARA BENEFICIOS CONCEDIDOS 13.552.186,76 17.328.627,63
2.2.2.5.x.01.01 Aposentadorias e Pensdes 13.974.323,49 17.931.273,72
2.2.2.5.x.01.02 Contribuigdes do Ente 415.677,51 555.601,77
2.2.2.5.x.01.03 Contribuigdes do Inative 47.044,32
2.2.2,5x.01.04 Contribui¢des do Pensionista 6.459,22 -
2.2.2.5.x.01.05 Compensagdo Previdencidria - -
2.2.2.5.x.01.06 Parcelamento de Débitos Previdenciarios - -
2,2.2,5.x.02.00 PROVISOES PARA BENEFICIOS A CONCEDER 30.479.661,56 45.690.337,55
2,2.2.5.x.02.01 Aposentadorias e Pensdes 87.715.462,36 151.784.487,95
2.2.2.5.x.02.02 Contribuigtes do Ente 24.377.237,34 39.155.077,38
2.2.2.5.x.02.03 Contribuigdes do Ativo 24.533.358,71 40.747.951,86
2.2.2.5.x.02.04 Compensagdo Previdencidria 8.325.204,75 26.191.121,17
2.2,2,5.x.02.05 Parcelamento de Débitos Previdencidrios
2.2.2.5.x.03.00 PLANO DE AMORTIZACAO - -
2.2.2.5.x.03.01 Outros Créditos
2.2.2.5.x.00.00 PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTE DO PLANO -
2.2.2.5.x.01.00 Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario - -
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BALANCO PATRIMONIAL

Balango Patrimonial do Regime Préprio de Previdéncia Social
EXERCICIO DE 2013

BENS E VALORES EM CIRCULACAD
Estogques

VALORES PENDENTES A CURTQO PRAZO

INVESTIMENTOS DOS RPPS
Empréstimos e Financiamentos

ATIVO R$ PASSIVO R$
FINANCEIRO FINANCEIRO
DISPONIVEL 50.233.705,96| DEPOSITOS
Caixa Consgnagdes
Bancos Conta Movimento 624.663,58) Recursos da Unido
Aplicagso dos RPPS 47.8B81.471,40 Depdsitos de Diversas Origens
CREDITOS EM CIRCULAGAOD 1.727.570,92] OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO
Créditos a Receber 1.727.570,92 Obrigagbes a Pagar
Valores em Trénsito Realizdveis Credores - Entidades e Agentes
Valores em Translo Exigiveis
PERMANENTE (NAO FINANCEIRO) 396.864,11 |PERMANENTE (NAD FINANCEIRO) 63.018.965,18

DEPOSITOS EXIGIVEIS ALONGO PRAZO
Recursos Vincuados

OBRIGAGOES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO
Obrigagdes Legais e Tributarias
Obrigacdes a Pagar

DIVIDA ATIVA Provisées Matemdticas Previdenciirias 63.018.965,15|
PERMANENTE 396.864,11 Provisdes para Beneficios Concedidos 17.328.627 63
Imebilizado Provisdes para Beneficios a Conceder 45.690.337,55
Bens Movels e Imbveis 396.864,11 Reservas a Amortizar
ATIVO REAL 50.630.570,07 [PASSIVO REAL 63.018.965,18
PATRIMONIO LIQUIDO (12.388.395,11)
RESERVAS TECNICAS
DEF CIT OU SUPERAVIT ACUMULADO (12.388.395,11)
COMPENSADO COMPENSADO
EXECUGAO ORCAMENTARIA DA RECEITA PREVISAD ORGAMENTARIA DA RECEITA
FIXAGAO ORCAMENT ARIA DA DESPESA EXECUGAQ ORCAMENT ARIA DA DESPESA
EXECUGAQ DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA EXECUGAO DA PROGRAMACAD FINANCEIRA
DESPESAS E DIVIDAS DOS ESTADOSE MUNICIPIOS DESPESAS E DIVIDAS DOS ESTADOS E
EXECUGAO DE RESTOS APAGAR EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
COMPENSAGOES ATIVAS DIVERSAS COMPENSAGOES PASSIVAS DIVERSAS
TOTAL 50.630.570,07 |TOTAL 50.630.570,07
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)2 2300000033332 3333000233032 1)
f [ FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL |
-" \ DOSs SERVIDORES DE SOrRRISO
L= = CNPJ 32.946.188/0001-51
reVI SO Rua Alta Floresta, 53 - Centro - Fone: (66) 3544-2845 / 3544-8796
| Cep 78890-000 Sorriso - Mato Grosso
L ] ks e-mail: proviso@brturbo.com.br
EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS PARA OS PROXIMOS 12 MESES
Més VVABF - VACF - VABF -a VACF - VACompF-a | VACompF-a
VASF ) PMBC VACF - Ente . PMBaC
(k) Concedidos Apos.Pens. Conceder Servidores Receber Pagar
0 370.435.925,99 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 151.784.487,95 39.155.077,38 40.747.951,86 71.881.458,71 26.191.121,17 -
1 375.620.301,95 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 156.460.104,21 40.621.603,23 42.274.137,70 73.564.363,27 26.214.931,28 -
2 380.804.677,92 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 161.135.720,46 42.088.129,08 43.800.323,55 75.247.267,84 26.238.741,39 -
3 385.989.053,88 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 165.811.336,72 43.554.654,93 45.326.509,39 76.930.172,40 26.262.551,50
4 391.173.429,85 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 170.486.952,98 45.021.180,78 46.852.695,23 78.613.076,96 26.286.361,61 -
5 396.357.805,81 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 175.162.569,23 46.487.706,64 48.378.881,08 80.295.981,52 26.310.171,72 -
6 401.542.181,78 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 179.838.185,49 47.954.232,49 49.905.066,92 81.978.886,08 26.333.981,83 -
7 406.726.557,74 | 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 184.513.801,75 49.420.758,34 51.431.252,77 83.661.790,64 26.357.791,94
8 411.910.933,70 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 189.1859.418,00 50.887.284,19 52.957.438,61 85.344.695,20 26.381.602,05
9 417.095.309,67 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 193.865.034,26 52.353.810,04 54.483.624,45 87.027.599,76 26.405.412,16 -
10 | 422.279.685,63 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 198.540.650,51 53.820.335,89 56.009.810,30 88.710.504,32 26.429.222,27 -
11 | 427.464.061,60 17.375.671,95 47.044,32 17.328.627,63 | 203.216.266,77 55.286.861,75 57.535.996,14 90.393.408,89 26.453.032,38
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C @I AaAAVi@,
AVALIAGEIES ATUARIAIS

NOS ULTIHOS TIRES ANOS
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6.1. COMPORTAMENTO DEMOGRAFICO DO INSTITUTO PREVIDENCIARIO

Itens 2010 2011 2012} 2 013
1217
Servidores Ativos 942 941 906
: 43 48 63 58
Inativos
Pensionistas
998 1002 984 1306

TOTAL

Houve um aumento do numero de Servidores Ativos, o que favorece para & redugdo dos
custos do plano. Esse aumento de Servidores Ativos representa um aumento de Receita,
pois temos um numero maior de pessoas contribuindo para o fundo previdenciario. Nos
Ultimos trés anos, houve um aumento de 275 Servidores Ativos, representando um
aumento de 29,2% & mais de pessoas contribuindo e de 27,6% em relagdo & massa
populacional. De um ano para o outro, o aumento foi de 311 Servidores Ativos,
representando 34,3% & mais de contribuintes para o fundo e de 31,6% em relagédo a

massa populacional.

Entre os Inativos e Pensionistas, também houve um acréscimo de beneficiarios, o que
favorece para a elevacdo dos custos do plano, pois temos um aumento das Despesas
com os beneficios. Nos Ultimos trés anos, houve um aumento de 33 Beneficiarios,
representando 58,9% & mais de beneficidarios e de 3,3% em relagéo & massa
populacional. De um ano para o outro, esse aumento foi de apenas 11 Beneficiarios,
representando 14,1% de aumento do nimero de Inativos e Pensionistas e de 1,1% de

aumento em relacdo a massa populacional.

Podemos afirmar, que a alteragdo do comportamento da massa nesses ultimos quatro
anos e de um ano para o outro, foi excelente para o fundo previdenciario, pois o aumento
de pessoas contribuindo (Receita) foi muito maior do que o aumento de pessoas

recebendo beneficios (Despesa).
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(;.2. COMPORTAMENTO SOCIO-ECONOMICO DO INSTITUTO PREVIDENCIARIO

E Itens 20108 & 2ot 201200
SERVIDORES ATIVOS
Idade Média 40,7 41,7 42,39 40,6
Remunerag¢dao Média 1.695,71 1.760,07 1.863,36 2.142,14
(R$)
Idade média de 61,0 61,0 61,2 59,8
Aposentadoria (futura)

SERVIDORES INATIVOS

Beneficio

Idade Média 63,0 63,3 63,1 63,8
Beneficio Médio (RS) 1.073,00 1.155,95 1.306,10 1.508,06
Tempo Médio de 5,00 4,75 4,19 4,62

Beneficio
PENSIONISTAS
Idade Média 53,0 52,1 51,1 44,9
Beneficio Médio (RS) 933,00 960,80 1.135,27 1.188,02
Tempo Médio de 5,0 6,1 5,7 4,7

O Comportamento socio-econémico do Instituto previdenciario nos mostra que houve

uma reduga@o na media de idade entre os Servidores Ativos, o que representa um fator

excelente, devido a redugdo da média de idade da massa significar um aumento no

tempo de contribuicdo, reduzindo assim os custos do plano.

Entre os Pensionistas, hd uma situacdo desfavordvel com relacdo a média de idade. E uma média

de idade relativamente jovem para Inativos e Pensionistas, o que significa, com base nas

probabilidades, que essa massa permanecerd recebendo o seu beneficio por mais tempo,

diminuindo assim, as Reservas do Fundo Previdenciario, aumentando o custo do plano & longo

prazo.
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6.3. COMPORTAMENTO ESTATISTICO DO INSTITUTO PREVIDENCIARIO

Itens 2010 2011 2012 2013
SERVIDORES ATIVOS (%) THK 93,9% 92,1% 93,2%
INATIVOS e PENSIONISTAS (%) 6% A% 7:3% 6,8%
PROPORGAO DE SERVIDORES 16,8 15,4 11,6 13,7
ATITVOS POR INATIVO
FOLHA MENSAL DE REMUNERACAD |  1597-357.58 1.656.226,59 1.688.207,23 2.606.989,04
FOLHA MENSAL COM INATIVOS E 58.248,15 67.976,02 99.313,48 127.496,75
PENSIONISTAS
PORCENTAGEM MULHERES B 69,1% 67,8% 66,1%
PORCENTAGEM CASADOS SaTH 57,7% 54,5% 49,1%

53,9% 51,0% 47,2% 55,2%

FAIXA ETARIA - 18 ADS 40 ANOS

O comportamento estatistico da massa populacional no geral mostra que a situagdo do

fundo previdenciario é excelente devido:

v' 93,2% da massa populacional sdo de contribuintes;

v" A proporgdo de 13,7 Servidores Ativos para cada Inativo e Pensionista é

Satisfatério, visto que, segundo o IBGE, o INSS possui 1,8 Contribuintes para

cada Beneficiario.

v" A porcentagem de 66,1% de mulheres & Ruim, tendo em vista que as mulheres

contribuem 5 anos 4 menos do que os homens e estatisticamente vivem mais,

recebendo assim, o valor do Beneficio por mais tempo.

v" 49,1% dos Servidores sdo casados, o que impacta negativamente aumentando o

custo para a pensé&o por morte.

v" 55,2% da massa populacional é constituida de Servidores Ativos com menos de

40 anos, o que demonstra uma massa jovem e que passara contribuindo por mais

tempo.
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6.4. COMPORTAMENTO ENTRE AS RECEITAS E DESPESAS DO INSTITUTO

PREVIDENCIARIO
Itens 2010 2011 2012 2013
(=) ATIVOS DO PLANO 23.630.317,92 | 29.631.475,52 | 37.266.993,31 | 50.630.570,07
23.030.176,98 | 28.657.757,51 | 36.877.132,81 | 48.902.999,15

(+) Ativo liquido

(+) Créditos d Receber

600.140,94

973.718,01

389.860,50

1,727.570,92

(=) RESERVA PREVIDENCIARIA

37.223.187,00

44,095.678,43

52.357.053,06

89.210.086,34

(+) RMBC

7.797.307,01

8.922.524,82

13.552.186,76

17.328.627,63

(+) RMBAC

29.425.879,99

35.173.153,61

38.804.866,31

71.881.458,71

(=) DEFICIT / SUPERAVIT ATUARIAL

-13.592.869,08

-14.464.202,91

-15.090.059,75

-38.579.516,27

(+) COMPREV. A RECEBER 7.685.432,34 7.861.718,51 8.771.546,24 26.191.121,17
(-) COMPREV. A PAGAR 497.391,88 446.341,49 446.341,49 0,00
(=) DEFICIT / SUPERAVIT ATUARIAL -6.404.828,61 -7.048.825,90 -6.764.855,01 | -12.388.395,11

(Apds Comprev)

O fator importante & ser analisado nesse caso € o aumento das receitas do fundo

previdenciario nos Uultimos 4 anos. Nos ultimos trés anos, houve um aumento de

R$ 27.000,252,15, o que representa um aumento de 114,26% nas Receitas. De um ano

para o outro, houve um aumento R$ 13.363.576,76, representando um aumento de

35,86% das Receitas do fundo previdenciario.
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6.5. ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

Itens 2010 2011 2012 2013
o, r a, 0,
CUSTO NORMAL 21,24% 21,47% 21,93% 21,57%
CUSTO SUPLEMENTAR Ll 98 o 2,66%
——— 23,49% 23,85% 24,17% 24,23%
D!STR:'BUI'CA"O DAS ALIQUOTAS DE EQUIL;';BR!O FINANCEIRO E ATUARIAL
CONFORME LEGISLACAO VIGENTE
S 12,49% 12,85% 13,17% 13,23%
S 11,00% 11,00% 11,00% 11,00%
CUSTO MENSAL 23,49% 23,85% 24,17% 24,23%

Esta analise ndo leva em consideracéo a taxa de administragcdo. Apenas, as aliquotas

necessarias para a manutengao do Equilibrio Financeiro e Atuarial do plano.

63



» 330020020202 )

)

Y3002 )0 ) ))) )

} 2 ) ) ) ) )

)

j

Dos SERVIDORES DE SORRISOD

-
B e FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA S0OCI1AL
! : CNPJ 32.946.1880001-51
i o
I VI 0 Cep 78890-000 - Sorriso - Mato Grosso
e-mail: previso@brturbo.com.br i

Rua Alta Floresta, 53 - Centro - Fone: (66) 3544-2845/ 3544-8796

~

6.6. META ATUARIAL

RENTABILIDADE DA CARTEIRA (més) 2012

—-&—— Rentab. Carteira més === META ATUARIAL - = CDI

5,00%
4,00%

2,00% |

1,00% -
Q —

- =<

—_ — — —

--Q- -—Q-
0,00% -

T 4 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Podemos observar que durante o ano de 2012, a carteira de Investimento do RPPS de
SORRISO - MT apresentou uma variabilidade muito grande ao longo do ano, mas
necessaria para o cumprimento da Meta Atuarial. Esse fato & devido a carteira de
investimento do RPPS de SORRISO - MT possuir uma enorme distribuicdo em fundos de
investimento, cujo parametro de rentabilidade era um dos subindices da Anbima, que
rentabilizaram acima de 23% ao ano, no caso dos IMA = B e acima de 13% ao ano, no
caso dos IRF - M. Assim, a rentabilidade mensal obtida pelo RPPS de SORRISO - MT foi
suficiente para alcangar a Meta Atuarial em alguns meses, mesmo a Meta Atuarial

estando acima do indice CDI.

& Liie AN Rentab.
entabilidade PATRIMONIO Carteirn " ATUARIAL
Carteira (RS) FINAL (RS)
Acumul. (%) | (6%a.a.+IPCA)
— : S
754.773,58 47.616.272,34 | 22,70% | 12,07% | 8,36%
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~<&— Rentab. Carteira Acumulada

RENTABILIDADE DA CARTEIRA (Acumulada) 2012

——<&— META ATUARIAL —O = CDl

JUN  JUL AGO SET OUT NOV DEZ

No Acumulado do ano, RPPS de SORRISO - MT conseguiu uma rentabilidade de

22,70% acumulado no ano,

indice CDI. Com o cumprimento da Meta Atuarial, o RPPS de SORRISO - MT

representando uma rentabilidade de 263,04% sobre o

conseguiu cumprir 188,07% da Meta Atuarial, finalizando o ano com uma rentabilidade

acima do necessario em 10,63%, representando um ganho REAL para o RPPS de

SORRISO - MT.

16,00%
14,00%

12,00% -
10,00% -

8,00%

6,00% -

4,00%
2,00%

0,00% -

CUMPRIMENTO DA META ATUARIAL (Acumulado) 2012

JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
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Analisando nos Ultimos trés anos, a carteira de investimentos apresentou de 2010

4 2012, as rentabilidades de 11,27%, 14,19% e 22,70% respectivamente.

Nos ultimos trés anos, isso representa uma rentabilidade acumulada de 55,90%

da carteira de investimentos.

Conforme a tabela abaixo, a inflagdo medida pelo IPCA, indice adotado pela

Politica Anual de Investimentos do RPPS de SORRISO - MT, nos ultimos 3 anos, a Meta

Atuarial apresenta um indice acumulado de 41,72%.

Dessa forma, a carteira de investimentos cumpriu nos Gltimos trés anos, 133,99%

da Meta Atuarial acumulada.

Rentabilidade da Carteira nos ultimos 3 anos

70% -~ 55,90%

Rentab. Carteira
Acumulada

41,72%

32,73%

META ATUARIAL CDI
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7.1. Caracteristicas do Plano

A “Reforma Previdenciaria” no que diz respeito a inclusdo de tempo de contribuigéo,

prazo minimo de permanéncia no funcionalismo e de permanéncia no cargo, trazem um

folego a todo e qualquer Plano, pois permite um maior prazo de capitalizagéo antes de,

efetivamente, comecar o pagamento de beneficios.

7.2. Base Atuarial

O Atuario, ao fixar a base atuarial, tanto o método atuarial de Custo, quanto as hipo6teses

atuariais, tem o objetivo de manter o Custo Mensal do Plano, quando se compara este a

folha remuneratoria envolvida, com pouca variagéo.

E claro que isto depende de uma série de fatores que, individualmente, produzem um

impacto sobre o Custo Mensal de maneiras bem diferentes entre si, mas, quando

combinados, & que nos informardo o comportamento real do Custo Mensal.

Quaisquer desvios detectados na Reavaliagao atuarial seguinte devem ser analisados, de

forma a sabermos se tal desvio é significativo e qual foi o impacto produzido por ele sobre

o Custo do Plano.

A Reserva Matematica de Beneficios Concedidos, referente aos beneficios de prestagées

continuadas, contribui para a formagédo do percentual do Custo Especial (Suplementar).
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7.3. Resultados Obtidos

Os resultados Atuariais obtidos estédo contidos na pagina 47 e indicam um Custo Mensal,

considerando a Compensagéao Previdenciaria,

de Remuneragdo R$ 2.606.989,04.

equivalente a 24,23% da respectiva Folha

Citado na pag. 45 desta Reavaliagao, o Custo Especial (Suplementar) é de 8,28%.

Havendo Compensacao financeira, o Custo Suplementar cai para 2,66%.

7.4. Ativos do Plano

Os Ativos do plano do fundo previdenciario, estdo posicionados em 31/12/2012 definidos

da seguinte forma:

ATIVOS DO PLANO

RECURSOS APLICADO EM INVESTIMENTOS

R$ 47.881.471,46

RECURSOS EM CONTA CORRENTE

R$ 624.663,58

BENS E IMOVEIS

RS 396.864,11

CREDITO DE PARCELAMENTO (1)

Valor do Saldo Devedor em 31/12/2012

Qtde e Valor das Parcelas

CREDITO DE PARCELAMENTO (2)

Valor do Saldo Devedor em 31/12/2012

Qtde e Valor das Parcelas

CREDITO DE PARCELAMENTO (3)

Valor do Saldo Devedor em 31/12/2012

Qtde e Valor das Parcelas

CREDITO DE PARCELAMENTO (4)

Valor do Saldo Devedor em 31/12/2012

Qtde e Valor das Parcelas

OUTROS CREDITOS A RECEBER

R$ 1.727.570,92

TOTAL

R$ 50.630,570,07
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7.5. Compensagao Previdenciaria

Significa a divisdo da Responsabilidade Atuarial em duas partes. Uma relativa ao periodo
de tempo de servico em que o Servidor estava sob o RGPS - Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS) ou outros RPPS — Regimes Proprios de Previdéncia Social e a
outra parcela relativa ao periodo de servigo sob o Regime de Previdéncia Municipal. Esta
proporgdo, entre o tempo de contribuicdo para os outros Regimes e o tempo total de
contribuicdo até a data de aposentadoria, foi estimada para os Servidores Ativos
considerando-se o0 tempo de contribuicdo efetivamente realizado, informado pelo

Municipio.

Devido ao fato de a Compensagao Previdenciaria ser baseada na Lei n°. 9.796 de 05 de
Maio de 1999, onde é apresentada a forma pela qual sera feita tal compensacao, a
estimativa desse valor, no que diz respeito aos Servidores em Inatividade, ndo deve ser
incluida nestes calculos, pois aguardamos os valores individuais oficiais, ou seja, 0s
valores calculados pelo regime sob o qual o servidor contribuiu. Assim que o Fundo inicie
o pagamento de aposentadorias e pensdes, devera entrar com o processo de

Compensacao Previdenciaria.

7.6. Contribuigao dos Inativos

Os aposentados e os pensionistas contribuirdo com 11% (onze por cento), incidentes
sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes concedidas de
acordo com os critérios estabelecidos no art. 40 da Constituicdo Federal e nos arts. 2° e
6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003 e no art. 3° da Emenda
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