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|1/ Prefeitura Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

Gestao 2009 / 2012
LEI COMPLEMENTAR N° 149/2012.

DATA: 30 DE MAIO DE 2012.

-~ ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 138,
_ DE 26 DE AGOSTO DE 2011 QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,

\ CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO
o= DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SORRISO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO MUNICIPAL DE
SORRISO , ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
= LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

- Art. 1°. Ficam alterados os dispositivos mencionados nos cargos da Lei

Complementar n°® 138/2011, de 26 de agosto de 2011, que passam a vigorar na forma dos
o~ Anexos desta Lei.

Art. 2°. Permanecem em pleno vigor as demais disposigbes contidas na LEI
COMPLEMENTAR N° 138/2011 e seus anexos, desde que n3o tenham sido alteradas na
- presente lei.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

= Art. 4°. Revogam-se as disgosi¢des em contrario.

- PALACIO DA CIDAD
- SORRISO, ESTADO DE MATO GRS

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
30 D‘ElMAIO DE 2012.

CLONHR BEDIN
Prefeito Municipal

e WANDERLEY PAULQ DA SILVA
Vice — Prefeito
GILMAR RIBAS DE CAMPOS

-~ RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO

® VALDECIR DE LIMA COSTA

- VIVYANE MARIA CENI BEDIN

-~ MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENGO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
~ ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
EMILIANO PREIMA
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
= SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Secretagio Municipal de Administragéo

Av. Porto Alegre, 2525 - Caixa Postal 01 - Fone: 66-3545-4700 - Cep 78.890-000 - Sorriso - Mato Grosso



i/ Prefeitura Municipal de Sorriso
/ ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”
Gestdo 2009 / 2012

ANEXO |
= DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DE CARREIRA
- Grupo Ocupacional: AUXILIAR EM SAUDE
-~ Vencimento " HS/ N° DE
2 Inicial Titulo do Cargo SEM | VAGAS
_ R$ 1.611,26 | Motorista 40 HS 20
2 R$ 917,23 | Auxiliar de Servicos Gerais 40 HS 05
R$ 917,23 | Zeladora 40 HS 07
DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL
- CLASSES
- A B Cc D
-~ Habilitagdo em | Requisito da classe A, Requisito da Requisito da Classe C,
et ensino mais 300 (trezentas) Classe B, mais mais Curso de
fundamental, horas de cursos de ensino médio. | Formacdo Profissional
- Elementar ou aperfeicoamento, Técnologica em Nivel
- Anos Iniciais do | qualificagéo, capacitagao Medio ou Nivel
- Ensino profissional ou curso de Supe_nor o
: Pt Graduacao de Nivel
g Fundamental. profissionalizagdo na Superior
s area de saude. '
= ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL
= Compreende as atividades inerentes aos cargos de reduzida complexidade, em nivel
= de apoio as agdes desenvolvidas nas diversas areas do Sistema Unico de Satde, na
sua dimensao operativa, correspondentes as categorias profissionais que realizam
- atividades de dirigir veiculos destinados a transportar pacientes com algum problema
-~ de saude e as de atividade de manutencéo de infra-estrutura, executando servigos
~ de limpeza, arrumagao e de zeladoria, bem como auxiliar no preparo de refeigoes,
oS limpeza laboratorial e ainda exercer servigos de vigilancia de edificios e logradouros
publicos municipais, para evitar invasoes, roubos e outras Anormalidades. Os cargos
- deste Grupo Ocupacional exige pouca escolaridade formal (Ensino Fundamental,
-~ Elementar ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental).

y <1
_—
-
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Prefeitura Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

Gestdao 2009 / 2012

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegé6cio”

Grupo Ocupacional: ASSISTENTE EM SAUDE

Vencimento " HS/ N° DE
Inicial Titule do Cargo SEM | VAGAS

R$ 1.019,13 | Auxiliar Administrativo 40 HS 10

R$ 1.426,79 | Técnico Administrativo | 40 HS 15

R$ 2.038,25 | Técnico Administrativo I 40 HS 02

R$ 917,23 | Auxiliar de Salide Bucal 40 HS 25

R$ 1.426,79 | Fiscal de Vigilancia Sanitaria 40 HS 05

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES

A

B

Cc

D

Habilitagao em
ensino médio.

Requisito da classe A,

mais 300 (trezentas)
horas de cursos de
aperfeicoamento,
qualificagao,
capacitagcao
profissional ou curso
de profissionalizagao
na area da saude.

Requisito da classe
B, mais Graduagao
em Nivel Superior.

Requisito da classe C,
mais curso de pos-
graduacéo "latu
senso” de no minimo
360 (trezentos e
Sessenta) horas.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende os cargos que se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio
técnico-administrativo desenvolvendo atividades que
autonomia, sob supervisdo. Conhecimentos basicos de informatica em especial de
editor de texto, planilhas eletronicas e internet essenciais as agées e servicos do
Sistema Unico de Salde, nas suas dimensées técnico- profissional que requeiram
escolaridade de ensino médio e/ou profissionalizante de nivel médio vinculada ao perfil
profissional e/ou ocupacional exigidos para ingresso, para exercer atividades nas
categorias funcionais correspondentes as areas de salde, e outras tarefas correlatas a
mesma funcao profissional.

requeiram certo grau de

Av. Porto Alegre, 2525 - Caixa Postal 01

- Fone: 66-3545-4700 -

Cep 78.890-000 - Sorriso - Mato Grosso
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Prefeitura Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”
Gestdao 2009 / 2012

Grupo Ocupacional: TECNICO EM SAUDE

Vencimento ] HS/ N° DE
Inicial Tiiulo do Cargo SEM | VAGAS

R$ 1.528,70 | Técnico em Enfermagem 40 HS 70

R$ 458,60 | Técnico em Enfermagem Plantonista 12 HS 10

R$ 1.182,18 | Técnico em Gesso 20 HS 02

R$ 1.182,18 | Técnico em Radiologia 20 HS 03

R$ 1.528,70 | Técnico em Laboratério Bioquimico 40 HS 02

R$ 1.528,70 | Técnico em Seguranca do Trabalho 40 HS 01

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES
A B Cc D
Habilitagdo em Requisito da Requisito da Requisito da Classe C,
Nivel de Ensino | Classe A, mais 300 | Classe B, mais mais curso de poés-
Médio mais (trezentas) horas Graduagao em graduacao "latu senso"
Curso Técnico de de cursos de Nivel Superior. de no minimo 360
Nivel Médio de | aperfeigoamento, (trezentos e Sessenta)
acordo com a qualificagao e/ou horas.
area de atuacao. capacitagao
profissional ou
curso de
profissionalizacao
na area da salde.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atribuicdes que exigem pleno conhecimento das técnicas da
especialidade profissional. Os problemas surgidos sdo de natureza complexa e
demandam busca de novas solugbes. As atribuicbes sZo de significativa
abrangéncia, e desempenhadas com certo grau de autonomia, sempre sob
orientagédo prévia dos profissionais de niveis hierarquicos superiores. A autonomia do
ocupante aumenta com a acumulagdo de experiéncia e a orientagdo assume,
gradativamente, carater geral e esporadico. Na dimensao técnico-profissional requer
do ocupante escolaridade de nivel médio e profissionalizante, vinculada ao perfil
profissional exigido para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes as areas de salde, e outras tarefas correlatas a mesma fungéo

profissional. "
% X
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' Prefeitura Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegédcio”
Gestdo 2009 / 2012 2

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atribuicdes da mais elevada complexidade e responsabilidade na area profissional,
caracterizando-se pela orientac@o, coordenagéo e superviséo de trabalhos de equipes, treinamento de
profissionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribuigbes, de abrangéncia ampla e diversificada,
exige profundos conhecimentos teoricos, praticos e tecnoldgicos do campo profissional. A autonomia
no desempenho das atribuicées so é limitada pela potencialidade profissional do ocupante, pelas |
diretrizes de politicas da instituicdo e pelas normas da comunidade profissional. Dentro das agbes e
servicos que constituem o Sistema Unico de Saude, requer para ingresso, escolaridade de nivel
superior diretamente vinculada ao perfil profissional para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes a profisséo regulamentada por lei e demais atividades complementares e afins

Av. Porto Alegre, 2525 - Caixa Postal 01 - Fone: 66-3545-4700 - Cep 78.890-000 - Sorriso - Mato Grosso

a Grupo Ocupacional: ANALISTA EM SAUDE
= Vencimento . HS/ N° DE
e Inicial Hiule:de Cargo SEM | VAGAS
R$ 3.566,95 | Odontdlogo 40 HS 20
~ R$ 1.783,48 | Odontélogo 20 HS 16
-~ R$ 3.566,95 | Assistente Social 40 HS 01
-~ R$ 2.675,21 | Assistente Social 30 HS 04
o R$ 3.566,95 | Enfermeiro 40 HS 40
o R$ 1.070,09 | Enfermeiro Plantonista 12 HS 05
R$ 3.566,95 | Engenheiro Sanitarista 40 HS 01
" R$ 3.566,95 | Farmacéutico/Bioquimico 40HS| 04
~ R$ 1.783,48 | Farmacéutico/Bioquimico 20 HS 02
- R$ 3.566,95 | Fisioterapeuta 40 HS 01
% R$ 2.675,21 | Fisioterapeuta 30 HS 04
o R$ 1.783,48 | Fisioterapeuta 20 HS 04
R$ 3.566,95 | Fonoaudidlogo 40 HS 02
~ R$ 1.783,48 | Fonoaudidlogo 20HS| 02
- R$ 3.566,95 | Nutricionista 40 HS 05
- R$ 3.566,95 | Psicologo 40 HS 05
- R$ 1.783,48 | Psicélogo 20 HS 04
- R$ 3.566,95 | Bidlogo 40 HS 01
R$ 10.134,18 | Médico Clinico Geral 40 HS 30
~ R$ 5.067,09 | Médico Clinico Geral 20 HS 12
. R$ 3.040,26 | Medico Clinico Geral Plantonista 12 HS 10
- R$ 2.364,36 | Educador Fisico 40 HS 02
-
= DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL
CLASSES
2 A B Cc D
- Habilitagao em nivel | Requisito da Classe A, mais | Requisito da classe B, | Requisito da classe C,
-~ superior. 300 (trezentas) horas de |mais curso de pos- mais Mestrado ou
= cursos de aperfeicoamento, | graduagao “latu senso" Doutorado
qualificacdo e/ou de no minimo 360
», capacitagéo profissional ou | (trezentos e Sessenta)
= curso de profissionalizacao | horas,
na area da salde.
e
s
=
F.
_-—
-
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Prefeitura Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

Gestao 2009 / 2012

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegé6cio”

Grupo Ocupacional: ESPECIALISTA EM SAUDE
Vencimento 5 HS/ N° DE

mensal Titulg do'Garga SEM | VAGAS

R$ 11.147,60 | Médico Pediatra 40 HS 02

R$ 11.147,60 | Médico Oftalmologista 40 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Pediatra 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Oftalmologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Ginecologista 20 HS 05
R$ 5.573,80 | Médico Ortopedista 20 HS 03
R$ 5.573,80 | Médico Dermatologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Cardiologista 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Pneumologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Neurologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Otorrinolaringologista 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Gastroenterologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico do Trabalho 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontélogo Especialista Endodontista 20 HS 04
R$ 1.961,82 | Odontdlogo Especialista Odontopediatria 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontélogo Especialista Periodontista 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontélogo Especialista_em Pacientes Especiais 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontdlogo Especialista Protesista 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontélogo Cirurgido Buco-Maxilo 20 HS 02

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES
A B Cc D
Habilitagéo em nivel Requisito da classe A, mais | Requisito da classe B, | Requisito da Classe C.
superior e 300 (trezentas) horas de cursos mais Mestrado mais Doutorado.

especializagdo de
acordo com a area
de atuacgéo.

de aperfeicoamento,
qualificagdo, capacitacdo
profissional ou curso de
profissionalizagdo na area da
saude.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Abrange cargos que demandam conhecimentos especificos de grande complexidade, obtido em cursos
superiores e especializagdo diretamente vinculada ao perfil profissional para exercer atividades nas
categorias funcionais correspondentes a profissdo regulamentada por lei e demais atividades
complementares e afins. Compreende as atribuicdes da mais elevada complexidade e responsabilidade
na area profissional, caracterizando-se pela orientag2o, coordenagéo e supervisdo de trabalhos de
equipes, treinamento de profissionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribuigdes, de abrangéncia
ampla e diversificada, exige profundos conhecimentos tedricos, praticos e especializados do campo
profissional. A autonomia no desempenho das atribuigdes sé é limitada pela potencialidade profissional
do ocupante, pelas diretrizes de politicas da instituicio e pelas normas da comunidade profissional,
como também pelas agdes e servicos que constituem o Sistema Unico de Satde do Municipio de

Sorriso. A

1
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i/ Prefeitura Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”
Gestdao 2009 / 2012
ANEXO I

- QUADRO SUPLEMENTAR

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO EM EXTINCAO

- QUADRO DOS CARGOS EM EXTINCAO

2 Vencimento Titulo do Cargo Grupo Ocupacional | HS/ | N° DE

™~ Inicial SEM | VAGA

-~ S

- R$ 1.528,70 | Auxiliar em Enfermagem Assistente em Saulde |40 HS 17

i R$ 1.182,18 | Vigilante de Endemias Assistente em Saude |40 HS 14

~ DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

= CLASSES

- A B Cc D

- Vencimento | Em conformidade | Em conformidade | Em conformidade com o

= Inicial definido com o Grupo com o Grupo Grupo Ocupacional

= para o cargo no Ocupacional Ocupacional previsto para o Cargo no
Quadro dos previsto para o previsto para o Quadro dos Cargos em

- Cargos em Cargo no Quadro | Cargo no Quadro | Extingdo, neste Anexo |I.

-~ Extingaéo, neste | dos Cargos em dos Cargos em

e Anexo |l. Extingao, neste Extincdo, neste

e Anexo |l. Anexo |l.

ATRIBUIGOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atividades inerentes aos cargos em extingdo de acordo com o

- Grupo Ocupacional a que pertence seu cargo considerando sua formacdo
s profissional e area de atuacao.

: her e
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4 s 7/ Prefeitura Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”
Gestao 2009 / 2012

ANEXO Il
. DO QUADRO TRANSITORIO - ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE E NATUREZA
= ESPECIAL
> Grupo Ocupacional: AGENTE DA SAUDE
2 Vencimento | . HSI N° DE
-~ nicial | L iodo Bargs SEM | VAGAS
- R$ 966,20 | Agente Comunitario de Saude 40 HS 150
- R$ 1.182,18 | Agente de Combate a Endemias 40 HS 20
~ REQUISITOS DA FUNCAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
-~ | - Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do
ot processo seletivo publico;
Il - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacao inicial e

~ continuada;
- Il - Haver concluido o ensino fundamental.
E= §1°: Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Ill aos ACS que, na data de

- publicacdo da Emenda Constitucional 51, encontravam-se exercendo atividades proprias
-~ de Agente Comunitario de Saude.
- §2° Compete ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas a definicdo da
it area geografica a que se refere o inciso |, observados os parametros estabelecidos pelo

Ministério da Saude.

- REQUISITOS DA FUNCAO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

| - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial e
-~ continuada; e

= Il - Haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico: Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos ACE que, na

- data de publicagdo da Emenda Constitucional 51, encontravam-se exercendo atividades
= proprias de Agente de Combate as Endemias.

» ATRIBUIGOES DO EXERCICIO DAS ATIVIDADES DE AGENTE COMUNITARIO
- DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

- As atribuigbes dos cargos/funcdo deste Grupo Ocupacional sdo regidas pela legislagdao

especial que lhes & pertinente, aplicando-se-lhes, subsidiariamente, o disposto nela Lei,
aléem de regras proprias da legislacdo Federal, Estadual e Municipal pertinente.
Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas na area de prevencéo,
-~ promogao e educacao em saude mediante acdées domiciliares, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS. Compreende ainda, os cargos
que se destinam a inspecionar estabelecimentos comerciais e residenciais com a
finalidade de combater a presenca de insetos vetores e animais transmissores de doencgas
= infecto-contagiosas ou pegonhentas, bem como orientar a populagdo quanto aos meios de
eliminacao dos focos de proliferagao destes animais. E ainda, as atribuicbes esséncias as
agdes e servigos que constituem o Sistema Unico de Satde, na sua dimens&o profissional

-~ de combate a infestagdo de doengas infecto-contagiosas, coleta e analise, juntamente com
= a equipe de saude, dados sécio-sanitarios da comunidade a 7 /dlda pelos programas
especificos de saude. ,,

(i
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'/ Prefeitura Municipal de Sorriso
- ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”
Gestao 2009 / 2012
- ANEXO VI

PERFIL PROFISSIONAL

| GRUPO OCUPACIONAL: Especialista em Satide

- ' TITULO DO CARGO: Médico Pediatra 20hs/sem e Médico Pediatra 40 hs/sem; Médico Ginecologista; Médico
Ortopedista; Médico Dermatologista; Médico Cardiologista; Médico Pneumologista; Médico Neurologista; Médico
- Otorrinolaringologista; Médico Gastroenterologista: Médico Oftalmologista 20 e 40 hs/sem.
- REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
- Médico Pediatra 20hs/sem e 40hs/sem - Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Medicina e registro no
== respectivo 6rgao de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Pediatria em
curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
=y Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.
- Médico Ginecologista/Obstetra — Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo
orgdo de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Ginecologia e Obstetricia
- em curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.
Médico Ortopedista — Curso de Graduagédo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgéo de

classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagéo em Ortopedia em curso reconhecido pelo

) MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe ou
pela Sociedade da Especialidade.

Médico Dermatologista - Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgéo de
P classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagio em Dermatologia em curso reconhecido

pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
o~ ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Cardiologista — Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgio de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Cardiologia em curso reconhecido

pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
- ou pela Sociedade da Especialidade.

o= Médico Pneumologista — Curso de Graduag&o de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgdo de

classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Pneumologia em curso reconhecido
- pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
= ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Neurologista — Curso de Graduagao de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo orgao de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Neurologia em curso reconhecido
= pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Otorrinolaringologista — Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo
-~ orgdo de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Otorrinolaringologia em
curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo

~ Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

- Médico Gastroenterologista ~ Curso de Graduagao de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgdo

= de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Gastroenterologia em curso
reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho

e, de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.,

- Médico do Trabalho - Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgdo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializacdo em medicina do trabalho em curso

A~ reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho

= de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

= Médico Oftalmologista — Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgéo de

classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Oftalmologia em curso reconhecido
- pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

== Outros requisitos - conhecimentos gerais de informatica e em especial de edit%e t;do, planilhas eletronicas e
internet. /1 //,:( -
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Atribuicdes tipicas:

Médico Pediatra 20hs/sem e 40hs/sem: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuagio;
Realizar assisténcia integral (promog&o e protecao da saude, prevengao de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutengdo da satde) aos individuos e familias sob seus cuidados; realizar consultas clinicas
e procedimentos no Pronto-Socorro, Unidades de Salde e no atendimento pré-hospitalar de urgéncia e
emergéncia em via publica, domicilio e onde se fizer necessario; realizar atividades de demanda programada
e de urgéncia em pediatria e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia
dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média
e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia; indicar a
necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario
juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educagéo permanente, elaboragdo de
protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que requeiram a presenca e
interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos médicos para sua
realizagdo; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagao do cliente sob seus cuidados, dentro da
especialidade; executar todas as atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da
Comissdo de Controle de Infec¢io Hospitalar e demais comissdes designadas.; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuicbes previstas no Codigo de Etica Médica e Lei do
Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Ginecologista: Atender consultas de ginecologia e obstetricia (pré-natal e doengas da mulher em
geral); - Colher material para exame (preventivo de cancer); Realizar assisténcia integral (promogéo e
protecdo da saude, prevengéo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengao da saude) aos
individuos e familias sob seus cuidados, realizar consultas clinicas e procedimentos no Pronto Socorro,
Unidades de Saude e no Atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia em via publica, domicilio e
onde se fizer necessério, realizar atividades de demanda programada e de urgéncia em
ginecologia/Obstetricia e procedimentos para fins de diagndstico e tratamento; Quando lotado em unidade de
referéncia realizar de forma matricial com as ESF o acompanhamento de pré-natal de risco, ginecologia,
coloposcopia e planejamento familiar. Fazer a contra-referéncia dos clientes com as USF de forma matricial e
encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario juntamente com a ESF; contribuir e participar das
atividades de Educag&o Permanente, elaboragdo de protocolos e fluxos dos servigos, participar do
gerenciamento dos insumos necessdarios para o adequado funcionamento da unidade. Supervisionar a
realizagdo de procedimentos que requeiram a presencga e interferéncia do profissional médico. Realizar
exames que exijam conhecimentos medicos para sua realizagao; Estabelecer a relagdo médico-paciente e
zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles que se encontram sob seus cuidados.Realizar os
procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios
para a recuperagao do cliente sob seus cuidados, dentro da especialidade. Executar todas as atribuigdes
previstas no Cédigo de Etica Médica. Participar ativamente da Comissao de Controle de Infecgdo hospitalar e
demais comissdes, ora designadas. Emitir laudos e pareceres técnicos, quando solicitados. Executar as
demais atribuigdes previstas no coédigo de Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior. Participar de eventos ligados & Secretaria em que presta servigo e
exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Ortopedista: Atender consultas e outras demandas de sua &rea de atuagdo; Realizar assisténcia
integral (promogéo e protegdo da salde, prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagéo e
manutenc@o da saude) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas
clinicas e procedimentos no Pronto-Socorro, Unidade de Satide Especializada e no atendimento pré-
hospitalar de urgéncia e emergéncia em via publica, domicilio e onde se fizer necessario; realizar atividades
de demanda programada e de urgéncia em ortopedia e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento;
fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario,
usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo regsponsabilizacdo pelo

acompanhamento do usuario juntamente com a ESF; contribuir e participar das idades de educacidd.

K
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permanente, elaboragio de protocolos e fluxos dos servicos; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da unidade; supervisionar a realizagéo de procedimentos que
requeiram a presenga e interferéncia do profissional médico: realizar exames que exijam conhecimentos
médicos para sua realizag&o; estabelecer a relagéo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e
social dagueles que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagao
Medica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagdo do cliente sob seus
cuidados, dentro da especialidade; executar todas as atribuiées previstas no Cédigo de Etica Médica;
participar ativamente da Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar e demais comissdes designadas;
emitir laudos e pareceres técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuicbes previstas no Cédigo de
Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior

hierarquico. Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades
inerentes ao cargo.

Meédico Dermatologista: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuagdo; Realizar
assisténcia integral (promogdo e protegdo da saude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento,
reabilitacdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar
consultas clinicas e procedimentos na Unidade Especializada e, quando indicado ou necessario, no domicilio
(com agendamento prévio); realizar atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em
dermatologia e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes
com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuérios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade
pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de
internacao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuério
juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educagdo permanente, elaboragdo de
protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que requeiram a presenca e
interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos médicos para sua
realizagao; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagéo do cliente sob seus cuidados, dentro da
especialidade; executar todas as atribuigdes previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da
Comisséo de Controle de Infecgcdo Hospitalar e demais comissbes designadas; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuigdes previstas no Cédigo de Etica Médica e Lei do
Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierérquico; participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Cardiologista: Atender consultas na area de cardiologia; Realizar assisténcia integral (promogdo e
proteca@o da saude, prevengao de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengéo da satde) aos
individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas clinicas e procedimentos na
Unidade Especializada e, quando indicado ou necessario, no domicilio (com agendamento prévio); realizar
atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em cardiologia e procedimentos para fins de
diagnostico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar,
quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuério juntamente com a ESF; contribuir e participar das
atividades de educagdo permanente, elaboragdo de protocolos e fluxos dos servigos; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade; supervisionar a
realizagéo de procedimentos que requeiram a presenga e interferéncia do profissional médico; realizar
exames que exijam conhecimentos médicos para sua realizagéo; estabelecer a relagdo médico-paciente e
zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles que se encontram sob seus cuidados; realizar os
procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios
para a recuperagao do cliente sob seus cuidados, dentro da especialidade; executar todas as atribuicdes
previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar
e demais comissdes designadas; emitir laudos e pareceres técnicos, quando solicitado; observar as normas
e designagbes quanto a local e horario de trabalho; executar as demais atribui¢Ges previstas no Caédigo de
Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico; participar de eventos ligados & Secretaria em que presta servico e exercer outras atividade
inerentes ao cargo.

fungdo de médico clinico geral: tratamento das doencas pulmonares e respiratérias, incluindo as.

Médico Pneumologista: Sao atribuicdes do médico pneumologista, além daquelas j& descritas para /y
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intervengdes de cirurgia toracica. Realiza consultas e atendimentos, faz exames meédicos, emite
diagnosticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para patologia clinicas ou cirdrgicas do
aparelho respiratério e vias respiratorias, empregando técnicas de sua especialidade para promover e
recuperar a saude e o bem estar de seus pacientes. Implementa acbes de prevengdo de doengas e
promogao da saude individual e coletiva. Prestar assisténcia médica preventiva e curativa em ambulatérios,
hospitais ou outros estabelecimentos publicos, examinando os pacientes segundo as técnicas de semiologia
medica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis, diagnosticando e recomendando as
terapéuticas necessarias, encaminhando em nivel de maior complexidade de atendimento quando esgotadas
as condigdes diagnosticas e / ou terapéuticas; participar de cursos de capacitagao, projetos de treinamento e
programas educativos; observar as normas do sistema Unico de saude; proceder o registro dos
procedimentos realizados segundo a legislagéo vigente e as determinagées da chefia imediata; participar
como consultor da junta médica na sua area de competéncia quando designado; atuar como consultor na
sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar,
quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios,
fichas de atendimento, requisigbes de exames subsididrios e documentos afins: dirigir equipes quando
designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e designagdes quanto a local e horario de
trabalho; participar de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuacgdo; executar outras
atividades pertinentes a profissdo. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade
médica. Atende consultas na area de pneumologia e outras demandas de sua area de atuagéo; executar as
demais atribuigdes previstas no Codigo de Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior hierarquico; participar de eventos ligados & Secretaria em que presta
servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Meédico Neurologista: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuagao; Realizar assisténcia
integral (promogao e protegéo da salde, prevencéo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagéo e
manutengdo da saude) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas
clinicas e procedimentos na Unidade Especializada e, quando indicado ou necessario, no domicilio (com
agendamento prévio); realizar atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em neurologia e
procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de
forma matricial e encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de
internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuério
juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educagdo permanente, elaboracédo de
protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que requeiram a presenca e
interferéncia do profissional meédico; realizar exames que exijam conhecimentos médicos para sua
realizagéo; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagdo do cliente sob seus cuidados, dentro da
especialidade; executar todas as atribuigdes previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da
Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar e demais comissdes designadas; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuigées previstas no Cédigo de Etica Médica e Lei do
Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Otorrinolaringologista: S&o atribuicdes do médico otorrinolaringologista, além daquelas ja descritas
para a fungéo de meédico clinico geral: Atendimento na area de otorrinolaringologia; Desempenhar fungdes
da medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando
convocado. executar atividades relativas ao conhecimento da fisiologia, sintomas e tratamento de doengas
da garganta, aparelho auditivo e fossas nasais. Atender consultas e outras demandas de sua area de
atuagdo; Fazer exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento para as afecgdes e anomalias dos ouvidos, nariz e garganta, empregando meios clinicos ou
cirurgicos, para recuperar ou melhorar as fungées desses 6rgaos. Participar de eventos ligados a Secretaria
em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentagéo do CRM.

Médico Gastroenterologista - séo atribuiges do médico gastroenterologista, além daquelas j& descrita
para a fungdo de médico clinico geral: executar atividades relativas ao conhecimento da fisiologia, sintomas e
tratamento de doengas gastrointestinais. Prestar assisténcia médica preventiva e curativa em ambulatérios,
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hospitais ou outros estabelecimentos publicos, examinando o paciente segundo as técnicas da semiologia
médica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis, diagnosticando e recomendando a terapéutica
necessaria, encaminhando para nivel de maior complexibilidade de atendimento quando esgotadas as
condigdes diagnésticas e ou terapéuticas; participar de cursos de capacitagdo, projetos de treinamento e
programas educativos; observar normas do Sistema Unico de saude: proceder aos registros dos
procedimentos realizados segundo a Legislagdo vigente e as determinagbes da chefia imediata; participar
como consultor da Junta Médica na sua area de competéncia quando designado; atuar como consultor na
sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar,
quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios,
fichas de atendimento, requisices de exames subsididrios e documentos afins: dirigir equipes quando
designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e designagdes quanto a local e hordrio de
trabalho; participar de projetos de pesquisa quando designado na sua &rea de atuacdo; executar outras
tarefas correlatas ao desempenho da profissdo. Atender consultas e outras demandas de sua area de

atuacdo; Participar de eventos ligados & Secretaria em que presta servico e exercer outras atividades
inerentes ao cargo.

Médico do Trabalho: Aplicar os conhecimentos de medicina do trabalho ao ambiente de trabalho e a todos
0s seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir, até a eliminag&o, os riscos ali
existentes a saude do trabalhador, determinando, quando necessério, a utilizagdo de equipamentos de
protegdo individual; - responsabilizar-se tecnicamente, pela orientagdo quanto ao cumprimento do disposto
na legislagdo de medicina do trabalho aplicavel as atividades desenvolvidas pela Prefeitura; - manter
permanente relacionamento com a CIPA - Comisséo Interna de Prevengdo de Acidentes - valendo-se, ao
méximo, de suas observacgdes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la; - promover a realizagdo de atividades
de conscientizagdo, educagéo e orientagdo dos servidores para a prevencdo de acidentes do trabalho e
doencgas ocupacionais, tanto através de campanhas quanto de programas de duragdo permanente: - analisar
e registrar, em documentos especificos, todos os acidentes ocorridos com servidores e prestadores de
servico da Prefeitura, com ou sem vitima, e todos os casos de doenga ocupacional, descrevendo a histéria e
as caracteristicas do acidente e/ou da doenga ocupacional, os fatores ambientais, as caracteristicas do
agente e as condigdes dos individuos portadores de doenga ocupacional ou acidentados; - registrar,
mensalmente, dados atualizados de acidente do trabalho, doengas ocupacionais e agentes de insalubridade,
preenchendo os quesitos descritos nos modelos de mapas determinados pela legislagdo; - manter os
registros de acidentes do trabalho e doengas ocupacionais no 6rgéo especializado em engenharia de
seguranca e medicina do trabalho da Prefeitura, ou faciimente alcangaveis a partir do mesmo; - realizar o
atendimento de emergéncia, quando necessario, a elaboragdo de planos de controle de efeitos de
catastrofes, de disponibilidade de meios que visem o combate a incéndios, o salvamento e imediata atencéo
a vitima deste, ou de qualquer outro tipo de acidente; - executar exames periddicos dos servidores e em
especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doengas profissionais; - avaliar,
juntamente com outros profissionais, condi¢des de inseguranga, visitando periodicamente os locais de
trabalho, para sugerir medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes; - proceder aos exames
medicos nos servidores recém ingressos e demissiondrios; - participar e coordenar programas voltados ao
esclarecimento e orientag&o da populagéo e a prevengdo de doengas sexualmente transmissiveis DST/AIDS,
alcoolismo e outras doengas que afetem a salde do servidor; - elaborar os prontuarios dos pacientes em
fichas ou eletronicamente, emitir receitas e atestados, elaborar protocolos de condutas médicas e emitir
laudos, relatérios e pareceres; - elaborar procedimentos operacionais padréo, preencher formuldrios de
notificagdo compulsoria e coordenar a elaboragéo de materiais informativos e normativos; - realizar pericias,
auditorias e sindicancias meédicas examinando documentos, vistoriando equipamentos e instalagoes,
formulando ou respondendo a quesitos periciais, prestando e colhendo depoimentos; - treinar pessoal da
area de saude do trabalhador, procedendo a palestras e seminarios, demonstrando e descrevendo agdes
médicas, supervisionando e avaliando atos médicos; - orientar servidores em sua area de atuagao para
apuragdo de todos os procedimentos executados no &mbito de sua atuagdo, apurando resultados e
efetuando o langamento para efeito de registro e cobranga do SUS ou de outros 6rgédos conveniados: -
participar das atividades de planejamento da Prefeitura, principalmente as relacionadas com orgamento, na
area de saude, assessorando a elaborag&o das propostas orgamentérias anuais, dos planos plurianuais de
investimentos e de programas, projetos e agées voltados para a area; - participar das atividades da auditoria
interna da Prefeitura, no &mbito da salde, verificando as despesas, sua legalidade, sugerindo alternativas e
analisando as aplicagbes previstas na legislagéo; - orientar e treinar os servidores que o auxiliam na |,
execucdo das tarefas tipicas do cargo; - desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua
especializagdo profissional; - desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo
profissional.executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Oftalmologista: s&o atribuicdes do médico oftalmologista, além daquelas ja descritas para a funcéo

£

Av. Porto Alegre, 2525 - Caixa Postal 01 - Fone: 66-3545-4700 - Cep 78.890-000 - Sorriso - Mato Grosso




Prefeitura Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegdcio”
Gestao 2009 / 2012

de médico: executar atividades relativas ao diagnéstico e tratamento de todas as doengas do sistema visual.
Realizar consultas e atendimentos médicos; efetua pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora
documentos e difunde conhecimentos da area medica especialmente na area de oftalmologia. Realiza
exames periddicos, emite diagnéstico, prescreve medicamentos e realiza outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e bem-estar do paciente. Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnosticos e orientando-os no
tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos de forma legivel, na
especialidade de Oftalmologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de
patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescricdo dos
medicamentos pelo principio ativo; Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento
meédico preventivo, voltados para a comunidade em geral; Manter registro legivel dos pacientes examinados,
anotando a conclus&o diagnosticada, tratamento prescrito e evoluggo da doenga; Prestar atendimento de
urgéncia em Oftalmologia e Clinica Geral; Prestar servicos de ambito de saude publica, executando
atividades clinicas, epidemiologicas e laboratoriais, visando a promog&o, prevengao e recuperagao da satde
da coletividade; Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagéo (nacionais,
estaduais e municipais); Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a fungdo; Realizar exames
clinicos individuais, fazer diagnéstico, prescrever tratamento a pacientes, bem como realizar pequenas
cirurgias; Requisitar exames de laboratérios e Raios-X, interpretando os resultados: Prescrever
medicamentos, indicando dosagens, periodos e respectiva via de administragao; Emitir guias de internagéo e
fazer triagens de pacientes, encaminhando-os a clinicas especializadas, se assim se fizer Necessario;
Atender servidores interessados em licengas ou abonos de faltas para tratamento médico, de satde ou
afastamento; Controle de pacientes com patologias mais comuns dentre a nosologia prevalente (outros
programas); Estimular debates sobre saude com grupos de pacientes e grupos organizados pela
comunidade em geral; Participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com outras
instituicées para implementac&o de agbes integradas; Integrar equipe multiprofissional para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagdo; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnostica, tratamento, evolugéo da doenga, para efetuar orientagéo terapéutica adequada e
emitir atestados de salide; Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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| GRUPO OCUPACIONAL: Especialista em Satde

-

TITULO DO CARGO: Odontélogo Especialista Endodontista, Odontélogo Especialista Odontopediatria,
Odontélogo Especialista Periodontista, Odontélogo Especialista em Pacientes Especiais, Odontélogo
Especialista Protesista, Odontélogo Cirurgido Buco-Maxilo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Curso de Graduag&o de Nivel Superior em Odontologia com Titulo de Especialista na area especifica,
reconhecido pelo MEC - Ministério da Educagdo e Registro no Conselho de Classe.

Outros requisitos - conhecimentos gerais de informéatica e em especial de editor de texto, planilhas
eletrénicas e internet.

Atribuigdes tipicas:

Odontélogo Especialista Endodontista: So atribuicdes do Odontélogo Especialista Endodontista,
além daquelas ja descritas para a fungéo de Odontélogo: Planejamento e execugéo de programas e
atividades relacionadas com o servigo odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e
a realizagdo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestacao de servicos ambulatoriais de
urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promogdo de campanhas de esclarecimento, objetivando
a preservacao da salde da populagdo na sua especialidade; Participacdo na formulagdo de politicas
publicas de protegcdo a saude dos cidaddos, além das fungdes especificas de procedimentos
terapéuticos, requisicbes e execucdes destes; Executar as acdes de assisténcia integral, e atuacéo
clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservagdo e manutencdo dos equipamentos
odontolégicos; Desenvolver atividades odontoldgicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientagéo a pacientes em geral. Realizagio de procedimentos inerentes a especialidade em
Endodontia como: Manobras clinicas associadas a terapia endodéntica em dentes com um ou mais
condutos como: cirurgia de acesso, esvaziamento do contetido do canal; preparo cirdrgico do canal
obturag&o do sistema de canais radiculares; retratamento endodéntico, desempenhar outras atribuigdes
compativeis com sua especializagdo profissional.executar outras atividades correlatas determinadas
pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados & Secretaria em que presta servigo e exercer
outras atividades inerentes ao cargo.

Odontélogo Especialista em Odontopediatria: S3o0 atribuicées do Odontélogo Especialista em
Odontopediatria, além daquelas ja descritas para a fungéo de Odontélogo: Planejamento e execucao de
programas e atividades relacionadas com o servigo odontolégico de sua especialidade, inerente aos
atendimentos e a realizagdo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestagao de servicos
ambulatoriais de urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promogdo de campanhas de
esclarecimento, objetivando a preservagdo da salde da populacdo na sua especialidade; Participacéo
na formulagéo de politicas ptiblicas de protegéo a saude dos cidad&os, além das funcées especificas
de procedimentos terapéuticos, requisicdes e execucdes destes; Executar as agdes de assisténcia
integral, e atuacdo clinica da satde bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia, supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservagdo e manutencdo dos
equipamentos odontolégicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos,
tratamentos, pericias e orientacdo a pacientes em geral. Realizacdo de procedimentos inerentes a
especialidade em Ondontopediatria: Clinica geral: prevengao (técnicas de escovagao, aplicacao topica
de fluor, selante, etc.); restauracdes, exodontias, endodontias. Colaborar na educacéo e promogio da
saude bucal, devendo o especialista transmitir as criangas, aos seus responsaveis e 4 comunidade, os
conhecimentos indispensaveis @ manutengéo do estado de salide das estruturas bucais; prevengio em
todos os niveis de atengdo, devendo o especialista atuar sobre os problemas relativos a carie dentaria,
a doenga periodontal, as maloclusdes, as malformagdes congénitas e as neoplasias; diagnéstico dos
problemas buco-dentarios; tratamento das lesées dos tecidos moles, dos dentes, dos arcos dentarios e
das estruturas dsseas adjacentes, decorrentes de caries, traumatismos, alteragées na odontogénese e
malformagdes congénitas; e, condicionamento da crianga para a ateng&o odontoldgica. desempenhar
outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional.executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados a Secretaria em que
presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.
[/‘ .
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Odontélogo Especialista Periodontista: sio atribuicdes do Odontélogo Especialista Periodontista,
além daquelas ja descritas para a fungéo de Odontélogo: Planejamento e execugdo de programas e
atividades relacionadas com o servigo odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e
a realizagdo integrada de atividade, assistenciais e preventivas: Prestagéo de servigos ambulatoriais de
urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promogao de campanhas de esclarecimento, objetivando
a preservacao da saude da populagio na sua especialidade; Participagéo na formulagéo de politicas
publicas de protecdo a salde dos cidaddos, além das funcées especificas de procedimentos
terapéuticos, requisicdes e execugdes destes; Executar as acbes de assisténcia integral, e atuagdo
clinica da saide bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservacio e manutengdo dos equipamentos
odontoldgicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientagdo a pacientes em geral. Realizagéo de procedimentos inerentes & especialidade em
Periodontia: Preveng&o periodontal e da céarie dentaria; eliminaco da bolsa periodontal; raspagem e
alisamento radicular; curetagem gengival; polimento coronario e radicular; cirurgia periodontal
(gengivectomia, gengivoplastia, retalhos periodontais); tratamento de bolsa intra-6ssea. Desempenhar
outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional, executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados a Secretaria em que
presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontélogo Especialista em Pacientes Especiais: Sao atribuicdes do Odontélogo Especialista em
Pacientes PNE, além daquelas ja descritas para a fungéo de Odontdlogo: Planejamento e execugéo de
programas e atividades relacionadas com o servigo odontolégico de sua especialidade, inerente aos
atendimentos e a realizacéo integrada de atividade, assistenciais e preventivas: Prestacéo de servigos
ambulatoriais de urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promogdo de campanhas de
esclarecimento, objetivando a preservagéo da satde da populagdo na sua especialidade; Participacéo
na formulagéo de politicas publicas de proteco a salude dos cidaddos, além das funcbes especificas
de procedimentos terapéuticos, requisigbes e execucdes destes; Executar as acbes de assisténcia
integral, e atuagéo clinica da salde bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia, supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservagido e manutengéo dos
equipamentos odontolégicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos,
tratamentos, pericias e orientagdo a pacientes em geral. Realizagcdo de procedimentos inerentes a
especialidade em Pacientes Especiais: Exercer as atribuices dispostas na Legislagdo especifica da
profiss&o, incluindo diagnéstico, compreensao, tratamento e controle dos problemas de satde bucal
dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema biolégico e/ou psicoldgico e/ou social,
bem como percepgdo e atuagéo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de
saude e de areas correlatas. desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo
profissional.executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de
eventos ligados & Secretaria em que presta servico e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontélogo Buco-Maxilo: S&o atribuicées do Odontélogo Especialista Buco-Maxilo, além daquelas ja
descritas para a funcdo de Odontélogo: Planejamento e execucdo de programas e atividades
relacionadas com o servico odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e a
realizacdo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestagdo de servigos ambulatoriais de
urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promogé&o de campanhas de esclarecimento, objetivando
a preservagdo da saude da populagéo na sua especialidade; Participagdo na formulagéo de politicas
publicas de protegcdo a saude dos cidaddos, além das fungdes especificas de procedimentos
terapéuticos, requisicdes e execucdes destes; Executar as agbes de assisténcia integral, e atuagdo
clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservagdo e manutengdo dos equipamentos
odontolégicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientagdo a pacientes em geral. Realizagdo de procedimentos inerentes a especialidade
Buco-Maxilo: Tem como areas de competéncia implantes, enxertos, transplantes e reimplantes,
biépsia, cirurgia com finalidade protética, cirurgia com finalidade ortodéntica; cirurgia ortoguinatica; e
tratamento cirurgico de cistos; afecgbes radiculares e periradiculares; doengas das glandulas salivares:
doengas das articulagbes teporo-mandibular; lesdes de origem traumatica na area bugo-maxilo-facial;
malformag&o congénitas ou adquiridas dos maxilares e da mandibula; tumores benignos da cavidade
bucal; tumores malignos da cavidade bucal, quando o especialista devera atuar integrado em equipe de
oncologista; e de disturbios neurolégicos, com manifestacdo maxilo-facigl//eps” colaboracdo com

AT

R
Av. Porto Alegre, 2525 - Caixa Postal 01 - Fone: 66-3545-4700 - Cep 78.890-000 - Sorriso - Mato Grosso




D Y DN D DD

)

Prefeitura Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio”
Gestao 2009 / 2012

neurologista ou neurocirurgido. Exercer as atribuigdes dispostas na Legislagéo especifica da profissdo
de Odontélogo Cirurgido Buco-Maxilo Facial; Realizar consultas e atendimentos odontolégicos; emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos, promover o tratamento de patologias; realizar pré-operatério
em cirurgia buco-maxilo facial; transplantar, reimplantar e implantar em odontologia; exercer suas
atribuicbes e outras compativeis com sua especializacdo profissional nas unidades de saude
municipais. desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.executar
outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados &
Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontélogo Protesista: Sao atribuicdes do Odontélogo Especialista Protesista além daquelas ja
descritas para a fungdo de Odontélogo: Planejamento e execucio de programas e atividades
relacionadas com o servigo Planejamento e execugdo de programas e atividades relacionadas com o
servico odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e a realizagdo integrada de
atividade, assistenciais e preventivas; Prestag&o de servigos ambulatoriais de urgéncia e emergéncia
na sua especialidade; Promog&o de campanhas de esclarecimento, objetivando a preservagdo da
salde da populag@o na sua especialidade; Participagdo na formulagao de politicas publicas de protegao
a saude dos cidaddos, além das fungdes especificas de procedimentos terapéuticos, requisicées e
execucoes destes; Executar as agbes de assisténcia integral, e atuagéo clinica da satde bucal, emitir
laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia, supervisionar o trabalho do
atendente; cuidar da conservagdo e manutengdo dos equipamentos odontolégicos; Desenvolver
atividades odontologicas, realizando exames preventivos, tratamentos, pericias e orientagdo a
pacientes em geral. Realizagdo de procedimentos inerentes & especialidade Protesista. Exercer as
atribuigées dispostas na Legislagéo especifica da profissdo de Odontélogo Cirurgigdo Protesista;
Realizar os procedimentos de restauragbes de dentes unitarios; elaborar plano de tratamento para
substituir dentes ausentes; desenhar protese fixa; preparar coroas totais; preparar restauracdes
intracoronarias; elaborar preparo para dentes extremamente danificados: efetuar moldagens;
restauragdes de ceramica; proteses parciais fixas adesivas; realizar restauragdes inlays e onlays de
porcelana; atuar na reabilitagdo protética de pacientes com perda avangada de insercao; fazer protese

total, protese parcial removivel, exercer suas atribuigdes e outras compativeis com sua especializacdo
profissional nas unidades de salde municipais.
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2012
DATA: 29 DE MAIO DE 2012

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 138, DE 26 DE AGOSTO DE 2011
QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SORRISO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA MARISA DE FATIMA
DOS SANTOS NETTO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNCIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O
SEGUINTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Ficam alterados os dispositivos mencionados nos cargos
da Lei Complementar n°® 138/2011, de 26 de agosto de 2011, que passam a vigorar
na forma dos Anexos desta Lei.

Art. 2°. Permanecem em pleno vigor as demais disposi¢oes
contidas na LEl COMPLEMENTAR N° 138/2011 e seus anexos, desde que nao
tenham sido alteradas na presente lei.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 29 de
maio de 2012.

O\ B romon. Ny
MARISA DE FATIMA DOS SANTOS NETTO

Presidente da Camara Municipal
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ANEXO |

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DE CARREIRA

Grupo Ocupacional: AUXILIAR EM SAUDE

Vencimento . HS/ N° DE
Inicial Tifllle do. Gargo SEM | VAGAS
R$ 1.611,26 | Motorista 40 HS 20
R$ 917,23 | Auxiliar de Servicos Gerais 40 HS 05
R$ 917,23 | Zeladora 40 HS 07

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES
A B C D
Habilitacdo em | Requisito da classe A, Requisito da Requisito da Classe C,
ensino mais 300 (trezentas) Classe B, mais mais Curso de
fundamental, horas de cursos de ensino médio. | Formagao Profissional
Elementar ou aperfeicoamento, Técndlogica em Nivel
Anos Iniciais do | qualificagdo, capacitagao Mgd‘o ou Nivel
Ensino profissional ou curso de NEEBOERIL
. S Graduacao de Nivel
Fundamental. profissionalizagao na Siifer
) : uperior.
area de saude.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atividades inerentes aos cargos de reduzida complexidade, em nivel
de apoio as acdes desenvolvidas nas diversas areas do Sistema Unico de Satde, na
sua dimensao operativa, correspondentes as categorias profissionais que realizam
atividades de dirigir veiculos destinados a transportar pacientes com algum problema
de saude e as de atividade de manutencao de infra-estrutura, executando servigos
de limpeza, arrumacgao e de zeladoria, bem como auxiliar no preparo de refeicoes,
limpeza laboratorial e ainda exercer servigos de vigilancia de edificios e logradouros
publicos municipais, para evitar invasoes, roubos e outras Anormalidades. Os cargos
deste Grupo Ocupacional exige pouca escolaridade formal (Ensino Fundamental,
Elementar ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental).
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Grupo Ocupacional: ASSISTENTE EM SAUDE

Vencimento ., HS/ N° DE
Inicial Tslo'da Barge SEM | VAGAS

R$ 1.019,13 [ Auxiliar Administrativo 40 HS 10

R$ 1.426,79 | Técnico Administrativo | 40 HS 15

R$ 2.038,25 | Técnico Administrativo Il 40 HS 02

R$ 917,23 | Auxiliar de Satde Bucal 40 HS 25

R$ 1.426,79 | Fiscal de Vigilancia Sanitaria 40 HS 05

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES

A B C D

Habilitacdo em | Requisito da classe A, | Requisito da classe | Requisito da classe C,
ensino médio. mais 300 (trezentas) | B, mais Graduagédo | mais curso de poés-

horas de cursos de | em Nivel Superior. graduagao "latu

aperfeicoamento, senso" de no minimo
qualificacao, 360 (trezentos e
capacitagao Sessenta) horas.

profissional ou curso
de profissionalizacao
na area da saude.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende os cargos que se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio
técnico-administrativo desenvolvendo atividades que requeiram certo grau de
autonomia, sob supervisdo. Conhecimentos basicos de informatica em especial de
editor de texto, planilhas eletrénicas e internet essenciais as acgdes e servigcos do
Sistema Unico de Saude, nas suas dimensdes técnico-profissional que requeiram
escolaridade de ensino médio e/ou profissionalizante de nivel médio vinculada ao perfil
profissional e/ou ocupacional exigidos para ingresso, para exercer atividades nas
categorias funcionais correspondentes as areas de saude, e outras tarefas correlatas a
mesma funcao profissional.
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Grupo Ocupacional: TECNICO EM SAUDE
Vencimento 5 HS/ N° DE

Inicial TRUlD de/Cargo SEM | VAGAS

R$ 1.528,70 | Técnico em Enfermagem 40 HS 70
R$ 458,60 | Técnico em Enfermagem Plantonista 12 HS 10

R$ 1.182,18 | Técnico em Gesso 20 HS 02

R$ 1.182,18 | Técnico em Radiologia 20 HS 03

R$ 1.528,70 | Técnico em Laboratério Bioquimico 40 HS 02

R$ 1.528,70 | Técnico em Seguranca do Trabalho 40 HS 01

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES
A B C D
Habilitacao em Requisito da Requisito da Requisito da Classe C,
Nivel de Ensino | Classe A, mais 300 | Classe B, mais mais curso de pos-
Méedio mais (trezentas) horas Graduacao em | graduagéo "latu senso"
Curso Técnico de de cursos de Nivel Superior. de no minimo 360
Nivel Médio de | aperfeicoamento, (trezentos e Sessenta)
acordo com a qualificacédo e/ou horas.
area de atuacao. capacitagao
profissional ou
curso de
profissionalizagao
na area da saude.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atribuicbes que exigem pleno conhecimento das técnicas da
especialidade profissional. Os problemas surgidos sdao de natureza complexa e
demandam busca de novas solucées. As atribuicbes sd@o de significativa
abrangéncia, e desempenhadas com certo grau de autonomia, sempre sob
orientagao prévia dos profissionais de niveis hierarquicos superiores. A autonomia do
ocupante aumenta com a acumulacdo de experiéncia e a orientacdo assume,
gradativamente, carater geral e esporadico. Na dimensao técnico-profissional requer
do ocupante escolaridade de nivel médio e profissionalizante, vinculada ao perfil
profissional exigido para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes as areas de saude, e outras tarefas correlatas a mesma funcao
profissional.
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Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

Grupo Ocupacional: ANALISTA EM SAUDE
Vencimento : HS/ | N°DE
Inicial Titulo do Cargo SEM | VAGAS
R$ 3.566,95 | Odontologo - 40 HS 20
RS 1.783,48|Odontélogo 20 HS 16
R$ 3.566,95 | Assistente Social - 40 HS 01
R$ 2.675,21 | Assistente Social o 30 HS 04 |
R$ 3.566,95 | Enfermeiro - ~_|40HS| 40 |
RS 1.070,09| Enfermeiro Plantonista ~~ |12HS| 05 |
RS 3.566,95 | Engenheiro Sanitarista B 40 HS 01
R$ 3.566,95 | Farmacéutico/Bioquimico - 40 HS 04
~ R$ 1.783,48 | Farmacéutico/Bioquimico - 20 HS 02
RS 3.566,95  Fisioterapeuta - - 40 HS 01
| R$2.675,21 | Fisioterapeuta . |30HS 04
. R$1.783,48 Fisioterapeuta . |20HS| 04
| R$ 3 566,95 | Fonoaudislogo - l40HS| 02
R$ 1.783,48 | Fonoaudiologo 20 HS 02
R$ 3.566,95 | Nutricionista 40 HS 05
RS 3.566,95 | Psicdlogo - |40HS| 05
R$ 1.783,48 | Psicdlogo B B ~ |20HS| 04
RS 3.566,95 | Bidlogo B [40HS| 01
R$ 10.134,18 | Médico Clinico Geral 40 HS 30
R$ 5.067,09 | Médico Clinico Geral 120HS| 12
R$ 3.040,26 | Médico Clinico Geral Plantonista’ (12HS| 10
R$ 2 364 36 Educa_dor Fisico - | 40 HS 02 |

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

i
L

— - — T_T’.

B A

[ R b CLASSES
S

C

D

superior; ;

Habrhtag:éOIem nwel { Requisito da Classe A, mais

Requisito da classe B,
mais curso de pos-
graduagao “latu senso”

300 (trezentas) horas de
cursos de aperfeigoamento,

qualificacéo elou de no minimo 360
capacitacao profissional ou | (trezentos e Sessenta)
‘curso de profissionalizagao | horas.

na area da saude.

Requisito da classe C,

mais Mestrado ou
Doutorado

ATRIBUIC}OES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atnbuugoes da mais elevada complexidade e responsabmdade na area profissional,
caracterizando se pela orlentagao coordenagao e supervisao de trabalhos de equipes, treinamento de
proﬁssxonals e incumbéncias analogas O nivel das atribuigbes, de abrangéncia ampla e diversificada,
exige profundos conhemmemos teoricos, praticos e tecnolégicos do campo profissional. A autonomia
no desempenho das atribuicbes s ¢ limitada pela potencialidade profissional do ocupante, pelas
diretrizes' de politicas da instituicdo e pelas normas da comunidade profissional. Dentro das acdes e
Servicos que constituem o Sistema Unico 'de Satde,
superior diretamente vinculada ao perhl profissional para exercer atividades nas categorias funcionai
correspondentes & profissdo regulamentada por lei e demais atividades complementares e afins

requer para ingresso, escolaridade de nivel

>
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Grupo Ocupacional: ANALISTA EM SAUDE

Vencimento » HS/ N° DE
Inicial Titulo'do Cargo SEM | VAGAS
R$ 3.566,95 | Odontélogo 40 HS 20
R$ 1.783,48 | Odontdélogo 20 HS 16
R$ 3.333,60 | Assistente Social 40 HS 01
R$ 2.675,21 | Assistente Social 30 HS 04
R$ 3.566,95 | Enfermeiro 40 HS 40
R$ 1.070,09 | Enfermeiro Plantonista 12 HS 05
R$ 3.566,95 | Engenheiro Sanitarista 40 HS 01
R$ 3.566,95 | Farmacéutico/Bioquimico 40 HS 04
R$ 1.783,48 | Farmacéutico/Bioquimico 20 HS 02
R$ 3.566,95 | Fisioterapeuta 40 HS 01
R$ 2.675,21 | Fisioterapeuta 30 HS 04
R$ 1.783,48 | Fisioterapeuta 20 HS 04
R$ 3.566,95 | Fonoaudiélogo 40 HS 02
R$ 1.783,48 | Fonoaudiélogo 20 HS 02
R$ 3.566,95 | Nutricionista 40 HS 05
R$ 3.566,95 | Psicélogo 40 HS 05
R$ 1.783,48 | Psicélogo 20 HS 04
R$ 3.566,95 | Bidlogo 40 HS 01

R$ 10.134,18 | Médico Clinico Geral 40 HS 30
R$ 5.067,09 | Médico Clinico Geral 20 HS 12
R$ 3.040,26 | Médico Clinico Geral Plantonista 12 HS 10
R$ 2.364,36 | Educador Fisico 40 HS 02

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL
CLASSES
A B C D
Habilitagdo em nivel | Requisito da Classe A, mais | Requisito da classe B, | Requisito da classe C,
superior. 300 (trezentas) horas de |mais curso de pos- mais Mestrado ou

cursos de aperfeicoamento, | graduacédo "latu senso" Doutorado
qualificac&o elou de no minimo 360

capacitagao profissional ou | (trezentos e Sessenta)

curso de profissionalizagdo | horas.
na area da saude.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atribuicbes da mais elevada complexidade e responsabilidade na area profissional,
caracterizando-se pela orientagéo, coordenagao e supervisdo de trabalhos de equipes, treinamento de
profissionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribui¢cdes, de abrangéncia ampla e diversificada,
exige profundos conhecimentos teéricos, praticos e tecnolégicos do campo profissional. A autonomia
no desempenho das atribuigbes s¢ é limitada pela potencialidade profissional do ocupante, pelas
diretrizes de politicas da instituicio e pelas normas da comunidade profissional. Dentro das acdes e
servicos que constituem o Sistema Unico de Salude, requer para ingresso, escolaridade de nivel
superior diretamente vinculada ao perfil profissional para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes a profissdo regulamentada por lei e demais atividades complementares e afins
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Grupo Ocupacional: ESPECIALISTA EM SAUDE
Vencimento . HS/ N° DE

mensal Triulo do Gargo SEM | VAGAS

R$ 11.147,60 | Médico Pediatra 40 HS 02

R$ 11.147,60 | Médico Oftalmologista 40 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Pediatra 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Oftalmologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Ginecologista 20 HS 05
R$ 5.573,80 | Médico Ortopedista 20 HS 03
R$ 5.573,80 | Médico Dermatologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Cardiologista 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Pneumologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Neurologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Otorrinolaringologista 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Gastroenterologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico do Trabalho 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontdlogo Especialista Endodontista 20 HS 04
R$ 1.961,82 | Odontdlogo Especialista Odontopediatria 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontdlogo Especialista Periodontista 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontélogo Especialista em Pacientes Especiais 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontoélogo Especialista Protesista 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontoélogo Cirurgiao Buco-Maxilo 20 HS 02

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL
CLASSES
A B o D
Habilitacdo em nivel Requisito da classe A, mais | Requisito da classe B, | Requisito da Classe C,

superior e 300 (trezentas) horas de cursos mais Mestrado mais Doutorado.

especializagédo de
acordo com a area
de atuacao.

de aperfeigcoamento,
qualificagcao, capacitacao
profissional ou curso de
profissionalizagdo na area da
saude.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Abrange cargos que demandam conhecimentos especificos de grande complexidade, obtido em cursos
superiores e especializacdo diretamente vinculada ao perfil profissional para exercer atividades nas
categorias funcionais correspondentes a profissdo regulamentada por lei e demais atividades
complementares e afins. Compreende as atribuicbes da mais elevada complexidade e responsabilidade
na area profissional, caracterizando-se pela orientagcdo, coordenagdo e supervisdo de trabalhos de
equipes, treinamento de profissionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribuicées, de abrangéncia
ampla e diversificada, exige profundos conhecimentos tedricos, praticos e especializados do campo
profissional. A autonomia no desempenho das atribuigcées so6 € limitada pela potencialidade profissional
do ocupante, pelas diretrizes de politicas da instituicdo e pelas normas da comunidade profissional,
como também pelas acdes e servicos que constituem o Sistema Unico de Saude do Municipio de

Sorriso.
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ANEXO I

QUADRO SUPLEMENTAR

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO EM EXTINCAO

QUADRO DOS CARGOS EM EXTINGAO

Vencimento Titulo do Cargo Grupo Ocupacional | HS/ | N°DE
Inicial SEM | VAGA
S
R$ 1.528,70 | Auxiliar em Enfermagem Assistente em Saude |40 HS 17
R$ 1.182,18 | Vigilante de Endemias Assistente em Saude |40 HS 14

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

Quadro dos
Cargos em
Extincao, neste
Anexo Il.

previsto para o
Cargo no Quadro
dos Cargos em
Extincao, neste
Anexo Il

previsto para o
Cargo no Quadro
dos Cargos em
Extingao, neste
Anexo Il

CLASSES
A B Cc D
Vencimento | Em conformidade | Em conformidade | Em conformidade com o
Inicial definido com o Grupo com o Grupo Grupo Ocupacional
para o cargo no Ocupacional Ocupacional previsto para o Cargo no

Quadro dos Cargos em
Extingao, neste Anexo Il.

ATRIBUIGOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atividades inerentes aos cargos em extingdo de acordo com o
Grupo Ocupacional a que pertence seu cargo considerando sua formacao
profissional e area de atuacgéao.
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ANEXO Il
DO QUADRO TRANSITORIO - ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE NATUREZA
ESPECIAL
Grupo Ocupacional: AGENTE DA SAUDE
Vencimento |.. HS/ N° DE
nicial | ula doCargo SEM | VAGAS
R$ 966,20 | Agente Comunitario de Satde 40 HS 150
R$ 1.182,18 | Agente de Combate a Endemias 40 HS 20

REQUISITOS DA FUNCAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
| - Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagcdo do edital do
processo seletivo publico;
Il - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagdo inicial e
continuada;
[l - Haver concluido o ensino fundamental.
§1° Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Ill aos ACS que, na data de
publicacdo da Emenda Constitucional 51, encontravam-se exercendo atividades proprias
de Agente Comunitario de Saude.
§2°: Compete ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas a definicdo da
area geografica a que se refere o inciso |, observados os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Saude.

REQUISITOS DA FUNCAO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
| - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacédo inicial e
continuada; e
Il - Haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico: Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos ACE que, na
data de publicagcdo da Emenda Constitucional 51, encontravam-se exercendo atividades
proprias de Agente de Combate as Endemias.

ATRIBUIGOES DO E?(ERCiCIO DAS ATIVIDADES DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
As atribuicdes dos cargos/funcdo deste Grupo Ocupacional sdo regidas pela legislacao
especial que Ihes é pertinente, aplicando-se-lhes, subsidiariamente, o disposto nela Lei,
além de regras proprias da legislagdo Federal, Estadual e Municipal pertinente.
Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas na area de prevencao,
promogao e educagcdo em saude mediante agdes domiciliares, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS. Compreende ainda, os cargos
que se destinam a inspecionar estabelecimentos comerciais e residenciais com a
finalidade de combater a presenca de insetos vetores e animais transmissores de doencas
infecto-contagiosas ou pegonhentas, bem como orientar a populagao quanto aos meios de
eliminagao dos focos de proliferagao destes animais. E ainda, as atribuicbes esséncias as
acoes e servicos que constituem o Sistema Unico de Salde, na sua dimensao profissional
de combate a infestacao de doencas infecto-contagiosas, coleta e analise, juntamente com
a equipe de saude, dados socio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas

saude.
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ANEXO VI
PERFIL PROFISSIONAL

| GRUPO OCUPACIONAL: Especialista em Saude

TITULO DO CARGO: Médico Pediatra 20hs/sem e Médico Pediatra 40 hs/sem; Médico Ginecologista; Médico
Ortopedista; Médico Dermatologista; Médico Cardiologista; Médico Pneumologista; Médico Neurologista; Médico
Otorrinolaringologista; Médico Gastroenterologista: Médico Oftalmologista 20 e 40 hs/sem.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Médico_ Pediatra 20hs/sem e 40hs/sem - Curso de Graduacdo de Nivel Superior em Medicina e registro no
respectivo 6rgao de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Pediatria em

curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Ginecologista/Obstetra — Curso de Graduagio de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo
érgéo de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Ginecologia e Obstetricia
em curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Ortopedista — Curso de Graduacdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgao de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagao em Ortopedia em curso reconhecido pelo

MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe ou
pela Sociedade da Especialidade.

Médico Dermatologista - Curso de Graduagao de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgéo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Dermatologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Cardiologista — Curso de Graduagao de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgéo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Cardiologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Pneumologista — Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgéo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Pneumologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Neurologista — Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgao de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Neurologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Medico Otorrinolaringologista — Curso de Graduacgio de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo
orgao de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagcdo em Otorrinolaringologia em
curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Meédico Gastroenterologista — Curso de Graduagao de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgao
de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Gastroenterologia em curso
reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho
de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico do Trabalho — Curso de Graduacdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgdo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em medicina do trabalho em curso
reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho
de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Oftalmologista — Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo orgéo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializacdo em Oftalmologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Outros requisitos - conhecimentos gerais de informéatica e em especial de editor de texto, planilhas eletrénicas e
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Atribuigdes tipicas:

Médico Pediatra 20hs/sem e 40hs/sem: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuagao;
Realizar assisténcia integral (promog&o e protecdo da salde, prevengao de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutengédo da salide) aos individuos e familias sob seus cuidados; realizar consultas clinicas
e procedimentos no Pronto-Socorro, Unidades de Salde e no atendimento pré-hospitalar de urgéncia e
emergéncia em via publica, domicilio e onde se fizer necessario; realizar atividades de demanda programada
e de urgéncia em pediatria e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia
dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média
e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a
necessidade de internacdo hospitalar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuario
juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educagdo permanente, elaboragio de
protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizacdo de procedimentos que requeiram a presenca e
interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos médicos para sua
realizacao, estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagdo do cliente sob seus cuidados, dentro da
especialidade; executar todas as atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da
Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar e demais comissdes designadas.; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica e Lei do
Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. participar de
eventos ligados & Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Ginecologista: Atender consultas de ginecologia e obstetricia (pré-natal e doengas da mulher em
geral), - Colher material para exame (preventivo de cancer); Realizar assisténcia integral (promogao e
protegéo da saude, prevengéo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengao da salde) aos
individuos e familias sob seus cuidados, realizar consultas clinicas e procedimentos no Pronto Socorro,
Unidades de Saude e no Atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia em via publica, domicilio e
onde se fizer necessario, realizar atividades de demanda programada e de urgéncia em
ginecologia/Obstetricia e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; Quando lotado em unidade de
referéncia realizar de forma matricial com as ESF o acompanhamento de pré-natal de risco, ginecologia,
coloposcopia e planejamento familiar. Fazer a contra-referéncia dos clientes com as USF de forma matricial e
encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de media e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario juntamente com a ESF; contribuir e participar das
atividades de Educagdo Permanente, elaboragdo de protocolos e fluxos dos servigos, participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade. Supervisionar a
realizagdo de procedimentos que requeiram a presenca e interferéncia do profissional médico. Realizar
exames que exijam conhecimentos médicos para sua realizagdo; Estabelecer a relagdo médico-paciente e
zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles que se encontram sob seus cuidados.Realizar os
procedimentos previstos pela Associacdo Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios
para a recuperagao do cliente sob seus cuidados, dentro da especialidade. Executar todas as atribuicdes
previstas no Cédigo de Etica Médica. Participar ativamente da Comissao de Controle de Infecgao hospitalar e
demais comissOes, ora designadas. Emitir laudos e pareceres técnicos, quando solicitados. Executar as
demais atribuicdes previstas no cddigo de Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior. Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e
exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Ortopedista: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuagdo; Realizar assisténcia
integral (promogéo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagnédstico, tratamento, reabilitacdo e
manutencdo da saude) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas
clinicas e procedimentos no Pronto-Socorro, Unidade de Saude Especializada e no atendimento pre-
hospitalar de urgéncia e emergéncia em via publica, domicilio e onde se fizer necessario; realizar atividades
de demanda programada e de urgéncia em ortopedia e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento;
fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario,
usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a responsabilizacio  pelo
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permanente, elaboragdo de protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da unidade; supervisionar a realizagao de procedimentos que
requeiram a presenca e interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos
médicos para sua realizagao; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e
social daqueles que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagdo
Medica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagio do cliente sob seus
cuidados, dentro da especialidade; executar todas as atribuigdes previstas no Cédigo de Etica Médica:
participar ativamente da Comiss&o de Controle de Infeccdo Hospitalar e demais comissdes designadas;
emitir laudos e pareceres técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuicdes previstas no Cadigo de
Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico. Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades
inerentes ao cargo.

Médico Dermatologista: Atender consultas e outras demandas de sua &rea de atuacdo; Realizar
assisténcia integral (promogéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutencéo da satde) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade:; realizar
consultas clinicas e procedimentos na Unidade Especializada e, quando indicado ou necessario, no domicilio
(com agendamento previo); realizar atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em
dermatologia e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes
com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuérios a servigos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade
pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de
internagéo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudrio
juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educagdo permanente, elaboragio de
protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que requeiram a presenca e
interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos médicos para sua
realizag&o; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associacdo Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagdo do cliente sob seus cuidados, dentro da
especialidade; executar todas as atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da
Comissdo de Controle de Infecg@o Hospitalar e demais comissdes designadas; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica e Lei do
Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico; participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Cardiologista: Atender consultas na area de cardiologia; Realizar assisténcia integral (promogao e
prote¢do da saude, prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutengio da saude) aos
individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas clinicas e procedimentos na
Unidade Especializada e, quando indicado ou necessario, no domicilio (com agendamento prévio); realizar
atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em cardiologia e procedimentos para fins de
diagndstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar,
quando necessario, usuarios a servicos de meédia e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudrio, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario juntamente com a ESF; contribuir e participar das
atividades de educagdo permanente, elaboragdo de protocolos e fluxos dos servigos; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade; supervisionar a
realizagdo de procedimentos que requeiram a presenga e interferéncia do profissional médico; realizar
exames que exijam conhecimentos médicos para sua realizacdo; estabelecer a relagdo médico-paciente e
zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles que se encontram sob seus cuidados; realizar os
procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios
para a recuperagéo do cliente sob seus cuidados, dentro da especialidade; executar todas as atribui¢des
previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar
e demais comissdes designadas; emitir laudos e pareceres tecnicos, quando solicitado; observar as normas
e designagdes quanto a local e horario de trabalho; executar as demais atribuigdes previstas no Cédigo de
Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico; participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servico e exercer outras atividades
inerentes ao cargo.

Médico Pneumologista: Sdo atribuicées d adi i ] i I

funcdo de_ meédico clinico g
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intervengbes de cirurgia tordcica. Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite
diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para patologia clinicas ou cirtrgicas do
aparelho respiratério e vias respiratérias, empregando técnicas de sua especialidade para promover e
recuperar a salde e o bem estar de seus pacientes. Implementa acdes de prevencdo de doencgas e
promogao da saude individual e coletiva. Prestar assisténcia médica preventiva e curativa em ambulatérios,
hospitais ou outros estabelecimentos publicos, examinando os pacientes segundo as técnicas de semiologia
meédica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis, diagnosticando e recomendando as
terapéuticas necessarias, encaminhando em nivel de maior complexidade de atendimento quando esgotadas
as condicdes diagnosticas e / ou terapéuticas; participar de cursos de capacitagéo, projetos de treinamento e
programas educativos; observar as normas do sistema unico de saude; proceder o registro dos
procedimentos realizados segundo a legislagdo vigente e as determinacdes da chefia imediata; participar
como consultor da junta médica na sua area de competéncia quando designado; atuar como consultor na
sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar,
quando necessdrio; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios,
fichas de atendimento, requisicdes de exames subsididrios e documentos afins; dirigir equipes quando
designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e designagdes quanto a local e horario de
trabalho; participar de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuag&o; executar outras
atividades pertinentes a profissdo. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade
medica. Atende consultas na area de pneumologia e outras demandas de sua area de atuacao; executar as
demais atribuigdes previstas no Codigo de Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior hierarquico; participar de eventos ligados & Secretaria em que presta
servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Neurologista: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuacgéo; Realizar assisténcia
integral (promogéo e protegdo da saude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagéo e
manutengdo da saude) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas
clinicas e procedimentos na Unidade Especializada e, quando indicado ou necessério, no domicilio (com
agendamento prévio); realizar atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em neurologia e
procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de
forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de
internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do usudrio
juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educagdo permanente, elaboragdo de
protocolos e fluxos dos servicos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que requeiram a presencga e
interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos médicos para sua
realizacdo; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associacdo Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagao do cliente sob seus cuidados, dentro da
especialidade: executar todas as atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da
Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar e demais comisses designadas; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuigdes previstas no Cddigo de Etica Médica e Lei do
Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servico e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Otorrinolaringologista: Séo atribuicées do médico otorrinolaringologista, além daquelas ja descritas
para a fungdo de médico clinico geral: Atendimento na area de otorrinolaringologia; Desempenhar fungdes
da medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigbes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna da instituicao, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando
convocado. executar atividades relativas ao conhecimento da fisiologia, sintomas e tratamento de doencas
da garganta, aparelho auditivo e fossas nasais. Atender consultas e outras demandas de sua area de
atuagdo; Fazer exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento para as afecgbes e anomalias dos ouvidos, nariz e garganta, empregando meios clinicos ou
cirtrgicos, para recuperar ou melhorar as fungdes desses érgdos. Participar de eventos ligados & Secretaria
em que presta servico e exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentagé@o do CRM.

Médico Gastroenterologista - sdo atribuicdes do medico gastroenterologista, alem daquelas ja descritas
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hospitais ou outros estabelecimentos publicos, examinando o paciente segundo as técnicas da semiologia
médica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis, diagnosticando e recomendando a terapéutica
necessaria, encaminhando para nivel de maior complexibilidade de atendimento quando esgotadas as
condicdes diagnésticas e ou terapéuticas; participar de cursos de capacitagdo, projetos de treinamento e
programas educativos; observar normas do Sistema Unico de saude; proceder aos registros dos
procedimentos realizados segundo a Legislacdo vigente e as determinagdes da chefia imediata; participar
como consultor da Junta Médica na sua area de competéncia quando designado; atuar como consultor na
sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar,
quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios,
fichas de atendimento, requisicdes de exames subsididrios e documentos afins; dirigir equipes quando
designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e designagdes quanto a local e horario de
trabalho; participar de projetos de pesquisa quando designado na sua &rea de atuagio; executar outras
tarefas correlatas ao desempenho da profissdo. Atender consultas e outras demandas de sua &rea de
atuagdo; Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servico e exercer outras atividades
inerentes ao cargo.

Médico do Trabalho: Aplicar os conhecimentos de medicina do trabalho ao ambiente de trabalho e a todos
0s seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir, até a eliminagio, os riscos ali
existentes & saude do trabalhador, determinando, quando necessario, a utilizacdo de equipamentos de
protegéo individual, - responsabilizar-se tecnicamente, pela orientago quanto ao cumprimento do disposto
na legislacdo de medicina do trabalho aplicavel as atividades desenvolvidas pela Prefeitura; - manter
permanente relacionamento com a CIPA - Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes - valendo-se, ao
maximo, de suas observagdes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la; - promover a realizagcdo de atividades
de conscientizacdo, educacdo e orientagdo dos servidores para a prevengdo de acidentes do trabalho e
doengas ocupacionais, tanto através de campanhas quanto de programas de duragdo permanente; - analisar
e registrar, em documentos especificos, todos os acidentes ocorridos com servidores e prestadores de
servigo da Prefeitura, com ou sem vitima, e todos os casos de doenga ocupacional, descrevendo a historia e
as caracteristicas do acidente efou da doenga ocupacional, os fatores ambientais, as caracteristicas do
agente e as condigbes dos individuos portadores de doenga ocupacional ou acidentados; - registrar,
mensalmente, dados atualizados de acidente do trabalho, doencas ocupacionais e agentes de insalubridade,
preenchendo os quesitos descritos nos modelos de mapas determinados pela legislagdo; - manter os
registros de acidentes do trabalho e doengas ocupacionais no 6rgdo especializado em engenharia de
seguran¢a e medicina do trabalho da Prefeitura, ou facilmente alcangaveis a partir do mesmo; - realizar o
atendimento de emergéncia, quando necessario, & elaboracdo de planos de controle de efeitos de
catastrofes, de disponibilidade de meios que visem o combate a incéndios, o salvamento e imediata atengdo
a vitima deste, ou de qualquer outro tipo de acidente; - executar exames periddicos dos servidores e em
especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doengas profissionais; - avaliar,
juntamente com outros profissionais, condigdes de inseguranga, visitando periodicamente os locais de
trabalho, para sugerir medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes; - proceder aos exames
médicos nos servidores recem ingressos e demissionarios; - participar e coordenar programas voltados ao
esclarecimento e orientagdo da populagéo e a prevengéo de doengas sexualmente transmissiveis DST/AIDS,
alcoolismo e outras doengas que afetem a saude do servidor; - elaborar os prontuarios dos pacientes em
fichas ou eletronicamente, emitir receitas e atestados, elaborar protocolos de condutas médicas e emitir
laudos, relatérios e pareceres; - elaborar procedimentos operacionais padréo, preencher formularios de
notificagdo compulséria e coordenar a elaboragéo de materiais informativos e normativos; - realizar pericias,
auditorias e sindicancias médicas examinando documentos, vistoriando equipamentos e instalagtes,
formulando ou respondendo a quesitos periciais, prestando e colhendo depoimentos; - treinar pessoal da
area de saude do trabalhador, procedendo a palestras e seminarios, demonstrando e descrevendo agbes
meédicas, supervisionando e avaliando atos médicos; - orientar servidores em sua area de atuac&o para
apuragado de todos os procedimentos executados no ambito de sua atuagdo, apurando resultados e
efetuando o langamento para efeito de registro e cobranga do SUS ou de outros érgéos conveniados; -
participar das atividades de planejamento da Prefeitura, principalmente as relacionadas com orgamento, na
area de salde, assessorando a elaboragdo das propostas orgamentdrias anuais, dos planos plurianuais de
investimentos e de programas, projetos e agdes voltados para a area; - participar das atividades da auditoria
interna da Prefeitura, no ambito da satde, verificando as despesas, sua legalidade, sugerindo alternativas e
analisando as aplicagdes previstas na legislagdo; - orientar e treinar os servidores que o auxiliam na
execugdo das tarefas tipicas do cargo; - desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua
especializagdo profissional; - desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo
profissional.executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.
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de meédico: executar atividades relativas ao diagnéstico e tratamento de todas as doencgas do sistema visual.
Realizar consultas e atendimentos médicos; efetua pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora
documentos e difunde conhecimentos da area medica especialmente na area de oftalmologia. Realiza
exames periddicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e realiza outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e bem-estar do paciente. Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando
pacientes, salicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnésticos e orientando-os no
tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos de forma legivel, na
especialidade de Oftalmologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de
patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescrigdo dos
medicamentos pelo principio ativo; Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento
médico preventivo, voltados para a comunidade em geral; Manter registro legivel dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugio da doenga; Prestar atendimento de
urgéncia em Oftalmologia e Clinica Geral, Prestar servicos de &mbito de saude publica, executando
atividades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promog&o, prevencgdo e recuperacio da satde
da coletividade; Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de salde; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao (nacionais,
estaduais e municipais); Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis & fungdo; Realizar exames
clinicos individuais, fazer diagnéstico, prescrever tratamento a pacientes, bem como realizar pequenas
cirurgias; Requisitar exames de l|aboratérios e Raios-X, interpretando os resultados; Prescrever
medicamentos, indicando dosagens, periodos e respectiva via de administragéo; Emitir guias de internagéo e
fazer triagens de pacientes, encaminhando-os a clinicas especializadas, se assim se fizer necessario;
Atender servidores interessados em licengas ou abonos de faltas para tratamento médico, de saude ou
afastamento; Controle de pacientes com patologias mais comuns dentre a nosologia prevalente (outros
programas), Estimular debates sobre saiude com grupos de pacientes e grupos organizados pela
comunidade em geral, Participar do planejamento da assisténcia & saulde, articulando-se com outras
instituigbes para implementac&o de agdes integradas; Integrar equipe multiprofissional para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagéo; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndstica, tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagédo terapéutica adequada e
emitir atestados de saude; Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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| GRUPO OCUPACIONAL: Especialista em Satde ]

TITULO DO CARG'O': Odontfﬁlogo Especialista Endodontista, Odontélogo Especialista Odontopediatria,
Odontc_bfqgo Especialista Periodontista, Odontélogo Especialista em Pacientes Especiais, Odontélogo
Especialista Protesista, Odontélogo Cirurgido Buco-Maxilo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Curso de Graduacéo de Nivel Superior em Odontologia com Titulo de Especialista na area especifica,
reconhecido pelo MEC - Ministério da Educacéo e Registro no Conselho de Classe.

Outros requisitos - conhecimentos gerais de informatica e em especial de editor de texto, planilhas
eletrénicas e internet.

Atribuicdes tipicas:

Odontélogo Especialista Endodontista: Sdo atribuicdes do Odontologo Especialista Endodontista,
além daquelas ja descritas para a fungéo de Odontélogo: Planejamento e execugéo de programas e
atividades relacionadas com o servico odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e
a realizacao integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestagdo de servicos ambulatoriais de
urgencia e emergéncia na sua especialidade; Promogdo de campanhas de esclarecimento, objetivando
a preservacdo da saude da populagdo na sua especialidade; Participagdo na formulacéo de politicas
publicas de protecdo a saulde dos cidaddos, além das funcbes especificas de procedimentos
terapéuticos, requisicbes e execugbes destes; Executar as agdes de assisténcia integral, e atuagio
clinica da satde bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservagdo e manutencio dos equipamentos
odontolégicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientagéo a pacientes em geral. Realizagéo de procedimentos inerentes a especialidade em
Endodontia como: Manobras clinicas associadas a terapia endodéntica em dentes com um ou mais
condutos como: cirurgia de acesso, esvaziamento do conteudo do canal; preparo cirtrgico do canal
obturagéo do sistema de canais radiculares; retratamento endodéntico, desempenhar outras atribuicoes
compativeis com sua especializagdo profissional.executar outras atividades correlatas determinadas
pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer
outras atividades inerentes ao cargo.

Odontologo Especialista em Odontopediatria: S3o atribuicbes do Odontdlogo Especialista em
Odontopediatria, além daquelas ja descritas para a fungdo de Odontélogo: Planejamento e execugdo de
programas e atividades relacionadas com o servigo odontolégico de sua especialidade, inerente aos
atendimentos e a realizagao integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestacdo de servigos
ambulatoriais de urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promog&o de campanhas de
esclarecimento, objetivando a preservacdo da saude da populagdo na sua especialidade; Participagao
na formulagdo de politicas publicas de protecdo a saude dos cidad&os, aléem das funcées especificas
de procedimentos terapéuticos, requisicdes e execugdes destes, Executar as agdes de assisténcia
integral, e atuagao clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia, supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservacdo e manutencdo dos
equipamentos odontolégicos; Desenvolver atividades odontoldgicas, realizando exames preventivos,
tratamentos, pericias e orientagdo a pacientes em geral. Realizagdo de procedimentos inerentes a
especialidade em Ondontopediatria; Clinica geral: prevencéo (técnicas de escovagao, aplicagéo topica
de fluor, selante, etc.); restauracdes, exodontias, endodontias. Colaborar na educacdo e promocéo da
satde bucal, devendo o especialista transmitir as criangas, aos seus responsaveis e a comunidade, os
conhecimentos indispensaveis a manutencéo do estado de salude das estruturas bucais; prevenc¢do em
todos os niveis de atencéo, devendo o especialista atuar sobre os problemas relativos a carie dentaria,
a doenca periodontal, as maloclusdes, as malformagdes congénitas e as neoplasias,; diagnoéstico dos
problemas buco-dentarios; tratamento das lesdes dos tecidos moles, dos dentes, dos arcos dentarios e
das estruturas 6sseas adjacentes, decorrentes de caries, traumatismos, alteracdes na odontogénese e
malformagdes congénitas; e, condicionamento da crianga para a atengdo odontoldgica. desempenhar
outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional.executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados a Secretaria em que
presta servico e exercer outras atividades inerentes ao cargo.
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Odontdlogo Especialista Periodontista: s&o atribuicées do Odontélogo Especialista Periodontista,
alem daquelas ja descritas para a fungdo de Odontélogo: Planejamento e execucao de programas e
atividades relacionadas com o servico odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e
a realizagdo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestaco de servicos ambulatoriais de
urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promog&o de campanhas de esclarecimento, objetivando
a preservacao da salde da populagéo na sua especialidade; Participacdo na formulagao de politicas
publicas de protecdo a salde dos cidaddos, além das fungbes especificas de procedimentos
terapéuticos, requisicdes e execugdes destes; Executar as acées de assisténcia integral, e atuacao
clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservagdo e manutengdo dos equipamentos
odontologicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientacdo a pacientes em geral. Realizagdo de procedimentos inerentes & especialidade em
Periodontia: Prevencéo periodontal e da carie dentaria; eliminagdo da bolsa periodontal; raspagem e
alisamento radicular; curetagem gengival; polimento corondrio e radicular; cirurgia periodontal
(gengivectomia, gengivoplastia, retalhos periodontais); tratamento de bolsa intra-6ssea. Desempenhar
outras atribuigbes compativeis com sua especializacdo profissional, executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados & Secretaria em que
presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontdlogo Especialista em Pacientes Especiais: Sdo atribuicbes do Odontélogo Especialista em
Pacientes PNE, além daquelas ja descritas para a fungéo de Odontélogo: Planejamento e execugdo de
programas e atividades relacionadas com o servigo odontolégico de sua especialidade, inerente aos
atendimentos e a realizagao integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestagio de servigos
ambulatoriais de urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promocdo de campanhas de
esclarecimento, objetivando a preservagéo da salde da populagdo na sua especialidade; Participagéo
na formulagao de politicas publicas de prote¢éo a salde dos cidadaos, além das fungbes especificas
de procedimentos terapéuticos, requisicbes e execucbes destes; Executar as acdes de assisténcia
integral, e atuag&o clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia, supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservacdo e manutencio dos
equipamentos odontologicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos,
tratamentos, pericias e orientacdo a pacientes em geral. Realizagcdo de procedimentos inerentes a
especialidade em Pacientes Especiais: Exercer as atribuicées dispostas na Legislagéo especifica da
profiss&o, incluindo diagnéstico, compreenso, tratamento e controle dos problemas de satde bucal
dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioloégico e/ou psicolégico efou social,
bem como percepcdo e atuacdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de
saude e de areas correlatas. desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializacao
profissional.executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontdélogo Buco-Maxilo: Sao atribuicées do Odontélogo Especialista Buco-Maxilo, além daquelas ja
descritas para a funcdo de Odontdlogo: Planejamento e execugdo de programas e atividades
relacionadas com o servigco odontologico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e a
realizagdo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestacdo de servicos ambulatoriais de
urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promogéo de campanhas de esclarecimento, objetivando
a preservacao da salde da populagédo na sua especialidade; Participacdo na formulagdo de politicas
publicas de protecdo a saude dos cidaddos, além das fungbes especificas de procedimentos
terapéuticos, requisicdes e execugbes destes; Executar as agbes de assisténcia integral, e atuagao
clinica da salde bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservacdo e manutencdo dos equipamentos
odontolégicos; Desenvolver atividades odontologicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientagdo a pacientes em geral. Realizagdo de procedimentos inerentes a especialidade
Buco-Maxilo: Tem como areas de competéncia implantes, enxertos, transplantes e reimplantes,
biépsia, cirurgia com finalidade protética, cirurgia com finalidade ortodéntica; cirurgia ortoguinatica; e
tratamento cirurgico de cistos; afecgdes radiculares e periradiculares; doengas das glandulas salivares;
doengas das articulagdes teporo-mandibular; lesées de origem traumatica na area bugo-maxilo-facial;
malformagéo congénitas ou adquiridas dos maxilares e da mandibula; tumores benignos da cavidade
bucal; tumores malignos da cavidade bucal, quando o especialista devera atuar integrado em equipe de
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neurologista ou neurocirurgido. Exercer as atribuicées dispostas na Legislacéo especifica da profisséo
de Odontologo Cirurgido Buco-Maxilo Facial; Realizar consultas e atendimentos odontoldgicos; emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, promover o tratamento de patologias; realizar pré-operatério
em cirurgia buco-maxilo facial; transplantar, reimplantar e implantar em odontologia; exercer suas
atribuicbes e outras compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de saude
municipais. desempenhar outras atribuiges compativeis com sua especializagdo profissional.executar
outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados a
Secretaria em que presta servico e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontélogo Protesista: S&o atribuicées do Odontélogo Especialista Protesista além daquelas ja
descritas para a fungédo de Odontélogo: Planejamento e execuco de programas e atividades
relacionadas com o servico Planejamento e execugdo de programas e atividades relacionadas com o
servico odontologico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e & realizagdo integrada de
atividade, assistenciais e preventivas; Prestac&o de servicos ambulatoriais de urgéncia e emergéncia
na sua especialidade; Promog&o de campanhas de esclarecimento, objetivando a preservacdo da
saude da populagéo na sua especialidade; Participagéo na formulagéo de politicas publicas de protecdo
a saude dos cidaddos, além das fungbes especificas de procedimentos terapéuticos, requisicdes e
execucoes destes; Executar as agles de assisténcia integral, e atuagio clinica da satde bucal, emitir
laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia, supervisionar o trabalho do
atendente; cuidar da conservagdo e manutencdo dos equipamentos odontologicos; Desenvolver
atividades odontoldgicas, realizando exames preventivos, tratamentos, pericias e orientacdo a
pacientes em geral. Realizacdo de procedimentos inerentes & especialidade Protesista. Exercer as
atribuicbes dispostas na Legislacdo especifica da profissdo de Odontélogo Cirurgido Protesista;
Realizar os procedimentos de restauragdes de dentes unitarios; elaborar plano de tratamento para
substituir dentes ausentes; desenhar prétese fixa; preparar coroas totais; preparar restauracées
intracoronarias; elaborar preparo para dentes extremamente danificados; efetuar moldagens;
restauragées de ceramica; proteses parciais fixas adesivas; realizar restauragdes inlays e onlays de
porcelana; atuar na reabilitagdo protética de pacientes com perda avangada de insercéo; fazer protese
total, protese parcial removivel, exercer suas atribuicées e outras compativeis com sua especializacéo
_profissional nas unidades de satide municipais.
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5PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN® 0 (03 /20 12
18 MAID 2012

SUMULA: Altera e acrescenta dispositivos da Lei Complementar

n° 138, de 26 de agosto de 2011 que dispbe sobre o PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SORRISO e da

outras providéncias.

248 5% I8 )

)

O SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO

MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, ENCAMINHA PARA
DELIBERACAO DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, O SEGUINTE
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Ficam alterados os dispositivos mencionados nos cargos
da Lei Complementar n® 138/2011, de 26 de agosto de 2011, que passam a vigorar
na forma dos Anexos desta Lei.

Art. 2°. Permanecem em pleno vigor as demais disposi¢es
contidas na LEl COMPLEMENTAR N° 138/2011 e seus anexos, desde que ndo
tenham sido alteradas na presente lei.

Art, 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposicées em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE MAIO DE 2012.

[ Aprovado (a)

1* Votagéo
2‘Vou¢ha

Votos

( )Fav.( )Contra( )abst
( )Fav.( )Contra( )abst
( )Fav.( )Contra( )abet

Votwloa QZ 05 /y_g/(‘i]Fav (~) Contra (—) abst

|

Secsplario(a)

flf

Prefeito Municipal
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-~ ANEXO |

= DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DE CARREIRA

- Grupo Ocupacional: AUXILIAR EM SAUDE

- Vencimento . HS/ N° DE

2 Inicial Titule do. Gargo SEM | VAGAS

= R$ 1.611,26 | Motorista 40 HS 20
R$ 917,23 | Auxiliar de Servicos Gerais 40 HS 05

> R$ 917,23 | Zeladora 40 HS 07

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

-~ CLASSES

- A B C D

= Habilitacdo em | Requisito da classe A, Requisito da Requisito da Classe C,

g ensino mais 300 (trezentas) Classe B, mais mais Curso de
fundamental, horas de cursos de ensino médio. | Formacao Profissional

» Elementar ou aperfeigoamento, Tecnologica em Nivel

- Anos Iniciais do | qualificacdo, capacitacdo Mgd‘o ou Nivel

= Ensino profissional ou curso de o duua%%rf;:l&ivel

ey Fundamental. profissionalizagao na Superior.

= area de saude.

- ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

-~ Compreende as atividades inerentes aos cargos de reduzida complexidade, em nivel

b de apoio as agdes desenvolvidas nas diversas areas do Sistema Unico de Salde, na

sua dimensao operativa, correspondentes as categorias profissionais que realizam
atividades de dirigir veiculos destinados a transportar pacientes com algum problema
de saude e as de atividade de manutencao de infra-estrutura, executando servicos
- de limpeza, arrumagéo e de zeladoria, bem como auxiliar no preparo de refeigdes,
. limpeza laboratorial e ainda exercer servigos de vigilancia de edificios e logradouros
publicos municipais, para evitar invasées, roubos e outras Anormalidades. Os cargos

deste Grupo Ocupacional exige pouca escolaridade formal (Ensino Fundamental,
Elementar ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental).

S / £\ 2
-~ / 4
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Grupo Ocupacional: ASSISTENTE EM SAUDE

Vencimento 3 HS/ N° DE
Inicial Titula do Cargo SEM | VAGAS

R$ 1.019,13 | Auxiliar Administrativo 40 HS 10

R$ 1.426,79 | Técnico Administrativo | 40 HS 15

R$ 2.038,25 | Técnico Administrativo | 40 HS 02

R$ 917,23 | Auxiliar de Satde Bucal 40 HS 25

R$ 1.426,79 | Fiscal de Vigilancia Sanitaria 40 HS 05

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES

A

B

C

D

Habilitagcdo em
ensino médio.

Requisito da classe A,

mais 300 (trezentas)
horas de cursos de
aperfeicoamento,
qualificacao,
capacitacao
profissional ou curso
de profissionalizacao
na area da saude.

Requisito da classe
B, mais Graduacgao
em Nivel Superior.

Requisito da classe C,
mais curso de pos-
graduacao "latu
senso" de no minimo
360 (trezentos e
Sessenta) horas.

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende os cargos que se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio
técnico-administrativo desenvolvendo atividades que requeiram certo grau de
autonomia, sob supervisdo. Conhecimentos basicos de informatica em especial de
editor de texto, planilhas eletrénicas e internet essenciais as ag¢ées e servigos do
Sistema Unico de Salde, nas suas dimensdes técnico- -profissional que requeiram
escolaridade de ensino medio e/ou profissionalizante de nivel médio vinculada ao perfil
profissional e/ou ocupacional exigidos para ingresso, para exercer atividades nas

categorias funcionais correspondentes as areas de salide, e outras tarefas correlatas a
mesma funcéo profissional.
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Grupo Ocupacional: TECNICO EM SAUDE

Vencimento : HS/ N° DE
Inicial Hituie A Carge SEM | VAGAS

R$ 1.528,70 | Técnico em Enfermagem 40 HS 70

R$ 458,60 | Técnico em Enfermagem Plantonista 12 HS 10

R$ 1.182,18 | Técnico em Gesso 20 HS 02

R$ 1.182,18 | Técnico em Radiologia 20 HS 03

R$ 1.528,70 | Técnico em Laboratdrio Bioquimico 40 HS 02

R$ 1.528,70 | Técnico em Seguranca do Trabalho 40 HS 01

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES
A B C D
Habilitagao em Requisito da Requisito da Requisito da Classe C,
Nivel de Ensino | Classe A, mais 300 | Classe B, mais mais curso de pos-
Médio mais (trezentas) horas Graduacao em graduacao "latu senso"
Curso Técnico de de cursos de Nivel Superior. de no minimo 360
Nivel Médio de | aperfeigoamento, (trezentos e Sessenta)
acordo com a qualificagéo e/ou horas.
area de atuagao. capacitagao
profissional ou
curso de
profissionalizacdo
na area da saude,

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL
Compreende as atribuicoes que exigem pleno conhecimento das técnicas da
especialidade profissional. Os problemas surgidos sdo de natureza complexa e
demandam busca de novas solugbes. As atribuicbes sao de significativa
abrangéncia, e desempenhadas com certo grau de autonomia, sempre sob
orientacao prévia dos profissionais de niveis hierarquicos superiores. A autonomia do
ocupante aumenta com a acumulagdo de experiéncia e a orientagdo assume,
gradativamente, carater geral e esporadico. Na dimensao técnico-profissional requer
do ocupante escolaridade de nivel médio e profissionalizante, vinculada ao perfil
profissional exigido para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes as areas de salde, e outras tarefas correlatas a mesma funcao

profissional.
4
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Grupo Ocupacional: ANALISTA EM SAUDE
Vencimento ; HS/ N° DE

Inicial Titio-de Crirgo SEM | VAGAS
R$ 3.566,95 | Odontologo 40 HS 20
R$ 1.783,48 | Odontélogo 20 HS 16
R$ 3.566,95 | Assistente Social 40 HS 01
R$ 2.675,21 | Assistente Social 30 HS 04
R$ 3.566,95 | Enfermeiro 40 HS 40
R$ 1.070,09 | Enfermeiro Plantonista 12 HS 05
R$ 3.566,95 | Engenheiro Sanitarista 40 HS 01
R$ 3.566,95 | Farmacéutico/Bioquimico 40 HS 04
R$ 1.783,48 | Farmacéutico/Bioquimico 20 HS 02
R$ 3.566,95 | Fisioterapeuta 40 HS 01
R$ 2.675,21 | Fisioterapeuta 30 HS 04
R$ 1.783,48 | Fisioterapeuta 20 HS 04
R$ 3.566,95 | Fonoaudiélogo 40 HS 02
R$ 1.783,48 | Fonoaudidlogo 20 HS 02
R$ 3.566,95 | Nutricionista 40 HS 05
R$ 3.566,95 | Psicélogo 40 HS 05
R$ 1.783,48 | Psicologo 20 HS 04
R$ 3.566,95 | Bidlogo 40 HS 01

R$ 10.134,18 | Médico Clinico Geral 40 HS 30
R$ 5.067,09 | Médico Clinico Geral 20 HS 12
R$ 3.040,26 | Médico Clinico Geral Plantonista 12 HS 10
R$ 2.364,36 | Educador Fisico 40 HS 02

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES

A

B

Cc

D

Habilitagdo em nivel

superior.

Requisito da Classe A, mais
300 (trezentas) horas de
cursos de aperfeicoamento,
qualificagao e/ou
capacitacdo profissional ou
curso de profissionalizagéo
na area da saude.

Requisito da classe B,
mais curso de pés-
graduacao "latu senso"
de no minimo 360
(trezentos e Sessenta)
horas.

Requisito da classe C,
mais Mestrado ou
Doutorado

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atribuicbes da mais elevada complexidade e responsabilidade na area profissional,
caracterizando-se pela orientagédo, coordenagéo e supervisdo de trabalhos de equipes, treinamento de
profissionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribuicdes, de abrangéncia ampla e diversificada,
exige profundos conhecimentos tedricos, praticos e tecnolégicos do campo profissional. A autonomia
no desempenho das atribuicées s6 € limitada pela potencialidade profissional do ocupante, pelas
diretrizes de politicas da instituicdo e pelas normas da comunidade prof' issional. Dentro das agdes e
servicos que constituem o Sistema Unico de Salde, requer para ingresso, escolaridade de nivel
superior diretamente vinculada ao perfil profissional para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes a profisséo regulamentada por lei e demais atividades complementares e afins

\W/-
=

| Grupo Ocupacional: ESPECIALISTA EM SAUDE
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Vencimento . HS/ N° DE

mensal AHERmER SEM | VAGAS

R$ 11.147,60 | Médico Pediatra 40 HS 02

R$ 11.147,60 | Médico Oftalmologista 40 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Pediatra 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Oftalmologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Ginecologista 20 HS 05
R$ 5.573,80 | Médico Ortopedista 20 HS 03
R$ 5.573,80 | Médico Dermatologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Cardiologista 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Pneumologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Neurologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico Otorrinolaringologista 20 HS 02
R$ 5.573,80 | Médico Gastroenterologista 20 HS 01
R$ 5.573,80 | Médico do Trabalho 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontologo Especialista Endodontista 20 HS 04
R$ 1.961,82 | Odontologo Especialista Odontopediatria 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontologo Especialista Periodontista 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontologo Especialista em Pacientes Especiais 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontélogo Especialista Protesista 20 HS 01
R$ 1.961,82 | Odontélogo Cirurgido Buco-Maxilo 20 HS 02

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL

CLASSES
A B C D
Habilitagdo em nivel Requisito da classe A, mais | Requisito da classe B, | Requisito da Classe C,
o superior e 300 (trezentas) horas de cursos mais Mestrado mais Doutorado.
especializagao de de aperfeicoamento,
- acordo com a area qualificacéo, capacitagdo
de atuacgéo. profissional ou curso de

P profissionalizagao na area da
-~ salde.
S8 ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Abrange cargos que demandam conhecimentos especificos de grande complexidade, obtido em cursos
-~ superiores e especializacdo diretamente vinculada ao perfil profissional para exercer atividades nas
o categorias funcionais correspondentes & profissdo regulamentada por lei e demais atividades

complementares e afins. Compreende as atribuicbes da mais elevada complexidade e responsabilidade
-~ na area profissional, caracterizando-se pela orientagdo, coordenagdo e supervisédo de trabalhos de
b equipes, treinamento de profissionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribuices, de abrangéncia

ampla e diversificada, exige profundos conhecimentos teéricos, praticos e especializados do campo
- profissional. A autonomia no desempenho das atribuicdes so6 € limitada pela potencialidade profissional
L do ocupante, pelas diretrizes de politicas da instituicdo e pelas normas da comunidade profissional,

como também pelas agées e servicos que constituem o Sistema Unico de Satde do Municipio de
-~ Sorriso.

ANEXO Il
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QUADRO SUPLEMENTAR
- DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO EM EXTINCAO
2 QUADRO DOS CARGOS EM EXTINGCAO
~ Vencimento Titulo do Cargo Grupo Ocupacional | HS/ | N° DE
- Inicial SEM | VAGA
- S
. R$ 1.528,70 | Auxiliar em Enfermagem Assistente em Saude |40 HS 17
R$ 1.182,18 | Vigilante de Endemias Assistente em Saude [40 HS 14

- DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DO GRUPO OCUPACIONAL
2 CLASSES
2 A B C D
- Vencimento | Em conformidade | Em conformidade | Em conformidade com o
e Inicial definido com o Grupo com o Grupo Grupo Ocupacional

para o cargo no Ocupacional Ocupacional previsto para o Cargo no
"~ Quadro dos previsto para o previsto para o Quadro dos Cargos em
-~ Cargos em Cargo no Quadro | Cargo no Quadro | Extingdo, neste Anexo II.
-~ Extingao, neste | dos Cargos em dos Cargos em
= Anexo Il Extingao, neste Extingcao, neste

Anexo |lI. Anexo |I.

- ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL
- Compreende as atividades inerentes aos cargos em extingdo de acordo com o
B Grupo Ocupacional a que pertence seu cargo considerando sua formacéo
= profissional e area de atuacgao.

* ANEXO 1l )

<
- //
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DO QUADRO TRANSITORIO - ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE NATUREZA
ESPECIAL

Grupo Ocupacional: AGENTE DA SAUDE

Vencimento | .. HS/ N° DE
niglal | uiodo Largo SEM | VAGAS
R$ 966,20 | Agente Comunitario de Saude 40 HS 150

R$ 1.182,18 | Agente de Combate a Endemias 40 HS 20

REQUISITOS DA FUNGCAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| - Residir na érea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagéo do edital do
processo seletivo publico;

Il - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacgdo inicial e
continuada;

[l - Haver concluido o ensino fundamental.

§1°: Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Ill aos ACS que, na data de
publicagcdo da Emenda Constitucional 51, encontravam-se exercendo atividades proprias
de Agente Comunitario de Saude.

§2°: Compete ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas a definicdo da
area geografica a que se refere o inciso |, observados os parametros estabelecidos pelo

Ministerio da Saude.

REQUISITOS DA FUNCAO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

I - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e
continuada; e
Il - Haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico: Ndo se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos ACE que, na
data de publicagdo da Emenda Constitucional 51, encontravam-se exercendo atividades
proprias de Agente de Combate as Endemias.

ATRIBUICOES DO E?(ERCiC[O DAS ATIVIDADES DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

As atribuigdes dos cargos/funcao deste Grupo Ocupacional sdo regidas pela legislacéo
especial que lhes € pertinente, aplicando-se-lhes, subsidiariamente, o disposto nela Lei,
além de regras proprias da legislagdo Federal, Estadual e Municipal pertinente.
Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas na area de prevencao,
promocao e educagao em saude mediante agdes domiciliares, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS. Compreende ainda, os cargos
que se destinam a inspecionar estabelecimentos comerciais e residenciais com a
finalidade de combater a presenca de insetos vetores e animais transmissores de doencas
infecto-contagiosas ou pegonhentas, bem como orientar a populagéo quanto aos meios de
eliminacao dos focos de proliferacéo destes animais. E ainda, as atribuicdes esséncias as
acdes e servicos que constituem o Sistema Unico de Satde, na sua dimenséo profissional
de combate a infestagéo de doencas infecto-contagiosas, coleta e analise, juntamente com
a equipe de saude, dados socio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas

especificos de saude. S
%
o

L
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ANEXO VI
PERFIL PROFISSIONAL

| GRUPO OCUPACIONAL: Especialista em Satde

TITULO DO CARGO: Meédico Pediatra 20hs/sem e Médico Pediatra 40 hs/sem; Médico Ginecologista; Médico
Ortopedista; Médico Dermatologista; Médico Cardiologista; Médico Pneumologista; Médico Neurologista: Médico
Otorrinolaringologista; Médico Gastroenterologista: Médico Oftalmologista 20 e 40 hs/sem.

| REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Médico Pediatra 20hs/sem e 40hs/sem - Curso de Graduagao de Nivel Superior em Medicina e registro no
respectivo 6rgéo de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializacio em Pediatria em
curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Ginecologista/Obstetra — Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo
orgéo de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Ginecologia e Obstetricia
em curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Ortopedista — Curso de Graduagédo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgdo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Ortopedia em curso reconhecido pelo
MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe ou
pela Sociedade da Especialidade.

Médico Dermatologista - Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgéo de
classe, com Residéncia Medica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Dermatologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Cardiologista — Curso de Graduagdo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgdo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Cardiologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Pneumologista — Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgéo de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Pneumologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Neurologista — Curso de Graduagao de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgio de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Neurologia em curso reconhecido
pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Otorrinolaringologista — Curso de Graduagao de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo
orgéo de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Otorrinolaringologia em
curso reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo
Conselho de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Gastroenterologista — Curso de Graduag&o de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo érgao
de classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Gastroenterologia em curso
reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho
de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico do Trabalho — Curso de Graduacao de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgao de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em medicina do trabalho em curso
reconhecido pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho
de Classe ou pela Sociedade da Especialidade.

Médico Oftalmologista — Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Medicina e registro no respectivo 6rgao de
classe, com Residéncia Médica reconhecida pelo MEC ou Especializagdo em Oftalmologia em curso reconhecido

pelo MEC ou pelas Sociedades Médicas ou Titulo de Especialista concedido pelo respectivo Conselho de Classe
ou pela Sociedade da Especialidade.

4 /
Outros requisitos - conhecimentos gerais de informatica e em especial de e}é %o. Ws eletrénicas e
internet. J 4

f 1 ~~—
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Atribuigdes tipicas:

Médico Pediatra 20hs/sem e 40hs/sem: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuacio;
Realizar assisténcia integral (promogao e protecéo da satde, prevengéo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutengéo da saude) aos individuos e familias sob seus cuidados; realizar consultas clinicas
e procedimentos no Pronto-Socorro, Unidades de Saude e no atendimento pré-hospitalar de urgéncia e
emergéncia em via publica, domicilio e onde se fizer necessario; realizar atividades de demanda programada
e de urgéncia em pediatria e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia
dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario, usudrios a servigos de média
e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a
necessidade de internagc@o hospitalar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario
juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educagdo permanente, elaboragdo de
protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que requeiram a presenga e
interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos médicos para sua
realizagao; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagao do cliente sob seus cuidados, dentro da
especialidade; executar todas as atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica: participar ativamente da
Comissao de Controle de Infeccdo Hospitalar e demais comissdes designadas.; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuicbes previstas no Codigo de Etica Médica e Lei do
Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. participar de
eventos ligados & Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Ginecologista: Atender consultas de ginecologia e obstetricia (pré-natal e doencas da mulher em
geral); - Colher material para exame (preventivo de cancer); Realizar assisténcia integral (promogéo e
protecéo da saude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da salde) aos
individuos e familias sob seus cuidados, realizar consultas clinicas e procedimentos no Pronto Socorro,
Unidades de Saude e no Atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia em via publica, domicilio e
onde se fizer necessario, realizar atividlades de demanda programada e de urgéncia em
ginecologia/Obstetricia e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; Quando lotado em unidade de
referéncia realizar de forma matricial com as ESF o acompanhamento de pré-natal de risco, ginecologia,
coloposcopia e planejamento familiar. Fazer a contra-referéncia dos clientes com as USF de forma matricial e
encaminhar, quando necessario, usuarios a servigcos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a
responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuario juntamente com a ESF; contribuir e participar das
atividades de Educagdo Permanente, elaboragdo de protocolos e fluxos dos servicos, participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade. Supervisionar a
realizacdo de procedimentos que requeiram a presenca e interferéncia do profissional médico. Realizar
exames que exijam conhecimentos médicos para sua realizagao, Estabelecer a relagdo médico-paciente e
zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles que se encontram sob seus cuidados.Realizar os
procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios
para a recuperacdo do cliente sob seus cuidados, dentro da especialidade. Executar todas as atribuicées
previstas no Cédigo de Etica Médica. Participar ativamente da Comiss&o de Controle de Infecgdo hospitalar e
demais comissdes, ora designadas. Emitir laudos e pareceres técnicos, quando solicitados. Executar as
demais atribuicdes previstas no cédigo de Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior. Participar de eventos ligados & Secretaria em que presta servico e
exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Ortopedista: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuagéo; Realizar assisténcia
integral (promogao e protegcéo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e
manutengdo da salde) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas
clinicas e procedimentos no Pronto-Socorro, Unidade de Saude Especializada e no atendimento pré-
hospitalar de urgéncia e emergéncia em via publica, domicilio e onde se fizer necessario; realizar atividades
de demanda programada e de urgéncia em ortopedia e procedimentos para fins de diagndstico e tratamento;
fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario,
usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, / responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usudrio juntamente com a ESF; contribuir e p o;ﬁgg das atlwcfades de educacado
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permanente, elaboragdo de protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que
requeiram a presenca e interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos
médicos para sua realizagéo; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e
social daqueles que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associacdo
Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperacdo do cliente sob seus
cuidados, dentro da especialidade; executar todas as atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica;
participar ativamente da Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar e demais comissGes designadas;
emitir laudos e pareceres técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuicdes previstas no Cédigo de
Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico. Participar de eventos ligados & Secretaria em que presta servico e exercer outras atividades
inerentes ao cargo.

Médico Dermatologista: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuagéo; Realizar
assisténcia integral (promogéo e protegdo da saude, prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutengéo da saude) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar
consultas clinicas e procedimentos na Unidade Especializada e, quando indicado ou necessario, no domicilio
(com agendamento prévio); realizar atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em
dermatologia e procedimentos para fins de diagnéstico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes
com as USF de forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade
pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario
juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educacio permanente, elaboracdo de
protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que requeiram a presenga e
interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos médicos para sua
realizacado, estabelecer a relagdo medico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagdo Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagdo do cliente sob seus cuidados, dentro da
especialidade; executar todas as atribuigées previstas no Codigo de Etica Médica; participar ativamente da
Comissao de Controle de Infeccdo Hospitalar e demais comissbes designadas; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuicdes previstas no Cédigo de Etica Médica e Lei do
Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico; participar de
eventos ligados & Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Cardiologista: Atender consultas na area de cardiologia; Realizar assisténcia integral (promogéo e
protegdo da salde, prevengao de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos
individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas clinicas e procedimentos na
Unidade Especializada e, quando indicado ou necessario, no domicilio (com agendamento prévio); realizar
atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em cardiologia e procedimentos para fins de
diagnostico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de forma matricial e encaminhar,
quando necessario, usuarios a servigos de media e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario juntamente com a ESF; contribuir e participar das
atividades de educagdo permanente, elaboragdo de protocolos e fluxos dos servigos; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade; supervisionar a
realizacdo de procedimentos que requeiram a presenga e interferéncia do profissional médico; realizar
exames que exijam conhecimentos medicos para sua realizagdo; estabelecer a relacdo médico-paciente e
zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles que se encontram sob seus cuidados; realizar os
procedimentos previstos pela Associacdo Médica Brasileira e Conselho Federal de Medicina necessarios
para a recuperacdo do cliente sob seus cuidados, dentro da especialidade; executar todas as atribuicées
previstas no Codigo de Etica Médica; participar ativamente da Comissdo de Controle de Infeccao Hospitalar
e demais comissOes designadas; emitir laudos e pareceres técnicos, quando solicitado; observar as normas
e designagdes quanto a local e horario de trabalho; executar as demais atribuicoes previstas no Cédigo de
Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico; participar de eventos ligados & Secretaria em que presta ercer outras atividades
inerentes ao cargo.

S
Médico Pneumologista: Sao atribuicdes do médico pneumologista, aléfy

funcdo de médico clinico geral: tratamento das doencas pulmongres’

Tvico e

ja descritas para a
iratorias, incluindo as
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f_interveng:ées de cirurgia toracica. Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite
-~ diagnosticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para patologia clinicas ou cirtrgicas do
_ aparelho respiratorio e vias respiratdrias, empregando técnicas de sua especialidade para promover e
o recuperar a saude e o bem estar de seus pacientes. Implementa agbes de prevengdo de doengas e
- promog¢ao da saude individual e coletiva. Prestar assisténcia médica preventiva e curativa em ambulatérios,

hospitais ou outros estabelecimentos publicos, examinando os pacientes segundo as técnicas de semiologia
medica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis, diagnosticando e recomendando as
- terapéuticas necessarias, encaminhando em nivel de maior complexidade de atendimento quando esgotadas
as condigdes diagndsticas e / ou terapéuticas; participar de cursos de capacitagéo, projetos de treinamento e
programas educativos; observar as normas do sistema unico de saude; proceder o registro dos
- procedimentos realizados segundo a legislagao vigente e as determinagbes da chefia imediata; participar
como consultor da junta médica na sua area de competéncia quando designado; atuar como consultor na
sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar,

. quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios,
fichas de atendimento, requisicdes de exames subsididrios e documentos afins; dirigir equipes quando
-~ designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e designacbes quanto a local e horario de

trabalho; participar de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuagdo; executar outras
atividades pertinentes a profisséo. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade
_ meédica. Atende consultas na area de pneumologia e outras demandas de sua area de atuagio; executar as
demais atribuigdes previstas no Codigo de Etica Médica e Lei do Exercicio Profissional e outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior hierarquico; participar de eventos ligados a Secretaria em que presta
P servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

- Medico Neurologista: Atender consultas e outras demandas de sua area de atuacgdo, Realizar assisténcia
integral (promogé&o e protegdo da saude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e

- manutencdo da saude) aos individuos e familias encaminhados para a especialidade; realizar consultas
= clinicas e procedimentos na Unidade Especializada e, quando indicado ou necessario, no domicilio (com

agendamento prévio); realizar atividades de demanda programada e de urgéncia relativa em neurologia e
-, procedimentos para fins de diagnostico e tratamento; fazer a contrarreferéncia dos clientes com as USF de
iy forma matricial e encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade,

respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
-~ acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de
ol internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuario

juntamente com a ESF; contribuir e participar das atividades de educagdo permanente, elaboracdo de
P protocolos e fluxos dos servigos; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade; supervisionar a realizagdo de procedimentos que requeiram a presenga e
interferéncia do profissional médico; realizar exames que exijam conhecimentos meédicos para sua
o realizacdo; estabelecer a relagdo médico-paciente e zelar pelo bem-estar fisico, psiquico e social daqueles
que se encontram sob seus cuidados; realizar os procedimentos previstos pela Associagao Médica Brasileira
e Conselho Federal de Medicina necessarios para a recuperagado do cliente sob seus cuidados, dentro da
= especialidade; executar todas as atribuigdes previstas no Cédigo de Etica Médica; participar ativamente da
Comissé&o de Controle de Infecc@o Hospitalar e demais comissdes designadas; emitir laudos e pareceres
técnicos, quando solicitado; executar as demais atribuigdes previstas no Cédigo de Etica Médica e Lei do
e Exercicio Profissional e outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Médico Otorrinolaringologista: S&o atribuicdes do médico otorrinolaringologista, além daquelas ja
- descritas para a fung&o de médico clinico geral: Atendimento na area de otorrinolaringologia; Desempenhar
fungées da medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnodstico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
-~ ambito das atribuices pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna da instituicio, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar
relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando
— convocado. executar atividades relativas ao conhecimento da fisiologia, sintomas e tratamento de doengas
da garganta, aparelho auditivo e fossas nasais. Atender consultas e outras demandas de sua area de

-~ atuacdo; Fazer exames meédicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e outras formas de

= tratamento para as afecgGes e anomalias dos ouvidos, nariz e garganta, empregando meios clinicos ou
cirurgicos, para recuperar ou melhorar as fungdes desses 6rgaos. Participar de eventos ligados & Secretaria

- em que presta servico e exercer outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentagdo do CRM.

~ Médico Gastroenterologista - sdo atribuicbes do médico gastroenterologista, além daquelas ja descritas

! para a fungdo de médico clinico geral; executar atividades relativas ao ﬁﬁecf’ nto da fis;ofogia. sintomas e
tratamento de doengas gastrointestinais. Prestar assisténcia médica _pﬁ tiva e curativa em ambulatorios,

Av. Porto Alegre, 2525 - Caixa Postal 01 - Fone: 66-3545-4700 - Cep TﬂB%WO - Mato Grosso



&
A} N .i_!.
]

VI A

Prefeitura Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegdcio”
Gestdo 2009 / 2012

hospitais ou outros estabelecimentos ptiblicos, examinando o paciente segundo as técnicas da semiologia
- médica, utilizando os instrumentos adequados e disponiveis, diagnosticando e recomendando a terapéutica
necessaria, encaminhando para nivel de maior complexibilidade de atendimento quando esgotadas as
condicoes diagndsticas e ou terapéuticas; participar de cursos de capacitagdo, projetos de treinamento e
- programas educativos; observar normas do Sistema Unico de salde; proceder aos registros dos
procedimentos realizados segundo a Legislagdo vigente e as determinagdes da chefia imediata; participar
como consultor da Junta Médica na sua &rea de competéncia quando designado; atuar como consultor na
- sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar,
quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatorios,
fichas de atendimento, requisicbes de exames subsididrios e documentos afins; dirigir equipes quando
- designado; prestar socorros urgentes; observar as normas e designagdes quanto a local e horario de
trabalho; participar de projetos de pesquisa quando designado na sua &rea de atuacg&o; executar outras
tarefas correlatas ao desempenho da profissdo. Atender consultas e outras demandas de sua area de
s atuacdo; Participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades
inerentes ao cargo.

Médico do Trabalho: Aplicar os conhecimentos de medicina do trabalho ao ambiente de trabalho e a todos
-~ 0s seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir, até a eliminagéo, os riscos ali
existentes a saude do trabalhador, determinando, quando necessario, a utilizacdo de equipamentos de
protecéo individual, - responsabilizar-se tecnicamente, pela orientagdo quanto ao cumprimento do disposto
—_~ na legislagdo de medicina do trabalho aplicavel as atividades desenvolvidas pela Prefeitura; - manter
permanente relacionamento com a CIPA - Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes - valendo-se, ao
maximo, de suas observagdes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la; - promover a realizagéo de atividades
- de conscientizagéo, educagéo e orientagdo dos servidores para a prevencdo de acidentes do trabalho e
doengas ocupacionais, tanto através de campanhas quanto de programas de duragdo permanente; - analisar

-~ e registrar, em documentos especificos, todos os acidentes ocorridos com servidores e prestadores de
o servigo da Prefeitura, com ou sem vitima, e todos os casos de doenga ocupacional, descrevendo a historia e

as caracteristicas do acidente e/ou da doenga ocupacional, os fatores ambientais, as caracteristicas do
-~ agente e as condigbes dos individuos portadores de doenga ocupacional ou acidentados; - registrar,
= mensalmente, dados atualizados de acidente do trabalho, doengas ocupacionais e agentes de insalubridade,

preenchendo os quesitos descritos nos modelos de mapas determinados pela legislagdo; - manter os
- registros de acidentes do trabalho e doencgas ocupacionais no 6rgdo especializado em engenharia de
seguranga e medicina do trabalho da Prefeitura, ou facilmente alcangaveis a partir do mesmo; - realizar o
atendimento de emergéncia, quando necessario, 2 elaboragdo de planos de controle de efeitos de
- catastrofes, de disponibilidade de meios que visem o combate a incéndios, o salvamento e imediata atencdo
a vitima deste, ou de qualquer outro tipo de acidente; - executar exames periédicos dos servidores e em
especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doencas profissionais; - avaliar,
-~ juntamente com outros profissionais, condigées de inseguranca, visitando periodicamente os locais de
trabalho, para sugerir medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes; - proceder aos exames
meédicos nos servidores recém ingressos e demissionarios; - participar e coordenar programas voltados ao
2 esclarecimento e orientagdo da populagéo e a prevencao de doencas sexualmente transmissiveis DST/AIDS,
alcoolismo e outras doengas que afetem a salde do servidor; - elaborar os prontuarios dos pacientes em
fichas ou eletronicamente, emitir receitas e atestados, elaborar protocolos de condutas médicas e emitir
laudos, relatérios e pareceres; - elaborar procedimentos operacionais padrdo, preencher formularios de
notificagao compulséria e coordenar a elaboragao de materiais informativos e normativos; - realizar pericias,
- auditorias e sindicancias médicas examinando documentos, vistoriando equipamentos e instalagées,
formulando ou respondendo a quesitos periciais, prestando e colhendo depoimentos; - treinar pessoal da
area de saude do trabalhador, procedendo a palestras e seminarios, demonstrando e descrevendo agdes
- medicas, supervisionando e avaliando atos médicos; - orientar servidores em sua area de atuagao para
apuragao de todos os procedimentos executados no ambito de sua atuagio, apurando resultados e
efetuando o langamento para efeito de registro e cobranga do SUS ou de outros érgdos conveniados; -
— participar das atividades de planejamento da Prefeitura, principalmente as relacionadas com orgamento, na
area de saude, assessorando a elaboragao das propostas orgamentarias anuais, dos planos plurianuais de

- investimentos e de programas, projetos e agdes voltados para a area; - participar das atividades da auditoria
= interna da Prefeitura, no ambito da salde, verificando as despesas, sua legalidade, sugerindo alternativas e
analisando as aplicages previstas na legislagéo; - orientar e treinar os servidores que o auxiliam na
-~ execugdo das tarefas tipicas do cargo; - desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua
= especializacdo profissional; - desempenhar outras atribuigbes compativeis com_sua especializagdo
profissional.executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior hiefarquico. Participar de
- eventos ligados & Secretaria em que presta servigo e exercer outras ativida Zil%t’és ao cargo.
|
@ Médico Oftalmologista: s&o atribuicées do médico oftalmologista, além daquelds jg,deé para a funcéo
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de médico: executar atividades relativas ao diagndstico e tratamento de todas as doengas do sistema visual.
- Realizar consultas e atendimentos médicos; efetua pericias; auditorias e sindicancias meédicas, elabora
documentos e difunde conhecimentos da area medica especialmente na area de oftalmologia. Realiza
exames periddicos, emite diagnostico, prescreve medicamentos e realiza outras formas de tratamento para
- diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e bem-estar do paciente. Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnésticos e orientando-0s no
- tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos de forma legivel, na
especialidade de Oftaimologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de
patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescricdao dos
= medicamentos pelo principio ativo; Elaborar programas epidemiol6gicos, educativos e de atendimento
medico preventivo, voltados para a comunidade em geral; Manter registro legivel dos pacientes examinados,
anotando a conclusao diagnosticada, tratamento prescrito e evolugéo da doenca; Prestar atendimento de

2 urgéncia em Oftaimologia e Clinica Geral; Prestar servicos de ambito de saude publica, executando
atividades clinicas, epidemiologicas e laboratoriais, visando a promog&o, prevencgao e recuperagdo da satde
~ da coletividade; Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em

unidades de saude; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informac&o (nacionais,
estaduais e municipais); Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcéo; Realizar exames
- clinicos individuais, fazer diagnéstico, prescrever tratamento a pacientes, bem como realizar pequenas
cirurgias; Requisitar exames de laboratérios e Raios-X, interpretando os resultados; Prescrever
medicamentos, indicando dosagens, periodos e respectiva via de administragao; Emitir guias de internacéo e
— fazer triagens de pacientes, encaminhando-os a clinicas especializadas, se assim se fizer necessario:
Atender servidores interessados em licengas ou abonos de faltas para tratamento médico, de satde ou

~ afastamento; Controle de pacientes com patologias mais comuns dentre a nosologia prevalente (outros
= programas); Estimular debates sobre salde com grupos de pacientes e grupos organizados pela
comunidade em geral, Participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com outras
-~ instituicoes para implementagéo de agbes integradas; Integrar equipe multiprofissional para assegurar o
% efetivo atendimento as necessidades da populagéo; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusao diagnostica, tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada e
-~ emitir atestados de saude; Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacio superior.
Y
» | GRUPO OCUPACIONAL: Especialista em Saude B
TITULO DO CARGO: Odontologo Especialista Endodontista, Odontélogo Especialista Odontopediatria,
-~ Odontélogo Especialista Periodontista, Odontélogo Especialista em Pacientes Especiais, Odontélogo
= Especialista Protesista, Odontélogo Cirurgido Buco-Maxilo. f e 5l
7 iy [7 27 s
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Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Odontologia com Titulo de Especialista na area especifica,
reconhecido pelo MEC - Ministério da Educagdo e Registro no Conselho de Classe.

Outros requisitos - conhecimentos gerais de informatica e em especial de editor de texto, planilhas
eletrénicas e internet.

Atribuicoes tipicas:

Odontdlogo Especialista Endodontista: S&o atribuicdes do Odontélogo Especialista Endodontista,
além daquelas ja descritas para a funcdo de Odontdlogo: Planejamento e execucéo de programas e
atividades relacionadas com o servico odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e
a realizacdo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestacdo de servigos ambulatoriais de
urgéncia e emergéencia na sua especialidade; Promogdo de campanhas de esclarecimento, objetivando
a preservagao da saude da populagdo na sua especialidade; Participagédo na formulagdo de politicas
publicas de protecdo a saude dos cidadaos, aléem das fungbes especificas de procedimentos
terapéuticos, requisicoes e execucdes destes; Executar as acdes de assisténcia integral, e atuacdo
clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservagdo e manutengdo dos equipamentos
odontologicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientacdo a pacientes em geral. Realizagcdo de procedimentos inerentes a especialidade em
Endodontia como: Manobras clinicas associadas a terapia endodéntica em dentes com um ou mais
condutos como: cirurgia de acesso, esvaziamento do conteido do canal; preparo cirurgico do canal
obturagéo do sistema de canais radiculares; retratamento endodéntico, desempenhar outras atribuigées
compativeis com sua especializagdo profissional.executar outras atividades correlatas determinadas
pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados & Secretaria em que presta servico e exercer
outras atividades inerentes ao cargo.

Odontélogo Especialista em Odontopediatria: S&o atribuicbes do Odontologo Especialista em
Odontopediatria, além daquelas ja descritas para a funcao de Odontologo: Planejamento e execugéo de
programas e atividades relacionadas com o servico odontoldgico de sua especialidade, inerente aos
atendimentos e a realizagdo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestacdo de servigos
ambulatoriais de urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promogdo de campanhas de
esclarecimento, objetivando a preservacéo da saude da populagéo na sua especialidade; Participagéo
na formulagdo de politicas publicas de protegéo a salde dos cidadaos, além das fungdes especificas
de procedimentos terapéuticos, requisicdes e execugdes destes; Executar as agdes de assisténcia
integral, e atuag&o clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia, supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservacdo e manutengdo dos
equipamentos odontoldgicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos,
tratamentos, pericias e orientagdo a pacientes em geral. Realizacdo de procedimentos inerentes a
especialidade em Ondontopediatria: Clinica geral: prevencéo (técnicas de escovagao, aplicagéo tdpica
de fluor, selante, etc.); restauragbes, exodontias, endodontias. Colaborar na educacéo e promogéo da
saude bucal, devendo o especialista transmitir as criangas, aos seus responsaveis e a comunidade, os
conhecimentos indispensaveis & manutengéo do estado de saude das estruturas bucais; prevencdo em
todos os niveis de atencéo, devendo o especialista atuar sobre os problemas relativos a carie dentaria,
a doenca periodontal, as maloclusdes, as malformagGes congénitas e as neoplasias; diagnéstico dos
problemas buco-dentarios; tratamento das lesées dos tecidos moles, dos dentes, dos arcos dentarios e
das estruturas dsseas adjacentes, decorrentes de caries, traumatismos, alteracées na odontogénese e
malformagdes congénitas; e, condicionamento da crianga para a atengdo odontolégica. desempenhar
outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional.executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierdrquico. Participar de eventos ligados a Secretaria em que
presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontélogo Especialista Periodontista: sdo atribuicdes do Odontélogo Especialista Periodontista,
além daquelas ja descritas para a funcéo de Odontélogo: Planejamento e execugdo de programas e
atividades relacionadas com o servigo odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e
a realizacéo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestacdo de servicos ambulatoriais de
urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promog&o de campanhas de esclarecimento, objetivando
a preservacao da saude da populagéo na sua especialidade; Participagdo na formulagéo de politicas

publicas de protecdo a saude dos cidaddos, além das funcoes psp/é ificas de procedimentos
| T P z
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terapéuticos, requisicdes e execugdes destes; Executar as acbes de assisténcia integral, e atuacao
clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
22 supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservagdo e manutencdo dos equipamentos
odontolégicos; Desenvolver atividades odontoldgicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientagao a pacientes em geral. Realizag&o de procedimentos inerentes a especialidade em
= Periodontia: Prevencédo periodontal e da cérie dentéaria; eliminacéo da bolsa periodontal; raspagem e
alisamento radicular; curetagem gengival; polimento corondrio e radicular, cirurgia periodontal
(gengivectomia, gengivoplastia, retalhos periodontais); tratamento de bolsa intra-6ssea. Desempenhar
= outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional, executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de eventos ligados & Secretaria em que
presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontélogo Especialista em Pacientes Especiais: Sao atribuicées do Odontélogo Especialista em
Pacientes PNE, além daquelas ja descritas para a func&o de Odontélogo: Planejamento e execugéo de
- programas e atividades relacionadas com o servico odontolégico de sua especialidade, inerente aos
atendimentos e a realizag@o integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestagdo de servigos
ambulatoriais de urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promog&o de campanhas de
- esclarecimento, objetivando a preservagao da saude da populagdo na sua especialidade; Participagao
na formulagdo de politicas publicas de protecéo a saude dos cidadaos, além das fungdes especificas
de procedimentos terapéuticos, requisicbes e execugdes destes; Executar as agdes de assisténcia
-~ integral, e atuagao clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia, supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservacdo e manutengcdo dos
equipamentos odontolégicos; Desenvolver atividades odontologicas, realizando exames preventivos,
Py tratamentos, pericias e orientacdo a pacientes em geral. Realizagdo de procedimentos inerentes a
especialidade em Pacientes Especiais: Exercer as atribuicbes dispostas na Legislagcio especifica da
profisséo, incluindo diagnéstico, compreensZo, tratamento e controle dos problemas de saude bucal
-~ dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/ou psicolégico e/ou social,
bem como percepcédo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de
saude e de areas correlatas. desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializacédo
- profissional.executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Participar de
eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

- Odontélogo Buco-Maxilo: S&o atribuigbes do Odontélogo Especialista Buco-Maxilo, além daquelas ja
e descritas para a fungcdo de Odontélogo: Planejamento e execugdo de programas e atividades

relacionadas com o servico odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e a
- realizacéo integrada de atividade, assistenciais e preventivas; Prestacéo de servicos ambulatoriais de
2o urgéncia e emergéncia na sua especialidade; Promogao de campanhas de esclarecimento, objetivando

a preservagao da saude da populagao na sua especialidade; Participagdo na formulagdo de politicas
publicas de protecdo a saude dos cidaddos, além das fungbes especificas de procedimentos
= terapéuticos, requisicdes e execucgdes destes; Executar as agdes de assisténcia integral, e atuagao
clinica da saude bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,
supervisionar o trabalho do atendente; cuidar da conservacdo e manutengao dos equipamentos
= odontologicos; Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos, tratamentos,
pericias e orientacdo a pacientes em geral. Realizagdo de procedimentos inerentes a especialidade
Buco-Maxilo: Tem como areas de competéncia implantes, enxertos, transplantes e reimplantes,
= biépsia, cirurgia com finalidade protética, cirurgia com finalidade ortodéntica; cirurgia ortoguinatica; e
tratamento cirurgico de cistos; afeccdes radiculares e periradiculares; doengas das glandulas salivares;
doencas das articulagdées teporo-mandibular; lesGes de origem traumatica na area bugo-maxilo-facial;
=< malformagao congénitas ou adquiridas dos maxilares e da mandibula; tumores benignos da cavidade
bucal; tumores malignos da cavidade bucal, quando o especialista devera atuar integrado em equipe de
oncologista; e de disturbios neuroldgicos, com manifestagdo maxilo-facial, em colaboragdo com
- neurologista ou neurocirurgido. Exercer as atribuicbes dispostas na Legislacéo especifica da profissdo
de Odontdlogo Cirurgido Buco-Maxilo Facial; Realizar consultas e atendimentos odontolégicos; emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, promover o tratamento de patologias; realizar pré-operatorio
- em cirurgia buco-maxilo facial; transplantar, reimplantar e implantar em odontologia; exercer suas
atribuicbes e outras compativeis com sua especializacéo profis:;?wal nas unidades de saude
(o]

- municipais. desempenhar outras atribuices compativeis com sua as ializ/a‘“géo profissional.executar
- outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarqui .;‘I?a,rfimpar de eventos ligados a
A A | ~
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Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Odontologo Protesista: S&o atribuicées do Odontélogo Especialista Protesista além daquelas ja
descritas para a funcdo de Odontdlogo: Planejamento e execugdo de programas e atividades
relacionadas com o servigco Planejamento e execugédo de programas e atividades relacionadas com o
servico odontolégico de sua especialidade, inerente aos atendimentos e a realizagdo integrada de
atividade, assistenciais e preventivas; Prestacdo de servicos ambulatoriais de urgéncia e emergéncia
na sua especialidade; Promog&o de campanhas de esclarecimento, objetivando a preservacdo da
saude da populacéo na sua especialidade; Participacao na formulagéo de politicas publicas de protecéo
a saude dos cidadaos, alem das funcbes especificas de procedimentos terapéuticos, requisicées e
execucges destes; Executar as agbes de assisténcia integral, e atuagéo clinica da satde bucal, emitir
laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia, supervisionar o trabalho do
atendente; cuidar da conservagdo e manutencdo dos equipamentos odontologicos; Desenvolver
atividades odontologicas, realizando exames preventivos, tratamentos, pericias e orientagdo a
pacientes em geral. Realizagdo de procedimentos inerentes & especialidade Protesista. Exercer as
atribuicbes dispostas na Legislagdo especifica da profissdo de Odontélogo Cirurgidao Protesista;
Realizar os procedimentos de restauragbes de dentes unitarios; elaborar plano de tratamento para
substituir dentes ausentes; desenhar protese fixa; preparar coroas totais; preparar restauragées
intracoronarias; elaborar preparo para dentes extremamente danificados; efetuar moldagens;
restauracdes de ceramica; proteses parciais fixas adesivas; realizar restauragées inlays e onlays de
porcelana; atuar na reabilitagdo protética de pacientes com perda avancada de insergéo; fazer protese
total, prétese parcial removivel, exercer suas atribuigbes e outras compativeis com sua especializacédo
profissional nas unidades de saude municipais.

Av. Porto Alegre, 2525 - Caixa Postal 01 - Fone: 66-3545-4700 - Cep 78.890-000 - Sorriso - Mato Grosso




PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO
Anexo XLII

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO (Artigo 16 da Lei Complementar 101/2000)

DESCRIGAO DO EVENTO: Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro dos Projetos de Lei alterando as Leis n° 134, 138 e 139 / 2011.

CRIACAO

[EXPANSAO

|APERFEICOAMENTO |

DATA PREVISTA PARA :01/06/2012

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORGAMENTO VIGENTE (VALOR APROVADO NO ORGAMENTO)

Montante da despesa orgada na Lei Orgamentaria Anual n°® 2081/2011 de 15/12/2011

Descricédo por elemento de despesa

Valor orgado

3180.11

46.605.000,00

3190.04 3.727.000,00
3190.13 3.860.000,00
3191.13 3.871.600,00
Outros( CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO) 1.200.000,00
TOTAL ORGADO 59.263.600,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUALIZADA (NA DATA DA PUBLICAGAO DO EDITAL DO CERTAME)

Descricdo por elemento de despesa

Valor total da despesa atualizado (Més)

3190.11 3.444.306,51
3190.04 239.499,97
3190.13 343.238,93
3191.13 238.845,34
Outros( CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO) 60.000,00
FOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 4.325.890,75
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DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDAS

Descrigdo das despesas expandidas por elemento de despesa 2012 2013 2014 Total da despesa
aumentada no
periodo

3190.11 48.355.314,24 53.190.845,66 58.509.930,23 160.056.090,12

3190.04 2.913.531,02 3.204.884,12 3.525.372,53 9.643.787,68

3190.13 4.396.364,67 4.836.001,14 5.319.601,25 14.551.967,06

3191.13 3.632.566,60 3.995.823,26 4.395.405,59 12.023.795,45

Outros( CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO) 1.174.218,28 1.291.640,11 1.420.804,12 3.886.662,51

Total das despesas

60.471.994,81

66.519.194,29

73.171.113,72

200.162.302,81

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM PES

SOAL

Descrigao do evento

2012

2013

2014

Total

Previsdo de Aumento da arrecadacdo Municipal (Receita Corrente Liguida)

132.901.141,00

146.191.255,10

168.119.943,37

447.212.339,47

Redugdo de despesas de carater continuado

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS O CERTAME

Descrigao por elementos

Valor (Mensal)

3190.11 3.835.852,17
3190.04 239.498,97
3190.13 343.238,93
319113 300.611,07
Outros ... 60.000,00
TOTAL 4.779.202,14
Al

DATA:15/05/2012

ASSINATURA DO O

2 l\/\//\—/\,/
ADOR DE DESPESAS)

ASSINATURA DEMAIS
RESPONSAVEIS:

\
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Oficio SEC.ADM n.°207/2012 Sorriso — MT, 28 de Maio de 2012.

Senhora Presidente,

Pelo presente, vimos solicitar a substituicdo da folha 03 (Grupo
Ocupacional - Mecanica e Transportes), e da folha 04 (Apoio Administrativo)
constantes no Anexo I, do Projeto de Lei Complementar encaminhado através da
Mensagem n°. 033/2012.

Da mesma forma, solicitamos a substituicdo da fl. 04 (Grupo
Ocupacional - Analista em Saude) do Anexo I, do Projeto de Lei Complementar
encaminhado através da Mensagem n°. 034/2012.

Na oportunidade, vimos encaminhar o Impacto Financeiro e
Orgamentario para ser juntado aos Projetos de Lei Complementar encaminhados
atraves das Mensagens n°. 033, 034 e 035/2012.

Sem mais para o momento, aproveitamos o ensejo para firmar votos

de estima e consideracgao.

Atenciosamente,

/‘/’ , : / ;';!I - s
/,/" _ .//" ’ et
RONDINELLLR. DA COSTA URIAS
Secretério Mynicipal de Administragao

A Senhora

MARISA DE FATIMA DOS SANTOS NETTO
MD. Presidente da Camara de Vereadores
NESTA

Av. Porto Alegre, 2525 - Caixa Postal 01 - Fone: 66-3545-4700 - Cep 78.890-000 - Sorriso - Mato Grosso
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Prefeitura Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”
Gestdao 2009 / 2012

MENSAGEM N°.034/2012.

Excelentissima Senhora Presidente, Nobres Vereadores,

1. Encaminhamos para apreciagdo de Vossas Exceléncias o Projeto de
Lei Complementar em anexo em 17 (dezessete) paginas, que visa regularizar
algumas situagdées no PCCV dos Profissionais do Sistema Unico de Saude, cuja
ementa: Altera e acrescentam dispositivos da Lei Complementar n® 138, de 26 de
agosto de 2011 que dispée sobre o PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE SORRISO e da outras providéncias.

2. Considerando o carater dinamico das relagées de trabalho, bem como
0 processo dialético que envolve a criagdo e a atengdo de demandas de prestacéo
de servigos no setor publico, o presente projeto de Lei Complementar visa adequar
os dispositivos da Lei Complementar n° 138/2011, de 26 de agosto de 2011 a nova
realidade organizacional/institucional de cada Orgao que integra o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Profissionais do Sistema Unico de Satude do Municipio
de Sorriso — MT.

3. Destaca-se que algumas alteragdes estdo relacionadas ao reajuste
salarial ja aprovado por esta Casa de Leis, a alteragcdo de forma no que refere - se a
elevacao de nivel por qualificagdo para cargos que nao existem cursos superiores
ligados a area de atuagao, corregao no salario da Assistente Social de 30 Horas,
pois estava com o salario do profissional de 40 Horas e alteragdo no numero de
vagas deste cargo, alteragcdo nas vagas dos medicos dermatologista e
otorrinolaringologista sem ocasionar impacto financeiro, corre¢des nas atribuigées
do cargo de Médico Oftalmologista e Odontélogo Protesista

4. Assim o Municipio de Sorriso com o escopo de ampliar em qualidade e
quantidade a prestacdo de servigos dispensados a populagdo, mas sem gerar
repercussao financeira ao erario municipal, propéem o reordenamento de
fungbes/cargos, que permitira, com responsabilidade fiscal, priorizar os gastos de
pessoal e combater as deficiéncias qualitativas ocasionadas por falta de recursos
humanos quando do atendimento do servidor publico dispensado aos municipes e
com isso, buscar a harmonia entre a demanda que surge e a capacidade da
Administracéo em supri-la.

5. Diante de todo o exposto, agradecemos o tradicional apoio dos
Senhores Vereadores na apreciagdo da presente matéria, bem como solicitamos
sua aprovacdo em REGIME DE URGENCIA.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSS , EM 17 DE MAIO DE 2012.

hhe
( ) Iama

CLOMIR BEDIN
Pr%feito Municipal
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\kﬂ )/ Camara Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

* SORRISO. g | “Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

000045582CF123B

PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDACAO.

IPARECERN" 060 /_2 012

DATA: 28/05/2012.
ASSUNTO: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° .003/2012.

EhIENTA: Altera e acrescenta dispositivos da Lei Complementar n® 138, de 26 de agosto de
201t que' dispde sobre 0 PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS
PROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SORRISO e da

outras providéncias.

RELATOR: MARCELO LINCOLN

VOTO DO RELATOR:
Parecer de CONSTITUCIONALIDADE: F AVORAVEL
Parecer de LEGALIDADE: FAVORAVEL. :
Parecer de REGIMENTALIDADE: FAVORAVEL.
Parecer de MERITO: FAVORAVEL.

RELATORIO: Apés analise do Projeto de Lei Complementar em questdo, este Relator ¢

~ favoravel a sua tramitacdo em Plenario. Acompanha o voto do Relator, a Presidente , vereadora

Jane Delalibera e 0 Membro, vereador Luis Fabio Marchioro.

o WDELALléﬁRA

. PRESIDENTE

ABIO MARCHIORO
MEMBRO

Av. Porto Alegre, 2615 - Centro = Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT

Home Page: www.camarasorriso.mt.gov:br + E-mail: secretaria@camarasorriso.mt.gov.br
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'\K&# )/* Camara Municipal de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

> SORRISO.; “Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

00004559142329B

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTOS E FISCALIZACAO.

PARECER N° 037"/20 12

DATA: 28/05/2012.
ASSUNTO: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/2012.

EMENTA: Altera e acrescenta dispositivos da Lei Complementar n° 138, de 26 de agosto
de 2011 que dispde sobre o PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENC IMENTOS DOS
PROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SORRISO e

d4 outras providéncias.
RELATOR: POLESELLO

VOTO DO RELATOR:
Parecer de CONSTITUCIONALIDADE: FAVORAVEL.
Parecer de LEGALIDADE: FAVORAVEL.

Parecer de REGIMENTALIDADE: FAVORAVEL.
Parecer de MERITO: FAVORAVEL.

RELATORIO: Apés a anilise do Projeto de Lei Complementar n® 003/2012 em questdo, este
relator € favovel a sua tramitagdo em plenario. Acompanha o voto, o presidente, Vereador Luis

PRESIDENTE

Av. Porto Alegre, 2615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
Home Page: www.camarasorriso.mt.gov.br + E-mail: secretaria@camarasorriso.mt.gov.br
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Camara Municipal de Sorriso

&&#y
==/ ESTADO DE MATO GROSSO

DRRISO. 4 “Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

000045573C35DB1

PARECER DA COMISSAO DE EDUCACAQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

pARecerN 024 /2012

DATA: 28/5/2012.
ASSUNTO: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°003/2012 .

EMENTA: Altera e acrescenta dispositivos da Lei Complementar n° 138, de 26 de agosto
de 2011 que dispde sobre o PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS
PROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SORRISO e

d4 outras providéncias.
RELATORA: JANE DELALIBERA

VOTO DO RELATOR:

Parecer de CONSTITUCIONALIDADE: FAVORAVEL.
Parecer de LEGALIDADE: FAVORAVEL.

Parecer de REGIMENTALIDADE: FAVORAVEL.
Parecer de MERITO: FAVORAVEL.

REL-AT(')RIO: Apés analise do Projeto de Lei em questdo, esta relatora é favoravel a sua
tramitagdo em plenario. Acompanha o voto o presidente, Vereador Leocir Faccio e o membro,
Vereador Elias Maciel.

RELATORA MEMBRO

‘ff,\&ﬁm NS
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Home Page: www.camarasorriso.mt.gov.br « E-mail: secretaria@camarasorriso.mt.gov.br



) )

)
B
&

Cimara Municipal de Sorriso

- N=7// ESTADO DE MATO GROSSO
-~ so 4 _ “Sorriso:ACapital Nacienal do Agronegécio”
- [ 2 - EEYRES
_ e N/ _ REQUERIMENTO N° 102/2012

) __L:““;";’.-‘
-~ 18 ,__QIA'IB 2012
_— { .E,éizqt?.rmg.:j )
-~ '.-'I,-'iz'_ A MESA DIRETORA, com fulcro nos Artigos 118 e
-~ 121 do Regimento Interno. no cumprimento do dever, requer a dispensa das exigéncias
- regimentajs' para inclusdo na Ordem do Dia e deliberagio da Emenda Aditiva n® 001/2012
- a0 Projeto de Lei n° 037/2012: deliberagdo em unica votacao dos Projetos de Lej
= Complementar n° 002/2012, 003/2012 e 004/2012 e dos Projetos de Lei n° 036/2012 ¢
— 037/2012.
- Camara Municipal de Sorriso. Estqgﬁo de Mato Grosso.
~ em 28 de maio de 2012. ™~/
LY - //
- PROFESSORA MARISA
a Presigente
- /Il:'f
~ LEOCIR FACCIO KO LINCOLN
P il s . N 2l R

I St;lc_retarao 2% Seeretirio

P

~Av. Porto Alegre, 2615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66

) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
= Home Page: www.Camarasorriso.mt.gov.br

E-mail: secretaria@camarasorriso.mt.gov.br
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