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LEI gie/?4.

DATA: 21 DE AGOSTO DE 1.991.

SUMULA: DISFOE SOBRE 0O ESTATUTO DD MAGISTERID
FORLICO E FLANO DE CARREIRA DE  SORRISO-MT, E DA
OUTRAS FROVIDENCIAS.

3 SENHOR JOSE DOMINGOS FRAGA EILHO, EREFEITO
MUNICIFAL DE SORRISO, ESTADO DO HMATDO GROSS0  FAZ
SARER GQUE & CAMARA MUNICIFAL DE VEREADORES aAFPROVIL
E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEL:

TITULD I
DA REDE MUNICIFAL DE EDRUCACED

CARITULD I
DAS DISFOSICOES FRELIMINARES

Grt. 4 =~ 0 regime juridico do magistévio e pré-
escolar de io Grauw do Municipio de Sorriso, Estado de Hato
Grosso & instituido por esta Lei.

art. 2 - 0s cargos & fungBes do magistério
Fabliceo HMunicipal s8%o0 acessiveis a todos os brasileivos, ou
naturalizados, preenchidos os requisitos estabelecidos nesta
Lei & regulamento.

Art, 3 - 0 exercicio do Hagistério exige nio 50
conhecimentos profundos & competéncin sspecial, adguiridos e
mantidos atvav'es de estudos continuos, mas também responss-
hilidades pessoais £ coletivos para educscio € o bem estar
dos alunos & da comunidade .

Avt. 4 - 0 cargo do magistério sH8o classificados
como de carreirs.

At 5 = 0 cargo de carreira 8ra considerado
de docencia,

Art. & - 0s cargos de chefia compreendem o de
Diretor de Escola de ig Grauw & Auxiliar de DHregino de 19
Graw, por escolha do Chefe de Podery Executivo, devendo os
mesmos serem profissionais na area de Educacio, com no minimo
@3 (Trés) anos no exercicio da profissio.

FARAGRAFO UONICD: Fardo Jjis & gratificacio de
fungio, 05 ocupantes de cargos de chefia na Forma
estabelecida nesta Lei.

Art . 7 ~ fAs fungles de assessoramento serin
executadas povy pessoal habilitsdo, na forma do regulamento, &
og servidorves serio admitidos pelo vegime sstatutirio.

ADM. JOSE DOMINGOS FRAGA FILHO
Sorriso Rumo ao Progresso




) ) I) ) I)II)

y

2E¥2)222)233)3)33)2)3)))

)32 )33 9393I3I3I93)3)3I923393)093)03)02)02)3)0)

’

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

ESTADO DE MATO GROSSO

FONES: 544-1530 e 544-1617 — CEP 78890 — SORRISO — MATO GROSSO

CARITULD IX
A CARREIRA DO MAGISTERIO

Art . 8 o« Para efeitos deste estatuto, considera-

i
ih

I - Cargo: soma geval das atribuicdes 2  sevem
exercidas poy owum seveidor, indentificando-se
pelas caracteristicas, denominagio propria,
numers cevto & pagamento pelos cofres
piblicos;

I = Quadro do pessoal do  Magistério Pablico
Municip=l: veunifo de grupns que abrangem
s cabtegorizz  funocionais  desdobradas  em
clussss;

Grupo: Conjunto de categovias funcionais;

Categoria Funcional: Conjunto de atividades

desdobriveis em classes, veunidas conforme a

corvelacio & afinidades entre as atividades

de  cada umzs, didentificadas pela natureza &
pelo graun de conhecimento exigiwvel para  seuw
desempenho;

L) = Classe: Conjunto de cargos da mesma naturema
funcional, dispostos hievarquicamente, de
acordo com o grau  de complexidade oL
dificuldade das atribuisbes e com nivel des
responsabilidade, constituindo-ss 3 linha
natural de promogio do sevvidov;

VI -~ Referéncia: Nesdobramento  hovizoantal i e
classe &m @7 niveis, com valores de 5,9
(cinco por cento), devendo sey rvespeitados
o principins de isonomiz,

FLE
v

i

Art . Y — 0 grupo docents abrangs as categovias
funcionais de profegser I, II, III, IV, ¥, VI, MII, cuja
contratacho exige as seguintes habilitaches profissionais:

I = Professar 1 - Habilitagio especifica de 20
grau na Arex do magistério obtida em 03 (Eyés)
gévies, ouw curss equivalente (logos IL), para
atuar de pré-gscolar & Lz 9 49 sévie,

11- Professor II — Habilit=zgio especifica de £p
ffraw, na area de magistério obtida em 283 (tras?
sEvies, oun curso eguivalente (logos L1, acrescido

de adicionais pars  atoear de pré-escolar até  4a
zerie do ip Graw.

Tti~PFrofessor L1IT - Habilitagio especifica de Grauw

4k
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superior, an nivel de graduacio obtida em curso de
curts durscio.

IV = Professor IV - Habilitagi0 especifica de Grau
superior ao nivel de graduacio, obtida em curseo de
curtas duracio, acrescidos de adicionais.

YV ~ Professor MV - Habilitag3io especifica de Grauw
superior 2o nivel de graduagio obtida em curso de
garaduscio plena.

VI~ Professor VI - Curso de Fadae graduacio na area
de educagio a3 nivel de especializacgio.

Uil-Frofessor VIl - Curso na area de educacio a
nivel de mestrado & doutorado.

FARAGRAFO UNICO: 0 documento legal confere a
Habilitazlo de que tratam os Incisos I a VII, deste Artigo,

sera considerado valido quandno registyrado no argan
competente .

Art. 12 - &0 atribuicBes especificas do profesg-
50T 8 regeéncia =fetiva de atividades, Areas de estudo ou
disciplina, elaboragfo de planos, programas de trabalho,
controle e avaliacio do rendimento escolar, recuperacso dos

no processo  ensino-aprendizagem como da aclo educacional e
participagio ativa na vida comunitaria da escola.

Art . 141 - Podera exercer a funcio de administyrador
escolar I, II, III e IV; Supervisor escolar I, II, III = 1V,
& orientador educacional I, II, III € IV o professor que
possulr as seguintes habilitsces profissionais:

I ~ Administrador Escolar I, Supervisor Escolar
1 e (Orientador Educacional I: Habilitag3o
especifica para ensino de i = 20 Graus, obtida em
cCUrsn superior 3o nivel de graduagio.

IT -~ Administrador Escolar 11, Supervisor Escolar
IT ¢ Orientador Educacional I1: Cursn de pos
graduacio na aArea de especializacio.

ITI - Administrador Eecolay 1 Supsrvisor
Eccolar IIL & Orientador Edocacional IXID: Fortador
do Niploms oM habilitagcio especifica em
pedagngia com curso nz area de Educagio an nivel
de Mestrado.

IV = Adminisgtrador eacolay Iy, Supervisor
Escolay IV, e Orientador Educacional IV, Portador
de Tiploma com Habilitagin & pedagogia com curso
na area de Educacio ao nivel de doutorado.

ADM. JOSE DOMINGOS FRAGA FILHO
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FARAGRADD NICD: 0 documento legal que confere a
habilitasgio de que tratam og incisos I a IV deste
artiaon, serio considerados valido quando
registyado no o6rgdo competente.

fart .

administrador
acessoramento

administvativo.

Art .

iR - 830 atribuigfes eagpecificas do
escolar =a pesquisa, 0 planejamento, )
&) controle e a avaliagio do PIrocessn

i3 - Compete an supervisor escolar a

Supervisio, que compreende: a Orientacfo, =1 Assisténciz e
controle geral do processn pedagdgico das escolas.

art .

i4 - Ao orientador educacionsl]l cabe em tra-—

balho individual ou de grupo a orientacio, © aconselhamento
de alunos em formagio geral a sondagem de suas tendéncias
vocacionais e de suas aptidies, a ordenacio das  influéncias
que iniciam sobre a formagio do educando na escola, na fami-
lia = o0 controle de servicgos de orientacfo educacional.

Art

i5 — Cada categoria funcional do  grupo

docente se divide em classes A, R, C, 0O, E, F, G, estas
distribuidas horizontalmente.

&t

& - Ds CATg0S do magistério publiceo

municipal de Sorriso 80 classificados como carvreira regidas
por eshte estatuto.

FARAGRAFO UNICO: Ds cargos de carrveira serio exer-
cidos pelos integrantes das categorias funcionais que compde
O garupa a que se rvrefere o Artigo % deste lLei.

TITULD II
DO PROVIMENTO E DA VIGILANCIA

CAPITULD I
D FROVIMENTO

Art

POy .

)

1%

I

Iy

SECAD
00 INGRESSD

17 = 08 cargos de carveira serio providos

Ingresso;

Frogresso funcional;
Transferéncia;
Reversio.

I
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Art . 18 - 0 inaresso no magistérvio publico muni-
cipal depende de aprovagHo em concurso pablico de provas & ou
provas e titulos nza forma estabelecida por esta Lei

SUR SECAD T
D0 CONCURSO POBLICD

Art. 49 - 0 concurso piublico tem por finalidade,
avaliar o grau de conhecimento & a qualificacio profissional
do candidato, com vistas a0 desempenho das atribuicdes do
caragn a ser provido.

FARAGRAFD  UNICO: Configuwra=-se a vaga quando o
numay o  de docentes for insuficiente para atender
as necessidades do processo educativo.

art, 28 -~ B8o requisitos basicos para o ingresso
nos cargos de carvreira do magisterio publico municipal:

I —- Macionalidade Brasileira ou naturalizado;
II ~ Gozo dos direitos politicos;

ITI -~ Quitagio das obrigagies Militares & eleito-
rRLS;

IV =~ Habilitacin profissional o nivel de
escolaridade exigidos para o0 cargo;

Y -~ Hahilitacio legal para o exercicio da
profissdio regulamentadsa;

VI ~ Gozo de boa salde fisica & mental comprovada
em inspegio medica, € nao ser portador de
defeito fisico incompativel com o exercicio
i cavgn;

UIT - Atendimento as condigbes especiais previstas
para o exercicio do cargo, especificados no
edital.

Art . 2i =~ 0 concurso publico destina-ze ao provi-
mento de cargos na classe  inicial de rcada categoria
funcional.

art . &2 ~ A aprovacin no concurso phblico nfo
gevra direito » adwmissio, mas esta, quando se der, respeitars
rigorvosamente =3 ordem de classificacio dos candidatos

salvo desist&ncia pov escrito.

$ 410 - Terd preferéncia para admissio, no cago de
empate na classifics¢B80, © candidato Jj’& pertencente ao
sevrvigo publico do municipin e, havendo mais de um, candidato
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com este requisito, o mais antigo.

$ 2o 9~ Se ocorver empate de candidatos ndo
pertencentes a0 sevvico publico municipal decidiv-se—a da
seguinte forma:

ig - 0 candidato com maior ndmero de titulos;

20 - Candidato com maiov tempo de servigo na Area
do magistévio.

3o - Em favor do candidato mais idoso.

Art . 23 ~ A abertura do concurso publico se da
por edital pdblicado oficialmente por cinco dias, com ampla
divulgsgio de gque constam:

I = 0 npoamero de vagas oferecidas por unidade
educacional;

IT =~ 0 tipo de teste, se de provas elou de provas
e titulos;

IIT - As condicOes para incrigoes e provimento do
cargo referente a:
a) =~ Diploma e experiéncia de trabalho;
h) = Capacidade figica.

IV - Tipo, natureza £ programa das provas, quando
couber;

1 ~ Ng ecritérios & niveis de habilitagio e

classificagino;

VI = 0s gritérions para o desempate;

VII - 0 prazo das inscricbes;

VITII- @ *mr¢aude comprovagio dos requisitos para a
inscrigio;

I¥ = Dutras condigdes julgadas necessarias.

art . 24 ~ A4 realizagfo do Concurso Pdblico para

provimento de cargns do Quadro do Magistéerio Fuablico
Municipal compete a Secretaria Municipal de Educagcio, Cultura
e Desportos do Municipio.

Art . 25 = 0 prazo de validade do Concurso Fablico
& de 02 (dois) anos, contados a partir da data de homologacio

dos =sesus resultados, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracio Municipal.

Art . B4 - Ao FPodey Executivo Municipal compete a
publicagio da relagio dos candidatos inscritos, com A
indiczsio dos respectivos numeros de inscrigio, bem como dos
que tiveram sua inscrigfo indeferida, convocando os primeiros

ADM. JOSE DOMINGOS FRAGA FILHO
Sorriso Rumo co Progresso
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para o comparecimento no local das provas em dia e hora
decsignsdos .

$ ig D& candidatos com inscrictes ideferidas
podem interpor recurso ao Chefe do Poder Executivo Municipsl
no prazo maximo de @82 {(dois) dias, contados da data da
publicagcio.

% 20 — Interposto o recurso, n candidatno pode
participar condicionalmente das provas que se realizam na
pendéncia de sua decisio.

SUR SECAD II
DA ADMISSAD

art. 27 - Admissin ¢ o ato decorrente da
celebragio do contrato de trabalho, aque formaliza o ingresso
do candidato  aprovado 2o servico no Magistério Pablico do
Municipio e somente se fard na primeira faixa salarial da
respectiva categoria funcional.

Art. 28 -~ A admiss’®o dos servidores no Grupo
docente dar-se-a mediante aprovacfo em Concurso Fiablico, por
ordem de classificacio,

# ig - 0 professor gquando na fungin de essperialis~
ta em assuntos Educacionais, serfo indicados pela Secretaria
Municipal de Educagio com anuéncia do poder Executivo, quando
os  mesmo  satisfazevem, o Artigo i1, & ser funciondrio de
carreira do Hagistério.

$ 20 - A admissio ao Magistério Fablico Municipal
Far-se-3a sob o regime estatutdrio.

Art. 29 -~ A admiss®io se da no prazo de (trinta)
dias, contados da pubicagio oficial do ato de nomeacgio do
candidato aprovado em Concurseo Fdblico.

$ o - A requerimento do interessado, dirigido 3
autoridade competente para efetusr a admissBo, esste prazo
pode ser prorrogado em até 39 (trinta) dias, ou, no caso de
doenca comprovada, pelo periodo que perdurar o impedimento.

$ 20 - S¢ a admissio nio se der por omissio no
prazo inicial ou no caso da prorvvogagio permitida, 0
candidato perde o dirveito de admissio.

$ 3n -~ A autoridade que efetuar a admisslio deve
verificar sob pena de responsabilidade, “e Tovam satisfeitas
as condicBes legais para a investidura no cargo.

art., 36 - D =ato de admissao produziria seus
efeitos a partir da data de assinaturas do Termo de Posse, & o
admitido apresentar-se para efetivo exercicio da funcio.

art . 94 = Na ato da admissio o servidor devera
apresentar declaragino dos cargns que exerce.

) 3393333033333 )0323)03)092)3)3)H)
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SUR SECKO ITI
Do EXERCICIO

Art . 32 - 0 ocupante de cargo de magistério entra
em exercicio:
I - Mo prazo de 65 (cinco) dias, contados da

publicacin oficial do ato, nos casos de
reintegracio, remogio & trasnferéncia, e
demais casns.

$ ig - & vequerimento do interessado, dirigide 2
autoridade competente, o prazo =3 que se
refere o inciso I deste artiao pode ser
prorragado  por igual periodo ouw, em caso
de doenga comprovada, enquanto perdurar
o impedimento.

$ e&o ~ Estando o servidor em licenga ou oufro
afastamento legal, quandn  transfevido ouw
removido, o0 prazo de exercicico & contado
a partir do término do impedimento.

Art . 33 - A entrada em exercicio implica em
rompromisso de fiel cumprimento das atribuighes, deveres e
responssbilidades do cargo ou funcgio.

art. 24 -~ 0 inicio do exercicio e as alteracbes

%
neelle ocovridas  sio comunicadas pela autoridade escolar ao

orgio competents & registradas em assentamento individual.

Art . 2% -~ 0 afastamento do exsvcicio do cargo

pode ser permitido para:
I - Exercer cargos de provimento em comissio na
administracio federal, ectadual ou

municipal, suas respectivas autarquias ou
orgios parasestatais;

IT = Candidatar-se a exgrcer cargo sletivo;

TIT - Atender & convocagio do sevrvico militar;

IV =~ Exercer outras atividades especificas de
Magistério, devidamente regulamentada;

Y - Realizar estidgios especiais e pos—graduagio,
na area de magistério;

Ul = Atender impevativo de convénio relacionado
com o HMagistéviog

YII - 0 professor L estiver com Cargo de
representatividade em Entidade S8indical do
Magistério HMunicipal, Estadual e Federal,

a

PEEEEEEEEEREEREEREREEEEIEEIEEEIEE S
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quando na fungio de presidente.
VIli~ Nos demzais casos previstos em lLei.

$ 1ig ~ Ressalvados aos casos previstos nos Inciso
Ly III & IV deste fArtigo, o ato de
afastamento Fixara a prazo de suz
duragiao, respeitada sua natureza e, com
excecao dos itens I, II e ITI, sua edigHo
SETA precedida o verificaglo da
conveniéncia para o Ensino Municipal.

$ 20 - D Candidato a cargo eletivo & afastado do
exercicio pelo PYAZ0 e na forma
estabelecida pela legislscio eleitoral;

$ Fo o~ 0 afastamento para o exercicio do mandato
Legislativo Municipal o Timita B0G
periodos das segbes;

$ 40 - 0 afastamento previsto no Incivo V deste
artigo abriga o membro do Hagistério a
continuay vinculado s atividades
originarias pov periodo  dgual =4n] i a
duracio de afastamento, sob pena de
restituisio dos salarios e vantagens
percebidas.

Art. 34 = 8alvo caso de absoluta conveniénecia, =a
Juizo do Chefs do Poder Executivo Municipal, nenhum membro do
Magistério pode permanecer por mas de 92 (doisg) anos em
missao fora do Municipio.

art. 37 -0 membiro do Magistério preso
preventivamentes, pronunciado por crime doloso contra a vids
ou denunciadeo por crime funcional, ou ainda, por crime
inatiavel é afastado do exercicio até decisfo final, e
transitado e julgado.

FARAGRAFD ONICO ~ No caso de condenacio, nfo sendo
de natureza e determinar = demissio, continuar o afastamento
até o cumprimento total da pena.

SUER SECAD IV
1A JORNADA DE TRABALHO

Art . 38 - 0 regime de trabalho dn membro do
Magistério serda de £0 (vinte) ou 49 (quarenta) horas sema-
nais, de acordo com 2 carga curricular dos estabelecimentos
de ensino, observada a regulamentagin especifica, podendno
reservar 50% (cinquenta por cento) para hora atividade.

Art . 29 - 0 Registro da frequénciz & didrio e
manual ou, nos cases indicados em Regulamento, por outrs
forma que vievy a seyv adotada.

BE D EEEEEEEEEIEEEE I 2 RE))
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$ i ~ Todo membro do Magisteério deve obedecer
rigorosamente 0 €eu horario o sew
horario de trabalho, previamente esta-
belecido.

$ 20 =~ 0 registro no  livro ponto deve ser
feito pelo proprio servidor.

$ 30 - Nenhum membro do magistério, mesmo os que
exergam fungdes externas pode deixar o seu
local de tyrabalho, durante o expediente,
sem autorizagio.
4 4n ~ Guando houver necessidade de trabalho fora
do horario normal de funcionamento do
argio, deve SEr providenciada a
auntorizacio especifica.

SECAD II
0 FROGRESSO FUNCIONAL

Art . 4@ - Donsidevra-se progresso  funcional, o
provimento de servidor pervtencente ao quadvo de carveiva do
Magistério PFPablico Municipal A classe imeditamente superior
aquela a que pertence, pela promocio por tempo de servico ou
fungfo diversa de maior complexibilidade, consoante a hie-
rarquia do servico, pelo acesso ou atribuiclo de salario

. SUPEY1LiOY nAa mesma classe e cargo, pela progressio por mereci-

mento.

SUR SECAD I
NA FROMOCAD FOR TEMFO DE SERVICO

Art . 44 - & promogio por tempo de sevvico & a
elevagio & classe imediatamente superior dentro da mesma
categoria funcional.

Art. 42 - A promogio por tempo de seyvigo ocorve
automaticamente =a cada @5 (cinco) anos de sfetivo exercicio
ne Magistério Fablico ou privado, quando averbado,

FARAGRAFD  UNICD: Entre o indcio de uma &  oubtra
classe, da mesma categoria funcional, serao atribuidos wva-
lores pecuniarios,de 10% (dez pov cento), no exercicio do
Magistério Publico.

SUR SECAOQ II
D4 FROGRESSAD FOR MERECIMENTO

Art . 43 ~ Propgressin pov  mevecimento € a con-
quistas pelo membro do Magistério para outvra referéncia de
maior salidrio, dentro da classe a que pertence, sem mudanga
de cargo ou fungio.

19
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FARAGRAFD ONICO: PFara cada veferéncia serfo atri-
huidns valores pecuniarios crescentes, nunca inferiovres & 2,5
(dois e meino por cento) do salario~base de cada categoria

funcional.

Art. 44 -~ A progressio por merecimento serid rea-
lizada de 02 (doiz) e @F (dois}) anos, sendo exigida, Como
condigBo essencial que o membro do Magistério tenha ministra-
do ou participado de cursos de especializa¢glo, aperfeigoa~
mento  ou atualizacio na area de formaclo ou atuzgin, em  que
desempenha  suas atividades profissionais cuja carga  horarvia
perfaca um total dguwal 2 49 (quaventa) horas por referéncia,

$ ip -~ A cada periocdo de que se trata este artigo
o memhvo do Magistério terda o direito & no
maximo 92 (duas) referérencias.

$ Pop ~ A progressio por merecimento sera concedida
no pPrazo fixado neste artigo =2 415 de
Outubro por  uma comissdo nomeada pela
Secretaris de Educacio, Cultura &

lesportos do Municipio, com anuéncia do
Chefe do Podey Executivo, & representante de
professores.

$ 3 ~- A primeiva progressio sera concedida  logo
APOS B POSSE para  os curseos Jja realiza-
dos, respeitando o disposto no % ip , arti-
g0 .,

$ 40 - 0s cursos ministrados nao poderd@o exceder
A 40% {quarenta por cenkto) da carga hovaria
Eotal por progaressao.

art. 45 - 08 titulos, ia  cumpubtados para  uma
progressio  por  merscimento em que o gervidor tenha sido
bhenetficiado, nio poderio ser novamente considerados.

Art . 446 - 0 membro do Magistério que tenha sofrido
as penalidades nos 0F (dois) anos anteriores a data da
vigéncia da progressio funcional nfo pode ser beneficiado com
nova referéncia, ainda classificado dentro dos limites
estabelecidos neste Estatuto.

SUB SECAD IIX
Do ACESSD

art .47 - Acessn @ o ato pelo qual o wmebro do
Magistério & elevado da categoria  funcional, classe @

refevrencia a2 que pertence, para outra categoria funcional
superior £ de maior complexibilidade da seoguinte forma:

I - A qgqualquer tempo, comprovacio de nova

ii
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habilitacio profissional, na area de atuagio
o disciplina & estabelecimento de snsing em
que eastiver enguadrado.

SEGAD III
DA TRANSFERENCIA

Art . 48 -~ Transferéncis & o ato que desloca o
servidor de uma para oubtra FUNCEo de igual salario e
denominagio diversa.

Avt. 49 - A& tranferéncia implica no preenchimento
dos requisitos contidos na especificacifo ouw fungio =2 ser

preenchids na existéncia de vagas & no intevesse do  servidor
Fablico Municipal.

art. 99 - Fode ocorver transferéncia:
I = For permuta;

1G5 ¢ - A pedido de um membro do Magisterio
isoladamente.

$ 1o -~ Sendo por  permuta, o pedido deve ser
apresentado  com vequevimento fivrmado por  ambos
os  interessados, quando for de interesse da

Secretaria Municipal de Educacfo & Cultura.

$ 2o - 0 presnchimento de cargo, ouw funcio vaaan,
objeto de pedido isolado, dependse da prévia
divulagagio em Edital, pPara efeitos de
habilitagio de outros membros do Magistério nela
interessados.

Art . 51 =~ As transferéncias nio pode exceder de
172 (um ter¢co) dos cargeos vagos de cada classe e sd podem ser
efetuadas no més que anteceder o inicio do primeiro semestre
escolar.

SECAD IV

I'a REVERGCAD

art . B2 - Revers3o € 0 reingresso no  E€evvico
Fiablice do membro  do Magistério aposentado, gquando

insubsistentes o0s motivos da aposentadoria por invalidez
apurados pela junta medica oficial.

Art . 53 -~ A reversio dar-se—-3 em caraos de
idéntica denominacio a daquele por ocasifio de aposentadoria,
ou transformado, no cargo resultante da transformacio.

PARAGRAFO UNICO - Em casos especiais, a juizo do
Chefe do Poder Executivo e da Frevidéncia dos Servidoves
Fablicos Municipais, o aposentado pode reverter em outro
cargo de dgual padrio, respeitados os requisitos para provi-

ADM. JOSE DOMINGOS FRAGA FILHO
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mento do carago.

CAFITULD 1T
DA VACABNCTIA
Avt . 54 - A vacincia do cargo decorve de:

1 - Nemissin;

I1 -~ Transteréncia;

I1I - Aposentadovia;

IV - Falecimento.

art. 5% =~ Ocorre 3 demiss’do a pedido do servidor
ou por iniriativa da autoridade, nests caso quando;

I - 0 membro do FHagistério n@n entrar em

exerclicio no prazo legal;

II - 0 membro do Magistério tomar posse em outyo
carao publico, emprego ou fungfo da administracao direta ou
indireta & funcio instituida pelo Foder Fdblico Municipal,
aalvo as hipdteses de acumulagio legal,

111 - Nos demais casos previstos em Lei.

Art . 9S4 - A vaga ocorre na data:

T - Da eficédcia do ato que dimitiv, reconduzir,
transferir ou aposentar o ocupante do cargo;
TT = Do falecimento do ocupante do cargo;

111 - Da vigencis da Lei que crisay o Carao.

TITULO III
DA FIXACAD DE FESSOAL

CAFPITULD I
DA LOTACAD

Art . 57 - Eptende-se por  lotagio o numero de
servidovres que devem ter exercicio em cada orgiao, mediante
prévia distribuicZo dos cargos e das fungdes de confianga,
intearantes do Quadro de Fessoal do Magistério Fublico

Municip=l .
Art. 58 =~ Todo membro do Magistério tem uma

lotaglo especifica, que correspondera ao respectivo local de
trabalho.

$ 40 - A lotacio das unidades educacionais #£
fiwada POy ato do Chefe do Foder
Exevutivo Municipal &m Fungio das
necessidades decorrentes da Redes

Municipal de ensino.

o 2 - GQuando houver alteragio de matricula,
extingido da escola ou disciplina  que
implique na diminuicino de lotaglo, o
membro do magistério deve ser relotado no
getabelecimento mais proximo em que haja
vagn .,

$ 3 - A atribuicio de nova lotagio de que trata

i3
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a paragrafo anterior, recal no membro do
magistério aque manifeste interesse na
remociao, pelo critério de antiguidade,

&, na falta desste, naquele que tiver
menos tempo de sevvico naquela unidade
eacolar,

Art . 59 - A lotagio pessoal do membro do magistérin
sera determipada por ato de ingresso, progressio funcional,
transferéncia, reintegragio, aproveitamento, reconducfo.
reversao, remo¢cio, readaptag3o ou substituigHo.

frt . 40 — D membro do Magistério ndo perde  sua
lotagio em virtude do afastamento para exXevocer o Ccargno de
provimento £ comissio oL fungio de direcio a1

estabelecimento de ensino, para realizay estigios especiais
ouw cursos de atualizacio, aperfeicoamento & pos—graduagio na
area do magistério e para atender & convocagoes de servigo
militar obrigatorio ¢ nos demais casos previstos em Lei.

Art. &4 — Legalments afastado, o membro do Magis—
tério quando retornar ao exercicio, ndo existindo vaga no
estabelecimento de ensino em que for lotado, & designado para
ter exercicio em outro estabelecimento de ensino localizado
dentro do pevimetvro urbano de sua residéncia até o surgimento
da primeira vaga no mEsmo.

CAFITULO II
oA REMOCAD

Art . 42 ~ remogio @ o deslocamento voluntivio do
membro  do  magistério de sua lotagio para outra  unidade
educacional .

Art . 43 - A remocio se far anualmente = pedido do
servidor:

I =~ Quando houver namero de candidatos maior que
o numero de vagas adotar-ge-3 ns critérios previstos no para-

grafo 2o do artigo 2.

IT -~ Em caso de persistir o empate aplicar-ge-a
testes Seletivos de remogio.

art . &4 ~— A remogio por permubta e Processa &
pedido de ambos os interessados, entre um e oukro ano letivo,
quando for de interesse da Secretaria Municipal de Educagao e

Culturs,

FARAGRAFD  UNICD - 0Os permutadores devem ter =&
mesma habilitagio profissional .

Art . 65 = A remocio independera de  processo
seletivo, quando ocorrer extinglo de escolas, alteragao de
matvicula, que importe em diminuigiao de lotagao.

14
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CAPITULD IIT
DA SUBSTITUICHD

Art . A& -~ 0 Magistério Piblico Municipal & exerci=-
do, no que exceder & capacidade dos professores pertencentes
an Ouadro de Carveira do Magisteério Fablico Municipal por
professores admitidos através de contratos, em cardter tempo-
rario, de acordo com as disposi¢cies deste capitulo.

FARAGBRAFD UNICD -~ 0 contvato de trabalho n#p
poderad ser superior a 12 (doze) meses, podendo ser prorvogado
expressamente por igual periodo.

Art . 47 - A admissino de que trata o artigo
antevior, destina exclusivamente a0 desempenho de atividades
docentes, DCOTTE quando existir wvaga, motivada pelo

afastamento ou  por  incompatibilidade hovaria do professor
pertencente ap Madro de Carvreirva do  Magistério Fablico
Municipal.

FARAGRAFD ONICD - 0 professor contratado A
titulo precario, sem habilitagdo tera salario mensal
correspondente = 704 (setentz por cento? do professor 1 -
Técnico em HMagistério.

\ Art . 48 ~ A Secretaria Municipal de Educagio e
Wlturs @ respongsavel pelo levantamento anual das wvagas
ohjeto deste capitule, assim procedendo apos os testes
seletivos de remogio e de provimente de carans, se estes se
realizarem.

SECHD I
00 REGIMENTO DE TRABALHO

art. 49 -~ 0D regimento semanal de trabalho do
gservidor admitido em cavater temporario @ de 20 ou 49 khoras.

Art. 7 - A admissio em carater temporario se da
por ato do Chetfe do Executiveo HMunicipal, que fixara o prazo
de vigéncia de tvrabalho.

FARAGRAFD IINIOD -~ Sempre que 2 admissio s did  por
perviodo  inferior a 12 (doze) meses, o tempo final nido pode
wltrapassar o término do ano civil.

ART . i = 0 horario e as disciplinas inicialmente
estabelecidas podem ser alteradas em virtude de movimentagio
de professor pertencente ao quadro de carreira ou da altera-
can do numero de alunos ou de classe.

SEQAD II
Do SALARID

45
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art. 72 - 0 salario do servidor, admitido nos
termos deste capitulo, ¢ fixado de conformidade ¢oma sua
habilitag®o, carga horaria semanal e Area de atuagio, & sera

igual ao da classe inicial de cada categoria funcionanl do
Quadro de Carveira do Magistévio Fablico Municipal.

FAaRAGRAFD DNICDO - 0 reajuste galarial dos membros
do HMagistério deve ocorrer na mesma proporgao e data dos
demais servidores municipais.

SECAD TIX
DAS FERIAS

Art . 73 -~ 0 servidor admitido por mais de i2
(doze) meses, tem direito =2 30 (trinta) dias de férias
remuneradas .,

art 74 - (Cessado o wvinculo antes do  poder
aquisitivo de Feérias integrais, o servidor admitido tem
direito =a férias propovcionais, caleuwladas na base de L7482

(um doze avos) por més de exercicio sfetivo.

Art. 75 -~ As Térias serfdo gozadas no més de
janeiro de cada ano, salvo determinagio superior diversa.

Art . 74 — Durante as férias & o recessn 0 servidor
recebe o salavrio integral.

art . 77 - Durante o recessn escolar, ressalvado o
periondo de gozo de férias, o servidor pode ser convocado =&
prestar servicos anexos a docéncia.

SECAD IV

NAS CONCESSOES

At 78 - H80  consideradas como  de efetivo
exercicio, nio acarretando  prejuizo de galdrio, 0

atastamentos devidamente comprovados de.

T - Até 07 (sete) dias concecutivos para o
casamento;

II -~ Até 97 (sete) dias concecutivosg por motivo
de  falecimento do coHnjuge, Filho, pais  ou
irman;

111 - O¢ demais czsos previstos em Lei.

SEGAD V

IAS VANTAGENS

Art .79 - Além do saldrio, o servidor admitido em

carater  temporario pode veceber as  seguintes vantagens
ié4
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pecuniarias;
I w Gratificacio pela participacio em Orgfo de
deliberagio coletiva & banca examinadora;
II - Salario famili=z;

ITI - Auxilio maternidade.

% io - As vantagens do Inciso 1, de gue trata este
arquivo sevio regulamentadas por Decreto do
Foder Executivo Municipal.

$ 2o - As vantagens dos Incisos II e III serio
pagas 20 servidor de acordo com ]
reagulamento da Frevidéncia dos Servidores
Fablicos Municipais.

SECAD VI
DAS LICENGAS

art. 80 - Fica assegurado ao servidor concursado e
admitido em carater temporario, 0o direito =a licenga
remunarada mediante inspecio médica, pava:

I = Repouso n gestante;
IT - Tratamento de salde;
X III - Licenga prémioc
IV = Licenga paternidade
Art. 81 -~ A servidora gestante @ garantida licenga

i20 (cento & vinte) disas.

FARAGRAFD UONICO -~ Salvo precisio médica, a
licenca € outorgada a partir do oitavo més de gestacio.

art. B2 - @4 licenga para tratamento de  seadde
Inciso Il do artigo 86 deste, serda outorgada =ao sevvidor
madiante atestado médico oficial, de acordo com o Regulamanto
da Previdéncia dos Servidores Fiblicos Municipais.

Art. 83 - Terminada a licenca, o Servidor deve
reassumiv imediataments o exercicio da fungio.

frt. 84 - 0 servidor em licenga ni3o pode exercer
qualquer atividade vemunsrada, anb pena de cancelamento da
mesma, com perda de salario até que retorne an servico.

Art. 8% - & licenga prémio dar-se-3 apds cada
quinquénio ininterrupto de exervcicio, o docente efetivo fars
jus a 03 (tvrés) méses de licenca prémio com a remuneracio do
cavagn efetivo.

FARAGRAFD DNICO = E  facultado =0 Ffunciondrio

17
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fracionar a licenga de que trata este artigo, em 93 (treés)
parcelas.

Art. 84 -~ MNio se concederd licengs FPrémio ao
docents que no periodo aguisitivo:

I =~ Faltar f20w  (vinte por centod) dos diag
letivos do calendario escolar, mesmo  nAo
sendo concecutivos;

II - Afastar-se do cargo em virtude de condenzagio
a pena privativa de liberdade por sentenga
definitiva;

III - Guando csofrer penalidade disciplinar de
SUSPENSR0.

SECAD VII
A NISFENSA

art . B7 - DNa-se a dispensa;

I ~- A pedido do servidor;
II - & titulo de penalidade;
IIT - Guando a wvaga for ocupada por professor

pertencente an Quadro de Carreira Em
consequéncia de remocio ow ingresso.

IV - Automaticamente no Ffinal do contrato de
trabalho.
Aart. 88 - 0 servidor apenado com dispensa ou seja,

demissio com justa causa, perde o direito as férias propor-
cionais, ao iR3c salirino e a nova admissio pela prazo de 62
(dois) anos.

SEGAD YITT
EégﬁGﬁRgaTIﬁS, DNEVERES E RESFONSARILIDADES

frt ., 89 - Estende-se an servidor, regido por aste
capitulo, as disposicles inerentes ao pessoal do Quadro de
Carreira do Magistévio Fablico HMunicipal, relativas:

I ~ fing deveres, responsabilidades & rvegime
disciplinar;

11 - Ao Instituto de Frevidéncizn;
IITI - Ao sistema de acompanhamento de frequéncia.

TITULD TV
D08 DIREITOS E VANTAGENS

i8
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CAFPTITULD T

D08 DIREITOS QUE SE FUNDAM NO EXERCICIO

Art . 9@ - 530 deferidos aos membros do Magistério
Fablico Municipal os seguintes direitos:

1 = Baldrio;
IT = Ajuda de custo e diarias;
ITT ~ Contagem de tempo de servigo;
IV - Aposentadorizng
¥ - Ferias;
Yl = Licenga.
SECED T
N0 SALARIO
) Aart . 94 - Remuneracio & a retribuicio pelo efetivo
exercicio, cargo ou fungio, correspondente ao salario mais

vantagens financeivas asseguradas por Lei.

Art. 92 - Baldrio & a expressio pecuniaria do
cargn ou fupcio consoante nivel proprio, fixado em Lei.

art 3 =~ 0 salario do membro do HMagistério &
fixado de acordo com sua habilitagio e qualificacio.

art. 24 -~ Vantadgens Ffinanceirags €80 acrdscimos ao
galdrio constituido em cardter definitivo, =2 titulo de adi-
cinnal ao em cariater transitorio ou eventual a titulo de
gratificagio.

art . 25 ~ Considera-se adicional a vantagem
concedidsa B0 servidor pov  tempo de  sevrvigo prestado
exclusivaments no Magistério Fublico ou privado.

FARAGRAFD UNICO - 0 adicional por tempo de servigo
sera concedido a base de 5% (cinco por cento) do saldrio de
cada categoria funcional, sutomaticaments 2 cada 85 (cinco)
anos  de efetivo exercicio no magistério pdiblico na  forma
especificada nesta Lei, até o limite de @7 (sete) quinquénio.

art. 96 - 830 concedidas ao servidor as seguintes
gratificagdes:

I « PFelo exercicio de funcio de confianga;
IT =~ Fela participacgfo em grupn de trabalho ou

estudo nas comissoes legais & em orgio de
deliberagio coletiva;

i9
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TIT - Fela prestacio de servigos extraordindrios;
IV - Pela ministracian de aulas em cursos de

teinamentos;

Y - Fela participacio em banca examinadora de
Cursn Fablico e teste seletivo;

VI =~ 430 salario;
VIT -~ Pelo exercicio de fungido de chefia.
Art . 97 - A gratificacad prevista no iten I

artign anterior tera seu valor fixado em Lei.

% 40 - 0s valores des gratificacies previstas nos
itens II, III, IV e V do Artigo 99, serio
Fixados por unidade de tempo previsto ou
pela Presenca Nags SeEss0es, através de
HDecreto do Executivo Municipal.

$ 20 - A gratificacBo de fungfo de chefia sera
concedida =20 Diretor da Escola de io Grau,
a base do 20%  (vinte por cento) da

remuneracian  do professor @, Para to]
auxiliary de Divetor 204 (vinte poy cento)
de Sua }"EHTLII'IE‘I'EI.GZ‘?:(‘.T!, ernqt‘tant:o eEXeEYCerem (]

carago ou estiverem legalmente afastados.

frt, 98 - 0N 130 saldvio & dividido no més de
dezembyo fe cada AN , aendo ta] valor calculado
propovrcionalmente ans meses de efetivo exercicico, A razio de
i/i2 (um doze avos) do salario devido em dezembro do ano
correspondente de acordo com a legislaszio em vigor.

art . o9 - Nenhum gervidor pode pevceber,
mensalmente, importincia superior a remuneragio da Secretaria
de esducagio ou  equivalente, ressalvada a hipotese de

acumulasio legal.

FARAGRAFD UNICD ~ Fica excluido do limite previsto
neste artian o adicional por tempo de servigo.

Avt . 416¢ ~ D membro do magistério perde:

I - ) salario do dia quando faltar ao servigo;

I1 - 472 (Um tergo) do salario do dia, quando
COMPAar&cer 20 servigo com atvraso de até 20
(Trinta) minutos ou quando se retivar antes

do terminado o horario de trabalho;

ITI - 2/2 (dois tevrcos) dn salario, configurada a
hipdtese do Pardgrateo Unico do Avrtigo 37.
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IV -~ & remuneracio integralmente, quando &
disposigio de outro argiao  da

administracin direta ou indireta, tal como
fungdes instituidas pelo Foder Foblico dos

Governos Federal, Estadual ou municipal,
salvo para o ensino especial e, ao critério

do Chefe do Poder Executiveo Municipal,
para atendimento de casons especificos
de reciprocidade com oubtros QOVETNOSG 8

quando na fungds de presidente de Sindicato
da Dategoris.

FARAGRAFO  UOMICDO - Em caso de faltas sucessivas,
serin considerados, para efeito de desconto, o8 sabados,
domingos, feriados ou pontos facultativos eventualmente
intercalados.

art . i34 - A vemunevagiao atvibuida ao membro do
Magistérin nfco pode ser objeto de arresto, zgquestro  ou
penhova, nio sendo permitido grava-la com desconto ou cedée-

1a, s2 nio nos casos previstos em Lei.

Avt. 492 - E permitida a consignacio em folha de
pagamento de preastacio ou compromissos pecuniarios, assumidos
com assnciagbhes de funcionaries, entidades beneficentes o
securitarias ou de direito publico, mediante autorizacio do

\xmembro do magisteéerio.

SECAD II

DA AJUDA DE CUSTO

art . 103 — Ajuda de custo é a importancia que S8
destinn 2, compensacio das despesas  de VLR ENS pPaga

antecipadamente 20 membro do magistério quando haja sido
desianado pars prestar ssrvico ou vealizar estudos dentro  ou
fora do Municipio.

Art . 194 ~ A ajuda de custo £ arbitrada mediante
parecer do orafio competente, levando-se em conta as condicdes
de vida, para onde o menbro do magistério se deslocar, a
distincia, o tempo de viagem & 08 recursos orgamentarios
disponiveis.

SECHAD IIX
DA CONTAGEM DE TEMFO DE SERVICO

Art . i9% -~ Considevra-se tempo de ssrvico munici-
pal, para todos os efeitos legais, o tempo em que o membyo do
magistéerin EXEY e CAYT g0 oL fungio publica neste

municipio e =suas autarquias & ainda, com as ressalvas desta
Lei, os periodos de:

I - Férias;

1T = Licenga Remunerads;

) ) ) D))

}

ADM, JOSE DOMINGOS FRAGA FILHO
Sorriso Rumo ao Progresso




)

)

2200000009000 )H)»)

)
=

2 3233333292332 232333222321392

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

ESTADO DE MATO GROSSO

FONES: 544-1630 e 544-1617 — CEP 78890 — SORRISO — MATO GROSSO
III - Juri e outvras obrigagoes legais;

IV = Faltas justificadas;

Y - @afastamento leaalmente avtorvizado.

FARAGRAFD UONICD ~ Por afastamento legalmente aunto-
rizado,entende~se aquele sem perda de direitos ou  suspensio
do exercicio,ou decorrente de prisfo ou suspencio previstas e
demais processos cujos delitos e consequéncias ndo sejam
confirmadas .

Art . 1946 ~ E computado para fineg de aposentadoria
e disponibilidade o tempo de servigco prestado em atividades
de natureza privada, o tempo de servigo publico prestado, 2
Uni%o, Estado, HMunicipio, Distrito Federal, Territorios e
SEUS respectivos Argio de administracio autarquica e
fundagdes .

PARAGRAFO UNICD - A contagem € comprovacio do
tempo, a que se retere este artigo, devem obedecsr ag normas
eatahelecidas na Legislagio Federal propriz.

SECAN TV
NAS FERIAS

Art . 4197 - 0 membro do magiviério tem direito A 36
(trinta) dis de férias por ano, devendo coincidir este
periodo com o recesso escolar.

FaRGRAFD UNICO - As  férias eevin pagas com
edicional de 173 (um tergo) , conforme Legislacio vigente.

Art. ie8 - Durante as férias permanece o menbro do
magistério com direito a todas as vantagens asssguradas pelo
exercicio do cargo.

Art. 4109 -~ As févias do membro do magistério que
nio  estiver em exevcicio em estabelecimento de ensino serio
de B¢ (trintad diss consecutivos, segundo escala  previamente
oraanizada.

Art . 149 - E proibida a acumulafio de férias.

SECAD U
NAas LICENCAS

Art . 144 - E concedida licenga:
i ~ Pars tratamento de salde, até 19 (dez) dias;

II - PFara repouso a gestante;

e
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I1I - Para servico militar obrigatorio;
IV -~ Para concovyrery a cargo eletivo.

SUBSEGCAD 1
DA LICENCA FARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art . 141 - AD membyo do magistério,
impossibilitado de exercer seu cargo por motivo de salde, €
concedida licenga com remunera¢lo, mediante inspeglo0 da
Frevidéncia dos servidovres Fablicos Municipais de Sorviso.

FARAGRAFO UNICO - A concessio & feita "ex-officio”
ou a pedido do membro do magistério ou de seu representante
legalmente constituido, quando impossibilitado de fazé-~lo.

Art. 142 - 0 menbro do magistério licenciado para
tratamento de salde n8o pode dedicar-se a qualquer atividade
remunerada sob pena de interrup¢io da licenga, com perda
total do saldrio ou remuneragio até que reassuma o cargo.

Art. 4143 =~ O licenciado n3o pode recusar-se a
inspegio médica sob pena de suspensio da licenga.

SUBSECHD II
DA LICENGCA A GESTANTE

Art. 144 - A gestante & assequrada, mediante
insgecﬁo médica da Frevidéncia Municipad, licen¢a com remune-
racao pelo prazo de 129 (cento e vinte) dias.

$ o - A licenga de que trata este artigo pode ser
concedida a partir do inicio do nono més de
gestagdo, salvo no caso de parto prematuro.

$ 2o - Além desta licenga, é assegurada &
gestante, quando se Ffizer necessario,
licenga para tratamento de sadde antes e
depois do parto.

SURSACHAD III
DA LICENCA PARA SERVICO MILITAR OBRIGATORIO

Aart . iiS ~ Ao membvo do magistério convocado para
0 servigo militar & concedida licen¢a na forma da legislacgio
Federal especifica.

$ 1o -~ A licen¢a é concedida a vista de documento
oficial que comprove a incorpovagio.

$ 2o - Ao membro do magistério desincorporado é
concedido prazo nlo excedente a 30 (trin-
ta) dias para reassumir o exercicio de seu
cargo, salvo se ocorrer em periodo de
férias.

23

ADM. JOSE DOMINGOS FRAGA FILHO
Sorriso Rumo ao Progresso




R332 223222223223223222222322222

ol

-3 )
—

)

#g PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

ESTADO DE MATO GROSSO

FONES: 544-1530 e 544-1617 — CEP 78890 — SORRISO — MATO GROSSO

SUBSECED IV
DA LICENCA FARA CONCORRER & CARGD ELETIVO

Art. 4ié6 - E assegurado ao membro do magistérin
licenca com remuneragio para promogao de sua campanha
eleitoral, desde o registro oficial de sua candidatuwra ateée o
dia seguinte ao da respectiva eleigfo.

FARAGRAFD UNICD -~ E respeitada a opci%o Politica
Fartiddaria feita por qualquer membro do Magistério e, quandn
sofrer amesca deste diveito, o autor ou autores, quando
superiores hierdarquicos, serfo denunciados em juizo.

CAFITULD II

DOS DIREITOS A AMPARDO SOCTIAL

SECAD I

DO DIREITO & ASSISTENCIA E A PREVIDENCIA

Art. 417 =~ 0 HMunicipio atenderda A seguridade
social de seus servidores ativos, inativos e dependentes
através da Frevidéncia dos Servidores Fliblicos Municipais.

Art. 118 -~ A protegfo social ao membro do Magis-
terio se d& mediante prestacio de assisténcia e previdéncia.

Art . 449 -~ Todo o membro do Magistério PFiblico

unicipal serd bepeficidrio da Frevidéncia dos Serviodores

Fiblicos Municipais, mediante inscricfo e contvibuicio mensal

na forma do Regulamento da Previdéncia doe Servidores
Fiublicos Municipais.

Art . i2® -~ As prestacies asseguradas pela
evidéncia Municipal consiste em beneficio & servicos a saber:

I = Quanto aos segurados.
a) = Auxilio natalidade;
hY «~ Assiténcia reeducativa & readaptacio

profissional .

E3X322322232223223233%222)

IT =~ Quanto aos dependentes.
a) ~ Fensio;
c) - Auxilio reclusio;
IIT ~ Quanto ans assistidos € beneficidrios em
gevral .
a) = Assisténeocia A saldde;
b) = Servigo social e apoio previdencidrio.
] ADM. JOSE DOMINGOS FRAGA FILHO 24
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FARAGRAFD  URICO: As modalidades assistenciais
no presente artigo, sevio prestados segundo =&

SUR SECAD UNICA
00 TEMFD DE SERVICO FARA AFDSENTADDRIA

art ., 481 -~ 0 membro do magistério é aposentado:

I = For o odnvalidez permanents, sendo os proventos
integrais quando decorventes de acidentes em
sevVvigo, moléstias profissionais oL
doenga arave, contagiosa ow  incuravel,

easpecificadas em Lei, £ proporcionals nos
demais casos;

IT - Compulsoriamente, ans setenta anos de idade,
com  proventos propovcionais ao tempo  de
SEeVViGo;

ITT - Voluntariamente;

A) -~ fAos 39 (trinta) anos de efetivo exercicio em

i
fungio de magistério, se professor, e 25
(vinte e cinco) anos, s2 professora, com
proventns integrais;

BY =~ Aos 495 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, € aons &40 (sessenta) anns, se mulher,
com  proventos propovoionais o an tempo  de
SErViLGD .

$ 10 - A Lei disporid sobve a aposentadoria em

CATGOs ou empregos temporarios.

$ 20 -~ 0 tempo de servigo publico federal,
estadual oo municipal sera computada
integralmente para efeitns de aposentadoria

e de disponibilidade.

$ 3o - 08 proventos da aposentadoria serio revis-
tos, na mesma proporcio & na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracio doz
servidores em atividades, gendo  também
estendidos A0S inativos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aons servidores em atividade,
inclusive quando decorrente da
transformacio ou reclassifica¢io
do cargo ou fungfo em que se deu A
aposentadoria, na forma da Lei.

$ 40 -~ 0 beneficio da PENSAD P oy mort e
corresponderd 4 totalidade dos vencimentos
ou proventos do servidor falecido, até o

ADM. jOSE‘. DOMINGOS FRAGA FILHO
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limite estabelecido em Lei, observando o
disposto no paragrafo anterior,

SECAD TI
DA ACUMULACAD

art. 182 - E vedada a acumulacgio, exceto:
I - A de juiz & 94 (um) carao de professor;
1T =~ A de 02 (dois) cargo de professor;

TIT — & de @i (um) cargo de professor com oubro
téecnico ou cientifico.

$ ip - A acumulacio & condicionada A correlagio de
matéria e a compatibilidade de horario.

+ Po — & proibicio de acumular  entende-se a
CATOODS, funcdes ou empregos em  aukarquias
piblicas ou sociedades da economia mista.

$ 3 - A proibicio de acumular proventos nao  se
aplica a0 aposentado quanto ao exercicio de
mandateo eletivo, cargo &em comissio ou A
contvate para prestagfio de servigo técnico
nu especializado.

Art . 123 - 0 membro do HMagistério nfAo pode exercer
mais de 02 (dois cargos) em orgio de deliberacio coletiva,
salvo como membro nato.

Art . 184 « 0 membro do magistévio que por qualquer
forma, ocultar ow omitir a acumulagio em que incide ou venha
incidiv, presumir-se-3a da ma fé, tornando~-se todos os cargos
ou funcdes g restituicio do que percebido indevidamante.

fart . i5 = A acumulagio proibida de cargos  ou
funcBes com ma  Té  constitui  justa causa para  rescisio
sumaria de contrato de trabalho.

art . iPsd - NEn constitui acumulacio proibida =&
percepoio:
I - Conjunta de pensdes civis € militares;
11 -~ De pensio com vencimento, rEMUNEYALAD  Ouw
salario;

TIT - De pensiio com proventos de disponibilidade,
apnsentadoria ou reforms;

IV = Ye proventos, quando resultantes de cargos €
funcdes legalmente acumuliveis.

>3320 30002023 )02)0)02)09)32)))
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TITULD V
D08 DEVERES E DAS RESFONSARBILIDADES

Art . 127 - S3o deveres do membro do magistério:
1 - Respeitar 2 Lei;

LI -~ Freservar 0% principios ideais e fing d=a
educacio;

1LY = Empenhar—-se pela Educacio intearal do
estudantes, incutindo-lhe o espirito de
solidariedade humana de Justiga e

COOPEYaGa0, 0 respeito as autoridades e o
amory & Fatyia,

IV = Gumprir 2L ordens SUPETLOres,
representando quando ilegais;

Vv -~ Comunicar B0 chete imediato ag
irreaularidades, de que biver
conhecimanto, no local de tvabalho;

UT ~ Manter o ns colegas eagpirito de
cooperagao e solidariedade;

1 323 32.935%33232292332323%2)3233%3%333%3)3%)

VIT = Guardar sigilo profissional;

VIIY - Estar &M constante atualizacio @
participac®o em cursons de aperfeicoamento
profissional;

X - Submissio a ingpecin medica, quando
determinada pela autoridade competente;

X - Zelo pela economia € conservacio do
material que lhe for confiado;

XI ~ Fornecimento ao setor de pessoal dos dados
necessarios a manutencio & a atualizacio
de sua ficha cadastral;

XIT - Nedicacion, eficifncia e produtividade 3s
atividades educacionais;

XIII - HMinistrar aulas, garantindeo a efetivacio
do processo ensino-aprendizagem;

XIV - Elaborar proaramas, plano de curso e
planos de aula no que  for de SUE
competéncia;

Ay - Avaliar 0 desempenho dos alunos,
atvyibuindo-lhes notas ou conceiteos nos
prazos fixados;

27
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XVI = Promover experiéncias de engino~
aprendizagem diversificadas para atender
diferencas individuais.

XVIT =~ Colaborar & compavecer pontualmente As
aulas, festividades, reunides pedaadgicss,
conselhos, atividades extra~classe,
treinamentos, palestras e outras
pPYoOmogoes, desde que convocado pelo
diretor;

AVITYI -~ Zelar pela conservagio, limpeza © o  bom
nome da esscola;

XIX = Farticipar e/ou organizar reunides com os
palis de seus alunos;

XX = Acompanhar o desenvolvimento dos alunos e
comunicar 25 ocorréncias a Direcfo ou ao
servico de Orientagin Educacional.

Art. 428 - 0 membro do Magistério é rvesponsavel

por todos o5 prejulzos  que  causar =aos  cofres publicos
municipais, seia por agio ou omissio dolosa ou culposa.

FARAGRAFO UNICD: A& importdncia das indenizacBes
pelos prejuizos =2 que se refere artigo, é descontado do
\alério na forma prevista em Lei.

Art Le? - A rvesponsabilidade administrativa nio
exime responsabilidade civil ouw criminal, mediante inquerito
administrativo, nem o pagamento da indenizacgio elide a pena
disciplinar.

TITULO VI
0AS NISFOSICUES E DOS LOUVORES

art . i2¢ ~ fo  membro do Magistério Fablico
Municipal, que se destacar por relevante servigo prestado 3
educacio, € concedido de "Educador Emérito'.

vt i34 - E dinstituido, para +ins do artigo
anterior, a medalha do Educador Emérvito, em metal precioso,
com as caracteristicas e inscrigtes a serem fixadas por ato
do Chefe do Foder Executivo, juntamente com 38 normas parz 2
cCOncessio.

Art . i3 = B distinguido por ato pdblico de
louvor, o membyro do Magistério que, no exercicio do careo, se
destacar em trabalhos de natureza profissional, humans &
social.

Art . i33 - As distingdes e louvores 550
consignados nos  assentamentos  dndividuais do membro do

8
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Magistério.

Art. {34 -~ E consagrado o dia 195 (quinze) de
Dutubro como o "DI& DO PROFESSOR".

TITULD VII
DAS DISFOSICUES GERAIS TRANSITORIAIS E FINAIS

Art. i35 - Considera-se autoridade competente,
para fTins deste estatuto, o Chete do Foder Executivo
Municipal.

PARAGRAFDO UNICO: Respeitados os limites previstos
na Constituic8o, ¢é facultada a delegagio de competéncia
quanto a atos previstos neste estatuto.

Art . i36 - Este estatuto nio prejudica direito
adquirido sob a vigéncia da Lei anterior.

Art. 137 - Ds prazos previstos neste estatuto e
na sua regulamentaclo serdo contados por dias covrridos.

art . {38 - 0s anexos I, II, III +far8o parte
da presente Lei.

FARAGRAFO UNICO: NHo se computarid no prazo do dia
inicial, prorrvogando—se o vencimento que incidir em sdabado,
domingo ou feriado, para o primeivo dia util seguinte.

Art. i39 - 0 Chefe do Poder Executivo Municipal
expedira os atos administvrativos, necessarios a plena
execuclo das disposicOes da presente Lei, no prazo de {890
(cento e oitenta) dias, a contar da data de vigéncia desta.

$ 40 - Até aue sejam expedidos os atos de que
trata este artigo, continuari em vigor =
regulamentacio existente, excluidas as
disposigdes que conflitam com as do
presente estatuto, modifiquem-nas, ou, de

qualquer modo, impegam seu integral
cumprimento.
$ 20 - Continuam em vigor as disposigbes

constantes de Leis Especinis relativas
a0 servi¢o publico, desde que compativeis
com as novrmas aqui estabelecidas.

FARAGRAFO UNICO: O membro do Magistério de que
trata este artigo enquanto nfo adquirivr a Habilitaglo I
(Técnico em Magistério) serd contratado a titulo precario sem
habilitacBo, terda salario mensal correspondente a 70¥ (seten-
ta por cento) do Frofessor I (Técnico em Magistério
Classe"A").

Art . 140 - Ao membro do magistévio Pliblico do

29
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Municipio, chamado a ocupar o cargo ou fun¢io diversa da que
ENBVCEYT, serg garantida a contagem de tempo de servigo, hem
como o direito de retovrnary 20 carao ou funcio anteviaor,

Art . i41 -~ Aplicam-se subsidiaviamente 20
membro do HMagistério as diposicies do Estatuto dos servidores
Fublicos HMunicipails de Sorrviso, de conhecimentos comuns,
OMissas, ou que nao colidam com a presente Leid.

frt . 142 =~ As despesas decorventes da  execucio
da  presente Leil correm & conta dosg recursos consignados no
orcamento do Municipio.

art . 143 - 0 Chete do Foder Executivo Municipal
expediria og atos regulamentares necessarins a plena exXecugao
da presente Lei.

At {44 - Este Lei entrarada em vigor na data de
sua publicac®a, revogadas as disposicles em contvario.

GABINETE DO FREFEITO MUNICIFAL DE SORRIS0O, ESTADD
00 MATO GROSSD EM 24 DE AGDETO DE 1. 99%.

SANCIONADO EM 27/ 03 ]9,

REGISTRE~-SE E AFIXE~SE. X e
PREFE]TUHWI_PJ&\'EE SORRISO
SECRET. EDUC. CUWI. E DESPORTO ~\ \
José Domingos\ IFraga Flho
......................................... e

Joanitde N, G, irdi Martinello
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