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-~ LEI MUNICIPAL N.° 1.430/2005 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2.005.

) ) )

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORA‘_CflO DA
LEI ORCAMENTARIA DE 2006 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SR DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
AUTORIZADAS POR LEI, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

> ) ) DI )

DISPOSICOES PRELIMINARES:

) ) ) )

)

Art.1° - Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituigdo Federal, e na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, as
diretrizes para a elaboragdo da lei orgamentaria do exercicio financeiro de 2006,
compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

Il — orientagbes basicas para elaboragdo da lei orgamentaria anual e suas
alteragoes;

Il — disposicbes sobre a politica de pessoal, encargos sociais e Servigos
extraordinarios;

IV — disposigdes sobre a receita e alteragbes na legislagéo tributaria do Municipio;
V — equilibrio entre receitas e despesas;

VI — critérios e formas de limitagdo de empenho;

VIl — normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos;

VIl — condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas;

IX — autorizagdo para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a
outros entes da federagéo,

X — dos fundos especiais do Municipio;

Xl — parémetros para a elaboragé@o da programacgéo financeira e do cronograma

mensal de desembolso;
XlI- definigdo de critérios para inicio de novos projetos; K

)

)

)

> ) ) ) I

) ) )

)

)

Xlll — definigdo das despesas consideradas irrelevantes;
XIV — das disposigbes gerais.

). ) )

)

)

) )

= '_;__= Ul 3 : !
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CAPITULO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e
montante da divida publica para os exercicios de 2006, 2007 e 2008, de que trata
o Art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000, sédo as identificadas no ANEXO |
desta lei, e contera ainda:

| — Quadro | — Metas e Resultados -Receitas, Despesas, Resultados Primario e
Nominal e Divida (art. 4°, § 2° Inciso | da LC 101/00);

Il — Quadro Il - Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Primario,
Resultado Nominal e Montante da Divida Comparativo com as Fixadas nos
Exercicios Anteriores (art. 4° §§ 1° e 2° da LC 101/00);

Il — Quadro Ill - Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Primario,
Resultado Nominal e Montante da Divida, Comparativo com as Fixadas nos
Exercicios Anteriores (art. 4° §§ 1° e 2° da LC 101/00);

IV — Quadro IV - Evolugédo do Patriménio Liquido (art. 4° § 2° Inciso Ill da LC
101/00);

V — Quadro V - Origem e Aplicagdo dos Recursos de Alienagdo de Ativos (art. 4°,
§ 2° Inciso Ill da LC 101/00);

VI — Quadro VI - Renuncia de Receita (art. 4°, § 2°, V da LC 101/00);

VIl — Quadro VII - Expanséo das Despesas Obrigatérias de Duragdo Continuada
(art. 4° § 2°, Inciso V da LC 101/00);

VIIl- Quadro VIIl - Demonstrativo do Montante da Divida Publica (art. 4°, § 1°, V
da LC 101/00)

IX- Quadro IX — Demonstrativo dos Riscos Fiscais (art. 4°, § 3° da LC 101/00)

) ) ) D ) D))

) ) ) ) )

> D D) DI IH)

)

§ 1° - Os recursos estimados na lei orgamentéaria para 2006 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades estabelecidas no Anexo | desta lei, nao se
constituindo, todavia, em limite a programacgéo das despesas.

)

)

§ 2° - O anexo de prioridades e metas contera, no que couber, o disposto no § 2°
- do Art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal. (ART. 4°, § 1° DA LRF)

§ 3° - As Metas e Prioridades da Administragdo Publica Municipal possuem
carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o
planejamento, podendo a Lei Orgamentaria atualiza-los.

-~ 'd

-

CAPITULO II

)

)

)

DAS ORIENTAGCOES BASICAS PARA A ELABORACAO DA LEI /‘:
ORCAMENTARIA ANUAL

) ) )
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SECAO|
DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES DO ORCAMENTO ANUAL

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — programa, o instrumento de organizagdo da agdo govermnamental visando a
concretizagédo dos objetivos pretendidos;

Il — agdo, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, denominado por projefo, atividade ou operagéo especial;

Il — atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta em produto necesséario a manutengao
da atuagao governamental;

IV — projeto, um instrumento de programagédo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagées, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansédo ou aperfeicoamento da atuagédo
governamental;

V — operagéo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengéo,
expanséo ou aperfeicoamento das atuagbes de govemno, das quais ndo resulta
um produto, e ndo gera contraprestagéo direta sob a forma de bens e servigos;

VI — unidade orgamentaria, o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada
em 0Orgdos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificagéo institucional;

VIl — receita ordinaria, aquelas previstas para ingressarem no caixa da unidade
gestora de forma regular, seja pela competéncia de tributar e arrecadar, seja por
determinagdo constitucional no partilhamento dos tributos de competéncia de
outras esferas de governo;

VIIl — execugéo fisica, a autorizagéo para que o contratado realize a obra, fomega
0 bem ou preste o servigo;

IX — execugédo orgamentaria, o empenho e a liquidagdo da despesa, inclusive sua
inscricdo em restos a pagar;

X — execucgdo financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar ja
inscritos;

) D) ) )

)32 D200 )2)

§

)

§ 1° - Cada programa identificaré as agbes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operagdes especiais, e estas
com identificagdo da Classificagdo Institucional, Funcional Programaética,
- Categoria econémica, Diagnéstico situacional do Programa, Diretrizes, Objetivos,
- Metas Fisicas, e indicag&o das fontes de financiamento na forma da portaria STN ,
n.° 303/2005.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagdo especial estara identificada pela fungdo '/?'
-~ e a subfungdo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n°
42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestéo.

Av. Porto Alegre, 2525 - Fone: (66) 3545-4700 - Fax: (66) 3544-1959
~Cep 78.890-000 - Somiso - Mato Grosso - Brasil



Prefeitura Municipal N Vi

SSORRISO

P nsbeuindo wma nova histsria

-

- § 3°- Cada projeto constara somente em uma unidade or¢gamentaria e em um
programa.

)

)

Art. 4° - A Lei Orgamentaria para 2006 evidenciara as Receitas e Despesas de
cada uma das Unidades Gestoras, identificadas com cédigo da destinagdo dos
recursos, especificando aquelas vinculadas a seus Fundos a aos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungéo, sub-fungéo,
programa, projeto, atividade ou operagdes especiais e quanto a sua natureza, por
categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagéo,
tudo em conformidade com as Portarias MOG n°42/1999, Interministerial n°
163/2001, STN n° 303/2005 e alteragbes posteriores, na forma dos seguintes
Anexos:

) ) ) )

) ) )

)

| - Demonstrativo da Receifa e Despesa, segundo as Categorias Econdémicas
(Anexo I, da Lei 4.320/64 e Adendo Il da Portaria SOF n° 8/85),

Il - Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econémicas (Anexo I, da
Lei 4.320/64 e Adendo Il da Portaria SOF n° 8/85);

Il - Resumo Geral da Despesa, segundo as Categorias Econémicas (Anexo Il
da Lei 4.320/64 e Adendo lIl da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

IV — Demonstrativo da Despesa por Categoria Econémica, Grupos de Natureza
de Despesa e Modalidade de Aplicagdo em cada Unidade Orgamentéaria (Anexo
Ill, da Lei 4.320/64 e Adendo lIl da Portaria SOF n°8/85);

V — Programa de Trabalho (Adendo V da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

VI — Programa de Trabalho de Govermno — Demonstrativo da Despesa por
Fungdées, Sub-Fungbes, Programas, Projetos, Atividades e Operagdes Especiais
(Anexo VI da Lei 4.320/64 e Adendo V da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

VIl — Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Sub-Fungdes, Programas,
Projetos, Atividades, e Operagoes Especiais (Anexo 7, da Lei 4.320/64 e Adendo
VI da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85) ;

VIl = Demonstrativo da Despesa por Fungbes, Sub-Fungbes e Programas,
conforme o Vinculo com os Recursos (Anexo 8, da Lei 4.320/64 e Adendo VIl da
Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

IX — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes (Anexo 9, da Lei 4.320/64
e Adendo VIl da Portaria SOF/SEPLAN n° 08/85);

X — Quadro Demonstrativo da Despesa — QDD por Categoria de Programagéo,
com identificagdo da Classificagdo Institucional, Funcional Programatica,
Categoria Econémica, Diagnéstico situacional do Programa , Diretrizes, Objetivos,
Metas Fisicas e Indicagdo das fontes de financiamento, denominado QDD;

Xl — Demonstrativo da Evolugdo da Receita por Fontes, conforme disposto no
Artigo 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Xl — Demonstrativo da estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita, na
forma estabelecida no Art 14 da LRF;(Art. 5°, Il da LRF)

Xlll = Demonstrativo da Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de /,V
Carater Continuado. (Art.5° Il da LRF)

> ) ) ) )

)

) ) ) D )

)

)

) ) )

)

) ) D)D) )

) ) ) )
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XIV - Demonstrativo da Evolugdo da Despesa no minimo por Categoria
Econdémica conforme disposto no Artigo 22 da Lei 4.320/64;

XV — Demonstrativo das Receitas e Despesas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social; (Art. 165, §5° da CF)

XVI — Demonstrativo da Compatibilidade da Programagédo dos Orgamentos com
as Metas Fiscais e Fisicas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentérias; (Art
5° | da LRF)

XVII — Demonstrativo dos Riscos Fiscais considerados para 2006 (Art.5° 1)

XVl — Demonstrativo da Origem e Aplicagdo dos Recursos Derivados da
Alienagéo de Bens e Direitos que integram o Patriménio Publico.(Art.44 da LRF)
XIX — Demonstrativo da Apuragéo do resultado Primario e Nominal previstos para
o exercicio de 2005. (Art. 4° § 1° e 9° da LRF)

XX — Demonstrativo da Origem e Destinagao dos Recursos para 2006. (Art. 8° e
50, | da LRF)

)g) )

) )

) ) D )

)

)

) ) ) )

§ 1° - O Orgamento da Autarquia que acompanha o Orgamento Geral do
Municipio, evidenciaréd suas receitas e despesas conforme disposto no art. 4°
deste Artigo.

) )

§ 2° - Para efeito desta lei, entende-se por Unidade Gestora Central, a Prefeitura,
e por Unidade Gestora, as Entidades com Orgamento e Contabilidade propria.

) ) )

)

)

§ 3° - O Quadro Demonstrativo da Despesa — QDD, de que trata o item X deste
artigo, fixara a despesa ao nivel de Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade
de Aplicagdo, conforme disposto na Portaria STN° 163/2001, admitido o
remanejamento por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal dentro de
cada projeto, atividade ou operagdes especiais, definido por esta lei como
categoria de programacgé&o.

)

) ) ) D))

Art. 5° - O orgamento fiscal discriminaréd a despesa por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagées, especificando a modalidade de aplicagdo e os grupos de
despesa conforme a seguir discriminados:

) )

)

| — pessoal e encargos sociais - 1;

Il - juros e encargos da divida - 2;

Ill - outras despesas correntes - 3;

IV — investimentos - 4;

V — inversées financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constitui¢do
ou aumento de capital de empresas - 5; e

VI - amortizagéo da divida - 6.

) )

»

)

) )

)

Art. 6° - O orgamento fiscal compreenderé a programagdo dos Poderes do
Municipio, seus fundos, O6rgdos, autarquias e fundagGes devendo a
correspondente execugdo orgamentaria e financeira ser consolidada no Orgédo
Central de Contabilidade do Poder Executivo.

)

)

)
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- Art. 7° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
- Céamara Municipal sera constituido de:
= | — texto da lei;

Il — documentos referenciados nos artigos 2° e 22 da Lei n° 4.320/1964;

Ill — quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta Lei;

V — demonstrativos e documentos previstos no art. 5° da Lei Complementar n°
101/2000;

VI — anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165, § 5°, inciso I,
da Constituigdo Federal, na forma definida nesta Lei.

)

)

)

)

)

)

Paragrafo Unico - Acompanhardo a proposta orgamentéria, além dos
demonstrativos exigidos pela legislagdo em vigor, definidos no caput, os seguintes
demonstrativos:

)

)

)

| — Demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o art. 2°, inciso IV da
Lei Complementar n® 101/2000;

Il — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutengdo e
desenvolvimento do ensino e no ensino fundamental, para fins do atendimento do
disposto no art. 212 da Constituicdo Federal e no art. 60 do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitorias;

lll = Demonstrativo dos recursos a serem aplicados no FUNDEF — Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério;

IV — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agoes e servigos publicos
de saude, para fins do atendimento disposto na Emenda Constitucional n°
29/2000;

V — Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes e servigos publicos
de saude, provenientes do SUS — Sistema Unico de Satide;

VI — Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento do
disposto no art. 169 da Constituicdo Federal e na Lei Complementar n°® 101/2000. y

) ) J ) ) )

) ) ) )

) )

Art. 8° - A mensagem de encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que
trata o Art. 22, Paragrafo Unico, | da Lei 4.320/64, conter:

)

)

)

I = Quadro Demonstrativo da Participagdo Relativa de cada Fonte na Composigéo
da Receita Total; (Principio da Transparéncia. Art 48 da LRF)

Il - Quadro Demonstrativo dos Tributos Langados e ndo Arrecadados até 2004,
identificando o estoque da Divida Ativa; (Principio da Transparéncia. Art. 48 da
LRF)

lll = Quadro Demonstrativo da Evolugdo da Despesa a Nivel de Fungdo e Grupo
de Natureza da Despesa, dos Exercicios de 2001 a 2004 e fixada para 2005 e
2006. (Principio da Transparéncia. Art. 48 da LRF

) ) )

)

)

)
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IV — Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Orgamentaria e sua
Participagdo Relativa; (Principio da Transparéncia. Art 48 da LRF)

V — Quadro Demonstrativo da Evolugdo das Receitas Correntes Liquidas,
Despesas com Pessoal e seu Percentual de Comprometimento, de 2004 a 2006;
(Art. 20 e 48 da LRF)

VI — Demonstrativo da Origem e Destinagdo dos Recursos para Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino; (Art. 212 da CF e 60 dos ADCT)

VIl — Demonstrativo da Origem e Destinagdo dos Recursos Destinados a Agoes
Publicas de Saude; (Art. 77 dos ADCT)

VIIl = Demonstrativo da Composigdo do Ativo e Passivo Financeiro, posi¢do em
31/08/2005; (Principio da Transparéncia. Art 48 da LRF)

IX — Quadro Demonstrativo do Saldo da Divida Fundada por Contrato, com
identificagdo dos credores, em 2004, 2005 e 2006; (Principio da Transparéncia.
Art 48 da LRF)

> 2 D)) ) ) IdI I )g) )

)

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de
lei orgamentaria, serdo elaboradas a valores correntes do exercicio de 2008,
projetados ao exercicio a que se refere.

) ) ) )

Paragrafo Unico - O projeto de lei orgamentéria atualizaré a estimativa da
margem de expansdo das despesas, considerando os acréscimos de receita
resultantes do crescimento da economia e da evolugédo de outras variaveis que
implicam aumento da base de célculo, bem como de alteragbes na legislagcéo
tributaria, devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resultado primario e
nominal estabelecidas nesta Lei.

)

)

)

)

Art. 10 - Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo, e os
orgdos da Administragdo Indireta encaminhardo ao Orgdo Central de
Contabilidade do Poder Executivo até 30 de setembro de 2005, suas respectivas
propostas orgamentarias, para fins de consolidagdo do projeto de lei
orgamentaria.

) ) D )

)

)

Art. 11 - O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo e do
- Ministério Pudblico, no minimo trinta dias antes do prazo final para
- encaminhamento de sua proposta orgamentaria, os estudos e as estimativas das
receitas para o exercicio subseqiiente, inclusive da corrente liquida, e as '
respectivas memorias de calculo. J

- Paragrafo Unico - Os 6rgdos da Administragdo Indireta e o Poder Legislativo
- encaminhardo ao Orgéo Central de Contabilidade do Poder Executivo, até 15 dias
antes do prazo definido no caput, os estudos e as estimativas das suas receitas
orgamentarias para o exercicio subseqgiiente e as respectivas memorias de
calculo, para fins de consolidagéao da receita municipal.

-~ Art. 12 - O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio
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financeiro de 2006, deve assegurar o controle social e transparéncia na execugao
do orgamento:

-
-
L)

)

) ) )

| — o principio de controle social implica em assegurar a todo cidaddo a
participagdo nas agées da administragdo municipal;

Il — o principio de transparéncia implica, além da observagdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o
efetivo acesso dos municipes as informagoes relativas ao orgamento.

Art. 13 - Serd assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de
elaboragéo e fiscalizagdo do orgamento, através da definigdo das prioridades de
investimento local, mediante regular processo de consulta, em audiéncia publica.

> ) DI )

Art. 14 - Na programacgéo da despesa ndo poderédo ser fixadas despesas sem que
estejam definidas as respectivas fontes de recursos, de forma a evitar o
comprometimento do equilibrio orgamentario entre a receita e a despesa.

)

Art. 15 - A lei orgamentaria discriminara, no é6rgdo responsavel pelo débito, as
dotagbes destinadas ao pagamento de precatérios judiciais em cumprimento ao
disposto no art. 100 da Constituigdo Federal.

) 333

§ 1° - Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os 6rgdos da
administragdo publica municipal direta e indireta submeterdo 0s processos
referentes ao pagamento de precatérios a apreciagdo da Assessoria Juridica da
Prefeitura Municipal.

) ) )

) ) )

§ 2° - Os recursos alocados para os fins previstos no caput deste artigo nédo
poderéo ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra finalidade.

}

SECAOII
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS

) ) ) D)

Art. 16 — Os investimentos a conta de recursos do orgamento fiscal, serdo
programados de acordo com as cotagbes previstas nos respectivos orgamentos. B

) ) )

Art. 17 — Na programagéo de investimentos dos Orgdos da Administragdo Direta
e Administragéo Indireta serdo observados os seguintes principios:

I — Os investimentos deverdo estar contemplados no PPA 2006-2009 e suas
alteragbes posteriores;

I — N&o poderdo ser programados novos projetos em detrimenfo dos
investimentos em andamento, excluidos da vedagdo aqueles de natureza
emergencial ou indispensaveis ao bem estar da populagéo;

&

) ) ) ) )

)
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)

)

Ill — permitam a populagdo de baixa renda ao conjunto de bens e servigos
socialmente prioritarios que lhe possibilite a obtengdo de um novo padréo de bem
estar social;

IV — contribuam para a melhoria das condigbes de seguranga publica, educagéo,
salde, saneamento basico e habitagéo,

V — impliquem na geragédo de empregos, assegurado para tanto o incentivo fiscal
e utilizagdo de politicas publicas que visem facilitar ou contribuir para a afixagéo
ou ampliagdo de empresas e industrias no Municipio, autorizado nestes casos, a
desapropria¢do;

VI — contribuam para a defesa, preservagdo e recuperagdo do meio ambiente;

VIl — promovam a revitalizagdo econbémica, agricola, industrial e do setor de
Servigos.

> ) ) ) ) ) Id)

SECAO lll o
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA E
AO ENDIVIDAMENTO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 18 — A Lei Orgamentaria de 2006 podera conter autorizagdo para contratagao
de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o
limite de endividamento de 50% das receitas correntes liquidas apuradas até o
segundo més imediatamente anterior a assinatura do contrato, na forma
estabelecida na LC 101/2000. (Artigo 30, 31 e 32 da LRF).

Art. 19 — A contratagédo de operagbes de créditos dependera de autorizagdo em
lei especifica (Art.32, | da LRF).

) 202223232 )H3)02)2)323)2)H)

Art. 20 - Ultrapassado o limite de endividamento definido no Artigo 31 desta lei,
enquanto perdurar o excesso, 0 Poder Executivo obtera resultado primario
necessario através da limitagdo de empenho e movimentagédo financeira nas
dotagbes definidas no Artigo 14 desta lei. (Art. 31, § 1°, Il da LRF)

Art. 21 - A administragdo da divida publica municipal interna tem por objetivo
principal minimizar custos, reduzir o montante da divida publica e viabilizar fontes
alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

Art. 22 - Na lei orgamentaria para o exercicio de 2006, as despesas com
amortizagdo, juros e demais encargos da divida serdo fixadas com base nas
operagbes contratadas e nas autorizagbes concedidas até a data do
encaminhamento do respectivo projeto de lei a Camara Municipal.

> )23 D))

)

Art. 23 - A lei orgamentaria podera conter autorizagdo para a realizagdo
de operagdes de crédito por antecipacdo de receita orgamentaria, desde que
observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar n® 101/2000 e atendidas as
exigéncias estabelecidas na Resolugdo n° 43/2001 do Senado Federal.

)

)
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_ SECAO IV
DA DEFINICAO DE MONTANTE E FORMA DE
UTILIZAGAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 24 — A compensagédo de que trata o artigo 17, § 2° da Lei Complementar n°
101/2000, quando da criagdo ou aumento de Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado, podera ser realizada observado o limite das respectivas dotagbes e o
limite de gastos estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.(Arf.4° § 2° da
LRF)

> J) D)D)

Art. 25 — Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas do Municipio, aqueles constantes do ANEXO | — quadro IX desta Lei.
(Art. 4°, § 3°da LRF)

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da
Reserva de Contingéncia e também, se houver, do excesso de arrecadacgéo e do
superavit do exercicio de 2005.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara
Projeto de Lei a Camara, propondo anulagdo de recursos ordinarios alocados
para investimentos, desde que ndo comprometidos.

Art. 25 — Os orgcamentos para o exercicio de 2006 destinardo recursos para a
reserva de Contingéncia ndo superior a 2% (dois por cento) das Receitas
Correntes Liquidas previstas para o mesmo exercicio. (Art.5° Ill da LRF)

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento
de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme
disposto na Portaria MPO n° 42/99, art. 5° Portaria STN n°® 163/2001, art. 8° e
demonstrativo de riscos fiscais no ANEXO | — quadro IX. (Art.5° I, “b” da LRF)

) D)D) D000 )»)

estes ndo se concretizem até o dia 10 de dezembro de 2006, poderdo’
excepcionalmente, ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal
para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se tornaram
insuficientes.

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso J?

) ) ) D)

Art. 26 - A Reserva de Contingéncia da Unidade Gestora Central sera constituida,
exclusivamente, de recursos ordinarios do orgamento fiscal e correspondera no
méaximo a 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida Prevista.

) ) )

)

Art. 27 — A Reserva de Contingéncia da Unidade Gestora PREVISO sera éo
constituida dos recursos que corresponderdo ao seu superavit orgamentario.

)

)
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CAPITULO Ill

DA POLITICA DE PESSOAL, ENCARGOS SOCIAIS
E SERVICOS EXTRAORDINARIOS

SECAO|
DISPOSICOES SOBRE A POLITICA DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 — O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderdo
em 2006, criar cargos e fungoes, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou
aumentar a remuneragdo dos servidores, observados os limites e as regras da Lei
de Responsabilidade Fiscal. (Art. 169, paragrafo 1°, Il da CF)

§ 1° - Os recursos para as despesas decomrrentes destes atos deverdo estar
previstos na lei de orgamento para 2006 ou em créditos adicionais.

§ 2° - Fica o Executivo Municipal autorizado a criar secretaria municipal,
observado o art. 195, § unico, lll da Constituigdo Estadual e art. 61, I, 'b” da
Constituigdo Federal.

D223

)

Art. 29 — Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal
poderé autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores quando as
despesas com pessoal excederem a 95% do limite estabelecido no Art. 20, Ill da
Lei de Responsabilidade Fiscal.(Art 22, § dnico, V da LRF)

Art. 30 — O Executivo Municipal adotaré as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal. (Art. 19 e 20 da LRF)

Il — eliminagdo das despesas com horas extras;
Il — exoneragédo de servidores ocupantes de cargos em comissao;

| — eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;
IV — demisséo de servidores admitidos em carater temporario.

>33 DI

Art. 31 — Para efeito desta lei e registros contabeis, entende-se terceirizacdo de
mao-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o artigo 18, § 1° da
LRF, a contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou fungbes guardem relagdo
com atividades ou fungbes previstas no Plano de Cargos da Administragao
Municipal de Sorriso, ou ainda, atividades proprias da Administragdo Pdblica
Municipal, desde que, em ambos 0s casos ndo haja utilizagdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

) ) ) DK )

) )
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Paragrafo Unico — Quando a contratagdo de méo-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do
contratado ou terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de servidores, a
despesa sera classificada em outros elementos de despesa que ndo o “34 —
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de terceirizagao’.

Art. 32 — Para efeito do calculo da despesa com pessoal, ndo se considera como
substituigdo de servidores publicos, os contratos de terceirnizagdo relativos a
execucdo indireta de atividades que simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais, abrangidas por plano de cargos
do quadro de pessoal do Orgédo ou Entidade.

Paragrafo Unico — A Lei Orcamentéria conteré dotagdo orgamentéria suficiente
para fazer face a recomposigcdo monetaria anual dos subsidios dos agentes
politicos municipais.

SECAO Il

DA PREVISAO PARA A CONTRATACAO EXCEPCIONAL DE HORAS EXTRAS

Art. 33 - Se durante o exercicio de 2006 a despesa com pessoal atingir o
limite de que trata o paragrafo unico do art. 22 da Lei Complementar n°® 101/2000,
a realizagdo de servigo extraordinario somente podera ocorrer quando destinada
ao atendimento de relevante interesse publico que ensejem situagbes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

)3 DN DNDDDDDDDDDIDDIDIDID DD

Paréagrafo Unico - A autorizagdo para a realizagéo de servigo extraordinario para
atender as situagbes previstas no caput deste artigo, no émbito do Poder
Executivo é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal e no ambito do Poder
Legislativo é de exclusiva competéncia do Presidente da Camara.

CAPITULO IV

) ) D) H )

DAS DJSPOSIQOES_ SOBRE RECEITAE ALTERACC")ES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO k
Art. 34 — O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento
econdémico, a geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes
de classes menos favorecidas, conceder anistia para estimul

) ) ) D ) )
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divida ativa, devendo esses beneficios ser considerados nos calculos dos
orgamentos da receita e serem objeto de estudo do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes. (Art
14 da LRF).

)

) ) )

Art. 35° — Os tributos langados e néo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados
mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita para
efeito do disposto no Art 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal. (Art.14, § 3° da
LRF)

) ) D)

Art. 36° — O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente
entraré em vigor apés adogédo de medidas de compensagéo, seja por aumento da
receita ou cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.
(art.14, § 2° da LRF)

) ) )

Art. 37° - As receitas abrangerdo a receita tributaria propra, a receita patrimonial,
as diversas receitas admitidas em lei e as parcelas transferidas pela Unido e pelo
Estado resultantes de suas receitas fiscais, nos termos da Constituicdo Federal.

§ 1° - No Projeto de Lei Orgamentaria, as receitas e as despesas serdo orgadas
segundo os pregos vigentes entre maio e junho de 2005, comparadas ao
procedimento da arrecadagdo no primeiro semestre do referido exercicio.

§ 2° - A lei orgamentaria obedecera as seguintes diretrizes:

| — o equilibrio entre as despesas e as receitas;

Il — as alteragbes da legislagéo tributaria;

Il — estimara os valores da receita e fixara os valores das despesas de acordo
com a variagdo de pregos e planejamento especificos para o exercicio de 2006.

§ 3° - Os valores das parcelas a serem transferidas pelos Governos Federal e
Estadual serdo fornecidos por 6rgaos competentes do Governo.

§ 4° 2
- As parcelas transferidas mencionadas no paragrafo anterior séo as constantes'
no artigo 158 e 159, inciso |, alinea “B”, inciso Il e § 3° da Constituicdo Federal.

2333230332322 )02)03)02)03)32)3)H3)) )3

Art. 38 - A previsdo das receitas considerara: /f

| — a expansao do namero de coniribuintes;

Il — a atualizagdo do Cadastro Técnico Municipal;

Ill — atualizag&o dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

IV — o acompanhamento do Valor Adicionado Fiscal e respectivas atividades
econbmicas do Municipio.

) ) ) D DI )

)

)
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Art. 39 - A estimativa da receita que constara do projeto de lei orgamentaria para
0 exercicio de 2006, com vistas a expansdo da base tributaria e consequente
aumento das receitas proprias, contemplaré medidas de aperfeicoamento da
administragdo dos tributos municipais, dentre as quais:

| — aperfeicoamento do sistema de formagéo, tramitagdo e julgamento dos
processos tributario-administrativos, visando a racionalizagédo, simplificagéo e
agilizagao;

Il — aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagdo, cobranga e arrecadagdo de
tributos, objetivando a sua maior exatidao;

Il — aperfeicoamento dos processos tributario-administrativos, por meio da
revisdo e racionalizagdo das rotinas e processos, objefivando a modernizagdo, a
padronizagdo de atividades, a melhoria dos controles intemos e a eficiéncia na
prestagéo de servigos;

IV — aplicagédo das penalidades fiscais como instrumento inibitério da prética de
infragéo da legislagéao tributaria.

) 3 ) ) ) )

)

)

) ) ) )

K

Art. 40 - A estimativa da receita de que trata o artigo anterior levara em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislacéo tributaria,
observadas a capacidade econdémica do contribuinte, com destaque para:

| — atualizagéo da planta genérica de valores do Municipio;

Il — revisdo, atualizagdo ou adequagdo da legislagdo sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigbes de pagamentos,
descontos e isengdes, inclusive com relagédo a progressividade deste imposto;

lll — revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinigdo dos limites da
zona urbana municipal;

IV — revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza;

V — revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre Transmisséo Intervivos de
Bens Imoéveis e de Direitos Reais sobre Iméveis;

VI — instituigdo de taxas pela utilizagao efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

VIl — reviséo da legislagéo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIll — revisdo das isengbes dos ftributos municipais, para manter o interesse
publico e a justiga fiscal;
IX — instituigao, por lei especifica, da Contribuigdo de Melhoria com a finalidade de
tornar exeqliivel a sua cobranga; \
X — a instituigdo de novos tributos ou a modificagdo, em decorréncia de alteragbes
legais, daqueles ja instituidos.

) 2D D)I2I2D2)32)3 )23 )H)

)

)

Art. 41 - O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributéria s6 sera aprovado ou editado se atendidas as exigéncias do /°
artigo 14 da Lei Complementar no 101/00.

) ) ) D )

) ) )

)
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Paragrafo Unico - Aplicam-se & lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio
de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput.

Art. 42 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragbes na legislagéo tributaria em
decorréncia de mudangas na Legislagdo Nacional, em fungdo de interesse publico
relevante ou ainda adotadas para a expansdo da arrecadagao municipal.

) ) ) D D )

)

)

CAPITULO V

DO EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E DESPESA

Art. 43 - A elaboragéo do projeto, a aprovagédo e a execugao da lei orgamentaria
serdo orientadas no sentido de alcangar o superavit primario necessario para
garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragdo municipal, conforme
discriminado no Anexo de Metas Fiscais, constante desta Lei.

) ) ) D D D)

Art. 44 - Os projetos de lei que impliquem em diminuigdo de receita ou aumento
de despesa do Municipio no exercicio de 2006 deverdo estar acompanhados de
demonstrativos que discriminem o montante estimado da diminui¢éo da receita ou
do aumento da despesa, para cada um dos exercicios compreendidos no periodo
de 2006 a 2008, demonstrando a memoria de célculo respectiva.

Paragrafo tnico - Ndo sera aprovado projeto de lei que implique em aumento de
despesa sem que estejam acompanhados das medidas definidas nos arts. 16 e
17 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 45 - As estratégias para busca ou manutengdo do equilibrio entre as receitas
e despesas poderao levar em conta as sequintes medidas:

> 2D ) DI)

| — para elevagéo das receitas:

a — a implementagéo das medidas previstas nos arts. 20 e 21 desta Lei;
b — atualizagéo e informatizagdo do cadastro imobiliario;

¢ — chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida Ativa.

) )

)

) )

Il — para redugéo das despesas:

a — implantagdo de rigorosa pesquisa de pregos, de forma a baratear toda e
qualquer compra e evitar a cartelizagéo dos fornecedores; //f
b — revisdo geral das gratificagbes concedidas aos servidores. /

Art. 46 - Na programagédo da despesa ndo poderao ser:

) ) XD ) I I
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| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos
e legalmente instituidas as unidades executoras, de forma a evitar a quebra do
equilibrio orgamentario entre a receita e a despesa;
Il — incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo;
Illl — transferidos a outras unidades orgamentérias 0s recursos recebidos por
transferéncias voluntarias.

)

) ) )

) ) )

CAPITULO VI

)

DOS CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 47 — Na execugédo do orgamento, verificado que o comportamento da receita
ordinaria podera afetar o cumprimento das metas de resultados primario e
nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas
dotagbes, adotardo o mecanismo da limitagdo de empenhos e movimentagéo
financeira nos montantes necessarios, observado a destinagdo de recursos, nas
seguintes dotagdes abaixo: (Arf. 9° da LRF)

) ) ) D)) D)

| — Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de
fontes extraordinarias como convénios, operagbes de créditos, alienagdo de
ativos, desde que ainda ndo comprometidos;

Il — Obras em geral, desde que ainda n&o iniciadas;

lll — Dotagdo para combustiveis destinados a frota de veiculos dos setores de
transportes, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV — Dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das
diversas atividades.

) ) D) )

Paragrafo Unico — Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de

arrecadacgéo para implementagéo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho

e movimentagdo financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro

apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior da Unidade Gestora, \}7
)

) ) ) ) ) I

observada a vinculagdo da destinagdo de recursos.

) ) )

Art. 48 - Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do
artigo 9° e no inciso Il do § 1° do artigo 31, da Lei Complementar n° 101/2000, o
Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de }{)
empenho e de movimentagédo financeira, calculada de forma proporcional a
participagdo dos Poderes no total das dotagbes iniciais constantes da lei
orgamentaria de 2006, utilizando para tal fim as cotas orgamentarias e financeiras.

) ) D)

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituam obrigagdo
constitucional e legal e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos
da divida.

) ) )

)
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§ 2° - O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe
cabera tomar indisponivel para empenho e movimentagdo financeira, conforme
proporgéo estabelecida no caput deste artigo.

) ) )

)

§ 3° - Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na comunicagdo de que
trata o paréagrafo anterior, emitirdo e publicardo ato préprio estabelecendo os
montantes que caberdo aos respectivos 6rgdos na limitagdo do empenho e da
movimentag&o financeira.

§ 4° - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita néo sera
suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-se-ao as mesmas
medidas previstas neste artigo.

) ) DD D) I

Art. 49 - Em atendimento ao disposto no art. 9°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal, Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, ficam estabelecidos 0s
seguintes critérios para limitagdo de empenho e movimentag&o financeira:

| - dentre as despesas de capital e as despesas correntes, as despesas de capital
deixardo de ser empenhadas;

Il- dentre as despesas cormrentes, as despesas referentes a destinagdo de
recursos para o setor privado deixardo de ser empenhadas;

lll- dentre as despesas de capital, deixardo de ser empenhadas as ainda néo
licitadas.

Paragrafo Unico - A limitagdo de empenho sera feita através de Decreto.

> ) 2 D)) ) I

Art. 50 - Para atender ao disposto no paragrafo 3° do art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, fica estabelecido que a limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira para o Poder Legislativo sera feita pelos mesmos
critérios e forma fixados para o Poder Executivo.

CAPITULO VII

DAS NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DOS -
RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS DOS
ORCAMENTOS ]
Art. 51 — O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico /(
Municipal de que trata os artigo 50, § 3° da Lei de Responsabilidade Fiscal, serdo
desenvolvidos de forma a apurar 0s gastos dos serwgos fais como: dos
programas, das agoes do m? das construgbes, do m? das pavimentagbes, do

aluno/ano do ensino fundamental, do aluno/ano do transporte escolar do
aluno/ano do ensino infantil do aluno/ano com merenda escolar,

) 3220202300 H)

)

)

)

)
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final da tonelada de lixo, do atendimento nas unidades de saude, entre outros.
(Art. 4°, 1, "e” da LRF)

Paragrafo Unico — Os gastos serdo apurados através das operagdes
orgamentarias, tomando-se por base as metas fisicas previstas nas planilhas das
despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio. (Art. 4°,
I, “e” da LRF)

Art. 52 - O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de sistema de
controle de custos e a avaliagdo do resultado dos programas de governo.

Art. 53 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagdo dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, bem
como a respectiva execugdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle de
custos e a avaliagéo dos resultados dos programas de govemo.

» 2030020202002 )

§1° - A lei orgamentaria de 2006 e seus créditos adicionais deverdo agregar todas
as agbes govemnamentais necessarias ao cumprimento dos objetivos dos
respectivos programas, sendo que as agbes govemamentais que nao
contribuirem para a realizagdo de um programa especifico deverdo ser agregadas
num programa denominado “Apoio Administrativo” ou de finalidade semelhante.

§2° - Merecera destaque o aprimoramento da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial, por intermédio da modernizagdo dos instrumentos de planejamento,
execugéao, avaliagao e controle interno.

> ) D))

§3° - O Poder Executivo promovera amplo esforgo de redugdo de custos,
otimizagdo de gastos e reordenamento de despesas do sefor publico municipal,
sobretudo pelo aumento da produtividade na prestagdo de servigos publicos e
sociais.

) ) ) ) D IHX¥)

CAPITULO Vil

DAS CONDICOES E EXIGENCIAS PARA A TRANSFERENCIA
DE RECURSOS A ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

) ) J D)

Art. 54 — A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal as entidades privadas, /2
beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo,
cultural. Esportivo, de cooperagdo técnica e voltadas para o fortalecimento do
associativismo municipal e dependeré de autorizagdo em lei especifica.(Art.4°, |,
“f'e 26 da LRF).

) ) ) )

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Mumc:pai
deverao prestar contas no prazo de 60 (sessenta) dias, cont

) )

)
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do recurso, na forma estabelecida pelo servico de contabilidade. (Art.70,
paragrafo tunico da CF)

Art. 55 - E vedada a inclusdo, na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais,
de dotagées a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas as autorizadas mediante
lei especifica que sejam destinadas:

| — as entidades que prestem atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude, educagédo ou cultura;

Il — as entidades sem fins lucrativos que realizem atividades de natureza
continuada e que tenham sido declaradas por lei como sendo de utilidade publica.

» ) 2D D)D) )

) )

Paragrafo Unico - Para habilitar-se ao recebimento de subvengbes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de
regular funcionamento, emitida no exercicio de 2006 por, no minimo, uma
autoridade local, e comprovante da regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 56 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentéaria e em seus créditos adicionais,
de dotagbes a titulo de auxilios e contribuigbes para entidades publicas e/ou
privadas, ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica e desde que sejam:

) ) ) )

)

)

| — de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para as agdes relativas ao
ensino, salde, cultura, assisténcia social, agropecuéria e de protegdo ao meio
ambiente;

Il — associagbes ou consércios intermunicipais, constituidos exclusivamente por
entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a
administragdo publica municipal, e que participem da execugdo de programas
municipais.

)

Art. 57 - E vedada a incluséo, na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais,
de dotagées a titulo de contribuigbes para entidades privadas, ressalvadas as
contribuigbes instituidas por lei especifica no a@mbito do Municipio que sejam
destinadas aos programas de desenvolvimento industrial.

Art. 58 - E vedada a incluséo, na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais,
de dotagdo para a realizagdo de transferéncia financeira a outro ente da
federagdo, exceto para atender as situagbes que envolvam claramente jg

»I2 332332222

atendimento de interesses locais, observadas as exigéncias do art. 25 da Lei
Complementar n® 101/2000. i

K

Art. 59 - As entidades beneficiadas com os recursos publicos previstos nesta /i/
Secao, a qualquer titulo, submeter-se-&o a fiscalizagdo do Poder Executivo com a
finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos para os quais receberam os
recursos, devendo ocorrer a devolugdo dos valores no caso de desvio de
finalidade.

) ) ) )

)

)
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Art. 60 - As transferéncias de recursos as entidades previstas nos arts. 54 a 58
desta Segdo deverdo ser precedidas da aprovagdo de plano de trabalho e da
celebragdo de convénio, devendo ser observadas na elaboragdo de tais
instrumentos as exigéncias do art. 116 da Lei Federal n° 8.666/1993.

) ) D)

§ 1° - Compete ao 6rgdo concedente o acompanhamento da realizagdo do plano
de trabalho executado com recursos transferidos pelo Municipio.

) ) )

§ 2°- E vedada a celebragéo de convénio com entidade em situagéo irregular com
o Municipio, em decorréncia de transferéncia feita anteriormente.

§ 3° - Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a que se refere o
caput deste artigo as caixas escolares da rede publica municipal de ensino que
receberem recursos diretamente do Governo Federal por meio do PDDE -
Programa Dinheiro Direto na Escola.

) ) I I )

Art. 61 - A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas somente podera
ser feita se estiver de acordo com o art. 26 da Lei Complementar 101/00, for
autorizada por lei especifica e atender as seguintes condigoes:

) ) )

| - Pessoa Fisica:

a - apresentar documento de identificagdo do beneficiario ou de seu representante
legal;

b - laudo emitido pela Secretaria Municipal de Agdo Social

) ) D)

Il - Pessoa Juridica:

a - aprovagdo pelo Poder Executivo da prestagdo de contas de recursos
anteriormente recebidos;
b - apresentagéo de plano de trabalho pela entidade;

c - apresentagdo de comprovante de regularidade com a Seguridade Social.

Paréagrafo Unico - As normas do caput deste artigo ndo se aplicam a ajuda a
pessoas fisicas custeadas pelos recursos do sistema unico de saude.

Art. 62 - A transferéncia de recursos financeiros de um 6rgédo para outro, inclusive
da Prefeitura Municipal para os 6rgdos da Administragéo Indireta e para a Camara
Municipal, fica limitada ao valor previsto na lei orgamentaria anual e em seus
créditos adicionais. 1G-

» ) 232200 )H)

Paragrafo Unico - O aumento da transferéncia de recursos financeiros de um
6rgdo para outro somente podera ocorrer mediante prévia autorizagédo legislativa,
conforme determina o art. 167, inciso VI da Constituigdo Federal.

)

)

)

) )

e _ Av. Porto Alegre, 2525 - Fone: (66) 3545-4700 - Fax: (66) 35441959
RE r ok e € Cep 78.890-000 - Sorriso - Mato Grosso -  Brasil

- <




g

> ) D)

Prefeitura Municipal de

RRISO

nilruindo uma nova hisliria

{

CAPITULO IX

DA AUTORIZACAO PARA O MUNICIPIO AUXILIAR O CUSTEIO DE
DESPESAS DE COMPETENCIA DE OUTROS ENTES DA FEDERACAO

Art. 63 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentéaria e em seus créditos adicionais,
de dotagbes para que o Municipio contribua para o custeio de despesas de
competéncia de outro ente da federagao, ressalvadas as autorizadas mediante lei
especifica e que sejam destinadas ao atendimento das situagdes que envolvam
claramente o interesse local.

Paragrafo Unico - A realizagéo da despesa definida no caput deste artigo devera
ser precedida da aprovagéo de plano de trabalho e da celebragéo de convénio.

CAPITULO X

DOS FUNDOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

Art. 64 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2006 abrangeré os Poderes
Legislativo e Executivo suas Autarquias e seus Fundos, e sera estruturado em
conformidade com a configuragdo Organizacional da Prefeitura.

Art. 65 — Os Fundos Municipais terdo suas Receitas especificadas no Orgamento
da Receita da Unidade Gestora Central, e estas, por sua vez, vinculadas a
Despesas relacionadas a seus objetivos, identificadas em Planos de Aplicagdo,
representados nas Planilhas de Despesa referidas no Art. 4°, X desta lei (QDD).

§ 1° - Os Fundos Municipais serdo gerenciados pelo Prefeito Municipal, podendo
por manifestagdo formal do Chefe do Poder Executivo, serem delegados a
servidor municipal. :

§ 2° - A movimentagdo orgamentaria e financeira das contas dos Fundos
Municipais deverdo ser demonstradas também em balancetes apartados da
Unidade Gestora Central quando for delegada pelo Prefeito a servidor Municipal.

Art. 66 — Para cada Fundo Especial sera elaborado um plano de aplicagdo cujo
conteudo contera: .

| — as fontes de recursos financeiros determinados por lei de criag&o, classificados /f
nas categorias econémicas das receitas correntes e receita de capital;

Il — as aplicagbes, onde seréo discriminadas:
a) as acgoes que serao desenvolvidas através do fundo;

2202020002003 0000330000000 0)02I33I0903I030332)02)2))
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- b) os recursos destinados ao cumprimento das metas das agées classificadas
- sob categorias econémicas de despesas correntes e despesas de capital;
- Paragrafo Unico - Os planos de aplicagdo serdo parte integrante do orcamento
- do Municipio.
- CAPITULO X1
- DOS PARAMETROS PARA A ELABORACAO DA PROGRAMACAO

e FINANCEIRA E DO CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO

)

Art. 67 — O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apos a
publicagdo da Lei Orgamentéria Anual: o desdobramento da receita prevista em
metas bimestrais de amrecadagdo, a programacdo financeira das receifas e
despesas e o cronograma de execugdo mensal para suas Unidades gestoras,
considerando nestas, eventuais déficits financeiros apurados nos Balangos
Patrimoniais do exercicio anterior, de forma a restabelecer o imediato equilibrio de
caixa. (Art.8° 9°e 13 da LRF)

§ 1° - Para atender ao caput deste artigo, os 6érgdos da administragdo indireta do
Poder Executivo e o Poder Legislativo encaminhardo ao Orgdo Central de

Contabilidade do Municipio, até 15 (quinze) dias apés a publicagdo da lei
orgamentaria de 2006, os seguintes demonstrativos:

| — as metas mensais de arrecadacgéo de receitas, de forma a atender o disposto
no art. 13 da Lei Complementar n° 101/2000;

Il — a programagéo financeira das despesas, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n°® 101/2000;

Il — o cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos dos restos a
pagar, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° - O Poder Executivo devera dar publicidade as metas bimestrais de
arrecadagdo, a programagéo financeira e ao cronograma mensal de desembolso,
no érgéo oficial de publicagdo do Municipio até 30 (trinta) dias apés a publicagdo”
da lei orgamentéria de 2006; .,
L=
§ 3° - A programacgéo financeira e o cronograma mensal de desembolso de que ,-/{'
frata o caput deste artigo deverao ser elaborados de forma a garantir o

cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

CAPITULO XlI

) D)3 2232020333000 02)0232H3)0) )
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DA DEFINICAO DE CRITERIOS PARA INiCIO DE NOVOS PROJETOS

Art. 68 — Durante a execugdo orgamentaria de 2006, o Executivo Municipal,
autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagbes
especiais no orgamento das unidades gestoras na forma de crédito especial,
desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2006 e constantes
desta lei.(Art. 167, | da CF)

Art 69 - Além da observancia das metas e prioridades definidas nos termos do
artigo 2° desta Lei, a lei orgamentaria de 2006 e seus créditos adicionais,
observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101/2000, somente
incluirdo projetos novos se:

| — estiverem compativeis com o Plano Plurianual e suas alteragbes posteriores,
bem como as normas desta Lei;

Il — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento,
excluidos da vedagéo aqueles de natureza emergencial ou indispensaveis ao bem
estar da populagéo;

Il — estiverem preservados o0s recursos necessarios a conservagao do patriménio
publico;

IV — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

V — os recursos alocados destinarem-se a conftrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operagbes de crédito.

» 2232322020202 )02

Paragrafo Unico - Considera-se projeto em andamento para os efeitos desta Lei,
aquele cuja execugdo iniciar-se até a data de encaminhamento da proposta
orgamentaria de 2006, cujo cronograma de execugdo ultrapasse o término do
exercicio de 2005.

CAPITULO Xill

DA DEFINICAO DAS DESPESAS CONSIDERADAS IRRELEVANTES

> >

Art. 70 — Os procedimentos administrativos de estimativa do fmpacto
orgamentario-financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que o amgo
16, itens | e Il da Lei Complementar n° 101/2000 deverdo ser inseridos no
processo que abriga os autos da licitagdo ou de sua dispensa/inexigibilidade. /i;
Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, sdo considerados despesas imelevantes, aquelas
decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da agédo govemamenta!
que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercici

) 2 ) ) D )

)
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o em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo fixado no
item | do Art.24 da Lei 8.666/93, devidamente atualizado.(ART.16, § 3° da LRF)

)

CAPITULO X1V

) ) D))

DAS DISPOSICOES GERAIS

)

Art. 71 — O Executivo Municipal enviaréa a proposta orcamentaria @ Camara
Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e
a devolvera para sangéo até o dia 15/12/2006.

)

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto ndo cumprir o
disposto no “Caput” deste artigo.

) ) D)

§ 2° - Se a lei orgamentaria anual n&o for devolvida para sangéo até o inicio do
exercicio financeiro de 2006, fica o Executivo Municipal autorizado a executar em
cada més, até 1/12 das dotagbes da proposta orgamentaria encaminhada ao
Poder Legislativo.

Art. 72 - O Executivo Municipal esta autorizado assinar convénios com 0
Governo Federal e Estadual através de seus 6rgaos da administragdo direta ou
indireta para realizagdo de obras ou servigos de competéncia do Municipio ou
né&o, durante o exercicio de 2006.

) ) D )

)

Paragrafo Unico — Na hipotese também, o Executivo Municipal poderé assinar
termos de parcerias publico privadas, e ou convénios com consorcios municipais
e intermunicipais dependendo de Lei Especifica.

Art. 73 - Nao sera aprovado projeto de lei que implique em aumento das
despesas orgamentarias, sem que estejam acompanhados da estimativa do
impacto orgamentario e financeiro definida no art. 16 da Lei Complementar 101/00
e da indicagao das fontes de recursos.

) ) ) D)

) ) )

Art. 74 - As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados
para cada categoria de programag&o e respectivos grupos de despesa, fontes de
recursos e modalidades de aplicagdo, especificando o elemento de despesa.

\
Art. 75 - As categorias de programagdo, aprovadas na lei orgamentaria e em seus /é/
créditos adicionais, poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as
necessidades de execugdo, desde que verificada a inviabilidade técnica,
operacional ou econémica da execugao do crédito, mediante Lei Especifica.

) D ) D DD I

Paragrafo Unico - As modificagdes a que se refere este arti

) )
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ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei
orcamentaria, os quais deverédo ser abertos mediante Lei Especifica.

Art. 76 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera
da existéncia de recursos disponiveis para cobrir a despesa, nos termos da Lei
Federal n°® 4.320/1964.

Paragrafo Unico - A lei orgamentaria contera autorizagdo e dispora sobre o limite
para a abertura de créditos adicionais suplementares.

Art. 77 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa
que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Paragrafo Unico - A contabilidade registraré tempestivamente os atos e fatos
relativos a gestdo orgamentaria-financeira efetivamente ocorridos.

> ) D) 2D II)

)

Art. 78 - Os ¢rgéaos e entidades indicardo, até 31 de maio de 2006, os saldos de
créditos especiais e extraordinarios autorizados e abertos nos ultimos quatro
meses do exercicio financeiro de 2005, que poderdo ser reabertos, na forma do
disposto no artigo 167, § 2°, da Constituigdo Federal.

) ) D)

}

§ 1° - A reabertura de que trata este artigo sera efetivada mediante decreto do
Poder Executivo.

§ 2° - Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente
da fonte de recurso a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 79 - Aos alunos do ensino fundamental obrigatério e gratuito, podera ser
fornecido material didatico-escolar, uniforme, transporte, suplementagéo alimentar
e assisténcia a saude.

Paragrafo Unico — Apés atendidas as necessidades dos alunos do ensino
fundamental obrigatério e gratuito, caso existam recursos, o Poder Executivo
podera fornecer transporte aos alunos do ensino médio do municipio.

) 2320202022022 )

Art. 80 - Quando a rede oficial de ensino fundamental e médio for insuficiente
para atender a demanda, poderdo ser concedidas bolsas de estudo para o'
atendimento pela rede particular de ensino, através de lei autorizativa especifica.

§ 1° - Nado havendo escola particular de ensino fundamental e médio no Municipio, /f
poderdo ser concedidas bolsas de estudo para atendimento ao aluno em outro
municipio.

) ) D))

§ 2° - A manutengédo de bolsas de estudo é condicionada ao aproveitamento
minimo do aluno em todas as disciplinas matriculadas.

) ) D))
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) ) ) )

Art. 81 - O Chefe do Poder Executivo, atendendo as disposigbes da Lei
Complementar n° 101/2000 e demais disposi¢bes aplicaveis, podera conceder
auxilio financeiro para custeio de curso de graduagdo em nivel superior aos
servidores municipais.

Paragrafo Unico — Fica o Municipio autorizado, ainda, a conceder auxilio
financeiro para custeio de curso de graduagdo em nivel superior, em instituigbes
educacionais, dentro e fora do municipio, para os cidaddos que preencherem os
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

> D)D) ) DD )

)

Art. 82 - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos e para o
pagamento de sinal, amortizagdo, juros e outros encargos, observados o0s
cronogramas financeiros das respectivas operagoes, ndo poderéo ter destinagdo
diversa das referidas finalidades, exceto se comprovado documentalmente erro
na alocagdo desses recursos.

)

)

Art. 83 - Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for sancionado pelo Prefeito
Municipal até 31 de dezembro de 2005, a programagéo dele constante podera ser
executada, enquanto a respectiva lei nao for sancionada, até o limite de dois doze
avos do total de cada dotagdo, na forma da proposta remetida a Céamara
Municipal.

) ) ) )

§ 1° - Considerar-se-a antecipacdo de crédito a conta da lei orgamentaria a
utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2° - Ndo se incluem no limite previsto no caput deste artigo, as dotagbes para
atendimento de despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios previdenciarios;

lll - pagamento do servigo de divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagéo do Sistema
Unico de Saude; :

V - a manutencéo e desenvolvimento do Ensino.

> 32333023203

Art. 84 — Constituem as despesas municipais aquelas destinadas a aquisi¢éo,
obras, manutengdo e desenvolvimento de bens e servigos para o cumprimento
dos objetivos do Municipio e os compromissos de natureza social e financeira.

) )

7

¢
Art. 85 - A Lei Orgamentaria contemplara recursos para contrapartida dos /
convénios que vierem a ser firmados no exercicio de 2006.

Art. 86 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificagbes no projeto de lei orgamentaria anual enquanto nao
Iniciada a sua votagdo, no tocante as partes cuja alteragdo é proposta.

) ) 3 ) D)D)
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Art. 87 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de 1° de Janeiro de 2006. '

Art. 88 - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO
GROSSO, EM 19 DE. RO DE 2005.

[Joweslo

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

LUIZ CARLOS NARDI
Vice Prefeito Municipal

ALCI LUIZ ROMANINI

MARCOS FOLADOR

ALEI FERNANDES

NERY DEMAR CERUTTI

ROMELIO JOSE GARDIN

MARISA DE FATIMA SANTOS NETTO
CATIA REGINA RANDON ROSSATO
SARDI ANTONIO TREVISOL

ELSO RODRIGUES

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

ALCI LUIZ ROMANINI
Secretario de Administragéao
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™ PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO
™ LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2006
~ CONSOLIDACAO DA PROGRAMACAO FINANCEIRA
™ | cODIGO PROGRAMA ORGAO VALOR %
= | 0001. |PROCESSO LEGISLATIVO Camara 3.100.000 517
m |—0002. |GESTAO ADMINISTRATIVA SUPERIOR Gabinete 685.000 1,14
' 0003. |ADMINISTRACAO FINANCEIRA SEPLAF 1.350.600 2,25
| _0004. |PREFEITURA SEM DESCULPAS SEPLAF 1.583.000 2,64
m | 0005 |EDUCACAO INFANTIL Educacao 1.460.000 2,43
0006. |ESCOLA DO PRESENTE Educacao 6.292.000 10,49
™ [ 0007. |CONSTRUINDO EDUCACAQ Educacao 5.400.000 9,00
e | 0008. |EDUCACAO ESPECIAL Educacéo 430.000 0,72
0009. [CONFRATERNEJANDO Educacao 64.000 0,11
™ [ 0010. |TRANSPORTE ESCOLAR Educacio 1.265.000 2.11
~ | _0011. |[MERENDA ESCOLAR Educacao 1.275.000 2,13
m |__0012. [PSICOLOGIA NA ESCOLA Educacéo 70.000 0,12
0013. [FAZENDA PEDAGOGICA Educacao 1.100.000 1,83
™ | 0014. |ENSINO MEDIO Educacéo 65.000 0,11
= | 0015, |ENSINO SUPERIOR Educacao 163.400 0,27
0016. |[FORUM DE IDENTIDADE Cultura 449.000 0,75
™ 7 0017. |ATLETAS DO FUTURO Esporte 510.000 0,85
™ | 0018. |TRANSITAR BEM Obras 2.800.000 4,67
e |__0019.JLIXO BOM Obras 538.000 0,90
0020. |SORRISO CIDADE LIMPA Obras 3.490.000 5,82
0021, |[PRODUCAO SEM LIMITE Agricultura 1.004.000 1,67
™| 0022. |CHACAREIRO Agricultura 250.000 0,42
 |-_0023. [PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE Agricultura 302.000 0,50
0024. [PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF Saude 1.710.000 2,85
™1 0025. |SAUDE SEM FILA Saude 6.694.000 11,16
~ | 0026. |SORRISO CONSTRUINDO SAUDE Saude 1.900.000 317
0027.  |VIGILANCIA SANITARIA Saude 260.000 0,43
™ ["0028. |PROGRAMA DA RUA PRA CASA Agao Social 160.000 0,27
™| 0029. |SORRISO MULHER Acio Social 130.000 0,22
[ _0030. |[MORAR BEM Acao Social 1.170.000 1,95
0031. |CIDADAO DO FUTURO Acdo Social 1,205,000 2,01
™| 0032._|PROGRAMA DE ASSISTENCGIA SOCIAL Acao Social 618.000 1,03
~~|__0033. |GERACAO DE TRABALHO E RENDA Acao Social 123.000 0,21
1= 0034.° [APOIO ADMINISTRATIVO SEC. ACAO SOCIAL Acao Social 500.000 0,83
™[ 0035, |[CIDADAO PRESENTE Acao Social 230.000 0,38
[ _0036. [CAMINHANDO PARA O SUCESSO EMPRESARIAL Ind.Com 750.000 1,25
| 0037. |[EMPREGO DEZ Ind.Com 192.000 0,32
0038._|ADMINISTRANDO COM SERIEDADE Ind.Com 1.030.000 1,72
™MI0039. |EVENTOS E FESTAS Ind.Com 505.000 0,84
| 0040. |CIDADE SEM MEDO ind.Com 290.000 0,48
m[__0041. |TURISMO SORRISO ind.Com 50.000 0,08
0042. |ORGANIZACAO E MODERNIZACAG ADMINISTRATIVA _|Administracao 1.685.000 2,81
@\ 0043. |GOVERNO TRANSPARENTE Governo 350.000 0,58
| 0044, |ESTRADAS VICINAIS Transportes 6.470.000 10,79
0000. |ENCARGOS ESPECIAIS SEPLAF 280.000 0.47
9999 |RESERVA DE CONTINGENCIA Reserva 25.000 0,04
™~ TOTAL 59.973.000 100
~
(a.l cODIGO PROGRAMA ORGAO VALOR %
0001. |PREVISO Previso 1.300.000 100
TOTAL 1.300.000
[TOTAL GERAL 61.273.000 | ]
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ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRAGAO

PROGRAMA
0001. PROCESSO LEGISLATIVO

DIAGNOSTICO

DIRETRIZES

Realizagdo de sessdes ordinarias conforme regimento interno; realizacdo de sessdes extraordinarias quando convocadas; realizagéo de reuniGes pelas diversas comissdes;
recebimento, discussao e votagdo das leis; apresentacao de projetos de leis, projetos de resolucées e indicagdes, discusséo e votagao; fiscalizagao dos atos da administragio;
julgamento das contas anuais do Prefeito: execucao das demais atribuigdes do legisiativo municipal.

OBJETIVOS

Dar cumprimento as fungdes basicas do Poder Legislativo de legislar e fiscalizar.

FUNGAO/ P-1 AGOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAQ A-2 MEDIDA

01. 031 2 01. Discussao e votagéo das leis Sessbes unidade 160 650.000

01.031 2 02. Fiscalizago dos atos da administragao Unidade Gestora unidade 1 450.000

01. 031 2 03. Apoio ao Administrativo Unidade Gestora unidade 1 1.354.000

01. 031 1 04. Construgéo do Prédio da Camara Municipai obra unidade 1 500.000

01. 031 1 05. Aquisicdo de Veiculo para Camara bem unidade 2 40.000

01. 031 1 06. Aquisicio de Moto bem unidade 2 5.000
01. 031 1 07. Aquisigdo de Material de Informatica bem unidade 11.000
01. 031 1 08. Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente bem unidade 90.000

TOTAL 3.100.000
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ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRACAO

PROGRAMA

0004. PREFEITURA SEM DESCULPAS

DIAGNOSTICO

Este programa sera executado pela estrutura do setor de tributagéo, do setor de arrecadacao e fiscalizagdo pagamentos e setor de registros contabeis, contabilidade,envolvendo
um total de 09 servidores municipais, sendo 4 fiscais, com plantdo 24 horas, possui 3 motocicletas

e um automovel utilitério, Fiat Strada, Possui no cadastro imobilidrio um total de 21.000 iméveis, 2.650 contribuintes econdmicos e 30.000 cadastro de pessoas

DIRETRIZES

Atualizag&o dos cadastros imobiliario e econdmico, langamento e baixa de tributos, controle da divida ativa, fiscalizagdo tributaria e posturas, arrecadacao de tributos
€ outras receitas.

OBJETIVOS
Arrecadar os tributos de competéncia do Municipio, controlar arrecadagéo, garantir as fontes de financiamento dos servicos de competéncia municipal.

FUNGAO/ P-1 ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNCAO | A-2 MEDIDA

04./ 123 2 [01. Controle do cadastro imobiliario e econdmico cadastro unidade/més 30.000 200.000

04./ 123 2 |02 Arrecadagao e pagamentos langamento unidade/més 2.000 310.000

04./ 123 2 |03. Registros Contabeis langamento unidade/més 20.000 150.000

04./ 123 1 |04. Aquisigao de Equipamentos Bens Diversos 43.000

04.7123 2 |05. Financiamento do PMAT Financiamento Unidade 1 830.000

04./ 123 2 |06. Programa Consciéncia Fiscal Programa Unidade 1 50.000
TOTAL 1.583.000
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ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRAGAO

PROGRAMA
0005. EDUCACAQ INFANTIL

DIAGNOSTICO

O Municipio de Sorriso atende na Area da Educagdo Infantil criangas de 0 & 6 anos , sendo que de 0 & 3 anos sdo atendidas diariamente a 283 criangas das 6:30 as 18:30h
que recebem 05 refeigcdes diarias em 08 CEMEIS, com uma estrutura de pessoal de 16 professores, 16 estagiarias, 08 cozinheiras, 08 serventes e 08 auxiliares gerais, as quais
servem para atender aos pré-escolares comoditantemente, mas apresenta uma demanda reprimida de mais de 450 criangas que necessitam da pré-escola. As criangas de

4 a6 anos somam um total de 1736 criangas atendidas diariamente , em 04 horas para cada turno matutino e vespertino, recebendo 01 refeigdo diaria, com 47 professores ,
utilizando a estrutura de auxiliares e de cozinheiras a mesma da educagéo geral, também apresenta uma demanda reprimida de mais de 350 criangas

DIRETRIZES

Implantar uma politica de expans&o que tenha por objetivo a universalizagéo do atendimento a4 demanda de pré-escola (4 a 5 anos) e o crescimento da oferta de vagas

em creche (0 a 3 anos) na rede publica, acompanhando o crescimento populacional e suprindo, gradativamente, o deficit acumulado, incluindo os alunos com necessidades
especiais. Assegurar a autonomia das creches, tanto no que diz respeito ao projeto politico pedagdgico como em termos de recursos financeiros publicos para sua manutencgéo
na criagao de APMs.

OBJETIVOS

Visar a qualidade de ensino e desenvolver uma politica que tome o proprio processo de construcdo da proposta pedagégica como um dos pilares do trabalho da secretaria
'de educagéo e ac mesmo tempo, reconhecer que existem principios e normas gerais que regem a educacéo Nacional, identificar e respeitar as peculiaridades escolares.
Garantir o atendimento da Educagso Infantil com uma politica de ampliagdo de creches e pré-escolas publicas, com estrutura adequada, com formagéo de profissionais
para este nivel de ensino e contratagdo via concurso publico no regime estatutdrio. Levar em conta, ao organizar as propostas pedagégicas das instituigdes de Educagio
Infantil, os principios indissociaveis do educar/cuidar, do desenvolvimento da crianga, da diversidade social e cultural das populagdes intantis e os conhecimentos que

se pretende universalizar.

FUNGAO/ P-1 ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO A-2 MEDIDA

12-/ 365 2 01-Apoio Administrativo & Educacao Infantil professor/aluno unidade 2800 920.000,00

12-/ 365 2 02. Mae Crecheira Programa unidade 1 40.000,00

12-/ 365 1 03. Construgao de CEMEIS e Pré-escolas Obra unidade 3 390.000,00

12-/ 365 1 04-Reformas de Unidades de educagao infantil obra unidade 2 40.000,00
TOTAL 1.460.000,00
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ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRAGAO

PROGRAMA
0006. ESCOLA DO PRESENTE

DIAGNOSTICO

Van, 01 Fiat uno, 01 Moto Bis e uma Kombi. Existem no municipio 240 professores efetivos € 263 ACTs, sendo que 95% s&o graduados,
necessitando de um aprimoramento continuo, visando uma melhor aprendizagem, no contexto da LDB.

DIRETRIZES

Expandir o nimero de vagas em consonancia a acelerada ocupagédo do espago fisicoo de nosso municipio.
Valorizagdo dos profissionais da educagéo em sua formagao basica e continuada, carreira e salario. Desenvolver programas que oportunizem aos professores da rede
de ensino a melhorar a sua pratica educativa e oferecer um ensino de qualidade aos alunos.

OBJETIVOS

a acdo educativa, a qualidade e & gestéo,
Alocar recursos financeiros para um amplo programa de formagao continuada, permanente, dos profissionais da educagao, de modo a consolidar as propostas
curriculares para todos os niveis da educacgéo. Garantir, atraves da capacitagao continuada dos professores, um ensino de qualidade aos alunos da rede municipal de ensino.

FUNGAO/ P-1 AGOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAOD A-2 MEDIDA
12-7361 2 01. Apoio Administrativo ao Ensino Fundamental professor/aluno unidade/ano 13000 2.682.000
12-/361 2 02. Manutengo do Fundo da Educagao fundo Unidade 1 2.900.000
12-/128 2 03. Curso de capacitag3o de docente. professores unidade/ano 700 100.000
12-/ 361 2 04. Repasse Convenio APMs. Escolas Unidade 19 350.000
12-1126 2 05. Implantagdo da informatizagso e capacitacdo pessoal alunos e professores |unidadefano 13000 100.000
12-/ 361 2 06. Programa PDDE Escolas unidade 19 10.000
12-/ 361 2 07. Manuteng¢do do PROERD Convenio unidade 1 40.000
12-1 361 2 08. Implantagao do Programa Bolsa Escola Familias unidade/ano 100 80.000
12-/361 2 09. Programa Professor Rural Alunos unidade 100 30.000
TOTAL 6.292.000
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006 ANEXO 1l
ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRAGAO

PROGRAMA
0010. TRANSPORTE ESCOLAR

DIAGNOSTICO

O Transporte escolar no Municipio de Sorriso que esta ligado a Secretaria de Educagdo, oferece para os alunos da rede Municipal num total de 1363 alunos, e da rede
estadual com 518 alunos , sendo 196 alunos do 2° grau , o transporte dos alunos . Parte destes alunos sao transportados com veiculos da Prefeitura e uma parte

com a terceirizagao do transporte, fazendo um percurso de aproximadamente 3.242 Km diariamente . O Municipio possui 23 Onibus, 03 Kombi, com 27 motoristas

para atender a0s servigos, além das linhas terceirizadas, que totalizam 16 linhas terceirizadas somente no interior, através de 02 Vans, 02 Micro-Onibus e 11 Onibus que
totalizam 1.666 km por dia . O Municipio mantém um veiculo terceirizado tipo Van para atendimento do Transporte de alunos da Sala especial, num total de 46 Km dia .

Possui também 03 servidores destinados a atender o setor, sendo um estagiario. Possui 01 carro Strada para atender o servigo administrativo . Atende também
100 alunos no transporte para o EJA

DIRETRIZES

Devido ao custo elevado da Manutengao do transporte escolar, tendo como meta um estudo da viabilidade de terceirizagao total do transporte de escolares no municipio
de sorriso.

OBJETIVOS

Atender as necessidades de transporte dos alunos da rede municipal e estadual, garantia de permanéncia destes na escola, dar condig¢ao para que o aluno espere
o Transporte em um local Protegido e Apropriado.

FUNGAO/ P-1 ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO A-2 MEDIDA

12. 361 2 01-Transporte Escolar do Ensino Fundamental aluno unidade/ano 1700 750.000

12. 362 2 02-Transporte Escolar do Ensino Médio aluno unidade/ano 200 85.000

12. 365 2 03-Transporte Escolar do Ensino Infantil aluno unidade/ano 250 150.000

12. 366 2 04-Transporte Escolar da Educagao de Jovens e Adultos |aluno unidadefano 100 40.000

12. 367 2 05-Transporte Escolar da Educagéo Especial aluno unidade/ano 100 40.000

12. 364 2 06- Apoio ao Transporte Escolar Universitario aluno unidade/ano 200.000
TOTAL 1.265.000

ERS
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006 ANEXO 1l
ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRAGAO

PROGRAMA
0011. MERENDA ESCOLAR

DIAGNOSTICO

O Municipio de Sorriso oferece diariamente merenda escolar para atender a rede municipal , nas escolas, pré-escolas, CEMEIS, a APAE( 120} . num total de 12000
alunos

DIRETRIZES
Planejamento de cardapios e controle de qualidade da merenda escolar, visando garantir a permanéncia dos alunos na escola, principalmente 0s mais carentes.

OBJETIVOS

Elevar os niveis de alimentagao e nutrigdo do estudante, visando a melhoria do rendimento escolar através de uma alimentacao balanceada que possa suprir as necessidades
nutricionas da crianga e do adolescente durante o periodo em que permanece na escola

FUNGAO! P ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO A2 MEDIDA

12. 361 2 01-Merenda Escolar Ensino Fundamental alunos unidade/ano 10.000 1.000.000

12. 365 2 02-Merenda Escolar Ensino Infantil alunos unidade/ano 2.000 200.000

12. 367 2 03-Merenda Escolar Educagéo Especial alunos unidadefano 120 75.000
TOTAL 1.275.000
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006 ANEXO If
ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRAGAO

PROGRAMA
0012. PSICOLOGIA NA ESCOLA

DIAGNOSTICO

Existem atualmente cerca de 120 criangas com necessidade de atendimento psicoldgico.

DIRETRIZES

Viabilizagao de uma sala, aquisicdo de computador, aquisicdo de materiais pedagogicos, materiais didatico, liidico, contratagdo de profissionais,
cursos de aperfegoamento profissional

Organizar um espago de crescimento para que criangas e adolescentes com dificuldades de aprendizagem possam desenvolver suas potencialidades.
respeitando seus limites e visando sua integragao, buscando beneficios psicolégicos, educativos e sociais.
Estimular a autoconfianga, auto-estima, linguagem, estimulagao tatil, lateralidade, organizagdo e orienagéo espacial e temporal

OBJETIVOS

Atender as criangas e adolescentes com dificuldades de aprendizagem para que possam desenvolver suas potencialidades, respeitando seus limites e visando sua integracao
e buscanco beneficios psicolégicos, educativos e sociais.

FUNGAO/ P-1 ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO| A-2 MEDIDA

12 - 243 2 |01-Treinamento pessoal Cursos unidade/ano 5 10.000

12-243 2 |02-Manutengéo da unidade Criangas eAdolesc. |unidade/ano 120 45.000

12 - 243 1 |03-Aquisicao de equipamentos diversos unidade 15.000

TOTAL 70.000
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006 ANEXO Il
ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRAGAO

PROGRAMA

0013. FAZENDA PEDAGOGICA

DIAGNOSTICO

Existe uma area de 16.875 m2 (chacara nimero 52 setor Oeste) onde podera ser utilizado para trabalhos extra classe. Percebemos a caréncia de

laboratdrios bem como espagos fisicos em nossas escolas, vemos nesta area possibilidade didaticas bem como uma referéncia turisticas para
recebermos jovens de outros municipios.

DIRETRIZES

Construir um espago onde a aprendizagem acontecera de forma concomitantemente teoria/pratica; Dispor de um espago fisico adequado para a reutilizagdo
{ confecgéo de brinquedos, jogos e outras ) do lixo produzido em nosso municipio.

Viabilizar aos jovens de nosso municipio um espago onde além da construg@o do conhecimento terdo momentos de lazer.

OBJETIVOS

Desencadear uma interagdo entre os saberes pedagégicos a fim de fortalecer o trabaiho coletivo como meio de reflex&o tedrica e construgdo da pratica
docente

FUNGAO/ P-1 AGOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO A2 MEDIDA
12. /361 1 01- Construgao de refeitério refeitério m2 2.000 300.000
12. 7361 1 02- Construgado de cozinha industrial equipada cozinha industrial m2 150 60.000
12.1361 1 03- Construcao de alojamento alojamento m2 1.000 400.000
12. 1361 1 04- Construcdo de vestiario vestiario m2 80 30.000
12. /361 1 05- Construgao de banheiros banheiros m2 40 10.000
12. /361 1 11- Implantacdo e Montagem da cidade mirim cidade mirim unidade 1 100.000
12.7361 2 12. Manutengdo da Fazenda Pedagogica Fazenda unidade 1 200.000

TOTAL 1.100.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO
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1 ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNOSTICO, DIRETRIZES, OBJETIV
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PROGRAMA
0015. ENSINO SUPERIOR

DIAGNOSTICO

na ordem de trés mil estudantes, nos proximos quatro anos.

Sorriso acolhe uma Faculdade Particular que proporciona Cursos Superiores de Administragao, Ciéncias Contabeis, Normal Superior & outros na area da Educagdo. Tambem cg
eventualmente, com Cursos na area da Educagao oferecidos pela UNEMAT - Universidade Estadual do Mato Grosso e UFMT, Universidade Federal do Mato Grosso. Algumas

de estudantes deslocam-se, diariamente para o Campus de SINOP, onde o Municipio patrocina parte dos custos de viagem. H& uma clientela estudantil emergente para os Curs(

DIRETRIZES

Fortalecimento dos Cursos Superiores em funcionamento que contemplem a demanda atual.

Incentivo a implantagéo de novos Cursos, particularmente os voltados para o Setor Primario e para a area da Saude.
Apoio as iniciativas que promovam o fortalecimento de Instituigao de Ensino Superior condizente com a realidade do Municipio.

OBJETIVOS

Fortalecer os Cursos Superiores em funcionamento, ampliando a sua abrangéncia.
Incentivar a implantag&o de novos Cursos superiores voltados para a vocagao das atividades locais.

Apoiar a instalagio de novas instituicdes de Ensino Superior que promovam o ensino voltado para a vocagéo local.

FUNGAO/ P ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNCAO|  A-2 MEDIDA

12.1 364 2 01. Apoio Administrativo Escolas unidade 3 43.000

12./ 364 2 02. Apoio a Instalagbes de Faculdades Escolas unidade 3 50.000

12./364 2 03. Aquisig&o de Equipamentos Bens diversos 20.400

12./ 364 2 04. Bolsas de Estudo aluno unidade 100 50.000
TOTAL 163.400




PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

Atua juntamente com a A¢
projetos ligados a comunidade. Mante
artesdo no centro a na area verde, con
Possui um CMC (lei 1035/02) a qual rege as agbes cu
Parceria nas atividades relacionadas ao calendério de eventos (ecofesta) coma Sec. Deind. E Comeércio.

Apoio a fanfarra que é composta de 45 componentes e coral infantil municipal com 20 componentes. E apbia diversos eventos culturais existentes.
Possui recursos do ISSQN relativos as escolas particulares

O Municipio valoriza a heranga cultural de sua gente, incentivando a participagao dos alunos e grupos de dangas gauchas, festivais e outros eventos culturais

a0 Social, para atender os trabalhos artesanais , junto a Secretéria de educagao nas atividades relacionadas as artes e cultura geral € outros
m 01 Anfiteatro livre no Marco Zero, Torre do saber no centro e Bairro Sao Domingos, Biblioteca municipal e duas casas do

ta com uma estrutura de pessoal de 06 professores, 01 auxiliar administrativo, 02 auxiliar de limpeza e 01 coordenador

lturais e esta subordinada a Secretéaria de Educagao.

|
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PROGRAMA
0016. FORUM DE IDENTIDADE
DIAGNOSTICO

DIRETRIZES

Intensificar, Melhorar e Revitalizar os eventos culturais e aqueles destinados a divuigagao do municipio, objetivando uma maior integragéo com a regiéo e participagéc da comuni
lluminagao Natalina, Carnaval, Festas regionais, Eco Festa, festivais regionais de teatro, musica, dangas, artes, artesanato entre outros.

OBJETIVOS

Atender as politicas culturais que correspondem as aspiragdes da sociedade, visando viabilizar recursos humanos e financeiros para que todos os tipos de demonstragdes
culturais possa sem representados, apreciados e divulgados.

FUNGAO/ P-1 ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO | A-2 MEDIDA
13-7392 2 01. Manutengéo do Fundo de Cultura Fundo unidade 1 200.000
13-1392 2 02-Eventos Culturais e de divulgagao do Municipio Eventos unidade/ano 7 40.000
13-7392 2 03-Grupo Multiartistico ltinerante Grupos ltinerantes unidade 1 21.000
13-7392 2 04-Revitalizagao do convivio social na Praga Central Praga central unidade 1 21.000
13-/392 2 05. Criacdo da Escola Municipal de Artes Escola unidade 1 17.000
13-7392 2 06. Revitalizagdo da Banda Municipal Banda unidade 1 20.000
13-7392 2 07-Biblioteca etinerante livros unidade 2.000 20.000
13-/392 1 08-Organizag&o p/ aquis. Do Acervo Bilbiografico Livros unidade 1 20.000
13- /392 1 09-Criagao de um Centro de Cultura a Lazer Centro unidade 1 90.000
TOTAL 449.000

) )
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PROGRAMA
0017. ATLETAS DO FUTURO

DIAGNOSTICO

O Municipio de Sorriso dispde para a populagao na area esportiva 02 Ginasios de Esporte, 10 quadras cobertas nos terrenos das escolas municipais, 01 Estadio
Municipal dotado de pista de atletismo completa, 01 campo de futebol no Bairro Sao Domingos, na praga municipal crental conta com 03 Quadras de Volei de Areia,
01 campo de futebol de areia e uma quadra de basquete.

O Esporte do Municipio esta subordinado a Secretaria de Educagao, tendo um quadro de pessoal com , 01 diretor, 16 servidores, mais um estagiario, para atender as
escolinhas de volei, handebol, fut-sal, basquete, atletismo, futebol de campo e etc. E possui uma kombi para atende-los.

Atende mais de 1800 criangas nas 13 localidades de escolinhas desportivas. Possui o FMDL (lei 725/99) e o CMD( Conselho Municipal de Desporto) ( )
Presta auxilio através do FMDL as 13 ligas e associagdes ligadas ao esporte no municipio

DIRETRIZES
Ampliagdo e Construgéo das areas esportivas , parcerias com entidades do Municipio na realizaggo de eventos esportivos das mais diversa modalidades
Aprimoramento nas modalidades esportivas , Calendario anual de eventos

OBJETIVOS

Estabelecer relagao entre comunidades e desporto para melhorar a saude individual e coletiva
Descobrir novos Talentos para moidar os atletas futuros, dar oportunidade de toda a populagéo participar dos eventos programados

FUNGAO/ P-1 AGOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
JB-FUNGA A2 MEDIDA

27. 812 2 01-Apoio as atividades esportivas e ao Lazer Atleta unidade 10000 100.000

27.812 2 02. Manutengao do FMDL Fundo unidade 1 360.000

27. 812 1 04-Aquisigao de Equipamentos Esportivos Equipamento unidade 200 50.000

TOTAL 510.000

33
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PROGRAMA
0018. TRANSITAR BEM

DIAGNOSTICO

O Municipios de Sorriso através da Secretaria de Obras e Servigos Urbanos possuem uma estrutura fisica de 1.003,75 m2 de Construggo no parque de maq.,sendo O1escritorio,
01 barracéo com oficina mecanica, 01 Aimoxarifado, com quadro de funcionério composto por 05 Chefes de Derpartamento,01 Paisagista, 01 Assistente Administrativo,

01 presidente Jari, 01 telefonista, 75 Servidores e 108 Cooperados e conta com 11 Caminhdes, 06 Caminhonetes, 03 Motos, 02 Automéveis, 04 Tratores, 01 Pa Carregadeira,

01 Motoniveladora, 01 Triturador de galhos, 01 Vassoura 900, 01 Vassoura 1000 e 04 Carretas agricola, Para atender uma area equivalente a 3.000 hectares, com trabalhos

de Limpezas de aproximadamente 1.000 bocas de lobo por més, Limpeza, Manutengéo Hidraulica, Elétrica e de construgao em Aproximadamente 65 Prédios Publicos
Aplicagao de placas e pintura de Sinalizag&o de Transitos, Limpeza em todos os Bairros pelo menos uma vez cada dois meses, Patrolamento e Cascalhamento das ruas,
Transporte de Cargas de Terra para populagdo. Manutengao de iluminagao Publica, Atendimento nos Distritos de Boa Esperanga conta com 02 funcionarios,

08 da associagao, para atender na manuteng&o da rede de agua e liuminagao Publica, Manutencéo de Escola e Hospitais, Limpeza do perimetro urbano

aproximadamente 100 hectares. E Distrito de Primavera atende na Manutengéo da lluminag&o Publica, Limpeza no perimetro urbano aproximadamente 100 hectares.

DIRETRIZES

Transito Sinalizado, construgio de acesso como Viadutos, trevos, passarelas para pedestres, Anel viario para ligagao de pontos da cidade, Qualificag&o profissional
para melhor atender a populagéo de um modo geral

OBJETIVOS

Dar seguranga as pessoas no transito, manter a Cidade limpa, conservagéo das ruas das vias urbanas.
FUNGAO/ P-1 AGOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE

SUB-FUNGAO A-2 MEDIDA
15- /451 1 01-implantagdo de Ciclo Vias vias urbanas |Km 3 90.000
15-1452 2 02-Sinalizagéo e conservagao das vias urbanas vias urbanas |Km 500 190.000
15-/451 1 03-Construgéo de Viadutos, trevos e travessia obras unidade 2 500.000
15- 1451 1 04-Passeio nas vias urbanas vias urbanas |m2 20.000 370.000
15-1 451 1 05-Construgéo do acesso da av. Blumenau com BR 163 obras unidade 2 350.000
15- 7451 1 07-Asfalto Comunitario Vias Urbanas |km 40| 1.000.000
15- 1451 1 08-Construgao e Ampliagéo de pragas e parque nos bairros e area verde Praga unidade 2 300.000

TOTAL 2.800.000




CRLCIrI I ONMA VIUNIVIT Ak WL OWRNN\IOW

3

LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006 NgX(?‘)II3 33

3 3 3 3D I3 IadedodIpdodrdnd, Iadndohivb, bide Rded BN v dsbadndudrnd il

PROGRAMA
0018. LIXO BOM

DIAGNOSTICO

O Municipios de Sorriso atraves da Secretaria de Obras e Servigos Urbanos possuem uma estrutura fisica de 1.003,75 m2 de Construgao no parque de maquinas

conta com 04 Caminhées coletores de lixo, Para atender uma area equivalente a 3.000 hectares de area urbana, com trabalhos de coleta e selegéo do lixo,

Recolhimento de 40 toneladas de lixo organico diario, Podas de Arvores e limpeza de alguns terrenos baldios, Atendimento nos Distritos de Boa Esperanga conta com 02
Limpeza do perimetro urbano aproximadamente 100 hectares, Coleta de lixo organico 05 toneladas dia. E Distrito de Primavera atende na Manutengso Limpeza no perimetro
urbano aproximadamente 100 hectares, coleta de lixo orgénico de 02 toneladas dia.

DIRETRIZES

Coleta seletiva e destinag&o sustentavel do lixo urbano, considerado o domiciliar, o industrial e o hospitalar. Coleta permanente do lixo urbano da cidade.

OBJETIVOS
Orientar e incentivar a populag&o a realizar a separagéo do lixo domiciliar. Destinar o lixo urbano, domiciliar, industrial e hospitalar as usinas de reciclagem,
aos aterros sanitarios e de compostagem, aos pontos de incinera¢@o e aos locais de guarda. Recolher os residuos urbanos e destina-lo aos locais de aterramento.

FUNGAO! P-1 ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO A-2 MEDIDA

16-71452 2 01-Manutengéo do Aterro Sanitario Aterro unidade 1 43.000

15-1452 2 02-Coleta Seletiva do Lixo Lixo Ton/dia 50 60.000

15- /452 2 04-Limpeza de Terrenos Baldios terreno unidade/ano 10.000 10.000

15-1452 1 06-Implantagdo do aterro Sanitario aterro sanitario unidade 1 350.000

15-1 452 2 07.Coleta do Lixo Hospitalar Lixo Ton/dia 1 75.000

TOTAL 538.000
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0020. SORRISO CIDADE LIMPA

DIAGNOSTICO

O Municipios de Sorriso através da Secretaria de Obras e Servigos Urbanos possuem uma estrutura fisica de 1.003,75 m2 de Construg&o no parque de mag., sendo 01 escritd
01 barracao com oficina mecénica, 01 Almoxarifado, com quadro de funcionario composto por 05 Chefes de Derpartamento,01 Paisagista, 01 Assistente Administrativo,

01 presidente Jari, 01 telefonista, 75 Servidores e 108 Cooperados e conta com 11 Caminhdes, 06 Caminhonetes, 03 Motos, 02 Automéveis, 04 Tratores, 01 Pa Carregadeira,
01 Motoniveladora, 01 Triturador de galhos, 01 Vassoura 900, 01 Vassoura 1000 e 04 Carretas agricola, Para atender uma area equivalente a 3.000 hectares, com trabalhos

de Limpezas de aproximadamente 1.000 bocas de lobo por més, Limpeza, Manutengéo Hidraulica, Elétrica e de construgéo em Aproximadamente 65 Prédios Publicos
Aplicagéo de placas e pintura de Sinalizagéo de Tréansitos, Limpeza em todos os Bairros pelo menos uma vez cada dois meses, Patrolamento e Cascalhamento das ruas,
Transporte de Cargas de Terra para populagdo, Podas de Arvores e limpeza de alguns terrenos baldios, Recolhimento de 40 toneladas de lixo organico diario,

Manutengao de iluminagéo Pablica, Atendimento nos Distritos de Boa Esperanga conta com 02 funcionarios, 08 da associagao, para atender na manutengao da rede de agua

e liuminagao Publica, Manuteng&o de Escola e Hospitais, Limpeza do perimetro urbano aproximadamente 100 hectares, Coleta de lixo organico 05 toneladas dia. E Distrito de
Primavera atende na Manutengo da lluminag&o Publica, Limpeza no perimetro urbano aproximadamente 100 hectares, coleta de lixo organico de 02 toneladas dia.

DIRETRIZES

Limpeza continuada das vias, logradouros e espagos publicos em geral. Coleta dos residuos sélidos e detritos encontrados em vias e locais publicos. .
Pintura dos canteiros, meio-fios, contornos e instrumentos sinalizadores diversos

OBJETIVOS

Limpar continuadamente os locais publicos, recolher os residuos sélidos e destina-los aos locais de deposito. Manter a cidade com os canteiros, meio-fios,
contornos e instrumentos de sinalizagao devidamente pintados.

FUNGAO!/ P-1 AGCOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAD| A-2 MEDIDA
15- 1452 2 01-Apoio Administrativo Servidor unidade 200 1.080.000
15- 1452 1 02-Projeto p/ escoamento das aguas pluviais nas ruas ruas transitaveis km 5 200.000
15-1452 1 03-Aquisiggo de maquinas Maquina unidade 3 323.000
15-1452 2 04-Melhoria Manutengao da lluminag¢ao Publica Lampada unidade 10.000 100.000
15-/ 452 1 05-Aquisigéo de veiculos e Caminhdes Veiculo/Caminho unidade 3 172.000
15-1 452 2 07-Conveénio Associacbes Comunitarias Convenio unidade 3 215.000
15- /451 2 08-Infra Estrutura Urbana Cidade unidade 1 700.000
15-1 452 2 09-Manutengao convenio CIP Ponto de Luz unidade 8.500 700.000
TOTAL 3.490.000
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0021. PRODUCAQ SEM LIMITE
DIAGNOSTICO
A secretaria de Agricultura e Meio Ambiente conta com , 01 Caminhonete p/servigo de paisagismo, 03 veiculos, 03 Tratores , 01 Onibus. So constituido de seu
quadro de funcinarios: Secretario, Diretor, Supervisor, Coordenador de Paisagismo, 23 servidores e 20 Cooperados O municipio possui uma &rea de 930.671 ha,
sendo atualmente utilizados para agricultura 610.000 ha em torno de 1000 produtores podem ser considerados agricultores empresariais, sendo estes dedicados
a produgéo de gréos e/ou algodéo. Estruturagéo na patrutha Mecanizada Implantacao de uma estag&o meteorolégica , Implantagéo de laboratério de analise.

DIRETRIZES

Fortalecimento do setor agropecuario, incentivando o desenvolvimento sustentavel com a valorizag&o do valor humano que labuta na terra.
Valorizagéo das articulagdes associativas e dos desejos e anseios das organizagdes sociais.

Incentivo as parcerias que visem & geragao de emprego e renda no setor primario.

OBJETIVOS

Fomentar, Coordenar e viabilizar as politicas, agdes e solugbes para o desenvolvimento sustentavel do agronegocio, por meio de adaptacéo e transferéncia do
conhecimento e da tecnologia, em beneficio da Sociedade;Contribuir para nortear a evolugao socio-economica do Municipio e Regido, através da consolidagdo
dos setores produtivos: agricola,pecuario e florestal, tanto na cadeia primaria, como na agregacao de valores aos produtos e melhoria da qualidade de vida de

nossa populagao, expanséo das atividades do setor e gerar a melhoria de renda e adequadas condi¢des de vida para produtores rurais.

FUNGAO/ P-1 AGCOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNCAO | A-2 MEDIDA
20-/ 606 2 [01-Apoio Administrativo a Secretaria da Agricultura Servidor unidade 30 354.000
20- /606 2 02-Implantagéo do Servigo de Inspeg&o Municipal (SIM) Agroindustria unidade 3 40.000
20- /608 2 03.Apoio ac CONAGUA Orgéo unidade 1 10.000
20-/ 606 2 04-Promogéo de Feiras e Exposices evento unidadefano 3 100.000
20-/ 606 2  |05-Formagéo de equipes p/ executagdo de serv. Poda Servidores unidade 20 60.000
20- /606 2 07-Apoio a Criagdo de Agroindustrias agroindustria unidade 3 300.000
20-/606 1 09-Aquisigéo de Maquinas e Equip. p/ Patrulha Mecanizada  |Maquinas unidade 6 100.000
20-/ 606 1 10-Implantacéo de uma estagéo meteorolégica Estagao Meteoroldgica {unidade 1 40.000
1.004.000
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0022, CHACAREIRO

DIAGNOSTICO

Existem, nas imediagdes da cidade de Sorriso um numero expressivo de pequenas propriedades.

Ha, ainda,cerca de 400 familias cadastradas nos assentamentos rurais do INCRA.

Todos podem ser concebidos como chacareiros ou pequenos produtores rurais.

Enfrentam dificuldades para a habilitagéo de crédito em fungéo da documentacéo das terras. Sua capacidade produtiva & evidente,
Ha uma demanda reprimida tanto na produg&o de hortifrutigranjeiros, quando na criagéo de animais domésticos.

DIRETRIZES

Valorizag&o dos pequenos produtores localizados nas imediagbes da area urbana e os instalados nos assentamentos.
Promogé&o do potencial econdmico dos pequenos produtores para que tenham acesso ao crédito. Incentivo e apoio as agbes associativas.
Diversificagéo das atividades com valorizag&o do segmento hortifrutigranjeiro.

OBJETIVOS

Incentivar atividades dos pequenos produtores rurais a fim de que possa agregar maior renda ao resultado de seu trabatho.
Proporcionar medidas de apoio e iniciativas que visem ao acesso dos documentos da terra e a possibilidade de gerar crédito.
Incentivar a organizagéo associativa dos pequenos produtores para terem cesso a magquinas, equipamentos e instalagbes.
Incentivo ac funcionamento da Feira do Produtor em diferentes locais da cidade a fim de ampliar o processo de comercializagéo
dos produtos dos pequenos produtores rurais.

FUNGAO/ P-1 AGOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNCAD | A-2 MEDIDA
20- /606 2 01. Valorizagdo da Pequena Propriedade propriedades |unidade 150 30.000
20- /606 2 02. Assisténcia técnicas aos assentamentos assentamentos |unidade 3 80.000
20-/606 2 03. Assessoramento Administrativoe Gerencial p/Pequeno Produtor propriedades {unidade 700 10.000
20-/606 2 04. Assistencia Técnica e Extencéo Rural p/pequeno Produtor propriedades unidade/ano 150 20.000
20-/ 606 2  |05. Programa Peixe na mesa Agude unidade 50 20.000
20- /606 2 06. Incentivo a Diversificagao da Atividade Agricola propriedades  |unidade/ano 150 20.000
20-/606 2 07. Manutencg&o da Feira de Produtor Rural Feira unidade 1 30.000
20-/606 2 08. Programa Troca-Equivaléncia propriedades  |unidade/ano 150 40.000
TOTAL 250.000
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0023. PRESERVAGAQ DO MEIO AMBIENTE

DIAGNOSTICO

O Municipio possui area de 934.600 ha , as dreas degradadas s&0 muito pequenas, se comparadas com as dimensdes do municipio, sendo que as areas
de preservacdo permanente degradadas totalizam 4.000 ha. Um dos maiores desafios da secretaria consiste no monitoramento e preservagéo das areas
protegidas e recursos hidricos.

DIRETRIZES

Promover a adog&o dos principios e estratégias para a prote¢ao e uso do meio ambiente e a insergéo do desenvolvimento sustentavel na formulagéo e
implementag&o de politicas publicas, de forma transversal, participativa edemocratica, em todos os niveis e instancias de governo € na sociedade.

OBJETIVOS

Estimular e apoiar processos educacionais e de gestio de informagdes voltados para a construgéo de valores, padrées de produgdo e consumo, relagbes

sociais, conhecimento, habilidades, atitudes e competéncia, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

Melhor acompanhamento das informagbes voltadas para a conservagao do meio ambiente

FUNGAO/ P-1 AGOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO A-2 MEDIDA
18-/ 541 2 01-Protecéo de Fontes e rios Rios Unidade 20 20.000
18-7541 2 02-Mudas Nativas e Exéticas Mudas Unidade/ano 1.000.000 50.000
18-/ 541 2 03-Manutenc¢do do Horto Florestal Horto Unidade 1 80.000
18-/ 541 1 04-Aquisi¢do de Plotter plotter unidade 1 10.000
18-/ 541 1 05-Aquisicéo computadores Equipamento unidade 2 4.000
18-/ 541 1 06-Aquisicado de projetor multimidia Projetor unidade 1 10.000
18-/ 541 2 07-Manutengao paisagistica do perimetro urbano paisagismo ha 3.000 60.000
18-/ 541 2 08- Manuteng&o do monitoramento ambiental via satélite |Monitoramento ha 930.000 10.000
18-/ 5641 2 09- Recuperagéo das APPs(Areas de Preservagdo Perm. [Solo ha 4.000 19.000
18-/ 541 2 10-Arborizagéo Publicas mudas unidade 5.000 20.000
18-/ 541 2 11. Programa de Conservagéo e Melhoria do Solo Solo ha 930.000 19.000
TOTAL 302.000
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0024. PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

DIAGNOSTICO

Com o objetivo de cobrir 48.000 sendo 100% da populagéo de Sorriso, aSMSS conta com 14 equipes de PSF cada uma composta por 01 Médico, 01 Enfermeiro,

02 Técnico de enfermagem 01 dentista ,01 auxiliar de dentista, 01 servente, 01 auxiliar aministrativo e 6 agentes comunitario de saude. Trabalhando também com o PACS
em 2 postos de saide urbanos e Projeto PASCAR em 03 postos rurais sob a supervisdo de uma enfermeira, 02 médicos e 13 agentes comunitarios de saude.

DIRETRIZES

Facilitar o acesso da populagdo ao atendimento através da ampliag&o dos PSF e implantagédo do Projeto PASCAR.
Realizar campanhas preventivas;apoio a educagao e saude, capacitacao pessoal, implantar, alimentar e avaliar os sistemas de informagbes.

OBJETIVOS

Melhoria das condicbes de saude das populagdes adscritas, diminuigéo da mortalidade infantil, acompanhamento completo de todas as gestantes e criangas de 1 ano,diminuigdo
do indice de interna¢des hospitalar, controle de doengas cronicas degenerativas, doengas endémicas, doengas infecto-contagiosas, proporcionar exames preventivos de cancer
de colo uterino a todas as mulheres, reduzir a incidéncia de cérie e outras doengas bucais.Proporcionar atendimento de média complexidade em odontologia.

FUNGAO! P-1 ACOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO A2 MEDIDA
10-/ 301 2 01. Manutengao das Atividades do PSF pessoas unidade/ano 55.000 300.000
10-/ 301 2 02. Manutengao das Atividades do PACS pessoas unidade/ano 3.000 75.000
10-7 301 2 03. Manutengao das Atividades do PASCAR pessoas unidade/ano 2.000 75.000
10- /301 2 04. Assisténcia Médica pessoas unidade 60.000 300.000
10- /301 2 05. Assistencia Odontologica pessoas unidade 60.000 300.000
10-7 301 2 06. Auxilio de Saude a Populagéo pessoas unidade 60.000 440.000
10-/ 241 2 07. Saude do Idoso idoso unidade 2.000 70.000
10-/ 361 2 08. Saude Preventiva na Escola alunos unidade/ano 12.000 50.000
10-/128 2 09. Treinamento de Pessoal Servidor unidade 200 100.000

TOTAL 1.710.000
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DIAGNOSTICO

A Secretaria de Saide de Sorriso dispde atualmente para atender toda a regiao do Municipio uma estrutura que contem : 14 equipes de Satide da familia

01 Unidade de Saude no Distrito de Boa esperanga,02 postos de Satide em area urbana,01posto de saude no Caravégio,01 posto de satde do Distrito de
Primavera,01 Centro de Reabilitagdo,01 Centro de especialidade Medicas,01 Centro de Atendimento Psicossocial,01Centro de testagem e aconselhamento,

01 Farmécia Bésica,02 Unidades méveis( um Onibus e um Trailer),01 Centro de regulacéo,01 Vigilancia Sanitaria,01 Vigilancia epidemiologica, 01 Vigilancia
Ambiental(endemias),e com apoio de 02 Ambuléncia na cidade, 01 Saveiro, 01 Fiat Uno,05 Kombi, 02 Ambulancias nos distritos de Primavera e Boa Esperanga
01 ranger e 02 motos e oferece os servigos de média e alta complexidade com 28 Leitos Clinica medica, 12 Leitos Obstétrica,49 Leitos Cirtrgica,20 Leitos
Pediatria,01 Leito Tisiologia,01 Leito Cronicos.Na estrututa de profissionais conta com: 29 Medicos,17 Odontélogos, 18 Enfermeiros,01 Farmacéutico,

03 Fisioterapeutas,01 fonoaudiélogas,01 Assistente Social,01 Psicéloga,05 Assistentes administrativos, 16 auxiliares administrativos,23 Técnicos de Enfermagem
27 auxiliares de enfermagem, 14 auxiliares de consultérios Dentarios, 19 guardas de endemias,86 agentes comunitario de saude,01 Engenheiro Sanitario,

02 fiscais Sanitarios,07 motoristas,09 estagiarios,06 auxiliares de servigos gerais,01Diretor de Ateng&o Basica,01 Coodernador Vigitancia epidemiolégica,

01 coordenador de farméacia,01 recepcionista,01 coordenador de odontologia,01 Educagéo e satide,01 coordenador adm. De matérias e equipamentos,

01 coordenador CTA/DST/Aids,02 Supervisor agentes endemias,01Coordenador recursos humanos,01 telefonista.

DIRETRIZES

Facilitar o acesso da populacdo ao atendimento através da ampliagdo dos PSF,Realizagbes de campanhas preventivas, apoio a educagao e salde, capacitagao pessoal
Aprimoramento do centro de referéncia em especialidades,Implantagéo e alimentagao dos sistemas de informat;éo:SlAB.PACS.SISPRENATAL.API,SIVEP-maIaria,FCES.SAI,FAE
SINASC, SINANW, HIPERDIA SISVAN,FAD,CADSUS.

OBJETIVOS

Melhorias das condigbes de Salde da populagso: diminuigso da mortalidade infantil: pré-natal completo a todas as gestantes;diminuir o indice de internagbes
hospitalar;controle das doengas crénicas degenerativas;controle das doengas endémicas, controle das doengas infectocontagiosas,detecgéo precoce de doencas
crénicas, oferecer o exame preventivo de cancer do colo do uterino a todas as mulheres. Prevenir,identificar,acompanhar e tratar os portadores de HIV.Apoio
diagnéstico as equipes de saude através do centro de especialidades.Parto humanizado.Inclus&o dos portadores de sofrimento mental na sociedade Melhorar

0 acesso dos usuarios ao centro de reabilitagio.Assegurar o acesso da populagio a saude bucal.Controle de Zoonoses.Atingir as métas vacinais

FUNGAO! P-1 AGOES PRODUTO UNIDADE META VALOR FONTE
SUB-FUNGAO| A-2 MEDIDA
10. 301 2 01-Manuteng¢ao do Fundo Municipal de Satude pessoas unidade 290 5.219.000
10. 301 2 02-Manutengéo de Consércios e Fundagdes de Satide Consorcio unidade 1 1.200.000
10. 303 2 03-Manutengéo do CAPS pessoas unidade/ano 200 50.000
10. 302 2 04-Manuteng&o do CTA - Centro de Testagem e Aconselhamento |pessoas unidade/ano 50 50.000
10. 128 2 05-Treinamento de Pessoal Funcionario unidade 200 75.000
10. 301 1 06-Aquisicéo de Veiculos Veiculos unidade 2 100.000

TOTAL 6.694.000




