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LEI MUNICIPAL N.° 1.572/2007 DE 31 DE JANEIRO DE 2007.

AUTORIZA REPASSE DE RECURSOS _ FINANCEIROS
MEDIANTE CONVENIO PARA A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SORRISO — APAE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SR. DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
AUTORIZADAS POR LEl, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA, A
SEGUINTE LEI MUNICIPAL:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar
recursos financeiros mediante convénio 8 ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE SORRISO - APAE, inscrita no CNPJ sob n.° 32.944.357/0001-
14, com sede Rua Mato Grosso n.° 3.811, Bairro Bom Jesus, Sorriso - MT.

Art. 2° - O valor dos recursos financeiros a serem repassados,
serdo de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), sendo a primeira parcela no valor
de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais), a 2° até a 6 parcela o valor de R$ 39.000,00
(trinta e nove mil reais) cada uma e da 72 a 12® parcela sera de R$ 29.000,00 (vinte
e nove mil) cada uma, diretamente a beneficiaria, nos meses de janeiro a dezembro
de 2007, na forma do convénio celebrado entre as partes.

Art. 3° - Os recursos financeiros que dispoe esta lei serdo
destinados para ajuda na manutencao dos diversos servicos da APAE.

Art. 4° - Para atender despesas de que frata o artigo anterior, seréo
utilizados recursos provenientes de dotagdo orgcamentdria vigente, da seguinte
dotacdo orgamentaria:

04 - Secretaria Municipal de Educacao

07 — Educacao Especial

2027 — Apoio a APAE 97

3.3.50.43.00.00.0101 (121) — Subvengdes Sociais

Art. 5° - A Associacdo favorecida por esta Lei devera apresentar o
Plano de Trabalho, onde se evidencie a aplicagcdo dos recursos recebidos, até o W
recebimento da primeira parcela, na forma de estilo. : )_(y

Art. 6° - A Associagdo devera prestar contas a Prefeitura Municipal
da aplicacdo dos recursos ora autorizados, em 2 (duas) vias, instruidas com o0s
seguintes documentos:
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a) Oficio ao Prefeito Municipal encaminhando a Prestacdo de
Contas.

b) Balancete Financeiro.

c) Extrato Bancario de Conta Especial e Conciliagdo de Saldo, se
houver.

d) Xerocdpias dos documentos suportes de despesa.

e) Declaragdes do langamento contabil, ratificando o ingresso dos
valores, na receita orgamentaria da entidade.

Paragrafo anico - A Prestagdo de Contas e demais Documentos,
que comprovem a boa e real aplicagdo dos recursos recebidos, deverao
obrigatoriamente ser assinados, pelos ordenadores de despesa da entidade
conveniada.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 8° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO
DE MATO GROSSO, EM E JANEIRO DE 2007.

(Lo wa 1_9 :
DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

LUIZ CARLOS NARDI
Vice-Prefeito Municipal

ALCI LUIZ ROMANINI

MARCOS FOLADOR

ALEI FERNANDES

EDILBERTO BORGES DE SOUZA
NERY DEMAR CERUTTI

ROMELIO JOSE GARDIN

MARISA DE FATIMA SANTOS NETTO
CATIA REGINA RANDON ROSSATO
FABIANO ALVES MARSON

ELSO RODRIGUES

SILVIO BORGES

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRE-SE.

7
MARILENE FELICITA SAVI
Secretar; i
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Cdrmara Municgva[ de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

AUTOGRAFO DE LEI N° 001/2007
DATA: 30 DE JANEIRO DE 2007

SUMULA: AUTORIZA REPASSE DE RECURSOS
FINANCEIROS MEDIANTE CONVENIO PARA A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE SORRISO — APAE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O EXCEELENTISSIMO SENHOR GERSON LUIZ
FRANCIO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO
DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE O PLENARIO APROVOU O SEGUINTE
PROJETO DE LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar
recursos financeiros mediante convénio 8 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SORRISO - APAE, inscrita no CNPJ sob n.
32.944.357/0001-14, com sede Rua Mato Grosso n.° 3.811, Bairro Bom Jesus,
Sorriso - MT.

“Art. 2° - O valor dos recursos financeiros a serem repassados,
serao de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), sendo a primeira parcela no
valor de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais), a 22 até a 62 parcela o valor de R$
39.000,00 (trinta e nove mil reais) cada uma e da 72 a 122 parcela sera de
29.000,00 (vinte e nove mil reais) cada uma, diretamente a beneficiaria, nos
meses de janeiro a dezembro de 2007, na forma do convénio celebrado entre as
partes.”

Art. 3° - Os recursos financeiros que dispde esta lei serdo
destinados para ajuda na manutencao dos diversos servigos da APAE.

Art. 4° - Para atender despesas de que trata o artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes de dotagdo orcamentaria vigente, da seguinte
dotacao orcamentaria: S

04 - Secretaria Municipal de Educacao m

07 — Educacao Especial

2.027 — Apoio a APAE

3.3.50.43.00.00.0101 (121) — Subvencdes Sociais

b
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Camara Municzpa[ de Sorriso

ESTADO DE MATO GROSSO

Art. 5° - A Associacao favorecida por esta Lei devera apresentar o
Plano de Trabalho, onde se evidencie a aplicagao dos recursos recebidos, até o
recebimento da primeira parcela, na forma de estilo.

Art. 6° - A Associacao devera prestar contas a Prefeitura Municipal
da aplicagédo dos recursos ora autorizados, em 2 (duas) vias, instruidas com os
seguintes documentos:

a) Oficio ao Prefeito Municipal encaminhando a Prestacao de
Contas.

b) Balancete Financeiro.

c) Extrato Bancario de Conta Especial e Conciliagao de Saldo, se
houver.

d) Xerocépias dos documentos suportes de despesa.

e) Declaragées do langamento contabil, ratificando o ingresso dos
valores, na receita orcamentaria da entidade.

Paragrafo unico - A Prestacdao de Contas e demais Documentos,
que comprovem a boa e real aplicagdo dos recursos recebidos, deverdo
obrigatoriamente ser assinados, pelos ordenadores de despesa da entidade
conveniada.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Camara Municipal de Sorriso, estado de Mato Grosso, em 30 de
janeiro de 2007.
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Gerson Luiz Frar;cio
Presidente
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Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
repassar recursos financeiros mediante convénio @ ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SORRISO - APAE, inscrita no CNPJ sob n.°
32.944.357/0001-14, com sede Rua Mato Grosso n.° 3.811, Bairro Bom Jesus,
Sorriso - MT.

Art. 2° - O valor dos recursos financeiros a serem repassados,
serdo de R$ 350.000,00 (trezentos e cinqiienta mil reais), sendo a primeira parcela
no valor de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais) e onze parcelas iguais € mensais no
valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil) cada uma, diretamente a beneficiaria, nos
meses de janeiro a dezembro de 2007, na forma do convénio celebrado entre as
partes.

Art. 3° - Os recursos financeiros que dispde esta lei serao
destinados para ajuda na manutengéo dos diversos servicos da APAE.

Art. 4° - Para atender despesas de que trata o artigo anterior,
serdo utilizados recursos provenientes de dotagéo orgcamentaria vigente, da seguinte
dotagao orgamentaria:

04 - Secretaria Municipal de Educagéo P

07 — Educacéao Especial

2.027 — Apoio a APAE 2

3.3.50.43.00.00.0101 (121) — Subvencgdes Sociais

Art. 5° - A Associacdo favorecida por esta Lei devera
apresentar o Plano de Trabalho, onde se evidencie a aplicagcdo dos recursos
recebidos, até o recebimento da primeira parcela, na forma de estilo.

Art. 6° - A Associagdo devera prestar contas a Prefeitura
Municipal da aplicagdo dos recursos ora autorizados, em 2 (duas) vias, instruidas
com os seguintes documentos:

PR EEEEEE R R R R EEREEIEIEIEIEIIEIEIEI I




)

Prefeitura Municipal de

RRISO

Loiibiisicls g il a) Oficio ao Prefeito Municipal encaminhando a Prestagéao de

b) Balancete Financeiro.

c) Extrato Bancario de Conta Especial e Conciliagao de Saldo,
se houver.

d) Xerocopias dos documentos suportes de despesa.
e) Declaragbes do langamento contabil, ratificando o ingresso
dos valores, na receita orgamentaria da entidade.

Paragrafo dnico - A Prestacdo de Contas e demais
Documentos, que comprovem a boa e real aplicagdo dos recursos recebidos,
deverao obrigatoriamente ser assinados, pelos ordenadores de despesa da entidade
conveniada.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 8° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 25 DE JANEIRO DE 2007.

} o o;,ép'

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal
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A APAE - ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE SORRISO vem desenvolvendo importante trabalho de acolhida,
orientagdo e educacdo para pessoas deficientes. Em geral, essas pessoas sao
criangas e adolescentes que se encontram em situagdo de exclusdo por
circunstancias diversas.

O trabalho que a APAE realiza em Sorriso, seguindo as
diretrizes gerais da instituicdo, € de inclusdo: recepgao aos deficientes, aos
familiares, orientagbes e praticas educativas que levam o atendido desenvolver
atividades de cidadania, de valorizagao da pessoa.

A Administracdo Municipal, sensivel a importancia do trabalho
da APAE, mantém a tradi¢ao do apoio financeiro do Municipio, proporcionando, com
0s recursos que transfere a seguranga no cumprimento dos encargos que a entidade
tem.

Assim, ao buscarmos esta iniciativa, contamos com o apoio
dos Senhores Vereadores para a apreciagao desta matéria e a posterior aprovagao.

Cordialmente,

190, ¢ o
DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal
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MINUTA DE CONVENIO

CONVENIO PARA REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
QUE ENTRE S| CELEBRAM A ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SORRISO - APAE E A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE
MATO GROSSO.

Que entre si celebram, como CONVENENTE, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. Porto
Alegre, 2.525, inscrita no CGC/MF sob o n° 03.239.076/0001-
62, representada neste ato pelo Prefeito Municipal, SR.
DILCEU ROSSATO e, como CONVENIADA, a ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SORRISO -
APAE, inscrita no CNPJ sob n.° 32.944.357/0001-14, entidade
mantenedora da Escola Sorriso Esperanca do Amanha, com
sede na Rua Mato Grosso n.° 3.811, Baimo Bom Jesus, Sorriso
-~ MT, neste ato representada pela sua Presidente, SRA. DUDY
PAIVA, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 11.813.179,
SSP/SP, inscrita no CPF sob o n° 158.493.678-96, residente e
domiciliada & Rua Mato Grosso, n. 3.811, Bom Jesus, Sorriso
— MT, que reger-se-a pelas clausulas e condigbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - Repasse de recursos financeiros para
manutengiio de despesas de custeio da Entidade CONVENIADA com a
Educacgio Especial, conforme Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O presente instrumento € na ordem de
R$ 350.000,00 (trezentos e cinqienta mil reais), sendo a primeira parcela no
valor de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais) e onze parcelas iguais € mensais
no valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil) cada uma, diretamente a
beneficiaria, nos meses de janeiro a dezembro de 2007.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS - A Associacdo
favorecida por esta Lei devera apresentar o Plano de Trabalho, onde se
evidencie a aplicago dos recursos recebidos, até o recebimento da primeira
parcela, na forma de estilo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES -
Sio obrigacdes da CONVENENTE:
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a) Liberar os recursos de acordo com o proposto no Plano de Trabalho -
Cronograma de Desembolso, parte integrante do presente instrumento.

b) Repassar as instrugbes para prestagdo de contas;

c) Notificar a CONVENIADA, por eventual irregularidade na aplicagdo dos
recursos liberados, caso seja detectado;

d) Acompanhar a execug¢do do presente convénio.

Sdo obrigacoes da CONVENIADA:
a) Aplicar os recursos recebidos de acordo com o proposto no Plano de

Trabalho;

b) Prestar contas a partir da liberagdo da 12 parcela mensalmente;

c) Manter conta especifica para movimentacdo dos recursos recebidos através
do presente instrumento;

d) Manter placa de identificacdo de acordo com o modelo fomecido pela
CONVENENTE nas dependéncia da CONVENIADA, em local visivel a
populagéo para dar publicidade de que trata o presente convénio.

e) Responder solidariamente pelos seus funcionarios em relacdo ao
pagamento de salarios, horas exitras, encargos sociais e outros que
incidirem sobre 0s mesmos.

f) Manter o local de funcionamento da entidade CONVENIADA em perfeitas
condi¢des de trabalho;

g) Responsabilizar por eventuais transportes de alunos da entidade
CONVENIADA, caso seja necessario;

h) Encaminhar relatério juntamente com a prestagdo de contas das agbes
desenvolvidas pela CONVENIADA, com recursos de que trata o presente
instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia deste Convénio é
até 31/12/2007, podendo ser prorrogado entre as partes mediante Termo
Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA - As despesas
decorrentes do presente Convénio de que trata a Clausula Primeira, correrdo
por conta do orgamento vigente para o corrente exercicio a seguinte Dotag&o
Orcamentaria:

04 - Secretaria Municipal de Educag&o

07 — Educacgéo Especial

2.027 —- Apoio a APAE

3.3.50.43.00.00.0101 (121) — Subvengdes Sociais

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES - Caso se fagcam necessarias
alteragdes da Clausula Primeira, somente podera ser acrescido mediante
Termo Aditivo a ser celebrado entre as partes.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS - A prestagio de
contas, que comprovem a boa e real aplicagdo dos recursos recebidos,
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deverdo obrigatoriamente ser assinados, pelos ordenadores de despesa da
entidade conveniada, a partir da liberagdo da 12 parcela, mensalmente,
devendo ser apresentada ao Executivo Municipal, em 02 (duas) vias e nos
prazos previstos, instruida com os seguintes documentos:

a) Oficio ao Prefeito Municipal encaminhando a Prestagdo de Conta;

b) Balancete Financeiro;

c) Extrato Bancario de Conta Especial e Conciliagdo de Saldo se houver;

d) Xerocépias dos documentos suportes de despesa;

e) Declaragbes de langamento contabil, ratificando o ingresso dos valores, na
receita orcamentaria da entidade.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE - A CONVENENTE publicard o
extrato do presente convénio no DOE - Diario Oficial do Estado, conforme
determina a legislag3o.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO - As partes elegem de comum acordo o
Férum da Comarca de Sorriso/MT, para dirimirem quaisquer davidas a respeito
do presente instrumento.

E assim, por estarem justos e acordados, firmam o presente
Termo de Convénio em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca de
02 (duas) testemunhas para que surta seus legais efeitos.

SOMISOIMT, ..o eenes
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
SORRISO DOS EXEPCIONAIS DE SORRISO -
APAE
CONVENENTE CONVENIADA
TESTEMUNHAS:
1° 20
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ESTATUTO DA APAE DE SORRISO-MT.

CAPITULO I

Da Denominac¢io, Sede e Fins

Art. 1° A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sorriso-MT., fundada em
Assembléia realizada em 25 de margo de 1989, nesta cidade de Sorriso-MT., passa a regular-se por este
Estatuto, pelo Regimento Intemo e pela legislagfio civil em vigor.

Art. 2°. A APAE de Sorriso-MT é uma associagéio civil, filantrpica, de carater assistencial,
educacional, cultural, de salide, de estudo e pesquisa, desportivo e outros, sem fins lucrativos, com
duragfio indeterminada, tendo sede e foro no municipio de Sorriso, Estado de Mato Grosso.

§ 1° A APAE de Sorriso-MT., adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
brancas, centro amarelo-ouro, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas
mios em perfil, na cor branca, desniveladas, uma em posi¢éio.de amparo e a outra, de orientago, tendo
embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo vinte e duas folhas.

§ 2° A bandeira da APAE de Sorriso-MT., na cor azul, contendo ao centro o simbolo da
Federagdio, terd as cores oficiais da bandeira do Brasil e suas medidas em conformidade com o Estatuto
da Federagfio Nacional das APAEs, seu Regimento Interno ou Resolugdo.

§ 3° Todos os eventos realizados pela APAE seguirdio o Protocolo Oficial para Ceriménias
estabelecido em Resolugdo expedida pela Federagfio Nacional das APAEs.

S,
Art. 3°. O dia 11 de dezembro, é consagrado como Dia Nacional das APAEs (Lei n° 10.242, de
19 de junho de 2001), e dever4, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da

APAE.

Art. 4°. S#o os seguintes os fins desta APAE, na sua drea de jurisdigdo: -

a) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
mental, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

b) coordenar e executar na sua 4rea de jurisdigio os objetivos, programas e a politica da
Federagfio das APAEs do Estado e da Federagdo Nacional das APAEs, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgénica e filos6fica do Movimento
Apaeano;

¢) atuar na definigio da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia, em
consonancia com a politica adotada pela Federagio Nacional e pela Federagiio das APAEs do Estado,
coordenando-e fiscalizando sua execugdo;

d) articular junto aos poderes piblicos municipais e entidades privadas, politicas que assegurem
o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras entidades no municipio, que
defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de seus aspectos;
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P e) encarregar-se, em dmbito municipal, da divulgagio de informagSes sobre assuntos referentes
- a pessoa com deficiéncia, incentivando a publicagiio de trabalhos e de obras especializadas;
f) exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma a preservar e

~\ aumentar o conceito do Movimento Apaeano;
- g) compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais e municipais,

relativas 4 pessoa com deficiéncia, provocando a agio dos érgdos municipais competentes no sentido
™ do cumprimento e aperfeicoamento da legislagdo;
~ h) promover e/ou estimular a realizagdio de estatisticas, estudos e pesquisas em relagio a causa
~ da pessoa com deficiéncia, propiciando o avanco cientifico e a permanente formagdo e capacitagio dos

profissionais e voluntarios que atuam na APAE;
- i) promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da deficiéncia, de
 promogdo, de prote¢éo, de inclusfio, de defesa de direitos da pessoa com deficiéncia e de apoio e
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, orientag#o a sua familia e & comunidade;
j) estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrSes de ética e de eficiéncia, de acordo com o
conceito do Movimento Apaeano;
k) divulgar a experiéncia apaeana em érgios piblicos e privados, no 4mbito municipal;
1) prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminagio de clientela na area
" especifica de atendimento, aqueles que deles necessitarem;
m) desenvolver e estimular politica de autodefensores garantindo a participagfio efetiva em
. todos os eventos e niveis do Movimento Apaeano,
n) promover e articular servigos e programas de prevengio, educagiio, saide, assisténcia social,
esporte, lazer, visando 3 inclusfo social da pessoa com deficiéncia.

_ Pardgrafo imico. Considera-se “Excepcional”, “Pessoa Portadora de Deficiéncia” ou “Pessoa
com Deficiéncia” aquela que apresenta perda ou alteragdio de uma estrutura ou fungdio psicolégica,

" fisiolégica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade e/ou necessidades que
impliquem em atendimento especial, tendo como referéncia sua inclusdo social.

Art. 5°. Para consecugfo de seus fins,a APAE se propde a:

a) promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na organizagio de
-campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao

financiamento das ages de atendimento & pessoa com deficiéncia, bem como a realizagdo das
finalidades da APAE;

b) incentivar a participagdo da comunidade e instituiges publicas e privadas nas agdes e
programas voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

¢) promover parcerias com os diversos setores de atividades, oportunizando a habilitagdo ¢ a
colocagéio da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho;

d) intensificar o intercdmbio entre as entidades co-irmds, andlogas filiadas, as associagdes
congéneres ¢ instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

€) manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e
filosofia do Movimento Apaeano;

f) solicitar e receber recursos de 6érgdos piblicos ou privados e as contribuicdes de pessoas
fisicas;

g) firmar parcerias com entidades co-irmés e andlogas, 6rgdos pablicos e privados, inclusive
produgiio e venda de servigos, conforme legislagfio em vigor, para manutengéio e garantia de oferta e
qualidade na prestagfio dos servigos;

h) fiscalizar o uso do nome “Associagéio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da
sigla APAE, por seus associados;
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i) promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares, como colénia de¢
férias, jardinagem, clubes, atividades culturais, etc;

J) promover e facilitar a vida em familia da pessoa com deficiéncia apoiando e/ou gerenciando
casas-lares para aquelas em situagdo de risco ou abandono;

k) oferecer oportunidade a que pessoas com deficiéncia possam participar de Conselhos,
Diretorias ou ComissSes Especiais da APAE.

Art. 6°. A APAE de Sorriso-MT., integra-se, por filiagfo, a Federagiio Nacional das APAEs, de

quem recebe orientagiio, apoio e permissio para uso do nome, simbolo ¢ sigla APAE, a cujo Estatuto
adere e a cuja supervisdo se submete.

§ 1° A APAE, apés a filiagdo a Federagiio Nacional das APAEs, seri automaticamente
considerada como filiada 4 Federagdo das APAEs do Estado de Mato Grosso, a cujo Estatuto também
adere e a cuja supervisdo também se submete.

§2° A concessto, a utilizaglio e a permanéncia do direito de uso pela filiada do nome, simbolo
e da sigla APAE estfio condicionadas 3 observéancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Intemo
e das decisSes dos 6rgfos diretivos da Federagio Nacional das APAEs.

§ 3° A APAE apresentar4, anualmente, & Federagio das APAEs do Estado, até o dia 30 de abril,
relatrio sucinto de suas atividades, incluindo balango financeiro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agSes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos
encontrados em sua administrago, no exercicio.

CAPITULOIT
Dos Associados
Seciio ]

Do Quadro Social

Art. 7°. A APAE de Sorriso-MT., ¢ constituida por nlimero ilimitado de associados, dentre
pessoas idoneas, maiores de idade, em pleno gozo de seus direitos.

Pardgrafo unico. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigag3es e encargos sociais da APAE.

Art. 8°. O quadro social da APAE & constituido pelas seguintes categorias de associados:

a) contribuintes, sdo as pessoas fisicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a APAE
por contribuigio mensal, semestral ou anual em dinheiro, mediante manifestagio de vontade em
contribuir para a execug#io dos objetivos da APAE, firmando termo de ades#o de associado;

b) beneméritos, sio as pessoas fisicas que, a juizo do Conselho de Administragdio ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos 8 APAE, ndo tendo direito a voto e néo
podendo ser votados, salvo se forem também associados contribuintes;

c) correspondentes, que s#o aqueles que prestam colaboragio 3 APAE, porém residem em
outros pontos do territério nacional ou em outro pais;
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. d) honorérios, constituindo-se das personalidades nacionais ou estrangeiras que tenham prestado

relevantes servicos i causa da pessoa com deficiéncia, ou tenham concorrido de maneira aprecidvel

™ para o progresso da humanidade no campo da excepcionalidade, e assim se fizeram credores dessa

o homenagem, apontados por proposta da diretoria 3 Assembléia Geral, ndio tendo direito a voto e ndo
- podendo ser votados, salvo se forem também associados contribuintes;

e) especiais - Os pais e as miles cujos filhos estejam matriculados nos programas de
™ atendimento da APAE, ou os seus responsdveis, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem
~ votados; .

f) fundadores - S#o as pessoas que participaram da primeira Assembléia Geral de constituigio
" da entidade e assinaram a respectiva ata, serfio consideradas sicias fundadoras.

Seciio II
Dos Titulos Honorfficos

Art. 9°. A APAE poderd conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
" Benemérito e Agraciado Honorario.

333333

I- S&o Agraciados Beneméritos as personalidades, fisica ou juridica, que a juizo do Conselho de
., Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira aprecidvel para o
progresso da institui¢#o filiada ou para a prépria APAE.

)3

II- S8o Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham

-, Prestado relevantes servigos 4 causa da pessoa com deficidncia ou tenham concorrido de maneira
apreciével para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia.

~

3 D)

-~ II- A concessiio de titulo honorifico ser4 deliberada em votagéio secreta, no minimo, por dois
o tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrago da APAE.

~ IV- O Conselho de Administraggo e a Diretoria Executiva indicarfio uma Comissdo de 4(quatro)
= membros, sendo 2(dois) da Diretoria Executiva e 2(dois) do Conselho de Administragdo, para examinar
- minuciosamente as obras e o "curriculum vitae", apresentando relatério circunstanciado e conclusivo.

™ V- A concesséo de titulo honorifico ndo cria obrigagio para o agraciado em relagéio & APAE,
~~ nem lthe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes previstos neste Estatuto.

-

™ Secio II

i Dos Direitos dos Associados

P

™ Art. 10. Sdo direitos assegurados aos Associados Contribuintes, quites com suas obrigagdes
sociais:

ﬂq\

~

a) participar das Assembléias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da Diretoria
mExecutiva, do Conselho de Administragiio e do Conselho Fiscal;

-~ b) propor candidatos & elei¢do de membros do Conselho de Administragiio, Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva da APAE;
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¢) requerer convocagiio de Assembléia Geral Extraordinéria, justificando convenientemente o
pedido;
d) participar das reuniées da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdio da APAE,

usando da palavra, mas sem direito a voto;
e) apresentar 3 APAE idéias e sugestdes, temas para discussdo, teses e assuntos de interesse

comum; '
f) participar de todos os eventos organizados pela APAE, Conselho Regional, Federagiio das

APAE:s do Estado ¢ Federagfio Nacional das APAEs;
g) requerer a apreciagio ¢ aprovagio do Conselho de Administragfo da Federagfio Nacional das

APAE:s as propostas de alteragdo do Estatuto da APAE.

§ 1° Os associados beneméritos, correspondentes, honordrios ¢ fundadores néo poderdio votar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o associado se
encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° Os associados contribuintes, quando funciondrios da APAE, cedidos ou com vinculo
indireto, nfio poderdio votar, nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordindria.

Secdio IV
Das Obrigacdes dos Associados
Art. 11. S#o obrigagdes dos associados da APAE:

a) manter padrio de conduta ética de forma a preservar ¢ aumentar 0 conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

b) pagar as contribuigBes e prestar todas as informagdes solicitadas pela Diretoria Executiva;

¢) participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabathos, quando convidado e de

acordo com sua disponibilidade;
d) aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria Executiva da APAE,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

€) cumprir, acatar ¢ respeitar as disposigdes estatutérias, as Resolugdes da Diretoria Executiva,

as do Regimento Interno, bem como as decisdes dos érgdos dirigentes da APAE;
f) informar, por escrito, a Diretoria Executiva da APAE, quando identificar qualquer suspeita de

irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagéo e providéncias.

Segiio V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 12. As infragBes ao presente Estatuto e as imegularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados, acarretarfio procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da

APAE, nas modalidades de adverténcia, suspenséo e exclusdo.
§ 1° As penalidades a que se refere o caput do artigo consistem em:
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I - Adveriéncia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragfio, e ser4 aplicada pelo Presidente da APAE;

II - Suspens#o, do direito de votar e de ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos
de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Diretor Financeiro;

II - Exclusiio do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,
estatuto, regulamento e resolugSes da APAE, da Federagio das APAEs do Estado e da Federagdo
Nacional das APAESs.

§ 2° A exclusio serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, Conselho de
Administra¢do e Conselho Fiscal, com o aval da Assembléia Geral, para punir faltas muito graves.

§ 3° Em caso de morte o direito do associado ndio se transfere a terceiros.

§ 4° Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas infragGes contra o presente Estatuto, e outras consideradas de natureza grave, cabendo-lhes,
ainda, na hipétese de suspensfio e exclus@o, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze)
dias, a partir da notificagdio, para a Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

§ 5° A exclusfio considerar-se-4 definitiva se o associado néo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 4° deste artigo.

§ 6° O desligamento dar-se-4 a pedido do associado, mediante carta dirigida a diretoria da
APAE, niio podendo ser negado.

Art. 13. Diante de irregularidades existentes e apuradas pela Comissdo de Etica designada pela
Diretoria Executiva da APAE, o associado serd notificado, marcando-se prazo para apresentar a defesa
que tiver, assegurados a ampla defesa e o contraditério.

I- O n#o atendimento pelo associado, aos termos da notificagfo, o sujeitard aos procedimentos
de adverténcia, suspensio ou exclus#o, decretados pela Diretoria Executiva da APAE "ad referendum”
do Conselho de Administrag#o;

I- Conforme a gravidade da falta, da penalidade aplicada poderd decorrer a suspensdio do
direito de eleger e ser eleito para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Diretor Financeiro
e Segundo Diretor Financeiro, durante oito anos, nos termos do inciso II do artigo 12;

II- Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serfio regulamentados no Regimento
Interno ou por meio de Resoluges baixadas pela Diretoria Executiva da APAE "ad referendum” do
Conselho de Administrag#o;

IV- O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo e seré dirigido e
apreciado pela Assembléia Geral Extraordiniria.
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CAP{TULO III
Da Organizaciio, do Funcionamento e da Administragiio da APAE
Secdio I
Da Organizagio
Art. 14. S#o 6fg§os da APAE, responsaveis por sua administragfio:
1 — Assembléia Geral
2 — Conselho de Administragdo
3 - Conselho Fiscal
4 - Diretoria Executiva
5 - Autodefensoria

6 - Conselho Consultivo

§ 1° - Os membros dos Consethos de Administragio e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverfio ser associados da APAE h4, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com experiéncia
diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a Tesouraria.

§ 2° O exercicio das fungSes de membros dos érgdos indicados neste artigo, néio pode ser
remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuigdo de lucros, bonificagdes, ou de quaisquer
outras vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, a dirigentes, diretores, consetheiros,
associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, sob qualquer denominaggo, forma ou pretexto.

§ 3° A APAE ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcela de seu patrimnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 4° Os cargos do Conselho de Administrag3o, do Conselho Fiscal ¢ o da Diretoria Executiva
deveriio ser ocupados por, no minimo, 30% de pais ou responséveis legalmente constituidos, sempre

que possivel.

Art. 15. Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cdnjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com a APAE, néio poderfio integrar a sua Diretoria Executiva, Conselho de Administragiio e Conselho

Fiscal.
Se¢do II
Da Assembléia Geral

Art. 16. A Assembléia Geral, Ordinéria ou Extraordinéria, 6rgo soberano da APAE, serd
constituida pelos associados que a ela comparecerem, em pleno gozo de seus direitos estatutérios,
quites com suas contribuigSes junto. a tesouraria da APAE, e pelos pais das pessoas com deficiéncia

matriculadas nos programas de atendimento da APAE.
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§ 1° Terdo direito de votar nas Assembléias Gerais, os pais e as mies e os associados
contribuintes, hd no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obriga¢es sociais.

§ 2° No caso de procuragfio, o outorgado deverd ser associado da APAE outorgante.
§ 3° Néo sec admite mais de uma procurag&o por associado contribuinte.

§ 4° Instalada a Assembléia Geral pelo Presidente, 0 mesmo fard a prestagio de contas,
apresentando o balango e o relatdrio de atividades, secretariado pelo (a) Diretor (a) Secretario (a) da
APAE.

§ 5° Uma vez instalada Assembléia Geral e havendo mais de um candidato para os cargos de
Presidente e Secretirio da mesma, serdio constituidas chapas para votagdo direta.

§ 6° Em caso de empate, para os cargos de Presidente ¢ Secretario da Assembléia, considerar-
se-4 eleito o associado h4 mais tempo no quadro social da APAE.

§ 7° Em caso de empate para a Diretoria Executiva considerar-se-i eleita a chapa cujo
presidente seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da APAE.

Art. 17. A convocagdo da Assembléia Geral far-se-4 uma tnica vez por meio de publicagfo na
imprensa do municipio da APAE, e por notificagfio aos associados e pais, feita através de boletim,
telegrama, circular ou outros meios convenientes, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias,
admitindo-se, como altemativa, editais afixados nos principais lugares pablicos do municipio, com a
mesma antecedéncia.

§ 1° No edital de convocag@io da Assembléia Geral, Ordména ou Extraordinéria, devera constar
a data, hordrio, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° A Assembléia Geral instalar-se-4, em primeira convocagéo, com a presenga da maioria dos
associados, e, em segunda convocagéio, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ambas
constar dos editais de convocagéo, nfo exigindo a lei quérum especial.

Art. 18. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da APAE, compete exclusivamente:

a) alterar o Estatuto;

b) decidir sobre a fusfo, transformagio, dlssoluc;ao ou extingéio da APAE;

¢) eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho
Fiscal;

d) destituir os administradores;

e) aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

f) verificar a qualificagio e proclamar os membros do Conselho Consultivo, na forma
estabelecida neste Estatuto;

g) apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
h) conceder o titulo de associado benemérito e honorario, por proposta da Diretoria.

Pardgrafo imico. As Assembléias Gerais realizar-se-io, preferencialmente, na sede da APAE.
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Art. 19. A Assembléia Geral Ordinéria reunir-se-& de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nas alineas “c”, “¢” e “f” do artigo 18, com posse no primeiro dia util de
janeiro do ano subsequente.

Art. 20. A Assembléia Geral Extraordinéria serd convocada pela Diretoria Executiva, sempre
que julgar conveniente, ou quando houver requerimento assinado por, no minimo, um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais, para os fins indicados nas alineas “a”, “b”, “d”, “g” e
“h” do artigo 18, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagéo.

Seciio II
Do Conselho de Administragiio

Art. 21. O Conselho de Administragdo, composto de 05 (cinco) a 15 (quinze) membros, serd
eleito pela Assembléia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho de Administragio serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigéo. '

§ 2° No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho de Administraggo, o
preenchimento serd feito conforme decisio a ser tomada na primeira reunifio do Conselho de
Administragdo que se realizar.

§ 3° O Conselho de Administragio reunir-se-i ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Intemo, e, extraordinariamente, mediante
convocagio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° As decisdes do Conselho de Administrag#io serdio tomadas por maioria, com a presenga, no
minimo, da terga parte dos seus membros.

§ 5° Os membros da Diretoria Executiva poderdio assistir as reunides do Conselho de
Administra¢io e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° O Presidente e o Diretor Secretério do Conselho de Administragiio serfio os titulares dos
cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o de Minerva, ao Presidente.

Art. 22. Compete ao Conselho de Administrag&o:

a) aprovar o Regimento Intemo da APAE;

b) emitir parecer, para encaminhamento & Assembléia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

¢) aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, o seu orgamento ¢ as propostas de despesas
extraordindrias;

d) examinar o Relatério de atividades da Diretoria Executiva, sobre as atividades e a situagio
financeira da APAE, em cada exercicio;

e) responder s consultas feitas pela Diretoria Executiva;
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f) deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e no

Regimento Intemo;
g) examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia no &mbito da

APAE;
h) referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria

Executiva;
i) aprovar ou niio o nome do Procurador J uridico, indicado pela Diretoria Executiva;

j) preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no Conselho Fiscal, e
referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo os que
desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos;

k) escolher, através de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria

Executiva como candidatos a chapa oficial 4 presidéncia da APAE;
1) assumir a presidéncia da APAE, por meio de indicagio de trés membros, no caso de renuncia

ou destituicdo dos membros da Diretoria Executiva;
m) convocar, no caso de rentncia ou destituigfio da Diretoria Executiva, Assembléia Geral

Extraordinaria, a se realizar em 60 dias, para eleigdo da Diretoria Executiva.

Seciio IV

Do Conselho Fiscal

Art. 23. O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembléia Geral Ordinaria, dentre associados, ha
no minimo, 01 (um) ano, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal, quites
com suas obrigagBes sociais, e compdem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com
mandato de 3 (trés) anos, permitindo-se a reelei¢io.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.

§ 2° Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
Art. 24. Compete ao Consetho Fiscal:

I- reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretonia

Executiva da APAE, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentincia ou impedimento do respectivo

titular;
II — examinar os livros de escrituragfio da entidade;

Il — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre a aquisi¢#o e alienagdio de bens;

VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigéo;

VII - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagfio fiscal e sugestdes,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.
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§ 1° O exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Diretor Financeiro, hipotese
em que as contas serfio submetidas & aprovagio do Conselho de Administragio.

§ 2° O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador
ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Seg¢iio V

Da Diretoria Executiva

Art. 25, A Diretoria Executiva da APAE sera composta de, no minimo:
1 — Presidente

2 — Vice—Presidente

3 —1°e 2° Diretores Secretérios

4 —1°e 2° Diretores Financeiros

5 — Diretor de Patriménio

6 — Diretor Social

§ 1° A Diretoria Executiva serd cleita em Assembléia Geral Ordindria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, podendo,
excepcionalmente, prorrogar-se até a posse de seus sucessores, permitindo-se uma reeleigéo.

§ 3° Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigio consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e Diretores
Financeiros.

Art. 26. A Diretoria Executiva se reunird no minimo de 02 em 02 meses, sendo necesséria a
presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° O Presidente terd, além do seu, o voto de qualidade nos casos de empate.
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Se¢dio VI
Das Atribui¢des da Diretoria Executiva

Art. 27. Compete a Diretoria Executiva:

a) promover ¢ fomentar a realizagéio dos fins da APAE;

b) elaborar o Regimento Interno da APAE, submeté-lo & aprovagdo do Conselho de
Administragfio, remetendo copia 4 Federagio das APAEs do Estado e & Federagiio Nacional das
APAEs;

c) aprovar a admiss#o de associados;

d) elaborar e submeter ao Conselho de Administragio, até 60 dias do inicio do exercicio, o
plano anual/plurianual de atividades da APAE, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinérias;

m
~
m
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o~ e) submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragiio para parecer, remetendo-as, a seguir, a Assembléia Geral;
i f) submeter ao Consetho de Administragio o relatério de suas atividades e a situagfio financeira
~ da APAE, em cada exercicio; .
o~ g) organizar o plano de constituigdo de comissdes especiais encarregadas da execugdo dos fins
sociais, designar sede e os respectivos membros, € supervisionar a atuagéo das mesmas comissdes;
™ h) criar, prover e desprover os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;
~ i) promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
m Administracgo; )
j) convocar a Assembléia Geral e reunides do Conselho de Administragiio;

-~ k) pagar as contribui¢des & Federaglio Nacional das APAEs;
~ I) respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéio das APAEs do Estado,
~ €O Estatuto da Federagdo Nacional das APAES;

m) promover a participagfio da APAE nas Olimpiadas, Festivais, Congressos € outros eventos;
- n) estabelecer procedimentos e diretrizes para aquisicio de bens méveis e iméveis, e
~ recebimento de doagdes, considerando sempre o custo/beneficio ¢ apés ouvido o Conselho de
~ Administragdo;

o) receber doagBes com encargos e fazer doagdes, sempre com encargos, apds ouvido o
™  Conselho de Administrag#o;
o~ p) indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadas para
m ~ ©XErcerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

q) alienar bens imé6veis, observado o disposto no parédgrafo 3° deste artigo;
i r) estabelecer o valor da contribuig#o para os associados contribuintes;
~ s) dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunifio deste, das penalidades
~ aplicadas aos seus associados;
-~ t) convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela

APAE.

™ § 1° O plano anual/plurianual de atividades e o orgamento, de que trata a alinea “d” deste
o  artigo, deverdo ser encaminhados até 60 (sessenta) dias a contar do inicio do exercicio.
~
™
~
™
™
ﬂ
m
M
m
)
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§ 2° A Diretoria Executiva,-somente poderd fazer doagdes, apds ouvido o Conselho de
Administragio, € sempre com encargos;

§ 3° A aquisiglio e alienaglio de bens de que tratam as alineas “n” e “q”, deste artigo, somente
serd permitida se aprovada por decisio de, no minimo, dois tergos dos membros do Conselho de
Administra¢do. .
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Segiio VII

Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 28. Compete ao Presidente:

a) assegurar o pleno funcionamento dos servigos da APAE nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagégicos com o apoio do Conselho de Administragéio;
b) convocar ¢ presidir a Assembléia Geral, as reunites do Conselho de Administragéio, do

. Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

c) representar a APAE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito pablico e privado, com as quais se relacionar;

d) representar a APAE judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranca coletivo ¢
outras agdes judiciais, em defesa dos interesses de seus membros ou associados;

e) apresentar ao Conselho de Administragéo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da

APAE, ao fim de cada ano e, ao término do mandato, 3 Assembléia Geral;
f) dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo 2

perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuicSes;
g) assinar cheques ¢ ordens de pagamento, conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o

seu substituto estatutdrio, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigag3es financeiras da
entidade; .

h) instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

i) zelar pelo conhecimento, utilizag#o e aplicagfio dos Estatutos, Regimentos e regulamentos em

vigéncia, pelos Diretores, Funcionarios, técnicos e voluntarios;
j) ratificar de modo expresso, 4 Federagiio das APAEs do Estado e & Federagio Nacional das

APAEs o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;
k) cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas

no Regimento Intemo da APAE.

Pardgrafo tnico. O Presidente serd substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo
Vice-Presidente.

Art. 29. Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;
b) exercer fungGes e atribuicSes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo iinico. Em caso de rentincia, destituicio ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato.

Art. 30. Compete ao 1° Diretor Secretério:

a) secretariar as Assembléias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administrag#o, redigindo suas atas em livro proprio;

b) superintender o funcionamento de todos 0s servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da APAE;

¢) exercer atribuigSes supletivas que Ihe forem confiadas;
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d) entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunifo do mandato, cépia do
estatuto da APAE;
e) disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e leitura do estatuto da APAE;

f) exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporério, no superior a 06 meses,
do Presidente e do Vice-Presidente.

Pardgrafo inico. Compete ao 2° Diretor Secretdrio:

a) substituir o 1° Diretor Secretério nas suas faltas, licengas e impedimentos;
b) assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
c) exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 31. Compete ao 1° Diretor Financeiro:

a) elaborar a previsio orgamentéria, semestralmente, e submeté-la & aprovagfio da Diretoria
Executiva;

b) conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria;

c) assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o Presidente, ou com seu
substituto estatutirio, para pagamento das obriga¢des financeiras da APAE; ‘

d) promover e dirigir a arrecadagio da receita social, depositd-la e aplicd-la de acordo com
decisfio da Diretoria Executiva;

¢) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria Executiva;

f) manter em dia a escrituragfio da receita ¢ da despesa da APAE, e contabilizé-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

g) apresentar 2 Diretoria Executiva os balancetes ‘mensais, o relatério anual sobre a situagiio
financeira e a prestagiio de contas, que deverfio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e
parecer, fornecendo a esses 6rgdios as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

Pardgrafo inico. Compete ao 2° Diretor Financeiro:

a) substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
b) assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
c) exercer as atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 32. Compete ao Diretor de Patriménio:

a) supervisionar, zelar e inventariar o patrimbnio da APAE;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE;

¢) providenciar a escrituragio do material permanente da APAE, mantendo-a em ordem e em
dia.

Pardgrafo dnico: o Diretor de Patriménio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 33. Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagiio da Diretoria Executiva:

a) organizar as atividades sociais;

b) elaborar o programa de solenidades;

¢) estabelecer normas para o relacionamento do pessoal da APAE com o publico;
d) realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigiio;

€) promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, ap6s a aprovagio da Diretoria
Executiva. ’
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Secdio VIII
Da Autodefensoria

Art. 34. A autodefensoria é o processo desenvolvido pelas APAEs para os familiares, ampliagdio
da participagio e representagiio da pessoa com deficiéncia, na gestdo institucional e formagéio de
habilidades, autonomia e cidadania.

§1I°A eleiqio dos autodefensores, um do sexo masculino ¢ um do sexo feminino, serd
realizada, preferencialmente, pelas pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE, em Assembléia

. Geral Ordinéria, com mandato de 03 (trés) anos, permitindo-se uma reeleicéo.

§ 2° Nio sendo possivel a eleigio dos autodefensores por seus companheiros, cabera a
indicagdo dos 2 (dois) nomes, pelos membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administra¢Zo,
referendados pela Assembléia Geral Ordinéria.

Art. 35. Compete aos autodefensores:

a) defender os interesses das pessoas com deficiéncia, sugerindo agdes que aperfeicoem o seu

atendimento e participagfio em todos os seguimentos da sociedade;
b) participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio opinando

sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia;
¢) participar dos eventos promovidos e organizados pélo movimento Apaeano.

Secéio IX
Do Conselbo Consultivo

Art. 36. O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da  APAE e tem carater
vitalicio.

Pardgrafo tinico. Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer érgéo
da APAE, a sua vaga no Conselho Consultivo serd mantida.

Art. 37. A Assembléia Geral verificars a condigdo e proclamara a investidura do Conselheiro
Consultivo no exercicio da fung#o.

Art. 38. As decisdes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, ndo tendo forga
executiva senfio quando acolhidas pelo Conselho de Administracio.

Art. 39. Compete ao Conselho Consultivo:

a) atuar como Orgéo moderador na solugiio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no

Movimento Apaeano no municipio;
b) esclarecer, quando solicitado e possivel, fatos e priticas controvertidos ou obscuros da

histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;
c) zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programética do Movimento Apaeano;
d) participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE.
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CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica

Art. 40. A Procuradoria Juridica, érgio de assessoramento superior, s6 podera ser exercida por

pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Pardgrafo dinico: O Procurador Adjunto tem a atribuigfio de substituir o procurador juridico nas
faltas ou impedimentos deste.

Art. 41. O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serio investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagio do Presidente da APAE, ap6s aprovagio do Conselho de
Administraggo.

Art. 42. O Procurador Juridico terd assento 3 mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administrago e opinaré sobre a juridicidade e legitimidade de qualquer matéria discutida,
exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 43. Nio constitui falta funcional a manifestagdo contriria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 44, Compete ao Procurador Juridico:

a) atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

b) defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal; :

c) elaborar, examinar, ¢ visar minutas de contratos € convénios;

d) emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE, pronunciando-se, ao final de cada
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposiges e a observéincia deste Estatuto e
do Regimento Interno;

e) representar juridicamente a entidade junto as reparti¢des piiblicas e privadas;

f) pesquisar, compilar e sugerir legislag#io pertinente & pessoa com deficiéncia;

g) manter intercimbio juridico e dar interpretag#o final sobre matéria controvertida;

h) dirigir os servigos da Procuradoria da APAE.

CAPITULOV

Das Receitas e do Patriménio

Art. 45. As receitas da APAE, necessdrias & sua manutengfio, seréio constituidas por:
I - contribui¢Bes de associados e de terceiros;
11 - legados;
III - subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Piblico;

IV - doagdes de qualquer natureza;
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V - quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VI - produto liquido de promogdes de beneficéncia;
VII - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;

VIII — auxilio ou recursos provenientes de convénio que venha a receber de entidades
publicas e privadas.

Pardgrafo tnico — Essas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serdio aplicados

. integralmente na manutenggo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 46. O patriménio da APAE serd constituido de bens moéveis, iméveis, veiculos,
semoventes, agdes e apdlices da divida pablica.

Pardgrafo tinico - No caso de dissolugio ou extingio da APAE as receitas € 0 patrimdnio
social reverterdo em beneficio de entidades congéneres, com personalidade juridica, registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou a entidade publica.

CAPITULO V1

Das Elei¢des

Art. 47. De trés em trés anos, serfio eleitos pela Assembléia Geral Ordindria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

Pardgrafo umico. A eleigdo seré realizada por votagio secreta, sendo permitida por aclamaggo,
quando se tratar de chapa Gnica.

Art. 48. A eleigfio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéio e do Conselho Fiscal
serd precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembléia
Geral Ordinaria.

§ 1° A inscrigdo das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da APAE até 20 dias antes
da eleigdo, que se realizard dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela comissdo
eleitoral.

§ 2° Somente poderfio integrar as chapas os concorrentes associados da APAE ha pelo menos 1
(um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigacgdes junto & Tesouraria da APAE.

§ 3° Sio inelegiveis simultinea, sucessiva ou altemadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente ¢ Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da APAE: conjuge, companheiro,
parentes consangiiineos ou afins até o 1° grau, funcionéarios quando no exercicio do cargo ou cedidos.

§ 4° Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar no
ato da inscrigio da chapa cOpias autenticadas ou originais dos seguintes documentos: Carteira de
Identidade, CPF, declaragio de bens moveis e iméveis, certiddes negativas criminais, certiddo de
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regularidade do CPF, ficha de filiagiio de associado da APAE, c6pia do parecer favordvel da prestagéo
de contas do Conselho Fiscal e da ata de aprovag#io da Gltima gestiio, no caso de candidato a reeleigio, -
declaragiio sob as penas da lei de n#o ser inelegfvel, nos termos do pardgrafo 6° deste artigo, devendo
um dos trés candidatos manter seu domicilio no municipio sede da APAE.

§ 5° E vedada a acumulagfio de cargos por membro do Consetho de Administragéio, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da APAE.

§ 6° E vedada a participaciio de funcionarios da APAE na Diretoria Executiva, Conselho de
Administra¢do e Conselho Fiscal, ainda que cedidos ou com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 49. O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigiio serfio examinados e conduzidos
pela Comissfio Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolugio e regulados pelo Regimento
Intemo da mesma.

Art. 50. A eleicdo serd realizada, de trés em trés anos, na primeira quinzena do més de
novembro, e a posse dos membros eleitos ocorrerd no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

CAPITULO VLI

Disposicdes Gerais

Art. 51. Toda proposta para alteragdo do presente Estatuto s6 poderd ser apresentada em
Assembléia Geral Extraordinaria convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na
forma do artigo 17, com aprovagio prévia da Federagio Nacional e desde que ndo colida com os
Estatutos da Federag@io do Estado ¢ da Federagéio Nacional das APAEs.

Pardgrafo unico. Toda proposta de alteragfio estatutdria deverd ser entregue e protocolada na
Secretaria da APAE, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias que antecederem a
instalacdo da Assembléia Geral Extraordinaria para tal fim convocada, sem o que n#o ser4 apreciada.

Art. 52, A extingfo, fusdo, transformagéo, ou alteragiio do nome da APAE somente podera
ser feita se determinada e aprovada por deliberagio de 2 (duas) Assembléias Extraordinirias
sucessivas, realizadas com intervalo de 90 (noventa) dias, instaladas com a presen¢a de, no minimo
dois tergos dos associados, em dia com as obrigagSes sociais, e de representantes da Federagéo
Nacional das APAEs, sem o que suas delibera¢3es néo terdo validade.

§1° A Federagcio Nacional das APAEs e a Federagdo das APAEs do Estado, deveréio ser
convocadas para participar da Assembléia Geral Extraordinéria, obrigatoriamente, com antecedéncia
minima de 30 dias da data marcada para a realizagiio da mesma, quando convocada para a finalidade
prevista neste artigo.

§2° E vedada a extingfio, fusio ou transformagdio da APAE quando houver deniincia de
irregularidade protocolada na Federagéio do Estado e/ou na Federag#o Nacional das APAEs.

Art. 53. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e Conselho de Administragiio, com forga estatutiria no que néio colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.
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Art. 54. O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela Assembléia Geral
Extraordindria, e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagdo.

ATO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS TRANSITORIAS

Art. 1° A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragio ¢ o Conselho Fiscal, com
mandatos até 31 de dezembro de 2006, terdio, seus mandatos prorrogados até 31 de dezembro 2007.
As eleigBes previstas anteriormente para o més de novembro de 2006 deverdio ocorrer em novembro de
2007, com posse dos novos eleitos em janeiro de 2008, conforme disposto neste presente Estatuto.

Pardgrafo tnico. A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das APAEs do
presente estatuto para as APAEs, estas terdio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo
do mesmo, sob pena de decretagiio de vacincia dos cargos da Diretoria Executiva.

Ait. 2° O presente Ato entra em vigor juntamente com o Estatuto.

Sorriso, 18 de setembro de 2006.

S
)

o

(I

™

Wﬂ:@ A\

‘; 17
20/ E. Bergar:aschi Juntor
oep{p'%ﬁ 0 %//W' 4 56; Lé;ﬁ- . Advogado OAB-PR28.740

SB50°
PN

e 26 |

CW /
4

Sorriso — Mato Grosso

0

~ N Benedito Abadio da Silva
= 23 BFICIO EXTRAJUDICIAL - SORRISO - WT 5 SORRIGO-MY Oficial

RUA BENEL }.600 - FONE/FAX: (66) 3545-7500 - CEP: . W
n 1ARELIAO; BENEDITO ABADIO DA SILVA o’ . \G

Apresentante: A
3OS _BXCCL jonais

Folha: 156/183

Protocolo n%: 020
Folha: 156/183

Registron® 1000}

M B .
you Té. Em g WA __da verdade Sorriso: 23 de novefnk ram dispensados os
Morriso, 23 de { ,‘m'e 2006 emolumentos.

- Geyedito Abadio g4 Silva-1ake FICIO Ex+
',p_‘?at-uassm-zmzos-rmz AendentesCristin M‘“&%%:vgﬁn igg’C!AL — - -

: Eslfado de Malo (3,°$sgrnso Benedito Abadio da Silva
Peucdtis. 4, Tabelido

Tabelis'o ol ‘S"&%

ﬂ&m‘{w éan “‘“’50&2&"* —

Tabelizg Substityyo

233323



