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LEI N° 2.619, DE 04 DE MAIO DE 2016.

Institui o Projeto “Reconhecendo Esforgos™, destinado a premiar os
servidores das unidades escolares da rede ptblica municipal com os
melhores resultados obtidos no cumprimento de metas educacionais,
e da outras providéncias.

Dilceu Rossato, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal de Sorriso aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Projeto “Reconhecendo Esfor¢os”, destinado a premiar os
servidores das escolas da rede publica municipal de ensino que tenham obtido os melhores resultados
conforme estabelecido nos objetivos e critérios do PROJETO “RECONHECENDO ESFORCOS”,
cuja copia encontra-se em anexo e faz parte integrante desta Lei, para o ano de 2016.

Art. 2°. O Projeto “Reconhecendo Esforgos” visa valorizar o esforgo e iniciativa dos
educadores e unidades escolares pontuando aspectos ligados a dedicagdo, assiduidade, mobilizagdo e
articulagdo no desenvolvimento de projetos educacionais que proporcionam resultados efetivos.
melhoria dos indices educacionais e otimizagdo da aplicagdo dos recursos piblicos.

Art. 3° As unidades escolares da rede municipal de ensino serdo divididas em dois
grupos para serem avaliadas e premiadas, observando-se os respectivos critérios.

I - 1° Grupo—Centro Municipal de Educagdo Infantil de Sorriso - Cemeis: adotando-
se os critérios de Assiduidade e Projetos ou iniciativas inovadoras.

IT — 2° Grupo-Escolas de Ensino Fundamental completo, incompleto, com educagio
infantil ¢ ou Mais Educa¢io inclusa: adotando-se os critérios de assiduidade, indices de evasdo e
repeténcia e prova de conhecimento.

Paragrafo tnico. Os critérios de avaliagdo das unidades escolares estdo
especificados no Projeto ‘Reconhecendo Esforgos’, no anexo.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura instituira uma Comissdo.
composta por 5 (cinco) membros, que terd por objetivo implementar e avaliar o desenvolvimento do

‘Projeto: Reconhecendo Esforgos’, definindo os vencedores do Ano Letivo de 2016.

Art. 5° Serdo premiadas as unidades escolares que obtiverem a melhor nota em cada

grupo.
§ 1° Grupo dos Cemeis:
a) quem obtiver o melhor percentual na média aritmética obtida entre
assiduidade (50%) e dos ‘projetos ou iniciativas inovadoras (50%), obtera o primeiro lugar.
b) O Cemeis que obtiver o segundo melhor percentual, obtera o segundo lugar,

assim sucessivamente.

§ 2° Grupo das unidades escolares que possuem Ensino Fundamental com ou sem a
Educagdo Infantil e ou Mais Educagio:
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a) Far-se-4 a somatdria dos trés percentuais ponderados: assiduidade (30 %):
indices de aproveitamento (30%) e prova objetiva (40%). A somatdria destes trés percentuais,
respeitando os pesos, formarda um niimero. Quem obtiver o maior valor na somatdria conquistou o
primeiro lugar, o segundo maior nimero sera o segundo lugar assim sucessivamente.

§ 3° Se ocorrer empate entre as unidades escolares de um mesmo grupo, servira
como critério de desempate:

a) Quem obtiver maior nota no critério assiduidade.

b) Se persistir o empate, adotar-se-4 o segundo critério do Projeto
“Reconhecendo Esfor¢os™ para cada grupo.

§ 4° Cada membro da equipe, exceto os cooperados, da unidade escolar em cada
grupo (Cemeis e Escola de Ensino Fundamental) que conquistar o primeiro lugar sera premiado com
um notebook novo.

§ 5° Para a pessoa, membro da equipe escolar, poder receber o prémio, devera estar
atuando ha pelos menos 150 (cento e cinquenta) dias letivos do Ano Letivo de 2016 na unidade
escolar.

Art. 6°. O Projeto “Reconhecendo Esforgos”obedecera as disposi¢des contidas nesta
Lei, sendo as demais regulamentagdes, definidas através do Projeto “Reconhecendo Esfor¢os™ e ou
ainda por decreto municipal expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 7°. Para atender as despesas decorrentes desta Lei, serdo utilizados os recursos
orgamentarios decorrentes das dotagcdes em vigor, consignada na Lei Orgamentaria as seguintes
contas:

04 - Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

04.001 — Gabinete do Secretario

04.001.12 -Educag¢io

04.001.12.361 — Ensino Fundamental

04.001.12.361.0051 — Revitaliza¢do da Educagio

04.001.12.361.0051.2048 — Manuten¢do dos Laboratdrios de Informatica
04.001.12.361.0051.2048.3390.39.00.00.00(0563) — Manutengdo do Laboratério de Informatica —
R$ 40.000,00

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 04 de maio de 2016. -

Oou«;-

' DILCEU ROSSATO
W Yj Prefeito Municipal
Marilene Felicita Savi
Secrefaria de Administracio
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Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

AUTOGRAFO DE LEI N°® 030/2016

Data: 03 de maio de 2016.

Institui o Projeto “Reconhecendo Esforgos™, destinado a premiar
os servidores das unidades escolares da rede puiblica municipal
com os melhores resultados obtidos no cumprimento de metas
educacionais, e d4 outras providéncias.

O Excelentissimo Senhor F abio Gavasso, Presidente da Céamara

Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, faz saber que o Plendrio aprovou o seguinte

Projeto de Lei:

Art. 1° Fica instituido o Projeto “Reconhecendo Esforgos”, destinado a
premiar os servidores das escolas da rede publica munici

melhores resultados conforme estabelecido nos
“RECONHECENDO ESFORCOS”, cuja copia encor

itra-se em anexo e faz parte integrante
desta Lei, para o ano de 2016,

Art. 2°. O Projeto “Reconhecendo Esforgos™
iniciativa dos educadores e unida

assiduidade, mobilizagdo e articul
proporcionam resultados efetivos,
aplicagdo dos recursos publicos.

visa valorizar o esforgo e
des escolares pontuando aspectos ligados a dedicagfio,
agdo no desenvolvimento de projetos educacionais que

melhoria dos indices educacionais e otimizacio da

Art. 3° As unidades escolares da rede munici

pal de ensino serdo divididas em
dois grupos para serem avaliadas € premiadas, obsery

ando-se os respectivos critérios.

I - 1° Grupo—Centro Municipal de Educacdio Infantil de Sorriso - Cemeis:
adotando-se os critérios de Assiduidade e Projetos ou iniciativas inovadoras.

II' - 2° Grupo-Escolas de Ensino F undamental completo
educagdo infantil e ou Mais Educagdo inclusa: adotando-se os critérios de
de evasfio e repeténcia e prova de conhecimento.

, incompleto, com
assiduidade, indices

Parigrafo tvnico. Os critérios de

avaliagio das unidades escolares estdo
especificados no Projeto ‘Reconhecendo Esforgos’

, o anexo.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura instituirda uma
Comissdo, composta por 5 (cinco) membros, que terd por objetivo implementar e avaljar 0

desenvolvimento do ‘Projeto: Reconhecendo Esfor¢os’, definindo os vencedores do Ano
Letivo de 2016.

Home Page: www.sorriso.mt.leg.br - E-mail: secretaria@sorriso.mt.leg.br
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Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

Art. 5° Serdo premiadas as unidades escolares que obtiverem a melhor nota
em cada grupo.

§ 1° Grupo dos Cemeis:

a) quem obtiver o melhor percentual na média aritmética obtida entre
assiduidade (50%) e dos *projetos ou iniciativas inovadoras (50%), obtera o primeiro lugar.
b) O Cemeis que obtiver o segundo melhor percentual, obtera o segundo

lugar, assim sucessivamente.

§ 2° Grupo das unidades escolares que possuem Ensino Fundamental com ou
sem a Educagéo Infantil e ou Mais Educagéo:

a) Far-se-a a somatéria dos trés percentuais ponderados: assiduidade (30
%); indices de aproveitamento (30%) e prova objetiva (40%). A somatéria destes trés
percentuais, respeitando os pesos, formard um ntmero. Quem obtiver o maior valor na

somatoria conquistou o primeiro lugar, o segundo maior nimero serd o segundo lugar assim
sucessivamente.,

§ 3° Se ocorrer empate entre as unidades escolares de um mesmo grupo, servira
como critério de desempate:
a) Quem obtiver maior nota no critério assiduidade.

b) Se persistir o empate, adotar-se-4 o segundo critério do Projeto
“Reconhecendo Esforgos™ para cada grupo.

§ 4° Cada membro da equipe, exceto os cooperados, da unidade escolar em
cada grupo (Cemeis e Escola de Ensino Fundamental) que conquistar o primeiro lugar sera
premiado com um notebook novo.

§ 5° Para a pessoa, membro da equipe escolar, poder receber o prémio, devera

estar atuando hd pelos menos 150 (cento e cinquenta) dias letivos do Ano Letivo de 2016 na
unidade escolar.

Art. 6°. O Projeto “Reconhecendo Esforgos™ obedecerd as disposi¢des contidas
nesta Lei, sendo as demais regulamentagdes, definidas através do Projeto “Reconhecendo
Esforgos™ e ou ainda por decreto municipal expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 7°, Para atender as despesas decorrentes desta Lei, serdo utilizados os

recursos orgamentarios decorrentes das dotagdes em vigor, consignada na Lei Or¢amentéria
as seguintes contas:

04 - Secretaria Municipal de Educag#o e Cultura

04.001 — Gabinete do Secretario

04.001.12 -Educagdo

04.001.12.361 — Ensino Fundamental

04.001.12.361.0051 — Revitaliza¢do da Educacio
04.001.12.361.0051.2048 — Manutengéio dos Laboratérios de Informatica

Av. Porto Alegre, 2.615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT

Home Page: www.sorriso.mt.leg.br - E-mail: secretaria@sorriso.mt.leg.br
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Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegoécio”

04.001.12.361.0051.2048.3390.39.00.00.00(0563) — Manutengdo do

Informética — R$ 40.000,00 Laboratério  de

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Cémara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 03 de maio de 2016.

i “§l/ %Q(Kfﬂi
ABIO GAVASSO
Presidente

Av. Porto Alegre, 2.615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
Home Page: www.sorriso.mt.leg.br - E-mail: secretaria@sorriso.mt.leg.br
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Dilceu Rossato, Prefeito Municipal de Sorriso, Estado de Mato
Grosso, encaminha para deliberagdo da Camara Municipal de Sorriso, o seguinte projeto de
lei:

Art. 1°. Fica instituido o Projeto “Reconhecendo Esforcos”, destinado a
premiar os servidores das escolas da rede pablica municipal de ensino que tenham obtido os
melhores resultados conforme estabelecido nos objetivos e critérios do PROJETO
“RECONHECENDO ESFORCOS”, cuja copia encontra-se em anexo e faz parte integrante
desta Lei, para o ano de 2016.

Art. 2°. O Projeto “Reconhecendo Esforgos™ visa valorizar o esfor¢o e
iniciativa dos educadores e unidades escolares pontuando aspectos ligados a dedicagdo,
assiduidade, mobilizagdo e articulagdo no desenvolvimento de projetos educacionais que
proporcionam resultados efetivos, melhoria dos indices educacionais e otimizagdo da
aplicagd@o dos recursos publicos.

Art. 3°. As unidades escolares da rede municipal de ensino serdo divididas em
dois grupos para serem avaliadas e premiadas, observando-se os respectivos critérios.

I - 1° Grupo—Centro Municipal de Educagdo Infantil de Sorriso - CEMEIS:
adotando-se os critérios de Assiduidade e Projetos ou iniciativas inovadoras.

II — 2° Grupo-Escolas de Ensino Fundamental completo, incompleto, com
educacdo infantil e ou Mais Educagdo inclusa: adotando-se os critérios de assiduidade, indices
de evasdo e repeténcia e prova de conhecimento.

Paragrafo unmico. Os critérios de avaliagdo das unidades escolares estdo
especificados no Projeto ‘Reconhecendo Esforgos’, no anexo.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura instituird uma
Comissdo, composta por 5(cinco) membros, que terd por objetivo implementar e avaliar o
desenvolvimento do ‘Projeto: Reconhecendo Esforgos’, definindo os vencedores do Ano

Letivo de 2016.

CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO
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Art. 5°. Serdo premiadas as unidades escolares que obtiverem a melhor nota
em cada grupo.

§ 1° Grupo dos CEMEIS:

a) quem obtiver o melhor percentual na média aritmética obtida entre
assiduidade (50%) e dos ‘projetos ou iniciativas inovadoras (50%). obtera o primeiro lugar.

b) O CEMEIS que obtiver o segundo melhor percentual, obterd o segundo
lugar, assim sucessivamente.

§ 2° Grupo das unidades escolares que possuem Ensino Fundamental com ou
sem a Educagdo Infantil e ou Mais Educacdo:

a) Far-se-a4 a somatdria dos trés percentuais ponderados: assiduidade (30
%); indices de aproveitamento (30%) e prova objetiva (40%). A somatoria destes trés
percentuais, respeitando os pesos, formard um numero. Quem obtiver o maior valor na
somatoria conquistou o primeiro lugar. o segundo maior niimero sera o segundo lugar assim
sucessivamente.

§ 3° Se ocorrer empate entre as unidades escolares de um mesmo grupo, servira
como critério de desempate:

a) Quem obtiver maior nota no critério assiduidade.

b) Se persistir o empate, adotar-se-d4 o segundo critério do Projeto
“Reconhecendo Esforgos™ para cada grupo.

§ 4° Cada membro da equipe, exceto os cooperados, da unidade escolar em
cada grupo (CEMEIS e Escola de Ensino Fundamental) que conquistar o primeiro lugar sera
premiado com um notebook novo.

§ 5° Para a pessoa, membro da equipe escolar, poder receber o prémio, devera
estar atuando ha pelos menos 150 (cento e cinquenta) dias letivos do Ano Letivo de 2016 na
unidade escolar.

Art. 6°. O Projeto “Reconhecendo Esfor¢os”obedecera as disposi¢des contidas
nesta Lei, sendo as demais regulamentagdes, definidas através do Projeto “Reconhecendo
Esfor¢os™ e ou ainda por decreto municipal expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 7°. Para atender as despesas decorrentes desta Lei, serdo utilizados os
recursos or¢amentarios decorrentes das dotagdes em vigor, consignada na Lei Or¢amentaria
as seguintes contas:

04 - Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

04.001 — Gabinete do Secretdrio

04.001.12 -Educagio

04.001.12.361 — Ensino Fundamental

04.001.12.361.0051 — Revitaliza¢do da Educacio

04.001.12.361.0051.2048 — Manuten¢io dos Laboratdrios de Informatica
04.001.12.361.0051.2048.3390.39.00.00.00(0563) — Manutencio do Laboratério de

Informatica — R$ 40.000,00 /
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Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso.

14 0w c.VLa :
DILCE OSSATO
Prefeito Municipal

- CAPITAL NACIONAL DO AGRONEGOCIO
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PROJETO:RECONHECENDO ESFORCOS

I-DADOS DE IDENTIFICACAO

1.1. Orgio promotor: Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
1.2. Abrangéncia: Rede Municipal de Ensino

1.3. Ano Letivo: 2016

1.4. Prefeito: Dilceu Rossato

1.5. Vice-Prefeito: Ederson Dal Molin

1.6. Secretaria: Silvana Perin Faccio

1.7. Coordenacio do Projeto: SEMEC

II - OBJETIVOS:
2.1. GERAL

Valorizar o esforco e iniciativa dos educadores e unidades escolares pontuando aspectos ligados
a dedicagdo, assiduidade, mobiliza¢do e articulagdo no desenvolvimento de projetos educacionais que
proporcionam resultados efetivos, melhoria dos indices educacionais e otimiza¢do da aplicagio dos
recursos publicos.

2.2. ESPECIFICOS

2.2.1. Reconhecer e premiarotrabalhodosprofessores e gestoresdaredemunicipal de ensino,no
exercicio da atividade docente, que contribuem de forma relevante para a qualidade da Educagdo no
municipio de Sorriso.

2.2.2, Valorizar o papel dos professores e gestores como agentes fundamentais no processo
formativo das novas geragoes.

2.2.3. Divulgar experiéncias exitosas e de qualidade que possam servir de referéncia a outras
escolas e profissionais da educacio.

2.2.4. Estimular a participagdo dos professores como sujeitos ativos na implementagdo do Plano
Municipal Educagao.

2.2.5. Valorizar o educador capaz de equilibrar o processo de ensino, buscando inovagdes para
garantir o direito de aprendizagem a todos.

2.2.6. Definir critérios que estabelegam pontuagdes que possam permitir a avaliagdo das unidades
escolares com o intuito de premiar as que desenvolveram agdes na busca de educagdo de qualidade em
todos os ambitos.

2.2.7. Premiar as unidades escolares que obtiveram, a partir dos critérios estabelecidos, a melhor
pontuagdo, como os indices educacionais, a assiduidade dos profissionais, a diminuicdo de faltas,
licengas, atestados, substituigdes.

2.2.8. Destacar, perante a sociedade e as demais unidades, aquelas unidades que conseguiram se
mobilizar internamente, com o poder piblico e com a sua comunidade escolar para melhorar os indices
educacionais, como o IDEB, Prova Brasil, diminuigio da evasio, repeténcia, distor¢do idade/série/ano.

IIT — JUSTIFICATIVA
O ato de educar ¢ um processo que exige dos profissionais da educacio um esfor¢o
continuo de agdo-reflexdo-agdo. Os desafios sdo muitos, o mundo globalizado, o desenvolvimento

)

) ) I I
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tecnologico, as relagdes sociais, os interesses, a qualificagdo da mao-de-obra, as ciéncias, o ato de
produzir, enfim, tudo ¢ tdo dinamico e inovador, que ndo é maispossivel pensar em desenvolver o
processo ensino-aprendizagem como dantes.

O agente principal do ato de educar é o professor. Ele pensa a educagdo e conduz, da a
direcdo. Nele esta depositada a responsabilidade em fazer a educagdo acontecer. Sabemos que ha um
contexto amplo em que tudo acontece. Mas ¢ neste contexto, com sua habilidade e articulagdo, que a
educagdo deve ocorrer. Esta capacidade de leitura de todo o contexto global histérico-presente-futuro
em todas as dimensdes devem fazer parte do planejamento destes profissionais, a fim de chegar aos
objetivos que se propde: ofertar educagio de qualidade aos educandos.

Observa-se que a maioria dos profissionais estd imbuida de um esfor¢o incansavel para
obter os melhores resultados possiveis para o sucesso de seus educandos, mas esbarra em uma série de
fatores que vém na contramdo e que exigem um repensar constante. Observa-se que ha falta de
comprometimento de alguns colegas, bem como dos pais ou responsaveis; as vezes falta de
planejamento adequado; as iniciativas diferenciadas ndo sdo valorizadas; falta de equipamentos e
infraestruturas adequadas, dentre outros.

Uma das dificuldades dos educadores em realizar seus planejamentos sempre foi a
auséncia de indices oficiais que pudessem expressar a realidade e realizar comparagdo com outros
educandos, institui¢des e até paises no que se refere ao desenvolvimento dos processos educacionais.
Historicamente a educagio esbarrou em dificuldades de planejar e estabelecer metas claras de agdo por
ndo haver parimetros e indicadores. Com esta preocupagdo o governo federal instituiu o IDEB — Indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bésica. E um indicador educacional que combina informagoes de
desempenho escolar dos estudantes de 4* série/5°no e 8série/9° ano do ensino fundamental e 3° ano do
ensino médio com informagdes sobre o rendimento escolar (aprovagdo). E um 6timo indicador para
avaliar o andamento da educagiio e realizar estudos com base nestes indicadores e propor novos
planejamentos.

Como ja é de conhecimento de todos, o Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica
(IDEB), criado em 2007, serve para medir a qualidade de cada escola e de cada rede de ensino. O indice
¢ medido a cada dois anos e se baseia no fluxo escolar e nos resultados de desempenho de Lingua
Portuguesa ¢ Matematica em avaliagdes nacionais, para a 4° série/5°ano e 8'série/9° ano do Ensino
Fundamental ¢ o 3° ano do Ensino Médio, avaliando tanto as escolas piiblicas como as privadas. O
objetivo € que o pais, a partir do alcance das metas municipais e estaduais, tenha nota 6 em 2022 — o que
correspondente a qualidade do ensino em paises desenvolvidos. Esta preocupacdo do governo federal
esta posta no Plano Nacional de Educagdo, na Meta 7, veja:
Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 1” ano 3° ano 5° ano 7° ano 10° ano
Anos iniciais do Ensino Fundamental 4.9 5,2 5,5 <M 6,0
Anos finais do Ensino Fundamental 4.4 4.7 5,0 5,2 5,5
Ensino Médio 3.9 43 4.7 5,0 5.2
META?7 - anos iniciais — até 5” ano do Ensino Fundamental
| o8]  gon]  2e3] a;s] T 20i7] T 2ol 202
Brasil 4,60 4,60 4,90 | 5,20 5,50 5,70 6,00
| Sorriso | 5,20 440 4,70 5,00 5,30 5,60 | 5.80
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MT 4,90 4,40 4,70| 5,00 5,30 5.60 5.90

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Periodo
” o ”No.om.tNON_.
== Brasil
= Sorrizo
- NT

2000 2010 2011 2012 2013 2014 20: o m&m 2019 2020 mmmmp

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

METAT - anos finais — 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental

2009 _wu | 2013  20m5| o 2017] - 2019] 2021
Brasil | 4,000 3,90 4,40 | 4,70 | 5,00| 5,20 | 5,50
'Sorriso | 4,50 3.90 430 4,60 4,90 5,20 5,40
MT | 430 3,50 3,90 4,30 4,60 | 4,90 | 5,10

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

5.8

= Brazil
== Sorrizo

w—— HT

LI I B S |

:ﬂc“\\m_Emo.Emn.mo<.vlcﬁ_m\mammnoc:n.gm

META 7 - Ensino Médio

| 2009] 20m| 2013] 2015 2017] 2009] 2021

Brasii [ 3,60] 3,70 3,90 | 4,30 | 4,70 5,00 5,20

http: \\m:,:oo Mec.gov. _uluao\mqmﬁ icopne.php
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O IDEB ¢ mais que um indicador estatistico. Ele nasceu como condutor de politicas
publicas para melhoria da qualidade da educagdo, tanto no ambito nacional, como nos Estados,
Municipios e escolas. Sua composi¢do possibilita ndo apenas o diagndstico atualizado da situagdo
educacional em todas essas esferas, mas também a projecio de metas individuais intermediarias rumo
ao incremento da qualidade de ensino.

Com relagdo a rede municipal de ensino de Sorriso, foram observados os seguintes
nimeros do IDEB nos anos de 2007, 2009 e 2011, por unidade escolar:

3.1. INDICES DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - IDEB DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE SORRISO - MT

ESCOLAS MUNICIPAIS DE SORRISO - INDICE GERAL:

Ideb Observado Metas Projetadas

ANO

4%érie/5° ano

8" série/9° ano

Observa-se que o municipio de Sorriso esta um pouco acima dos indices propostos pelo
governo federal. Para os anos iniciais o indice corresponde ao ano de 2017. Para os anos finais do
Ensino Fundamental estda um décimo acima da média. Nas avaliagdes de 2005 para 2007 houve um
crescimento razodvel tanto para a 4* série/5° ano, quanto para a 8* série/9° ano. De 2007 a 2009 houve
um crescimento de cinco décimos para os alunos de 4° série/5° ano, enquanto os de 8" série/9° ano
apresentaram crescimento de apenas um décimo. Na avalia¢io de 2009 para 2011 e de 2011 a 2013,
houve estagnacao nos indices, havendo somente um décimo para os alunos de 4 série/5° ano para cima.
Isto, na média, como pode se verificar por unidade escolar nas tabelas abaixo, houve algumas escolas
que melhoraram e outras que baixaram a média.Das dezoito unidades escolares que passaram pela
avaliagdo dos alunos de 4"séire/5%ano, 12 melhoram o indice, 4 baixaram o indice, uma permaneceu com
0 mesmo indice e uma passou pela primeira avalia¢do, que foi a E. M. Francisco Donizeti de Lima. Com
relagdo as unidades que tiveram alunos de 8* série/9° ano avalliadas, das 5 (cinco) duas melhoram o
indice e 3(trés) baixaram o indice. A grande pergunta: Por qué?Quais as agdes que foram eficazes e que
permitiram este crescimento? Ou pelo contrdrio, o que levou a diminuigdo destes indices? Isto deve
causar uma preocupacdo e planejamento no sentido de diagnosticar as causas e buscar melhorar os
resusltados.

Os indices propostos pelo MEC esta em uma escala de 0 a 10. Estar em 5,3 ou 4.6,
podemos dizer que é uma nota muito baixa, quando queremos pensar em educagio dequalidade. Neste
sentido, precisa-se envidar esforgos para alcangar notas bem melhores do que estas que ai se
apresentam.

A seguir, sera apresentado os indices do IDEB de cada unidade escolar da rede
municipal de ensino de Sorriso de todas as avali¢des ja realizadas e quais as projegdes. E fundamental
que sejam analisados os indices de cada unidade escolar e o gestor com sua equipe de profissionais,
articulado com a comunidade e o poder piblico definir agdes que possam ser efetivas no sentido de
melhorar oindice do Ideb de sua unidade. Esta é com certeza a preocupagdo dos educadores ¢ o desafio
que estd em nossas maos.

3.2. ESCOLAS MUNICIPAIS DE SORRISO — INDICES DO IDEB ESPECIFICADOS POR
UNIDADE ESCOLAR:

) ) D)) I

p
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1 - CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA

SORRISO
, IPERUERERY ARG IDEB PROJETADO
SERIE/ANO

2005 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 [ 2019 | 2021
49/5° A we| 41| 45| 47| 50| 53| 56| 58
8°/9° A 47| 07| &6 55l 55| 58

2- EM FLOR DO AMANHA

: IDEE QBSERVADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO I

2005 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
4°/5° A 3.1 a1 45| 32| 35 39| 42 45F 48| 's1 5.4
8°/9° A
3-EM LEONCIO PINHEIRO DA
SILVA
, IDEEUBSERVADG IDEB PROJETADO
SERIE/ANO

2005 v | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
4°/5° A 4.4 44| 48 52| 54 57| 60| 162 6.5
8°/9° A

4 - EM PROF IVETE LOURDES

ARENHARDT
] TRES DBSERYAND IDEB PROJETADO
SERIE/ANO _

2005 | 2007 | 2009 | 2011 [ 2013 | 2007 [ 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
49/5° A 39 e 39| 43| 47| s0| 53| ss| s8] 6
8°/9° A 40f1 5P Agl 40 B 41| 42| as| 49| 52| ss| 57| 60

5- EM PROFESSORA GENI TEREZINHA

FORGIARINI
, R ORpERVARD IDEB PROJETADO
SERIE/ANO

2005 2007 | 2009 | 2011 [ 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
4959 A dal wdl ] sal el nal e
8°/9° A

6 - ESCOLA MUNICIPAL AURELIANO PEREIRA DA

SILVA
’ IDEB OBSERVADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO _
2005 | 2007 | 2 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 [2019 | 2021
49/5° A 4.4 el 45| 48|  s2| ss| 57| 60| 63| 65
8°/9° A 3.8 43 41| 38| 40 43| 47| 50| 53| 55| 58

S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

, SORRISO

ESPERANCA
. IDEB OBSERVADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO
2005 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
49/5° A 55| s8] 60| 63| 65| 6.7
8°/9° A 56l s9| 62| sd4] 66| 6.8
8 - ESCOLA MUNICIPAL GENTE SABIDA
, IDEB OBSERVADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO
2005 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
4°/5° A 2.7 27| 3.0 a5l 37" aol a4zl ide| 4s
8°/9° A
9 - ESCOLA MUNICIPAL JARDIM
AMAZONIA
' IDEB OBSERVADO i PO ADD
SERIE/ANO
2005 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
49/5° A 4.1 42| 45 dnlss2l ss| sal-leo] 63
8°/9° A
10 - ESCOLA MUNICIPAL JARDIM BELA
VISTA
, IDEB OBSERVADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO
2005 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
4°/5° A 330 : 34| 37 A1 ATl snlss " 58
8°/9° A 2.9 2 47) s0| 32| BE| 41l 45| #7l-50] 53
*** Sem média na Prova Brasil 2011.
11- ESCOLA MUNICIPAL LEONEL DE MOURA
BRIZOLA
: IDEB OBSERVADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO e |
2005 | 09 | 2011 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 [ 2019 | 2021
4°/5° A 3.6 gl 4.0 44| 47 50| 53|56l 58
8°/9° A - 20 Hhx 4.0 42| 45| 49| “5a| 54| ‘56
12 - ESCOLA MUNICIPAL PAPA JOAO PAULO I
. NP OBSERYADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO —
2005 o | 2011 | 2 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
4°/5° A Sl 5.0 53] 56 5.8["“wdl| 68l 65

CAPITAL NACIONAL DO AGRONE%?’)ClO
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80 5.0
grea | s[NPSR 3| 39| 42| 46| 49| s2| 54| s
13 - ESCOLA MUNICIPAL
PRIMAVERA
- IDEB'OBSERVADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO _
2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 [ 2019 | 2021
4050 A : B sul ssl 55 58 jei] &3
89/9° A 43 oo e v [ [ R
14 - ESCOLA MUNICIPAL RUI BARBOSA
) IDERCBERVADD IDEB PROJETADO
SERIE/ANO
2005 | 200 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
49/5° A 38fiiiagl 65 B 0| 39| 42| 46| 49| s2| ss| s8] 6o
89/9° A 3.0 [P G SRR | 3| 40| 43| 47| so| s3] ss| sas
15 - ESCOLA MUNICIPAL SAO
DOMINGOS
: IPERGHE R At IDEB PROJETADO
SERIE/ANO _
2005 | 2007 | 2009 [ 2011 [ 2013 | 2007 [ 2009 [ 2011 [ 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
4°/5° A 36 46| 36| &0] 44 4] as| s2| 53] 58
8°/9° A 340 4 a5l sel ael sl agl unllisel sa
16 - ESCOLA MUNICIPAL VALTER LEITE
PEREIRA
. DEROBRERVADG IDEB PROJETADO
SERIE/ANO *
2005 | 200 2007 | 2000 | 2011 [ 2013 | 2015 [ 2017 [ 2019 | 2021
49/5° A 266 ol AR | 27| so| 34| 37| 40| 43| 46| 4o
8°/9° A 261 ok *k 3.0 3.5 39| 41| 4a 4.7
17 - ESCOLA MUNICIPAL VILA
BELA
2 IEE OESERFADD IDEB PROJETADO
SERIE/ANO _
2009 | 2011 2007 | 2000 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
4°/5° A | 44 33| 37 41| 44| 47| 50| 53| 586
8°/9° A Hotok 23| 33| aml aaliows| Tael Bil a2
18 - EM FRANCISCO DONIZETI DE
LIMA
. IDEB OBSERVADO IDEB PROJETADO
SERIE/ANO

2005

2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021

/
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4°/5° A
8°/9° A

4.3 46| 4.9 52

3.3. DISTORCAO IDADE/SERIE/ANO

A distor¢do idade/ano/série é um problema sério no processo ensino aprendizagem. A
causa esta na reprovagdo, evasio e desisténcia. As consequéncias para a sociedade e os alunos, de modo
geral sdo muito negativas. Ndo se defende a ideia de passar aluno sem as competéncias, habilidades,
conhecimentos,... minimos necessarios para o ano seguinte. Mas também podemos afirmar que a
reprovagdo em si nao pode ser considerada solugdo de problemas de aprendizagem.

Ha a necessidade de realizar estudos, envidar esfor¢os e em um sobre-esfor¢o buscar
superar estas situagdes, que sabemos que sd@o complexas. Além do fracasso escolar estar presente no
psicoldgico dos estudantes, o investimento do poder piblico ¢ um outro aspecto a considerar. Esta
situag@o gera um custo em duplicidade, o que vem acarretar uma série de problemas, pois sdo alunos
que deveriam progredir ¢ acabam ocupando a vaga de outros; sdo gastos a mais com toda a
infraestrutura educacional (professores, funcionérios, transporte escolar, alimentagio escolar,...). Estes
recursos acabam faltando para cobrir aquelas necessidades de equipamentos, infraestruturas ou no
investimento para beneficiar os préprios profissionais da educago.

Abaixo, a tabela demonstra os indices de distorg¢ao idade/ano/série na rede municipal de
ensino de Sorriso. Observa-se que em 2011 a rede municipal apresentava 14,9%; em 2012:13,5%; em
2013:13,5% e em 2014: 13,4%. Outra situagdo: em 2011 no 6° ano na rede municipal havia 26,2% dos
alunos em distorgdo idade/ano.

A média em 2014 foi de 13.4% de alunos que se encontravam em distor¢do idade/série.
Na rede municipal neste ano havia em torno de 13.500 alunos. Entdo, destes, havia 1.809 alunos que se
encontravam em distor¢do idade/ano/série. Esse niumero corresponde bem mais que a maior unidade da
rede municipal. Isto quer dizer que o poder publico teve que investir duplamente para atender esta
demanda. Isto é um custo muito alto que todos pagam de uma forma ou outra.

As tabelas a seguir mostram os indices das redes e anos com a respectiva distorgdo
idade/ano/série:

3.3.1. A DISTORCAO IDADE/ANO/SERIENA REDE MUNICIPAL

Taxa de Distor¢ao Idade-Série - Ensino Fundamental de 8 e 9 anos
ANO o 5
;LEISL 1 53’0 6 9?0 I (o} 20 30 40 50 60 70 80 90
Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano

mental | Ano | Ano
2011 | 1491 10,1 22,5 041 69| 1 1,9 15,1 .'1:6,4 262 221f 215 155
2012 13,5 9,7 20 0,5 6,5 11 14,5 16,47 22,91 228 16| 13,9
2013 13,5) 10,3] 19.3 0.4 7.4 124 1431 152 23 19,9 18 10,6
2014 . 134 9,6/ 20,3 - 53 1021 146 1681 235[ 20,5 16| 21735

http://portal.inep.gov.br/indicadores-educacionais

.
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3.4. ATESTADOS/LICENCAS/AFASTAMENTOS/DESVIOS DE FUNCAO

Outro fator que preocupa a administragdo municipal é o excesso de atestados, licengas,
afastamentos, desvios de fung¢@o de seus servidores. Isto gera um custo financeiro exorbitante e um
prejuizo no processo ensino-aprendizagem. Um professor que sai e a vaga ¢ ocupada por um substituto,
ocasiona um problema na continuidade do processo ensino-aprendizagem do aluno. Até se ambientar, o
profissional sai e outro retorna. Estudos comprovam que ndo é bom para o aluno os ‘troca-troca’ em sala
de aula. Isto pode ocasionar baixa aprendizagem, descontinuidade, evasdo, repeténcia e piorar os indices
educacionais.

O espirito colaborativo entre colegas, fortalecendo a unidade, o coleguismo, o empenho
coletivo,... e consequentemente um namero menor de profissionais tempordrios (as vezes
estranhos/novos) circulando/trabalhando na escola, sdo fatores que desencadeiam um circulo virtuoso na
unidade escolar. O pensamento ‘nds assumimos e damos conta de nossa escola’ - visdo cooperativa e
tdo escassa em nossa sociedade.

O excesso de licengas, atestados e afastamentos sdo fatores. Por outro lado, constatamos
que ha profissionais e escolas extremamente empenhados, evitam atestados, licengas, afastamentos por
qualquer motivo e que realizam um trabalho elogidvel na busca de melhores indices educacionais,
cumprindo com sua fungéo de servidor publico. Estes profissionais e unidades escolares que fazem o
diferencial na educagdo acabam por serem nivelados da mesma forma que os demais. Alguns perdem a
motivagdo em fazer além do minimo necessario.

Com este Projeto: Reconhecendo esforgos, a Secretaria Municipal de Educagido e
Cultura pretende olhar com um diferencial e valorizar os profissionais e as unidades escolares, nas quais
0s gestores, articulados com suas equipes de trabalho, o poder publico e a comunidade escolar realizam
um trabalho de qualidade, com iniciativas, obtendo melhoria nos indices educacionais e otimizando a
aplicagdo dos recursos publicos. O minimo que se pode se realizar ¢ premiar e destacar estas unidades
escolares e seus profissionais.

IV - DOS CRITERIOS PARA PREMIACAO

Serdodivididas em dois grupos as unidades escolares da rede municipal para serem
avaliadas e premiadas.

1° Grupo: CEMEIS

As unidades escolares que possuem exclusivamente alunos da educagdo infantil —
CEMEIS formardo um grupo e serdo avaliadas diferentes das que possuem ensino fundamental e/ou
educagdo infantil e ensino fundamental ao mesmo tempo. Nestas unidades observar-se-a dois critérios
para serem merecedoras do prémio ‘Reconhecendo esforgos’, quais sejam:

a) Assiduidade:

A assiduidade sera considerada como 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da unidade
escolar.

Calcula-se o percentual do total de horas obtidas em faltas, licengas médicas, afastamentos
de 01/02/2016 a 09/12/2016 de toda a sua equipe(os gestores, professores, administrativo, servigos
gerais) da unidade escolar, em relagdo a carga horaria total de trabalho de toda a equipe (os gestores,
professores, administrativo, servigos gerais). Formar-se-4 um indice, o qual fara média aritmética com o
critério seguinte.

)

) ) D))
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Serdo considerados neste quesito somente os servidores publicos municipais (os gestores,
professores, administrativo e servigos gerais) efetivos ou contratados. Os cooperados serdo avaliados e
premiados pela respectiva Cooperativa e com critérios proprios.

b) Projetos ou iniciativas inovadoras:

Sao projetos e ou iniciativas inovadoras realizadas pela unidade escolar (gestores,
profissionais - articulados com a comunidade e poder piblico) que visam a qualidade da educagdo,
relativas a quaisquer componentes curriculares, drea do conhecimento ou outras agdes desenvolvidas
pela escola em prol a aprendizagem, educagdo, cultura, desporto ou o desenvolvimento social € humano
da comunidade.

As inscrigdes estardo abertas para estas experiéncias de ensino-aprendizagem que possam
ser comprovadas documentalmente, observando-se oque segue:

A) Serdo considerados para a avaliag@o os seguintes critérios:

I - Apresentagdo do Projeto:

IT — A abrangéncia do Projeto: a que se propde atingir;

III — A repercussao: qual o impacto na comunidade;

IV - O envolvimento da escola e comunidade: o projeto esta desafiando, comprometendo a
escola e comunidade;

V - O carater de continuidade: ele € momentaneo ou leva a uma ag¢do prolongada;

VI - Os resultados alcangados: o que se conseguiu;

VII — Apresentagio e entrega do relatorio final de desenvolvimento do Projeto na SEMEC,
no final do Ano Letivo, até 18/11/2016.

B) Os Projetos deverdo conter ao menos:

a) Dados de Identificacio;

b) Titulo do Projeto:

¢) Justificativas;

d) Objetivo Geral;

e) Objetivos Especificos;

f) Atividades com cronograma de desenvolvimento;

g) Recursos humanos e materiais necessarios para implementar o Projeto.

C)No relatdrio de execugio devera constar:

a) Introdugio;

b) Dados de Identificagio;

¢) Nome do Projeto;

d) Relatorio de desenvolvimento das ag¢des e atividades previstas no Projeto;
e) Conclusio.

Se a Comissdo avaliadora achar por bem, podera realizar um momento de apresentagio dos
trabalhos em publico e avaliar.

Na média aritmética destes dois critérios: assiduidade e projeto ou iniciativas inovadoras,
quem obtiver a maior pontuagdo sera o 1° colocado, o que obtiver a 2° maior pontuacéo o 2° colocado e
assim sucessivamente.

2° Grupo:Escolas de Ensino Fundamental completo. incompleto. com educacdo infantil
¢ ou Mais Educacio inclusa.

)
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a) Assiduidade
A assiduidade tera peso de30% (trinta por cento) da pontuagdo da unidade escolar.

Calcula-se o percentual do total de horas obtidas em faltas, licengas médicas, afastamentos
de 01/02/2016 a 09/12/2016 de toda a sua equipe (os gestores, professores, administrativo, servigos
gerais) da unidade escolar, em relagdo a carga horéria total de trabalho de toda a equipe (os gestores,
professores, administrativo, servigos gerais). Formar-se-4 um indice, o qual fard média aritmética com
os demais critérios abaixo especificados.

Serdo considerados neste quesito somente os servidores plblicos municipais (os gestores,
professores, administrativo e servigos gerais) efetivos ou contratados. Os cooperados serdo avaliados e
premiados pela respectiva Cooperativa e com critérios proprios.

b) Indices
O ‘indices’ tera peso de 30% (trinta por cento) para fazer a média final.

No inicio do ano, contabilizar-se-a as matriculas. O total de alunos correspondera a
100% (cem por cento). Destes, no decorrer do ano, far-se-4 a média aritmética dos percentuais abaixo, o
qual dard um percentual do ‘indices’.

Dos alunos matriculados, verificar-se-a os seguintes indices:
» Evasio: calcular-se-a o percentual de evasdo no decorrer ano letivo de 2016 na
unidade escolar.
» Repeténcia: calcular-se-d o percentual de repeténcia no decorrer do ano letivo
de 2016.
Destes dois percentuais, far-se-a a média aritmética que dard o percentual do
‘indices’.

¢) Prova de conhecimento

A ‘prova de conhecimento’ tera peso de 40% (quarenta por cento), a qual ird compor a
nota final da unidade escolar.

Far-se-4 uma prova escrita objetiva com 20%(vinte por cento) dos alunos de cada
turma/ano/série do 2° ano a 8" série/9° ano de cada unidade escolar, sendo que a escolha dos alunos sera
por sorteio, a fim de obter uma nota média por amostragem da aprendizagem dos alunos da unidade
escolar.

As questdes serdo elaboradas pelos professores de cada area de conhecimento e
posteriormente encaminhadas a comissdo que ird selecionar as questdes e elaborar as provas para
posteriormente serem aplicadas. As provas serdo aplicadas de 21 a 25 de novembro de 2016.

V —DA AVALIACAO

A SEMEC instituira uma Comissdo, composta por 5(cinco) membros, que terd por
objetivo implementar e avaliar o desenvolvimento do ‘Projeto: Reconhecendo esforgos’, definindo os
vencedores do Ano Letivo de 2016.

A avaliagdo serd a partir dos critérios definidos neste Projeto item IV para as duas
categorias: CEMEIS uma forma de avaliar e Escolas de Ensino Fundamental outra.
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VI -DA PREMIACAO

Serdo premiadas as unidades escolares que obtiverem a melhor nota,ou seja:
O CEMEIS que obtiver o melhor percentual na média aritmética obtida entre assiduidade
(50%) e dos “projetos ou iniciativas inovadoras (50%). obtera o primeiro lugar. O CEMEIS que obtiver
o segundo melhor percentual, obtera o segundo lugar, assim sucessivamente.

As unidades escolares que possuem Ensino fundamental com ou sem a educagdo infantil e
ou Mais Educagdo, irdo fazer a somatoria: assiduidade (30%):; indices (30%) e prova objetiva (40%). A
somatdria destes trés percentuais formarda um namero. Quem obtiver o maior numero conquistou o
primeiro lugar, o segundo maior niimero sera o segundo lugar assim sucessivamente.

Se ocorrer empate entre as unidades escolares de uma mesma categoria, servird como
critério de desempate:

a) Quem obtiver maior nota no critério assiduidade.

b) Se persistir o empate, adotar-se-a o segundo critério do item IV.

A unidade escolar em cada categoria (CEMEIS e Escola de Ensino Fundamental) que obter
o primeiro lugar sera premiada. Cada membro da equipe, exceto os cooperados,recebera como prémio

um notebook novo.

Para a pessoa, membro da equipe escolar, poder receber o prémio, deverd estar atuando
pelos menos 150 (cento e cinquenta) dias letivos do Ano Letivo de 2016 na unidade escolar.

A premiagao sera em 09 de dezembro de 2016.

Sorriso-MT, abril de 2016.

Lenide Alves Pereira
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
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MENSAGEM N° 034/2016

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciag¢do de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei anexo,
que Institui o Projeto “Reconhecendo Esfor¢os”, destinado a premiar os servidores das
unidades escolares da rede publica municipal com os melhores resultados obtidos no
cumprimento de metas educacionais, e da outras providéncias.

Considerando o reconhecimento do esfor¢o do professor, gestor e mesmo das
unidades de ensino para estimular a melhora do rendimento dos alunos, previsto no PNE
(Plano Nacional de Educagéo), PME (Plano Municipal de Educagio).

Considerando a necessidade de reconhecer e valorizar os méritos dos docentes
que melhor desempenharem estratégias com a finalidade de melhorar indices e cumprir o
proposto no PNE (Plano Nacional de Educag¢do), PEE (Plano Estadual de Educagdo), PDI
(Plano de Desenvolvimento Institucional), PME (Plano Municipal de Educagéo).

Considerando o grande numero de atestados médicos nas unidades escolares e
a necessidade de valorizagdo pelo esforgo coletivo.

Considerando a aparente desmotivagdo profissional na area da educagdo e a
necessidade de evidenciar esforgos e iniciativas de sucesso.

Contamos com o apoio dos Senhores Vereadores para apreciag¢do e aprovagdo
do presente projeto, a fim de atingir os objetivos da administragfo.

Dl

DILCEU RUSSATO (imara unicipal de Sorse- M)
Prefeito Municipal PROTOCOLO
RECEBIE
0 B ABR. 201
ps AL22
/L Y R
A Sua exceléncia V/ \shinaiur

FABIO GAVASSO
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Nesta.
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Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 068/2016.
DATA: 02/05/2016.
ASSUNTO: PROJETO DE LEI N° 036/2016.

EMENTA: INSTITUI O PROJETO “RECONHECENDO ESFORGOS”, DESTINADO A
PREMIAR OS SERVIDORES DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL COM OS MELHORES RESULTADOS OBTIDOS NO CUMPRIMENTO DE
METAS EDUCACIONAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATOR: CLAUDIO OLIVEIRA.

Parecer de CONSTITUCIONALIDADE: FAVORAVEL.
Parecer de LEGALIDADE: FAVORAVEL.

Parecer de REGIMENTALIDADE: FAVORAVEL.
Parecer de MERITO: FAVORAVEL.

RELATORIO: No segundo dia do més de maio do ano de dois mil e dezesseis, reuniram-se 0s
membros da Comissdo de Justica e Redagdo, com objetivo de exarar parecer do Projeto de Lei
n°® 036/2016, que Institui o Projeto “Reconhecendo Esforc¢os”, destinado a premiar os
servidores das unidades escolares da rede piblica municipal com os melhores resultados
obtidos no cumprimento de metas educacionais, e da outras providéncias.

VOTO DO RELATOR: Apos analise do Projeto de Lei em questéo, verificamos que 0 mesmo
atende os requisitos de Constitucionalidade, Legalidade, Regimentalidade e Mérito, desta forma
este relator € favoravel a sua tramitagdo em Plenario, atendendo assim todos os pressupostos
legais. Neste sentido, ¢ com fundamentado do Artigo 12 da Lei Orgénica Municipal cabe a
Camara Municipal, dispor sobre a matéria. Sendo da competéncia especifica, do Inciso I do
Artigo 28 do Regimento Interno cabe a esta comissdo a analise desta matéria, ¢ atendendo o
disposto na Alinea “b” do Inciso 11l do Artigo 47 do mesmo diploma. E o parecer deste Relator
pela tramitagdo em Plendrio da presente propositura, uma vez que atende aos requisitos formais e
legais.

PARECER DA COMISSAOQ: Reunidos os membros da Comissdo de Justica ¢ Redagdo para
Exame de Mérito ao Projeto de Lei n° 034 de 08 de”abril de 2016, apoés parecer favoravel do
Relator, conclui-se por acompanhar o vot esidente Bruno Stellato ¢ 0 Membro Marlon

Zanella.
TELLATO CLA\U, O OLIVEIRA MARLON ZANELLA r;
Presidente elator Membro

BRU
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Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTOS E FISCALIZACAO

PARECER N° 032/2016.

DATA: 02/05/2016.

ASSUNTO: PROJETO DE LEI N° 036/2016.

EMENTA: Institui o Projeto “Reconhecendo Esforg¢os”, destinado a premiar os servidores
das unidades escolares da rede publica municipal com os melhores resultados obtidos no
cumprimento de metas educacionais, e da outras providéncias.

RELATOR: HILTON POLSELLO.

RELATORIO: Reuniram-se os membros da Comissio de Finangas, Or¢amentos e
Fiscalizagdo, para exarar parecer com relagdo ao Projeto de Lei n® 036/2016. Apds andlise do
Projeto de Lei em questdo, este relator ¢ favordvel a sua tramitagdo em Plenario. Acompanha
o0 voto, o Presidente, vereador Claudio Oliveira e o Membro, vereador Marlon Zanella.

rely, Jpd M

MARLON ZANELLA
Membro

CLAUDIO OLIVEIRA

Presidente Relator
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Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegécio”

PARECER DA COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

PARECER N° 020/2016.
DATA: 02/05/2016
ASSUNTO: PROJETO DE LEI N° 036/2016.

EMENTA: INSTITUI O PROJETO “RECONHECENDO ESFORCOS”, DESTINADO A
PREMIAR OS SERVIDORES DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL COM OS MELHORES RESULTADOS OBTIDOS NO CUMPRIMENTO DE
METAS EDUCACIONAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATORA: JANE DELALIBERA.

RELATORIO: Apés andlise do Projeto de Lei em questdo, esta Relatora é favoravel a sua
tramitacdo em Plenario. Acompanha o voto a Presidente, vereadora Marilda Savi e o Membro,
vereador Professor Gerson.

ARILDA SAVI

Presidente

Av. Porto Alegre, 2.615 - Centro - Cx. P. 131 - Fone/Fax (66) 3545-7200 - Cep 78890-000 - Sorriso - MT
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Camara Municipal de Sorriso
ESTADO DE MATO GROSSO

“Sorriso: A Capital Nacional do Agronegocio”

AQ expedn i

i
: REQUERIMENTO N° 124/2016 | Savve tors,

(Lido na Sessao | APROVALO

'z

L Secretanota)

1o ecmlano(a]
Y —

A MESA DIRETORA, com fulcro nos Artigos 118 €
121 do Regimento Interno, no cumprimento do dever, requer a dispensa das
exigéncias regimentais para inclusdo na Ordem do Dia e deliberagdo em tnica
vota¢do do Projeto de Lei Complementar n° 009/2016 e Projetos de Lei n°s
040/2016, 041/2016, 043/2016 ¢ 046/2016; inclusdo na Ordem do Dia e
deliberacdo da Emenda Modificativa n® 001 ao Projeto de Lei n® 046/2016;
deliberagdo em unica votagdo do Projeto de Lei n° 036/2016; inclusdo na
Ordem do Dia e deliberacio dos Projetos de Decretos Legislativos n°s
038/2016, 040/2016, 041/2016, 042/2016, 043/2016, 044/2016, 045/2016,
046/2016, 047/2016, 048/2016, 049/2016, 050/2016, 051/2016, 052/2016,
053/2016, 054/2016, 055/2016, 056/2016, 057/2016, 059/2016, 060/2016,
061/2016, 062/2016, 063/2016, 064/2016, 065/2016, 066/2016, 067/2016,
070/2016, 071/2016, 072/2016, 073/2016, 074/2016, 075/2016, 076/2016,
077/2016 e da Mogéo n° 016/2016.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato

Grosso, em 02 de maio de 2016.

L 8

7@%@

"FABIO GAVASSO CLAUbI OLIVEIRA
Presidente Vice-Presidente

\\l ) ‘
BRUNO STELLATO MARILDA SAVI
1? Secretario 2° Secretario
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